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Wykaz skrotow

EFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

IOK - Instytucja Organizujaca Konkurs

IP — Instytucja Posredniczaca w ramach RPO WZ

IZ - Instytucja Zarzadzajgca RPO WZ

KOP - Komisja Oceny Projektéw

LSI - Lokalny System Informatyczny 2014-2020

MIiR - Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020
POIiS - Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

POIR - Program Operacyjny Inteligentny Rozwaj

RPO WZ - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
WZS - Wydziat Zarzadzania Strategicznego w UMWZ

UMWZ - Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Stownik pojec

1)

Rozporzadzenie ogodlne - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320);

Ustawa - wustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 tekst
jednolity (Dz.U.z2018r., poz. 1431ze zm.);

Ekspert — osoba, o ktorej mowa w art. 68 a ustawy;

Kandydat na eksperta- osoba ubiegajaca sie o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertéw,
o ktérym mowa w art. 68a ust. 11 ustawy, albo osoba wpisana do tego wykazu;

Wykaz kandydatow na ekspertdw - wykaz, o ktorym mowa w art. 68a ust.11 ustawy,
zatwierdzony przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i prowadzony przez
Wydziat  Zarzadzania  Strategicznego  Urzedu  Marszatkowskiego ~ Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, zawierajacy liste kandydatéw na ekspertéw, mogacych bra¢ udziat
w pracach KOP w ramach RPO WZ 2014-2020;

Zlecenie dokonania oceny/wydania opinii/rozstrzygniecia - propozycja udzialu w wyborze
projektéw do dofinansowania w danym konkursie lub naborze w ramach RPO WZ, w ktdrej
okreslona jest rola eksperta, termin wykonania pracy, wysoko$¢ wynagrodzenia za jej
wykonanie oraz inne informacje dotyczace tej pracy;

Projekt- przedsiewziecie, o ktérym mowa w art.2 pkt 18 ustawy.



§1
Podstawy prawne

Niniejszy Tryb zostat opracowany na podstawie:

10.

11.

1) Rozporzadzenia ogolnego;

2) Ustawy;

3) Wytycznych w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata 2014-2020, zatwierdzonych przez
Ministra wtasciwego ds. rozwoju;

4) Wytycznych w zakresie korzystania z ustug ekspertéw w ramach programéw operacyjnych
na lata 2014-2020 zatwierdzonych przez Ministra wiasciwego ds. rozwoju.

§2
Postanowienia ogdlne

Niniejszy Tryb okresla szczegdtowe zasady tworzenia Wykazu kandydatéw na ekspertow
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020 do udziatu w wyborze projektow wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, zwanego dalej Wykazem.

Wykaz stanowi liste kandydatow na ekspertéw mogacych wzig¢ udziat w wyborze projektow
do dofinansowania i specjalizujgcych sie w ocenie projektow w ramach dziedzin zgodnych
z Zatacznikiem nr 1 Lista dziedzin ekspertdw w ramach RPO WZ 2014-2020, zwanej dalej Listg
dziedzin.

Nabdr zgtoszeh moze sie odbywaé w wyniku ogtoszenia o naborze, o ktérym mowa w § 4
niniejszego Trybu lub w odpowiedzi na zaproszenie do sktadania zgtoszen, o ktérym mowa
w § 9 niniejszego Trybu. Informacje o prowadzonym naborze zgodnie z § 4 niniejszego Trybu,
zamieszczane sg ha stronie www.rpo.wzp.pl.

Warunkiem uzyskania przez dang osobe statusu kandydata na eksperta w ramach RPO WZ
2014-2020 jest uzyskanie pozytywnego wyniku weryfikacji formalnej i merytorycznej, o ktérych
mowa odpowiedniow § 6 § 7 Trybu oraz umieszczenie jej w Wykazie.

Wpis do Wykazu w zaden sposob nie zapewnia kandydatowi na eksperta uczestnictwa
w procesie wyboru projektéw do dofinansowania w ramach RPO WZ i nie moze stanowic¢ dla
kandydata na eksperta podstawy do zgtaszania jakichkolwiek roszczeh z tego tytutu.

Kandydat na eksperta uzyskuje status eksperta w chwili podpisania z wtasciwg instytucja
umowy, o ktdrej mowa w § 11 niniejszego Trybu.

Udziat eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania oznacza mozliwo$¢ zaangazowania
eksperta we wszelkie czynnosci zwigzane z wyborem projektéw do dofinansowania okreslone
w Zleceniu dokonania oceny/wydania opinii/rozstrzygniecia, zwanego dalej Zleceniem. Rola
eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania moze mie¢ charakter opiniodawczo -
doradczy albo rozstrzygajacy. Rola ta jest okreslana w Zleceniu.

Instytucjg wiasciwg do zawierania uméw z ekspertami jest IOK.

Kandydaci na ekspertow umieszczeni w Wykazie moga by¢ réwniez angazowani przez wiasciwe
instytucje do oceny lub opiniowania projektow w trakcie ich realizacji.

Zasady powotywania ekspertow i ich wynagradzania reguluja odrebne dokumenty
zatwierdzane przez IOK.

Nadzor nad procesem naboru kandydatow na ekspertow do Wykazu lezy po stronie WZS.



§3
Warunki stawiane kandydatom na ekspertéw

1. Wpis do Wykazu moze uzyskac¢ osoba, ktéra spetnia facznie ponizsze warunki:

1) posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie
objetej RPO WZ 2014-2020, w ramach ktorej dokonywany jest wybor projektéw, w tym:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i legitymuje sie dyplomem co najmniej
magistra/inzyniera lub stopniem naukowym,

b) posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie dziedziny, do ktorej
aplikuje o wpis do Wykazu,

2) korzysta z petni praw publicznych;

3) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

4) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub za umyslne
przestepstwo skarbowe;

5) zgtasza gotowos$¢ do rzetelnej i bezstronnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014 -
2020;

6) nie jest pracownikiem IZ i IP w RPO WZ 2014-2020;

7) nie jest osobg $wiadczaca ustugi w zakresie opracowywania wnioskéw o dofinansowanie
projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020 i nie jest powigzana z firmami konsultingowo-
doradczymi swiadczacymi takie ustugi zgodnie z pkt 8) i 9) o$wiadczenia stanowigcego
czes$¢ sktadowa zatacznika nr 2 do Trybu;

8) wyraza zgode na umieszczenie danych w Wykazie oraz na ich przetwarzanie;

9) posiada kwalifikowany podpis elektroniczny.

2. Osoba ubiegajgca sie o wpis do Wykazu sktada wypetniony Kwestionariusz osobowy
(okreslony w zataczniku nr 2 do Trybu) w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze na kandydatéw
na ekspertéw.

3. Do Kwestionariusza osobowego dotacza sie kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie
warunkdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1) oraz oryginat oswiadczenia o spetnianiu przestanek,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2) - 9). W przypadku, gdy kandydat dotaczy dokumenty
potwierdzajace posiadanie tytutu naukowego, nie jest wymagane dostarczenie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wyzszego wyksztatcenia.

4. Oswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 3 jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za sktadanie fatszywych zeznan.

5. Spetnieniem warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 jest co do zasady podpisane
o$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3. Instytucja Zarzadzajaca RPO WZ moze dodatkowo
dokonac sprawdzenia spetnienia przez kandydatéw na ekspertow warunku, okreslonego w ust.
1 pkt 1 poprzez test wiedzy w zakresie celéw i sposobu realizacji RPO WZ 2014-2020,
przeprowadzany wsréd wszystkich oséb ubiegajacych sie o wpis do Wykazu, w ciggu 5 dni
od zakonczenia naboru kandydatéw na ekspertéw, o czym WZS informuje w ogtoszeniu
o naborze zgtoszen kandydatéow na ekspertdw. Pozytywny wynik testu wiedzy stanowi
woéwczas potwierdzenie spetnienia warunku, okre$lonego w ust. 1 pkt 1.




Kandydat na eksperta musi wyrazi¢ zgode na umieszczenie jego danych osobowych
w Wykazie prowadzonym przez Instytucje Zarzadzajacg RPO, przetwarzanie jego danych
osobowych na potrzeby niezbedne do realizacji procesu rekrutacji, udziatu
w wyborze/opiniowaniu projektéw i realizacji projektdéw oraz udostepnianie informacji
o numerze telefonu innym ekspertom w przypadku koniecznosci ujednolicenia stanowiska,
podpisujac stosowne o$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 3.

Kandydat na eksperta moze zgtosi¢ sie do kilku dziedzin (w obrebie dziedzin, dla ktorych
ogtoszony zostat nabor), jednakze do kazdej dziedziny nalezy dotaczy¢ osobny Kwestionariusz
osobowy oraz odpowiednie dokumenty potwierdzajace warunki okre$lone w ust. 1 pkt 1).
Dokumenty nalezy sktada¢ w jezyku polskim lub przettumaczone.

Zgtoszenia ztozone przez osoby ubiegajace sie o status kandydatéw na ekspertow wraz
z dotgczonymi kserokopiami dokumentéw nie podlegajg zwrotowi.

Zaréwno w trakcie trwania naboru na kandydatéw na ekspertéw, jak rowniez po utworzeniu
Wykazu osoba ubiegajgca sie o status kandydata na eksperta albo kandydat na eksperta /
ekspert znajdujacy sie w Wykazie informuje niezwtocznie 1Z o wszelkich okolicznosciach, ktére
powoduja zaprzestanie spetniania przestanek, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2)-9).

§4
Ogtloszenie o naborze na kandydatow na ekspertow

1. Nabédr kandydatdéw na ekspertdw do danej dziedziny, wykazanej w Liscie dziedzin,
organizuje WZS.

2. WZS odpowiada za ogtoszenie o naborze na kandydatow na ekspertow i weryfikacje catego
procesu wyboru kandydatéw na ekspertow.

3. Ogtoszenie o naborze na kandydatéw na ekspertow publikowane jest na stronie
internetowej www.rpo.wzp.pl .

4. Wiasciwa instytucja moze dodatkowo opublikowaé ogtoszenie w prasie o zasiegu
regionalnym lub krajowym oraz w mediach spotecznosciowych.

5. Tre$¢ ogtoszenia zawiera w szczegdlnosci:
o okreslenie dziedzin, do ktérych przyjmowane s zgtoszenia o wpis do Wykazu
kandydatdw na ekspertdéw,
zaproszenie do zlozenia zgtoszenia o wpis do Wykazu,
wymagania dla kandydatow na ekspertow,
niezbedne formularze,
lista dokumentéw programowych, z ktérymi nalezy sie zapozna¢,
termin (jesli dotyczy), sposéb i miejsce sktadania dokumentadji,
forma weryfikacji zgtoszen kandydatéw na ekspertéw np. jesli dotyczy-testy.

O O O O O O

6. WZS moze dodatkowo skierowac zaproszenie do wihasciwych
instytucji/organizacji/podmiotéw prywatnych do ztozenia zgtoszenia na kandydatéw
na ekspertéw.


http://www.rpo.wzp.pl/

. W razie potrzeby WZS moze prowadzi¢ nabor otwarty polegajacy na biezacej weryfikacji

wptywajacych zgtoszen lub stosowac skrécong procedure naboru kandydatow
na ekspertéw.

§5
Komisja Kwalifikacyjna

Niezwtocznie po ogtoszeniu o naborze na kandydatéw na ekspertow, o ktorym mowa w § 4
niniejszego Trybu, WZS powotuje Komisje Kwalifikacyjna, zwang dalej Komisja. Komisja
Kwalifikacyjna sktada sie z co najmniej dwéch pracownikéw WZS z uwzglednieniem ust.3.-
jesli dotyczy.

Komisja dokonuje weryfikacji wnioskédw o umieszczenie w Wykazie i decyduje o wyniku
rozpatrzenia zgtoszenia kandydata na eksperta.

Za powotywanie Komisji, okreslenie jej sktadu i zasad funkcjonowania odpowiada wtasciwa
instytucja dokonujaca wyboru kandydatow na ekspertéw, umozliwiajgc udziat w sktadzie
Komisji Kwalifikacyjnej co najmniej 1 pracownikowi IOK.

Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 2 obejmuje weryfikacje formalna i merytoryczng na
zasadach opisanych odpowiedniow § 6i § 7 Trybu.

Co do zasady prace Komisji Kwalifikacyjnej nie powinny trwac dtuzej niz 25 dni roboczych
liczac od dnia zamkniecia naboru.

§6
Weryfikacja formalna zgloszen kandydatow na ekspertow

W ramach weryfikacji formalnej dokonywane jest sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci
ztozonych kwestionariuszy wraz z zatgcznikami. Weryfikacja dotyczy réwniez dokumentéw
przestanych w celu uzupetnienia zgtoszenia we wskazanej formie.

Weryfikacja formalna dokonywana jest niezwlocznie po uptywie terminu przyjmowania
zgtoszen kandydatéw na ekspertéw przez cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej, o ktérej mowa
w § 5. W przypadku naboru otwartego weryfikacja formalna bedzie sie odbywata na
biezaco, wedtug kolejnosci wptywu wnioskow.

Weryfikacja formalna prowadzona jest w oparciu o karte weryfikacji zgtoszenia osoby
ubiegajacej sie o ujecie w Wykazie. Wzor karty weryfikacji stanowi zatacznik nr 3 do
niniejszego Trybu.

Weryfikacja formalna dokonywana jest pod katem:

a) Kompletnosci zgtoszenia, w szczegdlnosci zataczonych kopii dokumentéw
potwierdzajacych  spetnienie kryteridw odnoszacych sie do doswiadczenia
zawodowego i specjalistycznej wiedzy, umiejetnodci lub uprawnien w danej
dziedzinie;

b) Ziozenia oswiadczenia w zakresie:

1. korzystania z petni praw publicznych,

2. posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3. niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub za umysine
przestepstwo skarbowe,

4. gotowosci do rzetelnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020,



5. braku powigzan stosunkiem pracy z I1Z oraz IP w ramach RPO WZ 2014-2020,

6. nieswiadczenia ustug w zakresie opracowywania wnioskéw o dofinansowanie
projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020 oraz braku powiazan stosunkiem pracy
z firmami konsultingowo-doradczymi swiadczacymi takie ustugi,

7. braku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z wiascicielem,
wspdlnikiem, udziatowcem/akcjonariuszem, cztonkiem organéw zarzadzajacych
firmy konsultingowej doradczej/doradczo-konsultingowej itp., ktéra prowadzi
dziatalno$¢ w zakresie przygotowywania dokumentacji aplikacyjnej oraz
doradztwa w ramach RPO WZ 2014-2020,

8. wyrazenia zgody na umieszczenie danych w Wykazie oraz ich przetwarzanie;

¢) Udokumentowania posiadanego wyksztatcenia wyzszego lub stopnia naukowego.

5. Weryfikacja zgtoszenn kandydatéw na ekspertéw odbywa sie w systemie 0/1, gdzie O -
oznacza, ze kandydat nie spetnia danego kryterium, 1 - kandydat spetnia dane kryterium.
Na etapie weryfikacji oznaczenie choc¢by jednego kryterium oceng ,0” oznacza
niespetnienie warunkéw weryfikacji formalne;j.

6. Przewiduje sie mozliwo$¢ uzupetniania zgtoszenia kandydata na eksperta. W przypadku
brakow formalnych, dotyczacych niekompletnosci ztozonych dokumentow, kandydat na
eksperta jest informowany droga telefoniczng lub za pomocg poczty elektronicznej
0 koniecznosci uzupetnienia zlozonej dokumentacji w terminie nie dtuzszym niz 5 dni
roboczych od dnia otrzymania informacji. Kandydat na eksperta dokonuje uzupetnienia
dokumentéw w formie wskazanej w mailu lub ustalonej w wyniku rozmowy telefoniczne;j.
W przypadku gdy wyjasnienia dokonywane sg poprzez rozmowe telefoniczng, z rozmowy
nalezy sporzadzi¢ notatke.

7. Brak uzupetnienia zgtoszenia w wyniku czynnosci opisanych w ust. 6, jest przestanka do
odrzucenia zgtoszenia, o czym kandydat jest informowany droga elektroniczng po
zakonczeniu prac Komisji Kwalifikacyjnej.

8. Wynikiem zakonczenia weryfikacji formalnej jest sporzadzenie przez pracownikéw Komisji
Kwalifikacyjnej listy kandydatow na ekspertéw zweryfikowanych pozytywnie i negatywnie
pod wzgledem formalnym. W przypadku trybu otwartego raz na tydzien jesli wptynety w
tym okresie wnioski.

9. Od negatywnego wyniku weryfikacji formalnej nie przystuguje osobie ubiegajacej sie
o status kandydata na eksperta zaden srodek odwotawczy.

§7
Weryfikacja merytoryczna zgtoszen kandydatow na ekspertow

1. Weryfikacja merytoryczna dokonywana jest przez cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej
w oparciu o karte weryfikacji zgtoszenia osoby ubiegajacej sie o ujecie w Wykazie. Wzér
karty weryfikacji stanowi zatagcznik nr 3 do niniejszego Trybu. W zaleznosci od specyfikacji
dziedziny, do ktérej prowadzony jest nabdr ekspertow, WZS w ramach oceny
merytorycznej moze skierowac prosbe o udziat WWRPO/WWSRPO w weryfikacji zgtoszeri
kandydatow,



. W ramach weryfikacji merytorycznej dokonywana jest weryfikacja spetnienia przez
kandydatéw na ekspertdw, ktérzy uzyskali pozytywny wynik weryfikacji formalnej,
warunkéw okreslonych w § 3 ust. 1 pkt 1 niniejszego Trybu.

Weryfikacja merytoryczna warunku okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 1b) obejmuje kazdorazowo
sprawdzenie dokumentow, przestanych w odpowiedzi na ogtoszenie, o ktérym mowa
w § 4.

W uzasadnionych przypadkach w ramach weryfikacji merytorycznej, o ktérej mowa w ust.
3, Komisja Kwalifikacyjna moze zwracac¢ sie do kandydatow na ekspertow z prosba
o wyjasnienia korzystajagc z danych kontaktowych wskazanych przez kandydata na
eksperta. W przypadku gdy wyjasnienia dokonywane sg poprzez rozmowe telefoniczng,
z rozmowy nalezy sporzadzi¢ notatke.

Wiasciwa instytucja moze dodatkowo dokonac sprawdzenia spetniania przez kandydatéw
na ekspertéw warunku okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 1 poprzez:

1) prébng ocene przez kandydata na eksperta wniosku o dofinansowanie projektu
w zakresie wybranych kryteriow oceny projektéw,

lub

2) test znajomosci dziedziny, do ktdrej aplikuje kandydat na eksperta.

W przypadku gdy sprawdzenie spetniania przez kandydatéw na ekspertow warunku
okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 1, Komisja Kwalifikacyjna dokonuje sprawdzenia poprawnosci
oceny projektu przez danego kandydata na eksperta.

W celu sprawdzenia poprawnosci oceny projektu, kandydatom na ekspertow, ktdrzy zostali
pozytywnie ocenieni na etapie weryfikacji formalnej, zostaje udostepniony przykladowy
projekt do prébnej oceny w okreslonym terminie. Wiasciwa instytucja w ogtoszeniu
0 naborze zgtoszen kandydatow na ekspertéw okresla forme udostepnienia projektu (np.
system informatyczny, e-mail, strona internetowa, itp.).

Poprawnosci oceny projektu dokonuje sie na podstawie odestanej przez kandydata na
eksperta karty oceny projektu zgodnie z listg sprawdzajaca, ktéra stanowi zatacznik do
ogtoszenia o naborze zgtoszen kandydatéw na ekspertéw (jezeli dotyczy).

W przypadku gdy sprawdzenie spetniania przez kandydatéw na ekspertéw warunku
okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 1 odbywac sie bedzie w trybie wskazanym w ust.5 pkt 2,
wiasciwa instytucja udostepnia kandydatom odpowiedni test. Wiasciwa instytucja w
ogtoszeniu o naborze zgtoszen kandydatéw na ekspertéw okresla forme udostepnienia i
wypetnienia testu znajomosci dziedziny przez kandydatéw (np. platforma e-learningowa,
e-mail, link do strony internetowej, itp.).

10. Osoba, ktérej udostepniono test znajomosci dziedziny, o ktérym mowa w ust. 9 ma 5 dni

11.

roboczych na poprawne rozwigzanie testu liczac od dnia udostepnienia testu przez cztonka
Komisji Kwalifikacyjnej. Dopuszcza sie mozliwos¢ dwukrotnej poprawy testu.

Test znajomosci danej dziedziny opracowywany jest w oparciu o dokumenty dostepne na
stronie  www.miir.gov.pl oraz www.rpowzp.pl, w tym m.in. wytyczne, dokumenty
programowe, regulaminy konkursoéw, itp.



http://www.miir.gov.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/

12.

13.

14.

15.

Za pozytywny wynik testu uznaje sie uzyskanie przez dang osobe co najmniej 75%
maksymalnej liczby punktéw za test. Negatywny wynik jest rownoznaczny z uzyskaniem
negatywnego wyniku weryfikacji merytorycznej.

Korncowym etapem weryfikacji merytorycznej jest niezwloczne sporzadzenie listy
kandydatéw na ekspertéw zweryfikowanych pozytywnie i negatywnie pod wzgledem
merytorycznym.

Od negatywnego wyniku weryfikacji merytorycznej nie przystuguje osobie ubiegajacej sie
o status kandydata na eksperta zaden srodek odwofawczy.

Po zakonczeniu weryfikacji merytorycznej, Komisja Kwalifikacyjna sporzadza protokdt
z prac Komisji, ktorej zatacznikami sg: lista kandydatéw na ekspertow zweryfikowanych
pozytywnie i negatywnie pod wzgledem formalnym oraz lista kandydatéw na ekspertéw
zweryfikowanych pozytywnie i negatywnie pod wzgledem merytorycznym.

§8
Wykaz kandydatéw na ekspertow

Kandydat na eksperta zostaje powotany na okres realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

W Wykazie umieszczone sg osoby, ktdre zostaty uwzglednione na Liscie kandydatéw na
ekspertéw zweryfikowanych pozytywnie pod wzgledem formalnym i merytorycznym,
zgodnie z § 6 i § 7 oraz liscie kandydatow na ekspertéw zweryfikowanych pozytywnie
w wyniku skréconej procedury naboru kandydatéw na ekspertéw, o ktérej mowa w § 8.
Niezwtocznie po zatwierdzeniu protokotu, o ktérym mowa w § 7 ust. 15 lub protokotu,
o ktérym mowa w § 9 ust. 5, wlasciwa instytucja przygotowuje materiaty w sprawie
umieszczenia ww. 0séb w Wykazie. Kandydaci na ekspertéw umieszczani sa w Wykazie
na podstawie uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

W Wykazie zamieszczane sg nastepujace dane:
a) imieinazwisko,
b) adres poczty elektronicznej,
¢) dziedzine objeta RPO WZ, w ramach ktérej kandydat ma wiedze, umiejetnosci,
doswiadczenie i wymagane uprawnienia.

WZS niezwlocznie po zatwierdzeniu Wykazu, informuje pisemnie lub za posrednictwem
poczty elektronicznej osoby ubiegajace sie o status kandydata na eksperta o umieszczeniu
albo nieumieszczeniu w Wykazie.

W sytuacji podjecia decyzji odmownej, osoba ubiegajaca sie o status kandydata na
eksperta moze zwrdcic sie o przekazanie informacji o przyczynach odmowy.

Wykaz jest publicznie dostepny i znajduje sie na stronie internetowej www.rpo.wzp.pl.

Przy prowadzeniu Wykazu stosuje sie przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016.119.1)


http://www.rpo.wzp.pl/

Administratorem bazy danych zawierajgcych dane osobowe kandydatdéw na ekspertéw jest
Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Do celéw organizacji KOP, WZS prowadzi Wykaz kandydatéw na ekspertéw obejmujacy
dziedziny naboru kandydatow na ekspertow przyporzadkowane do dziatarn naboru
projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020. Wykazem obejmujacym wszystkich kandydatéw
na ekspertdéw zarzadza WZS.

§9
Skrécona procedura naboru kandydatéw na ekspertéw

W uzasadnionych przypadkach, np. przy braku ekspertéw z danej dziedziny, wtasciwa
instytucja ma mozliwos$¢ dokonania wyboru kandydatéw na ekspertéw sposréd oséb
znajdujacych sie w Wykazie kandydatdw na ekspertéw innych programéw operacyjnych (np.
PO WER, POIiS, POIR, RPO pozostatych wojewodztw) realizowanych w perspektywie 2014-
2020.

WZS moze w ramach skréconej procedury skierowac zaproszenia do wiasciwych
instytucji/organizacji/podmiotéw prywatnych do ztozenia zgtoszenia na kandydatéow na
ekspertdw, przez osoby cieszace sie autorytetem w danej dziedzinie ze wzgledu na
posiadang wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub uprawnienia.

W celu zastosowania skréconej procedury naboru kandydatéw na ekspertdw wihasciwa
instytucja weryfikuje system naboru kandydatéw na ekspertéw do danej dziedziny i jesli
odpowiada on wymogom wilasciwej instytucji wysyla ona droga elektroniczng do
wybranych kandydatéw na ekspertéw zaproszenie do udziatu w wyborze projektéw do
dofinansowania w ramach RPO WZ z pominieciem procedury okreslonej w § 4 niniejszego
Trybu.

Skrécona procedura naboru kandydatow na ekspertéw polega na przeprowadzeniu przez
co najmniej dwdch pracownikéw WZS weryfikacji formalnej o ktérej mowa w § 6
niniejszego Trybu i weryfikacji merytorycznej (z zastrzezeniem, iz kryteriami podlegajgcymi
ocenie merytorycznej sa wytacznie: 3-letnie doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie
i specjalistyczna wiedza, umiejetnosci lub uprawnienia w danej dziedzinie). W zaleznosci od
specyfikacji dziedziny, do ktdrej prowadzony jest nabor ekspertow, w przypadku
zastosowania zapiséw § 9 ust. 2 WZS w ramach oceny merytorycznej moze skierowad
prosbe o udziat WWRPO/WWSRPO w weryfikacji zgtoszer kandydatow,

Warunkiem wpisania do Wykazu jest:

a) wpis do konkretnej dziedziny w Wykazie kandydatéw na ekspertéw w innym /
innych programie / programach operacyjnych,

b) przestanie wypetnionego Kwestionariusza osobowego dla oséb ubiegajqcych sie
o wpis do Wykazu (zat. nr 2 do Trybu),

¢) udokumentowanie posiadanego wyksztatcenia,

d) udokumentowanie posiadanego doswiadczenia zawodowego w kierunku
wilasciwej dziedziny,

e) udokumentowanie posiadanej wiedzy, umiejetnosci lub wymaganych uprawnien
w dziedzinie, w ramach ktérej sktadane jest zgtoszenie kandydata na eksperta,

f) zlozenia oswiadczen w zakresie:

e korzystania z petni praw publicznych,



e posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
e niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umyslne przestepstwo skarbowe,
e gotowosci do rzetelnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020,
e braku powigzan stosunkiem pracy z IZ oraz IP w ramach RPO WZ 2014-
2020,
e nieSwiadczenia ustug w  zakresie  opracowywania  wnioskéw
o dofinansowanie projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020 oraz braku
powigzan stosunkiem pracy z firmami konsultingowo-doradczymi
$wiadczacymi takie ustugi,
e wyrazenia zgody na umieszczenie danych w Wykazie oraz ich
przetwarzanie.
6. Warunkiem wpisania do Wykazu 0séb, o ktérych mowa w ust 2 jest:
a) przestanie wypetnionego uproszczonego Kwestionariusza osobowego dla 0s6b
ubiegajqcych sie o wpis do Wykazu, (zat. nr 2a do Trybu),
b) zlozenia oswiadczen w zakresie:
e korzystania z petni praw publicznych,
e posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
e niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umyslne przestepstwo skarbowe,
e gotowosci do rzetelnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020,
e braku powigzan stosunkiem pracy z IZ oraz IP w ramach RPO WZ 2014-
2020,
e nieSwiadczenia ustug w  zakresie  opracowywania  wnioskow
o dofinansowanie projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020 oraz braku
powigzah stosunkiem pracy z firmami konsultingowo-doradczymi
$wiadczacymi takie ustugi,
e wyrazenia zgody na umieszczenie danych w Wykazie oraz ich
przetwarzanie.

7. Koncowym etapem skroconej procedury naboru kandydatow na ekspertéw jest
sporzadzenie protokotu, ktoérego zatacznikiem jest lista kandydatéw na ekspertow
zweryfikowanych pozytywnie w wyniku skréconej procedury naboru kandydatéw na
ekspertéw oraz lista kandydatow na ekspertéw zweryfikowanych negatywnie w wyniku
skroconej procedury naboru kandydatéw na ekspertow. Od negatywnego wyniku
weryfikacji formalnej nie przystuguje osobie ubiegajacej sie
o status kandydata na eksperta zaden srodek odwotawczy.

8. Nastepnie kandydaci na ekspertéw, ktorzy pomysinie przeszli skrécong procedure naboru
kandydatow na ekspertéw zostajg wiaczeni do Wykazu na zasadach opisanych w § 8.



§10
Rolai status eksperta

1. Role eksperta swiadczacego ustugi okreslaja wewnetrzne procedury IZ RPO WZ, oraz
umowa zawierana z ekspertem, o ktérej mowa w §11.

2. Kandydat na eksperta wpisany do Wykazu, uzyskuje status eksperta z chwilg zawarcia
umowy z 0K, o ktérej mowa w §11.

§11
Umowa z ekspertem

1. Z kandydatem na eksperta, znajdujacym sie w Wykazie zawierana jest umowa.

2. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 zawierana jest po umieszczeniu eksperta w Wykazie
kandydatdw na ekspertéw.

3. Umowa zawiera co najmniej:

1) obowiazki eksperta,

2) okres na jaki zostata zawarta umowa,

3) wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego ekspertowi za wykonang ustuge i warunki
jego zapfaty,

4) zobowigzanie eksperta do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji
przekazanych przez wiasciwg instytucje w zwigzku z oceng projektéw,

5) zobowigzanie eksperta do przeniesienia na IOK wszelkich autorskich praw
majatkowych powstatych w trakcie wykonywania Zlecenia,

6) zasady postepowania w zakresie wylaczania eksperta z wykonywania ustug,
o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 3 wytycznych w zakresie korzystania z ustug
ekspertow w ramach programéw operacyjnych na lata 2014-2020, w sytuadji
uprawdopodobnienia istnienia przestanek, o ktérych mowa w 68a ust. 3 ustawy

7) zobowiazanie eksperta do poinformowania 10K o znanych mu okolicznosciach,
o ktérych mowa w art. 68a ust. 3 ustawy,

8) zasady oceny pracy eksperta okre$lone w Monitoringu pracy ekspertéw RPO WZ 2014-
2020,

9) zasady odpowiedzialnosci eksperta wzgledem 10K z tytutlu niewykonania lub
nienalezytego wykonania swiadczonych ustug,

10) informacje o wymogu posiadania kwalifikowanego podpisu elektronicznego, na
potrzeby wspdtpracy z 1Z RPO WZ,

11) zasady rozwigzania umowy.

4. Do eksperta stosuje sie odpowiednio przepisy art.24 §1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r.- Kodeks postepowania administracyjnego..

§12
Zarzadzanie Wykazem kandydatow na ekspertéw

1. WZS dokonuje biezacej aktualizacji danych w Wykazie, w tym na wniosek kandydatéw na
ekspertéw lub ekspertéw. Za zarzadzanie Wykazem odpowiada WZS.



2. W celu zapewnienia wysokiej jakosci systemu oceny projektow wiasciwa instytucja
zapewnia prowadzenie polityki szkoleniowej skierowanej do kandydatéw na ekspertéw
znajdujacych sie w Wykazie np. poprzez dostep do szkolen e-learningowych.

3. Z Wykazu zostaje wykreslony kandydat na eksperta, ktéry w szczegdlnosci:
a) zlozyt niezgodne z prawda dokumenty w ramach zgtoszenia do Wykazu,
) ztozyt pisemna/elektroniczng prosbe o wykreslenie z Wykazu,
) zostat pracownikiem IZ lub IP zaangazowanej w realizacje RPO WZ 2014-2020,

Qe

d) jest powigzany z firmami konsultingowo-doradczymi w ramach RPO WZ 2014-2020,
e) nie wywigzat sie z postanowien umowy lub wywigzat sie w sposdb niewtasciwy,
f) odmowit udziatu w wyborze bez uzasadnionych przyczyn lub utrudnia prace

zwigzanga z wyborem projektéw do dofinansowania,

g) uzyskat negatywna ocene pracy eksperta, o ktorej mowa w umowie ramowe;j
o wspodtpracy zawieranej pomiedzy IZ RPO WZ a kandydatem na eksperta, zgodnie
z zapisami rozdziatu 6 ust 4 Wytycznych w zakresie korzystania z ustug ekspertéw
w ramach programoéw operacyjnych na lata 2014-2020, zatwierdzonych przez
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,

h) przestat spetniac kryteria, o ktérych mowa w § 3 ust.1 pkt 2) - 4),

B wycofat swoja zgode na umieszczenie jego danych osobowych w Wykazie,

j) stracit wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej programem operacyjnym,
ktore stanowity podstawe uzyskania przez niego statusu kandydata na eksperta
RPO WZ 2014-2020,

k) wypowiedziat umowe,

) zmart.

4. Kandydaci na ekspertow wykreslani sa z Wykazu decyzjg Zarzadu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

5. WZS informuje niezwtocznie kandydatow na ekspertow wykreslonych z Wykazu o tym
fakcie, z wylaczeniem przypadku okreslonego w pkt 3m). Informacja ta jest przekazywana
na pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej z podaniem uzasadnienia.

6. Kandydat na eksperta zobowigzany jest do niezwlocznego informowania 1Z
o okolicznosciach, ktére powodujg zaprzestanie spetniania przestanek, o ktérych mowa
w § 3 ust. 1 pkt2) -9).

7. Kandydat na eksperta jest zobowigzany do niezwtocznego informowania 1Z o zmianie
danych kontaktowych podanych w Kwestionariuszu osobowym/ Uproszczonym
kwestionariuszu osobowym stanowiace zafgczniki nr 2 oraz 2a do Trybu.

8. W ramach RPO WZ nie ma zastosowania system akredytacji kandydatéw na ekspertéw.
Ocena pracy ekspertow odbywa sie zgodnie z Monitoringiem pracy ekspertéw RPO WZ 2014-
2020.



Schemat nr 1 Standardowa sciezka wyboru kandydatéw na ekspertow

PUBLIKACJA OGLOSZENIA O NABORZE
NA KANDYDATOW NA EKSPERTOW

PRZYJMOWANIE ZGtOSZEN NA
KANDYDATOW NA EKSPERTOW

POSIEDZENIE KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ
(WERYFIKACJA FORMALNA i
MERYTORYCZNA ZGtOSZEN)

AKTUALIZACJA WYKAZU KANDYDATOW
NA EKSPERTOW

§13
Sposdb postepowania z dokumentami

1. Dokumenty zlozone przez kandydatéw na ekspertow oraz dokumenty z przebiegu
postepowania kwalifikacyjnego s przechowywane w instytucji organizujacej nabor
kandydatow na ekspertow.

2. Dokumenty przechowywane s do dnia 31 grudnia 2023 r.

3. Informacje zawarte w dokumentach kandydatéw podlegajg ochronie zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016.119.1), z wyfaczeniem informacji stanowigcych na podstawie
odrebnych przepiséw informacje publiczna podlegajaca upowszechnieniu.



