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1.14 Wzmocnienie pozycji regionalnej
gospodarki w wymiarze krajowym |
miedzynarodowym

Cel:

Lepsze warunki do rozwoju MSP poprzez
umacnianie wizerunku gospodarczego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Typ projektu:
Przedsiewziecia wzmachniajgce wizerunek
gospodarczy Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Typ beneficjenta:
« Wojewddztwo Zachodniopomorskie

Alokacja:
4 000 000 EUR
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2.7 Modernizacja energetyczna
wielorodzinnych budynkow mieszkaniowych

Cel:

Zmniejszona energochtonnos¢ budynkow mieszkaniowych
(wielorodzinnych) i publicznych.

Typ projektu:

Kompleksowa gteboka modernizacja energetyczna
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych.

Typ beneficjenta:

* jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i
stowarzyszenia,

* jednostki organizacyjne jst,

« TBS,

e wspolnoty mieszkaniowe,

» spoétdzielnie mieszkaniowe,

e oOrganizacje pozarzgdowe.

Alokacja:
13 500 000 EUR
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3.6 Wsparcie rozwoju systemow
oczyszczania sciekow

Cel:

Zwiekszona liczba ludnosci korzystajgcej z systemu |

oczyszczania $ciekdw zgodnego z wymogami unijnymi.

Typy projektow:

1. Budowa lub modernizacja oczyszczalni sciekdw,

2. Budowa indywidualnych systemoOw oczyszczania
Sciekow,

3. Budowa i modernizacja sieci kanalizacyjnych.

Typ beneficjenta:

e jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i
stowarzyszenia,

 jednostki organizacyjne jst,

e przedsiebiorcy,

 PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne

Alokacja:
20 520 000 EUR
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4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form
ochrony przyrody

Cel:
Wzmochnione mechanizmy ochrony przyrody.

Typy projektow:

1. Zapewnienie ciggtosci istnienia chronionych (g
gatunkow roslin, zwierzat i grzybow wraz z ich e

siedliskami. M

Ochrona gatunkéw in-situ.

3. Odtwarzanie siedlisk i gatunkow
zdegradowanych.

N
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4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form
ochrony przyrody

Typ beneficjenta:

* jednostki samorzadu terytorialnego, ich
zwigzki | stowarzyszenia,

» jednostki organizacyjne jst,

« parki krajobrazowe i rezerwaty przyrody,

o szkoty wyzsze,

e oOrganizacje pozarzgdowe,

 PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki
organizacyjne,

 Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska,

* instytucje naukowe.

Alokacja:
2 885 000 EUR




Cel:

Rozwoj lokalnego rynku pracy opartego o
endogeniczny potencjat.

Typ projektu:

1. Wsparcie projektow z zakresu
infrastruktury turystyki aktywnej |
uzdrowiskowej, bazujgcej na
endogenicznych potencjatach obszaru,
majgcej charakter prozatrudnieniowy.

Typ beneficjenta:

e jednostki samorzgdu terytorialnego, ich
zwigzki | stowarzyszenia,

e przedsiebiorcy.

Alokacja:

45 401 645 EUR




9.10 Wsparcie rozwoju e-ustug
publicznych

Cel:
Zwiekszona dostepnosc¢ do e-ustug publicznych.

Typy projektow:

1. Rozwoj e-ustug publicznych (A2C),

2. Rozwoj ustug wewnatrzadministracyjnych
(A2A) niezbednych dla funkcjonowania e-
ustug publicznych,

3. Rozwodj infrastruktury informatycznej
niezbednej dla funkcjonowania e-ustug
publicznych

Typ beneficjenta:

* jednostki samorzadu terytorialnego, ich
zwigzki i stowarzyszenia,

* jednostki sektora finansow publicznych.

Alokacja:

10 000 000 EUR




Prezentacja kryteriow wyboru projektow
planowanych do realizacji w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego
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Kierownik Biura ds. Europejskiego Funduszu

Spotecznego
Wydziat Zarzgdzania Strategicznego



6.1 Uslugi rozwojowe  skierowane do
przedsi ebiorcow i pracownikow przedsi ebiorstw
na podstawie systemu popytowego

Cel:
Wzrost liczby przedsiebiorstw z sektora mikro, matych
| Srednich, ktore zrealizowaty cel rozwojowy.

Typ projektu:

Wsparcie skierowane do przedsiebiorcow
| przedsiebiorstw z sektora mikro, matych i $rednich
przedsiebiorstw w oraz ich pracownikbw ramach
Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych:
a) ustugi szkoleniowe,

b) ustugi rozwojowe o charakterze zawodowym, w tym
m.in.. kwalifikacyjny kurs zawodowy, kurs umiejetnosci
zawodowych oraz inne, ktore umozliwiajg uzyskiwanie
I uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i1 kwalifikacji
zawodowych,

c) inne wustugi rozwojowe: ustugi doradcze (w tym
doradztwo, superwizja, facylitacja), coaching, mentoring,
studia podyplomowe, projekt zmiany, egzamin,

d) ustugi e-learningowe.




6.1 Uslugi rozwojowe  skierowane do
przedsi ebiorcow i pracownikow przedsi ebiorstw
na podstawie systemu popytowego

Typ beneficjenta:

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form
prawnych podmiotow gospodarki narodowej
okreslonych w 8 8 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu i metodologii
prowadzenia i aktualizacji rejestru  podmiotow
gospodarki narodowej, w tym wzorow wnioskow, ankiet
| zaswiadczen, oraz szczegotowych warunkow i trybu
wspotdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi
organami prowadzgcymi urzedowe rejestry i systemy
informacyjne administracji publicznej (Dz. U. Nr 69,
poz. 763, z p6zn. zm.).




6.5 Kompleksowe wsparcie dla o0sob
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo

| poszukuj gcych pracy znajduj gcych sie
w szczegoOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
obejmuj gce pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz dziatlania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

Cel:
Zwiekszenie zatrudnienia ws$rdod o0sOb bezrobotnych,
poszukujgcych  pracy i nieaktywnych  zawodowo,

znajdujgcych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku
pracy.

Typ projektu:

2. Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowej 0sOb biernych zawodowo znajdujgcych sie w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy:




6.5 Kompleksowe wsparcie dla o0sob
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo

| poszukuj gcych pracy znajduj gcych sie
w szczegoOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
obejmuj gce pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz dziatlania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

Typ projektu:

a) wsparcie oraz pomoc w zakresie okreslenia sciezki
zawodowej (obligatoryjne),

b) wsparcie w uzupetnieniu Ilub zdobyciu nowych
umiejetnosci i kompetencji,

c) wsparcie zdobycia doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcow,

d) wsparcie mobilnosci geograficznej dla osdb, u ktorych
zidentyfikowano problem z zatrudnieniem w miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztow dojazdu do
pracy lub wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztow
dojazdu, zapewnienie srodkéw na zasiedlenie,

e) dziatania skierowane do os6b niepetnosprawnych.




6.5 Kompleksowe wsparcie dla o0sob
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo

| poszukuj gcych pracy znajduj gcych sie
w szczegoOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
obejmuj gce pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz dziatlania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

Typ beneficjenta:

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form
prawnych podmiotéw gospodarki narodowej okreslonych w
8 8 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 27 lipca 1999 r.
W sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji
rejestru podmiotow gospodarki narodowej, w tym wzorow
wnioskéw, ankiet i zaswiadczen, oraz szczegétowych
warunkow i trybu wspotdziatania stuzb statystyki publicznej
z innymi organami prowadzgcymi urzedowe rejestry
I systemy informacyjne administracji publicznej (Dz. U. Nr
69, poz. 763, z pézn. zm.).
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7.1 Programy nha rzecz integracji osob i rodzin
zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym ukierunkowane na aktywizacj e

spoteczno -  zawodow g  wykorzystuj gca
instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
spotecznej, zawodowe]

Cel:

Aktywna integracja o0sOb zagrozonych ubdostwem i/lub
wykluczeniem spotecznym zwiekszajgca ich zatrudnienie.

Typ projektu:

1. Kompleksowe programy aktywizacji spoteczno — zawodowej
na rzecz integracji oséb i rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym.

Typ beneficjenta:

-JST i ich jednostki organizacyjne, zwigzki, porozumienia
| stowarzyszenia JST,

- podmioty ekonomii spotecznej zajmujgce sie aktywizacjg
spoteczno zawodowg 0s6b i rodzin zagrozonych ubdstwem
i/lub wykluczeniem spotecznym,

- podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji spoteczno -
zawodowej, ktorych podstawowym zadaniem nie jest
dziatalno$¢ gospodarcza.
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7.1 Programy na rzecz integracji osob i rodzin
zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem
spotecznym ukierunkowane na aktywizacj e
spoteczno —  zawodow g  wykorzystuj acq
instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
spotecznej, zawodowej

Cel:
Aktywna integracja 0sOb zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym zwiekszajgca ich zatrudnienie.

Typ projektu:

2. Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie
aktywnej integracji i pracy socjalnej przez osrodki pomocy
spotecznej oraz powiatowe centra pomocy rodzinie
z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym, zawodowym, edukacyjnym i zdrowotnym.

Typ beneficjenta:
- osrodki pomocy spotecznej,
- powiatowe centra pomocy rodzinie.
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5.5 Budowa, przebudowa i
rehabilitacja regionalnych lini
kolejowych

Cel:
Zwiekszona dostepnosc kolejowa do stolicy
wojewddztwa.

Typ projektu:
Rewitalizacja linii kolejowej nr 210

Typ beneficjenta:
Zarzgdca infrastruktury kolejowej

Alokacja:
35 000 000 EUR




5.5 Budowa, przebudowa i rehabilitacja regionalnych
linii kolejowych

Rewitalizacja regionalnej linii kolejowej 210 na odcinku S zczecinek — Runowo
Pomorskie

Koszt realizacji projektu:

» potrzeby: 81,25 min EUR

» srodki z RPO WZ: 35 min EUR + wkfad wiasny beneficjenta: 6,18 min EUR

Cel projektu:

» Realizacja projektu polega na etapowym wykonaniu prac pozwalajgcych zlikwidowac
ograniczenia predkosci (ze sredniej 53km/h do mozliwej 120 km/h) oraz przywrocié
odpowiedni stan obiektéw inzynieryjnych.

Status projektu:

> Projekt nie spetni cech projektu duzego w rozumieniu art. 100 rozporzgdzenia ogolnego.
Bedzie realizowany w ramach RPO WZ w trybie pozakonkursowym, ale nie jako projekt
duzy.



Wdrazanie
Instrumentow finansowych
w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020

-aktualny stan prac-

Justyna Gagska
Kierownik Biura ds. Instrumentow Finansowych
Wydziatu Zarzgdzania Strategicznego



Instrumenty finansowe w RPO WZ 2014-2020

W ramach RPO WZ przewidziano realizacje instrumentéw finansowych w
ramach:

| osi priorytetowej dla dwoch dziata n tj.
1.9 - Inwestycje w przedsiebiorstwach poprzez instrumenty

finansowe
1.17 - Wzmocnienie procesu wsparcia firm w poczatkowej fazie
rozwoju
V1 osi priorytetowej dla dziatania
6.4 - Wsparcie przedsiebiorczosci, samozatrudnienia oraz

tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez srodki finansowe na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz wsparcie doradczo-
szkoleniowe.

ol EOR o P10

EFRR 72 900 000 307 995 210
EFRR 4 500 000 19 012 050
EFS 13 595 400 57 439 205

SUMA EFRR/EFS 90 995 400 384 446 465
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Wybor Menad zera Funduszu Funduszy- przetarg ograniczony
-przebieg i aktualny stan prac-

26.11. 2015r. - ogtoszenie o dialogu technicznym
28.01.2016r. - prezentacja kryteriow wyboru Menadzera Funduszu Funduszy
na KM
29.01.2016r. - podpisanie porozumienia z WUP
04.02.2016r. - wyznaczenie i podpisanie uméw z 2 ekspertami zewnetrznymi
20.02.2016r. - ogtoszenie wstepne
22.03.2016r. - przyjecie przez KM kryteriow wyboru operacji instrumentow
finansowych
15.04.2016r. - ogtoszenie postepowania przetargowego
16.05.2016r. - ziozenie wniosku na | etapie postepowania przez Bank
Gospodarstwa Krajowego
28.07.2016r. - poinformowanie Wnioskodawcy o spetnianiu warunkow
aktualnie - przygotowanie petnej dokumentacji-SIWZ, przekazanie
Wykonawcy zaproszenia do sktadania ofert do 30.09.2016r.
» ryzyka zwigzane z toczgcym sie postepowaniem przetargowym potencjalnie skutkujgce
brakiem wyboru Menadzera Funduszu Funduszy:
- brak ztozonej oferty przez BGK na drugim etapie postepowania przetargowego,
- oferta ztozona przez BGK nie spetnia wymogow okreslonych w SIWZ,
- zarzuty naruszenia przepiséw ustawy Prawo Zamowien Publicznych w zwigzku z

konieczng uprzednig kontrolg Prezesa Urzedu Zaméwien Publicznych przed zawarciem
Umowy,



Dziatania rownolegte w kontek scie wskazanych ryzyk

Alternatywnie dopuszczalny jest wybor Menadzera Funduszu
Funduszy w trybie wspotpracy publiczno-publiczne,;.

Wyze] wskazany tryb opiera sie na przepisach art. 12 ust. 4
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26
lutego 2014r.w sprawie zamowien publicznych, uchylajgce;
dyrektywe 2004/18/WE (Dyrektywa) oraz Wytycznych dla panstw
cztonkowskich w sprawie wyboru podmiotow wdrazajgcych
Instrumenty finansowe przygotowanych przez Komisje Europejskg
02.08.2016r.

Mozliwos¢ takg potwierdzili Urzgd Zamowien Publicznych jak |
Ministerstwo Rozwoju (pismo z dn. 05.09.2016r.) w wyrazonych
przez te podmioty stanowiskach.



Dziatania rownolegte w kontek scie wskazanych ryzyk

IZ RPO WZ moze podjg¢ wspotprace z innym podmiotem zamawiajgcym
na zasadach okreslonych w art. 12 ust. 4 Dyrektywy, o ile zostaty
spetnione przestanki wskazane w tym przepisie tj.:

a) umowa ustanawia lub wdraza wspotprace miedzy uczestniczgcymi
instytucjami zamawiajgcymi w celu zapewnienia wykonania ustug
publicznych , ktore muszg one wykonaé, z myslg o realizacji celow,
ktore im wspolnie przyswiecajg;

b) wdrozeniem tej wspoipracy kierujg jedynie wzgledy zwigzane z
interesem publicznym; oraz

C) uczestniczgce instytucje zamawiajgce wykonujg na otwartym rynku
mniej ni z 20 % dziatalno s$ci bedgcych przedmiotem wspotpracy.

Powyzsze przestanki muszg by¢ spetnione tgcznie.



Mozliwy harmonogram dziata n w kontek scie
wspotpracy publiczno-publicznej

przyjmujac, ze w ramach procedury przetargowej zaproszenie do sktadania ofert
zostanie przekazane Wnioskodawcy 28 wrzesnia br., a termin ziozenia wlasciwej
oferty uptywa z dniem 20 pazdziernika to harmonogram dalszych dziatan wyglagda
nastepujgco:

1. (do 31.10.2016r.)
zmiana SOOP — dokonanie identyfikacji projektu zgodnie z art. 48 ust. 3 i 4 ustawy
wdrozeniowej oraz zmiana dopuszczalnego trybu wyboru projektow,

2. (do 31.10.2016)
zawarcie nowego porozumienia z WUP w Szczecinie dotyczgcego wspolnego
przeprowadzenia procedury wyboru MFF w trybie wspoétpracy publiczno-publicznej,

3. (do 25.10.2016)
akceptacja przez Komitet Monitorujgcy kryteriow wyboru podmiotu wdrazajgcego
instrument finansowy,



Mozliwy harmonogram dziata n w kontek scie
wspotpracy publiczno-publicznej

przyjmujac, ze w ramach procedury przetargowej zaproszenie do sktadania ofert
zostanie przekazane Wnioskodawcy 28 wrzesnia br., a termin ztozenia wilasciwej
oferty uptywa z dniem 20 pazdziernika to harmonogram dalszych dziatan wyglgda
nastepujgco:

4. (26.10.2016)
skierowanie do Banku Gospodarstwa Krajowego wezwania do ztozenia wniosku o
dofinansowanie

5. (do 18.11.2016)
ocena formalna i merytoryczna wniosku w oparciu o uprzednio zatwierdzone
kryteria wyboru

6. (do 23.11.2016)
akceptacja przez Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego projektu Umowy o
finansowaniu

7. (02.12.2016)
zawarcie Umowy o finansowaniu

8. (do 12.12.2016)
ztozenie dokumentdéw do realizacji przelewu pierwszej transzy srodkow



Pomorze

" Zachodnie

Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Wydziat Zarz gdzania Strategicznego

Ul. Wyszy nskiego 30, 70-203 Szczecin
Tel. 91 44 11 171, fax 91 48 81 015

www.rpo.wzp.pl e www.rpo2007-2013.wzp.pl

Fundusze ,l" Unia Europejska
Europejs kie " .i"= Pomor_ze Europejskie Fundusze
Program Regionalny .f\ Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne




