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1.14 Wzmocnienie pozycji regionalnej 
gospodarki w wymiarze krajowym i 
międzynarodowym

Cel:
Lepsze warunki do rozwoju MŚP poprzez 
umacnianie wizerunku gospodarczego umacnianie wizerunku gospodarczego 
Województwa Zachodniopomorskiego.

Typ projektu:
Przedsięwzięcia wzmacniające wizerunek 
gospodarczy Województwa Zachodniopomorskiego

Typ beneficjenta:
• Województwo Zachodniopomorskie

Alokacja:
4 000 000 EUR



2.7 Modernizacja energetyczna 
wielorodzinnych budynków mieszkaniowych 
Cel: 
Zmniejszona energochłonność budynków mieszkaniowych 
(wielorodzinnych) i publicznych.

Typ projektu:Typ projektu:
Kompleksowa głęboka modernizacja energetyczna 
wielorodzinnych budynków mieszkalnych.

Typ beneficjenta:
• jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i 

stowarzyszenia, 
• jednostki organizacyjne jst, 
• TBS, 
• wspólnoty mieszkaniowe, 
• spółdzielnie mieszkaniowe, 
• organizacje pozarządowe.

Alokacja:
13 500 000 EUR



3.6 Wsparcie rozwoju systemów 
oczyszczania ścieków
Cel:
Zwiększona liczba ludności korzystającej z systemu 
oczyszczania ścieków zgodnego z wymogami unijnymi.

Typy projektów:
1. Budowa lub modernizacja oczyszczalni ścieków,
2. Budowa indywidualnych systemów oczyszczania 

ścieków,
3. Budowa i modernizacja sieci kanalizacyjnych.

Typ beneficjenta:
• jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i 

stowarzyszenia,
• jednostki organizacyjne jst, 
• przedsiębiorcy, 
• PGL Lasy Państwowe i jego jednostki organizacyjne

Alokacja:
20 520 000 EUR



4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form 
ochrony przyrody

Cel:
Wzmocnione mechanizmy ochrony przyrody.

Typy projektów:
1. Zapewnienie ciągłości istnienia chronionych 

gatunków roślin, zwierząt i grzybów wraz z ich 
siedliskami.

2. Ochrona gatunków in-situ.
3. Odtwarzanie siedlisk i gatunków 

zdegradowanych.



4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form 
ochrony przyrody

Typ beneficjenta:
• jednostki samorządu terytorialnego, ich 

związki i stowarzyszenia,związki i stowarzyszenia,
• jednostki organizacyjne jst, 
• parki krajobrazowe i rezerwaty przyrody,
• szkoły wyższe, 
• organizacje pozarządowe, 
• PGL Lasy Państwowe i jego jednostki 

organizacyjne, 
• Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska, 
• instytucje naukowe. 

Alokacja:
2 885 000 EUR



4.9 Rozwój zasobów endogenicznych
Cel:
Rozwój lokalnego rynku pracy opartego o 
endogeniczny potencjał.

Typ projektu:
1. Wsparcie projektów z zakresu 1. Wsparcie projektów z zakresu 

infrastruktury turystyki aktywnej i 
uzdrowiskowej, bazującej na 
endogenicznych potencjałach obszaru, 
mającej charakter prozatrudnieniowy.

Typ beneficjenta:
• jednostki samorządu terytorialnego, ich 

związki i stowarzyszenia, 
• przedsiębiorcy.

Alokacja:
45 401 645 EUR



9.10 Wsparcie rozwoju e-usług 
publicznych
Cel:
Zwiększona dostępność do e-usług publicznych.

Typy projektów:
1. Rozwój e-usług publicznych (A2C),1. Rozwój e-usług publicznych (A2C),
2. Rozwój usług wewnątrzadministracyjnych 

(A2A) niezbędnych dla funkcjonowania e-
usług publicznych,

3. Rozwój infrastruktury informatycznej 
niezbędnej dla funkcjonowania e-usług 
publicznych 

Typ beneficjenta:
• jednostki samorządu terytorialnego, ich 

związki i stowarzyszenia,
• jednostki sektora finansów publicznych.

Alokacja:
10 000 000 EUR
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6.1 Usługi rozwojowe skierowane do
przedsi ębiorców i pracowników przedsi ębiorstw
na podstawie systemu popytowego

Cel: 
Wzrost liczby przedsiębiorstw z sektora mikro, małych
i średnich, które zrealizowały cel rozwojowy.

Typ projektu:Typ projektu:
Wsparcie skierowane do przedsiębiorców
i przedsiębiorstw z sektora mikro, małych i średnich
przedsiębiorstw w oraz ich pracowników ramach
Podmiotowego Systemu Finansowania usług rozwojowych:
a) usługi szkoleniowe,
b) usługi rozwojowe o charakterze zawodowym, w tym
m.in.: kwalifikacyjny kurs zawodowy, kurs umiejętności
zawodowych oraz inne, które umożliwiają uzyskiwanie
i uzupełnianie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji
zawodowych,
c) inne usługi rozwojowe: usługi doradcze (w tym
doradztwo, superwizja, facylitacja), coaching, mentoring,
studia podyplomowe, projekt zmiany, egzamin,
d) usługi e-learningowe.



6.1 Usługi rozwojowe skierowane do
przedsi ębiorców i pracowników przedsi ębiorstw
na podstawie systemu popytowego

Typ beneficjenta: 

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacją form
prawnych podmiotów gospodarki narodowejprawnych podmiotów gospodarki narodowej
określonych w § 8 rozporządzenia Rady Ministrów
z dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu i metodologii
prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotów
gospodarki narodowej, w tym wzorów wniosków, ankiet
i zaświadczeń, oraz szczegółowych warunków i trybu
współdziałania służb statystyki publicznej z innymi
organami prowadzącymi urzędowe rejestry i systemy
informacyjne administracji publicznej (Dz. U. Nr 69,
poz. 763, z późn. zm.).



6.5 Kompleksowe wsparcie dla osób
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo
i poszukuj ących pracy znajduj ących si ę
w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy
obejmuj ące pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz działania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

Cel:
Zwiększenie zatrudnienia wśród osób bezrobotnych,
poszukujących pracy i nieaktywnych zawodowo,
znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku
pracy.

Typ projektu:
2. Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowej osób biernych zawodowo znajdujących się w
szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy:



6.5 Kompleksowe wsparcie dla osób
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo
i poszukuj ących pracy znajduj ących si ę
w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy
obejmuj ące pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz działania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

Typ projektu:
a) wsparcie oraz pomoc w zakresie określenia ścieżki
zawodowej (obligatoryjne),
b) wsparcie w uzupełnieniu lub zdobyciu nowych
umiejętności i kompetencji,
c) wsparcie zdobycia doświadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawców,
d) wsparcie mobilności geograficznej dla osób, u których
zidentyfikowano problem z zatrudnieniem w miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztów dojazdu do
pracy lub wstępnego zagospodarowania w nowym miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztów
dojazdu, zapewnienie środków na zasiedlenie,
e) działania skierowane do osób niepełnosprawnych.



6.5 Kompleksowe wsparcie dla osób
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo
i poszukuj ących pracy znajduj ących si ę
w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy
obejmuj ące pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz działania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

Typ beneficjenta: 

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacją form
prawnych podmiotów gospodarki narodowej określonych w
§ 8 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 27 lipca 1999 r.
w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji
rejestru podmiotów gospodarki narodowej, w tym wzorów
wniosków, ankiet i zaświadczeń, oraz szczegółowych
warunków i trybu współdziałania służb statystyki publicznej
z innymi organami prowadzącymi urzędowe rejestry
i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz. U. Nr
69, poz. 763, z późn. zm.).



7.1 Programy na rzecz integracji osób i rodzin
zagro żonych ubóstwem i/lub wykluczeniem
społecznym ukierunkowane na aktywizacj ę

społeczno – zawodow ą wykorzystuj ącą
instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
społecznej, zawodowej

Cel:
Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem i/lub
wykluczeniem społecznym zwiększająca ich zatrudnienie.

Typ projektu:
1. Kompleksowe programy aktywizacji społeczno – zawodowej
na rzecz integracji osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i/lub
wykluczeniem społecznym.

Typ beneficjenta:
- JST i ich jednostki organizacyjne, związki, porozumienia
i stowarzyszenia JST,
- podmioty ekonomii społecznej zajmujące się aktywizacją
społeczno zawodową osób i rodzin zagrożonych ubóstwem
i/lub wykluczeniem społecznym,
- podmioty działające na rzecz aktywizacji społeczno –
zawodowej, których podstawowym zadaniem nie jest
działalność gospodarcza.



7.1 Programy na rzecz integracji osób i rodzin
zagro żonych ubóstwem i/lub wykluczeniem
społecznym ukierunkowane na aktywizacj ę

społeczno – zawodow ą wykorzystuj ącą
instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
społecznej, zawodowej

Cel:
Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem i/lub
wykluczeniem społecznym zwiększająca ich zatrudnienie.

Typ projektu:
2. Rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie
aktywnej integracji i pracy socjalnej przez ośrodki pomocy
społecznej oraz powiatowe centra pomocy rodzinie
z wykorzystaniem usług aktywnej integracji o charakterze
społecznym, zawodowym, edukacyjnym i zdrowotnym.

Typ beneficjenta:
- ośrodki pomocy społecznej,
- powiatowe centra pomocy rodzinie.
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5.5 Budowa, przebudowa i 
rehabilitacja regionalnych linii 
kolejowych 

Cel:
Zwiększona dostępność kolejowa do stolicy Zwiększona dostępność kolejowa do stolicy 
województwa.

Typ projektu:
Rewitalizacja linii kolejowej nr 210

Typ beneficjenta:
Zarządca infrastruktury kolejowej

Alokacja:
35 000 000 EUR



Rewitalizacja regionalnej linii kolejowej 210 na odcinku S zczecinek – Runowo
Pomorskie
Koszt realizacji projektu:
� potrzeby: 81,25 mln EUR
� środki z RPO WZ: 35 mln EUR + wkład własny beneficjenta: 6,18 mln EUR

Cel projektu:

5.5 Budowa, przebudowa i rehabilitacja regionalnych 
linii kolejowych 

Cel projektu:
� Realizacja projektu polega na etapowym wykonaniu prac pozwalających zlikwidować

ograniczenia prędkości (ze średniej 53km/h do możliwej 120 km/h) oraz przywrócić
odpowiedni stan obiektów inżynieryjnych.

Status projektu:
� Projekt nie spełni cech projektu dużego w rozumieniu art. 100 rozporządzenia ogólnego.

Będzie realizowany w ramach RPO WZ w trybie pozakonkursowym, ale nie jako projekt
duży.



Wdrażanie 
instrumentów finansowych 

w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Województwa Zachodniopomorskiego

2014-20202014-2020

-aktualny stan prac-

Justyna Gąska
Kierownik Biura ds. Instrumentów Finansowych 

Wydziału Zarządzania Strategicznego



Instrumenty finansowe w RPO WZ 2014-2020

W ramach RPO WZ przewidziano realizację instrumentów finansowych w
ramach:

I osi priorytetowej dla dwóch działa ń tj.
1.9 - Inwestycje w przedsiębiorstwach poprzez instrumenty
finansowe
1.17 - Wzmocnienie procesu wsparcia firm w początkowej fazie
rozwoju

VI osi priorytetowej dla działaniaVI osi priorytetowej dla działania
6.4 - Wsparcie przedsiębiorczości, samozatrudnienia oraz
tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez środki finansowe na
rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz wsparcie doradczo-
szkoleniowe.

Działanie Fundusz Kwota (EUR) Kwota (PLN)

1.9 EFRR 72 900 000 307 995 210

1.17 EFRR 4 500 000 19 012 050

6.4 EFS 13 595 400 57 439 205

SUMA EFRR/EFS 90 995 400 384 446 465



Wybór Menad żera Funduszu Funduszy- przetarg ograniczony
-przebieg i aktualny stan prac-

26.11. 2015r. - ogłoszenie o dialogu technicznym
28.01.2016r. - prezentacja kryteriów wyboru Menadżera Funduszu Funduszy

na KM
29.01.2016r. - podpisanie porozumienia z WUP
04.02.2016r. - wyznaczenie i podpisanie umów z 2 ekspertami zewnętrznymi
20.02.2016r. - ogłoszenie wstępne
22.03.2016r. - przyjęcie przez KM kryteriów wyboru operacji instrumentów

finansowych
15.04.2016r. - ogłoszenie postępowania przetargowego15.04.2016r. - ogłoszenie postępowania przetargowego
16.05.2016r. - złożenie wniosku na I etapie postępowania przez Bank

Gospodarstwa Krajowego
28.07.2016r. - poinformowanie Wnioskodawcy o spełnianiu warunków
aktualnie - przygotowanie pełnej dokumentacji-SIWZ, przekazanie

Wykonawcy zaproszenia do składania ofert do 30.09.2016r.
� ryzyka związane z toczącym się postępowaniem przetargowym potencjalnie skutkujące 

brakiem wyboru Menadżera Funduszu Funduszy: 
- brak złożonej oferty przez BGK na drugim etapie postępowania przetargowego,
- oferta złożona przez BGK nie spełnia wymogów określonych w SIWZ, 
- zarzuty naruszenia przepisów ustawy Prawo Zamówień Publicznych w związku z 
konieczną uprzednią kontrolą Prezesa Urzędu Zamówień Publicznych przed zawarciem 
Umowy,

?



Działania równoległe w kontek ście wskazanych ryzyk

Alternatywnie dopuszczalny jest wybór Menadżera Funduszu
Funduszy w trybie współpracy publiczno-publicznej.

Wyżej wskazany tryb opiera się na przepisach art. 12 ust. 4
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26
lutego 2014r.w sprawie zamówień publicznych, uchylającejlutego 2014r.w sprawie zamówień publicznych, uchylającej
dyrektywę 2004/18/WE (Dyrektywa) oraz Wytycznych dla państw
członkowskich w sprawie wyboru podmiotów wdrażających
instrumenty finansowe przygotowanych przez Komisję Europejską
02.08.2016r.

Możliwość taką potwierdzili Urząd Zamówień Publicznych jak i
Ministerstwo Rozwoju (pismo z dn. 05.09.2016r.) w wyrażonych
przez te podmioty stanowiskach.



Działania równoległe w kontek ście wskazanych ryzyk

IZ RPO WZ może podjąć współpracę z innym podmiotem zamawiającym
na zasadach określonych w art. 12 ust. 4 Dyrektywy, o ile zostały
spełnione przesłanki wskazane w tym przepisie tj.:

a) umowa ustanawia lub wdraża współpracę między uczestniczącymi
instytucjami zamawiającymi w celu zapewnienia wykonania usług
publicznych , które muszą one wykonać, z myślą o realizacji celów,publicznych , które muszą one wykonać, z myślą o realizacji celów,
które im wspólnie przyświecają;

b) wdrożeniem tej współpracy kierują jedynie względy związane z
interesem publicznym; oraz

c) uczestniczące instytucje zamawiające wykonują na otwartym rynku
mniej ni ż 20 % działalno ści będących przedmiotem współpracy.

Powyższe przesłanki muszą być spełnione łącznie.



Możliwy harmonogram działa ń w kontek ście 
współpracy publiczno-publicznej

przyjmując, że w ramach procedury przetargowej zaproszenie do składania ofert
zostanie przekazane Wnioskodawcy 28 września br., a termin złożenia właściwej
oferty upływa z dniem 20 października to harmonogram dalszych działań wygląda
następująco:

1. (do 31.10.2016r.)
zmiana SOOP – dokonanie identyfikacji projektu zgodnie z art. 48 ust. 3 i 4 ustawy
wdrożeniowej oraz zmiana dopuszczalnego trybu wyboru projektów,wdrożeniowej oraz zmiana dopuszczalnego trybu wyboru projektów,

2. (do 31.10.2016)
zawarcie nowego porozumienia z WUP w Szczecinie dotyczącego wspólnego
przeprowadzenia procedury wyboru MFF w trybie współpracy publiczno-publicznej,

3. (do 25.10.2016)
akceptacja przez Komitet Monitorujący kryteriów wyboru podmiotu wdrażającego
instrument finansowy,



Możliwy harmonogram działa ń w kontek ście 
współpracy publiczno-publicznej

przyjmując, że w ramach procedury przetargowej zaproszenie do składania ofert
zostanie przekazane Wnioskodawcy 28 września br., a termin złożenia właściwej
oferty upływa z dniem 20 października to harmonogram dalszych działań wygląda
następująco:

4. (26.10.2016)
skierowanie do Banku Gospodarstwa Krajowego wezwania do złożenia wniosku o
dofinansowanie

5. (do 18.11.2016)
ocena formalna i merytoryczna wniosku w oparciu o uprzednio zatwierdzone
kryteria wyboru

6. (do 23.11.2016)
akceptacja przez Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego projektu Umowy o
finansowaniu

7. (02.12.2016)
zawarcie Umowy o finansowaniu

8. (do 12.12.2016)
złożenie dokumentów do realizacji przelewu pierwszej transzy środków



Urząd Marszałkowski 
Województwa Zachodniopomorskiego 

Wydział Zarz ądzania Strategicznego

Ul. Wyszy ńskiego 30, 70-203 Szczecin
Tel. 91 44 11 171, fax 91 48 81 015

www.rpo.wzp.pl  � www.rpo2007-2013.wzp.pl


