
 
 

PORZĄDEK OBRAD 

V posiedzenia Komitetu Monitorującego RPO Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 

Szczecin, 28 stycznia 2016 r. 

miejsce posiedzenia: Sejmik Województwa Zachodniopomorskiego   

Obrady 10.00-13.30 

 

Lp. 

 

Porządek 

 

 

 

Prowadzący 

1.  Otwarcie obrad  Przewodniczący 

2.  Przyjęcie porządku obrad głosowanie Przewodniczący 

3.  Prezentacja i przyjęcie zmian Regulaminu Komitetu 

Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Marek Orszewski – 

Zastępca Dyrektora 

Wydziału Zarządzania 

Strategicznego 

4.  Prezentacja i przyjęcie kryteriów ogólnych i szczegółowych 
wyboru projektów dla działania 6.5 Kompleksowe wsparcie 
dla osób bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i 
poszukujących pracy znajdujących się w szczególnie trudnej 
sytuacji na rynku pracy obejmujące pomoc w aktywnych 
poszukiwaniu pracy oraz działania na rzecz podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych –  typ projektu 1 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

5.  Prezentacja i przyjęcie kryteriów ogólnych i szczegółowych 
wyboru projektów dla działania 6.6 Programy zapewniania i 
zwiększania dostępu do opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

6.  Prezentacja i przyjęcie zmian uchwały dot. kryteriów wyboru 
projektów dla działania 7.1 Programy na rzecz integracji osób 
i rodzin zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem 
społecznym ukierunkowane na aktywizację społeczno – 
zawodową wykorzystującą instrumenty aktywizacji 
edukacyjnej, społecznej zawodowej - typ projektu 2  

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

7.  Prezentacja i przyjęcie kryteriów ogólnych i szczegółowych 
wyboru projektów dla działania 7.1 Programy na rzecz 
integracji osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i/lub 
wykluczeniem społecznym ukierunkowane na aktywizację 
społeczno – zawodową wykorzystującą instrumenty 
aktywizacji edukacyjnej, społecznej zawodowej (typ projektu 
2) 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

8.  Prezentacja i przyjęcie kryteriów ogólnych i szczegółowych 
wyboru projektów dla działania 7.1 Programy na rzecz 
integracji osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i/lub 
wykluczeniem społecznym ukierunkowane na aktywizację 
społeczno – zawodową wykorzystującą instrumenty 
aktywizacji edukacyjnej, społecznej zawodowej (typ projektu 
3) 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski  – Kierownik  

Biura ds. Koordynacji 

Instrumentów Wsparcia 

9.  Prezentacja i przyjęcie kryteriów ogólnych i szczegółowych 
wyboru projektów dla działania 8.1 Upowszechnianie 
edukacji przedszkolnej 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

10.  Prezentacja i przyjęcie kryteriów ogólnych i szczegółowych 
wyboru projektów dla działania 8.3 Wsparcie szkół i placówek 
prowadzących kształcenie ogólne oraz uczniów 
uczestniczących w kształceniu podstawowym, gimnazjalnym 
i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla 
Szczecińskiego Obszaru Metropolitalnego 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

11.  Prezentacja i przyjęcie kryteriów ogólnych i szczegółowych 
wyboru projektów dla działania 8.7 Wsparcie szkół i placówek 
prowadzących kształcenie zawodowe oraz uczniów 
uczestniczących w kształceniu zawodowym i osób dorosłych 
uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia 
zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecińskiego 
Obszaru Metropolitalnego 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 



 
 
12.  Prezentacja i przyjęcie zmian kryteriów wyboru projektów dla 

działania 6.5 Kompleksowe wsparcie dla osób bezrobotnych, 
nieaktywnych zawodowo i poszukujących pracy 
znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku 
pracy obejmujące pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy 
oraz działania na rzecz podnoszenia kwalifikacji 
zawodowych–  typ projektu 2 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

13.  Prezentacja i przyjęcie zmian kryteriów wyboru projektów dla 
działania 7.1 Programy na rzecz integracji osób i rodzin 
zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym 
ukierunkowane na aktywizację społeczno – zawodową 
wykorzystującą instrumenty aktywizacji edukacyjnej, 
społecznej, zawodowej –  typ projektu 1 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

14.  Prezentacja i przyjęcie zmian kryteriów wyboru projektów dla 
działania 7.3 Wsparcie dla tworzenia i/lub funkcjonowania (w 
tym wzmocnienia potencjału) instytucji wspierających 
ekonomię społeczną zgodnie  
z Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Społecznej 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

15.  Prezentacja i przyjęcie zmian kryteriów wyboru projektów dla 
działania 7.4 Tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii 
społecznej m.in. poprzez wsparcie na tworzenie 
przedsiębiorstw społecznych (w szczególności spółdzielni 
socjalnych) 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

16.  Prezentacja i przyjęcie zmian kryteriów wyboru projektów dla 
działania 8.6 Wsparcie szkół i placówek prowadzących 
kształcenie zawodowe oraz uczniów uczestniczących w 
kształceniu zawodowym i osób dorosłych uczestniczących w 
pozaszkolnych formach kształcenia zawodowego 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

17.  Prezentacja i przyjęcie zmian kryteriów wyboru projektów dla 
działania 8.10 Wsparcie osób dorosłych, w szczególności 
osób o niskich kwalifikacjach i osób starszych w zakresie 
doskonalenia umiejętności wykorzystywania technologii 
informacyjno – komunikacyjnych i porozumiewania się w 
językach obcych 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska – 

Kierownik  

Biura ds. Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

 

18.  Prezentacja i przyjęcie Planu Ewaluacji Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Monika Lemke – 

pracownik Biura ds.  

Rozwoju Regionalnego 

19.  Prezentacja kryteriów  
wyboru Menedżera Funduszu Funduszy 
 dla instrumentów finansowych 
działanie 1.9 Inwestycje w przedsiębiorstwach poprzez 
instrumenty finansowe i  
1.17 Wzmocnienie procesu wsparcia firm w początkowej 
fazie rozwoju w zakresie typu projektu - instrumenty 
finansowe oraz 6.4 Wsparcie przedsiębiorczości, 
samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc pracy, 
poprzez środki finansowe na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe w ramach 
RPO WZ 2014-2020.  
 

prezentacja 

 

p. Robert Michalski – 

Zastępca Dyrektora 

Wydziału zarządzania 

Strategicznego   

20.  Sprawy różne i wolne wnioski  dyskusja Przewodniczący 

21.  Zamknięcie obrad  Przewodniczący 

 

  


