
Kryteria wyboru projektów w ramach działania 6.5 Ko mpleksowe wsparcie głównie dla osób bezrobotnych, b iernych zawodowo  zwłaszcza znajduj ących si ę w 
szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmuj ące pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz działan ia na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych. 
 

Kryteria ogólne 

Oś priorytetowa VI  Rynek Pracy 

Priorytet 
Inwestycyjny 

8i Dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy i osób biernych zawodowo, w tym długotrwale bezrobotnych oraz oddalonych 
od rynku pracy, także podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilności pracowników 

Działanie 6.5 Kompleksowe wsparcie głównie dla osób bezrobotnych,  biernych zawodowo zwłaszcza znajdujących się w szczególnie trudnej 
sytuacji na rynku pracy obejmujące pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz działania na rzecz podnoszenia kwalifikacji 
zawodowych. 

Typ projektu 2. Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowej osób biernych zawodowo lub bezrobotnych 

niezarejestrowanych w PUP  znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy: 

a) wsparcie oraz pomoc w zakresie określenia ścieżki zawodowej (obligatoryjne): 

− identyfikacja potrzeb oraz diagnozowanie możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego, 

− kompleksowe i indywidualne pośrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami 

wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub 

uzupełniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych, 

b) wsparcie w uzupełnieniu lub zdobyciu nowych umiejętności i kompetencji: 

− nabywanie, podwyższanie lub dostosowywanie kompetencji i/lub kwalifikacji, niezbędnych na rynku pracy w kontekście 

zidentyfikowanych potrzeb osoby, której udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakości szkolenia, 

c) wsparcie zdobycia doświadczenia zawodowego wymaganego przez pracodawców: 

− nabywanie lub uzupełnianie doświadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejętności w zakresie wykonywania 

danego zawodu, m.in. poprzez staże i praktyki, które są zgodne z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram 

jakości staży oraz Polskimi Ramami Jakości Praktyk i Staży, 

− wsparcie zatrudnienia osoby biernej zawodowo u przedsiębiorcy lub innego pracodawcy, stanowiące zachętę do 

zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztów subsydiowania zatrudnienia dla osób, u których zidentyfikowano 

adekwatność tej formy wsparcia, refundację wyposażenia lub doposażenia stanowiska, 

− wolontariat, 

d) wsparcie mobilności geograficznej dla osób, u których zidentyfikowano problem z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, 

m.in. poprzez pokrycie kosztów dojazdu do pracy lub wstępnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. 

poprzez finansowanie kosztów dojazdu, zapewnienie środków na zasiedlenie, 

e) działania skierowane do osób niepełnosprawnych: 
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− niwelowanie barier jakie napotykają osoby niepełnosprawne w zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez 

zatrudnienie wspomagane, w tym finansowanie pracy asystenta osobistego i/lub trenera pracy, który może zostać 

wsparty przez psychologa, doradcę zawodowego lub terapeutów. 

3. Kompleksowe wsparcie i indywidulana pomoc realizowana zgodnie z zaplanowaną ścieżką wsparcia, osób o statusie ubogich 

pracujących, odchodzących z rolnictwa, zatrudnionych na umowach krótkoterminowych i cywilno-prawnych poprzez: 

a) wsparcie oraz pomoc w zakresie określenia ścieżki zawodowej (obligatoryjne): 

− identyfikacja potrzeb oraz diagnozowanie możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego, 

− kompleksowe i indywidualne pośrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami 

wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub 

uzupełniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych, 

b) wsparcie w uzupełnieniu lub zdobyciu nowych umiejętności i kompetencji: 

- nabywanie, podwyższanie lub dostosowywanie kompetencji i/lub kwalifikacji, niezbędnych na rynku pracy w kontekście 

zidentyfikowanych potrzeb osoby, której udzielane jest wsparcie, poprzez między innymi wysokiej jakości szkolenia 

 

 

Kryteria dopuszczalno ści 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 

1. Zgodność z celem 
szczegółowym i 
rezultatami Działania 

Projekt jest zgodny z właściwym celem szczegółowym 
RPO WZ 2014-2020 oraz koresponduje ze 
wskaźnikami dla danego Działania/typu projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane.  

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie”. 

2. Zgodność z typem 
projektu 

 

 

Projekt jest zgodny z typem projektu oraz grupą 
docelową wskazaną w  SOOP RPO WZ 2014-2020 
oraz Regulaminie konkursu.  

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Za zgodą IP, na etapie realizacji projektu, dopuszcza się 
możliwość  odstępstwa od  zapisów Regulaminu konkursu w 
zakresie spełnienia przedmiotowego kryterium z uwagi na 
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zmiany dokumentów nadrzędnych tj. RPO WZ 2014-2020, SOOP 
RPO WZ 2014-2020, przepisów prawa -  mających wpływ na 
założenia dotyczące grupy docelowej i/lub typu projektu   

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie”. 

3. Kwalifikowalność 
Beneficjenta/Partnera 

Beneficjent oraz Partner/rzy (o ile dotyczy) nie 
podlega/ją wykluczeniu z możliwości ubiegania się  
o dofinansowanie, w tym wykluczeniu, o którym mowa 
w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.,  
o finansach publicznych. 

Beneficjent, zgodnie z SOOP RPO WZ 2014-2020, jest 
podmiotem uprawnionym do ubiegania się  
o dofinansowanie w ramach Działania typu/ów 
projektu/ów, w którym ogłoszony został konkurs. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Kryterium będzie weryfikowane na etapie KOP, na dzień 
podpisania umowy oraz w przypadku zmiany Partnera (jeśli 
dotyczy)  

 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie”. 

4. Zgodność z zasadami 
horyzontalnymi. 

Projekt jest zgodny z: 

1. zasadą równości szans kobiet i mężczyzn,  
w oparciu o standard minimum, 

2. właściwymi politykami i zasadami wspólnotowymi:  

− zrównoważonego rozwoju, 
− promowania i realizacji zasady równości szans 

i niedyskryminacji, w tym. m. in. koniecznością 
stosowania zasady uniwersalnego 
projektowania. 

Uniwersalne projektowanie to projektowanie 
produktów, środowiska, programów i usług w taki 
sposób, by były użyteczne dla wszystkich, w możliwie 
największym stopniu, bez potrzeby późniejszej 
adaptacji lub specjalistycznego projektowania. Projekt 
zakłada dostępność dla jak najszerszego grona 
odbiorców, w szczególności osób  

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie”. 
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z niepełnosprawnościami. 

 

Kryteria wykonalno ści  

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 

1. Zgodność prawna Projekt jest zgodny z prawodawstwem wspólnotowym i krajowym,  
w tym przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych.  
Projekt spełnia wymogi utworzenia partnerstwa zgodnie z art. 33 ust. 2-4a 
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w 
zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 
2014-2020 (jeśli dotyczy). 

 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 
Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 
Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

2. Zgodność 
z wymogami pomocy 
publicznej 

Projekt jest zgodny regułami pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis. Jeżeli dotyczy: spełnienie kryterium jest konieczne 
do przyznania dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 
Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”, „nie dotyczy”. 
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3. Zdolność finansowa Kondycja finansowa Beneficjenta na dzień złożenia wniosku o 
dofinansowanie gwarantuje osiągnięcie deklarowanych produktów lub 
rezultatów, zgodnie z deklarowanym planem finansowym  
i w terminie określonym we wniosku o dofinansowanie. 

Beneficjent oraz Partner/rzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszący wydatki w 
danym projekcie z EFS, posiadają łączny obrót za ostatni zatwierdzony 
rok obrotowy zgodnie z ustawą z dnia 29 września 1994 r. o 
rachunkowości (jeśli dotyczy) lub za ostatni zamknięty i zatwierdzony rok 
kalendarzowy równy lub wyższy od łącznych rocznych wydatków w 
danym projekcie z roku, w którym wydatki są najwyższe. 
W przypadku Beneficjenta będącego jednostką sektora finansów 
publicznych i/lub w przypadku projektu realizowanego w partnerstwie 
gdzie Beneficjentem – Liderem jest podmiot będący jednostką sektora 
finansów publicznych kryterium zostaje automatycznie uznane za 
spełnione. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 
Kryterium weryfikowane będzie na etapie  KOP. 

 
Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

 Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

 

Kryteria jako ści 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 
1. Odpowiedniość/Adekwatność

/Trafność 
Stopień, w jakim grupa docelowa, oferowane formy wsparcia, 
harmonogram realizacji zadań i budżetu oraz dobrane wskaźniki 
są spójne z analizą sytuacji problemowej zawartą we wniosku  
o dofinansowanie. 
Stopień, w jakim projekt zaspokaja potrzeby i niweluje bariery 
grupy docelowej, a także przyczynia się do osiągnięcia celów 
RPO WZ 2014-2020. 
Projekt jest spójny i kompletny w zakresie ocenianego kryterium. 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 

Skala punktów: 0-40. 

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostaną przyznane minimum 24 punkty. 
 

2. Skuteczność/Efektywność Stopnień, w jakim projekt przyczyni się do 
rozwiązania/złagodzenia sytuacji problemowej wskazanej we 
wniosku o dofinansowanie. 
Stopień/poziom osiągnięcia zakładanych wskaźników  
w odniesieniu do zaplanowanych kosztów. 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 
Skala punktów: 0-30. 

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostanie przyznane minimum 18 punktów. 
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Ocena relacji nakład/rezultat. 
Projekt jest spójny i kompletny w zakresie ocenianego kryterium. 

 

3. Trwałość Ocena w jakim stopniu zaproponowane w projekcie instrumenty 
wsparcia oraz zaplanowane rezultaty przyczynią się do trwałej 
zmiany sytuacji grup docelowych. 
Projekt jest spójny i kompletny w zakresie ocenianego kryterium. 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 
Skala punktów 0-10  

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostanie przyznane minimum 6 punktów. 

4. Doświadczenie 
wnioskodawcy i partnera 
(jeśli dotyczy) 

Doświadczenie w realizacji podobnych przedsięwzięć 
realizowanych: 

− w obszarze wsparcia projektu: maksymalnie 4 pkt ;  
− na rzecz grupy docelowej, do której skierowany będzie projekt: 

maksymalnie 4 pkt ; 
− na określonym terytorium, którego będzie dotyczyć realizacja 

projektu: maksymalnie 2 pkt.  

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 
Skala punktów: 0- 10. 
Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostanie przyznane minimum 6 punktów. 

5. Zaplecze realizacji projektu W przypadku samodzielnej realizacji projektu: 

Ocena potencjału organizacyjnego wnioskodawcy: maksymalnie 
10 pkt , w tym: 

− opis sposobu zarządzania projektem oraz realizacja wsparcia 
w oparciu o własne zasoby: maksymalnie 4 pkt 

− potencjał kadrowy zaangażowany do obsługi projektu jak  
i realizacji przedsięwzięć merytorycznych: maksymalnie 4 pkt; 

− potencjał techniczny zaangażowany w realizację projektu: 
maksymalnie 2 pkt. 

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie: 

Ocena potencjału organizacyjnego wnioskodawcy i partnera/ów: 
maksymalnie 5 pkt , w tym: 

− opis sposobu zarządzania projektem oraz realizacja wsparcia 
w oparciu o własne zasoby: maksymalnie 2 pkt 

− potencjał kadrowy zaangażowany do obsługi projektu jak  
i realizacji przedsięwzięć merytorycznych: maksymalnie 2 pkt; 

− potencjał techniczny zaangażowany w realizację projektu: 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 
Skala punktów: 0- 10 
Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostanie przyznane minimum 6 punktów. 
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maksymalnie 1 pkt. 

Ocena zasadności partnerstwa zawiązanego w celu wspólnej 
realizacji projektu, w tym sposób podziału realizacji zadań: 
maksymalnie 5  pkt  

 

Kryteria administracyjno ści 

L.
p. 

Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 

1. Intensywność wsparcia Wnioskowana kwota i poziom wsparcia są zgodne 
z zapisami Regulaminu konkursu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do poprawy lub 
uzupełnienia. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie”. 

2. Zgodność z 
kwalifikowalnością 
wydatków. 

Wydatki w projekcie są zgodne z Wytycznymi  
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 
Funduszu Spójności na lata 2014-2020 oraz  
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć  
z udziałem środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020. 

Planowane wydatki są uzasadnione, niezbędne, 
racjonalne i adekwatne do zakresu merytorycznego 

projektu w tym opisu grupy docelowej  
i planowanego wsparcia. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do poprawy lub 
uzupełnienia. 

Za zgodą IP, na etapie realizacji projektu, dopuszcza się 
możliwość  odstępstwa od  zapisów Regulaminu konkursu w 
zakresie spełnienia przedmiotowego kryterium z uwagi na zmiany 
SOOP RPO WZ 2014-2020, Wytycznych  
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020  oraz  
właściwych Wytycznych obszarowych, mających wpływ na 
założenia dotyczące kwalifikowalności wydatków.    
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Wydatki założone w projekcie są zgodne  
z katalogiem wydatków, limitami (w tym stawką 
ryczałtową dla kosztów pośrednich) oraz zasadami 
kwalifikowalności określonymi w Regulaminie 
konkursu (jeśli dotyczy). 

Poziom wydatków w ramach cross financingu oraz 
środków trwałych jest zgodny z poziomem tych 
wydatków wskazanym w Regulaminie konkursu. 

 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie”. 

3. Zgodność z warunkami 
realizacji wsparcia. 

Wniosek został sporządzony zgodnie  
z uwarunkowaniami realizacji wsparcia określonymi 
we właściwych wytycznych obszarowych oraz z 
zasadami realizacji wsparcia wskazanymi przez 
IOK   w części 5.3 Regulaminu konkursu (np. 
zasady realizacji danej formy wsparcia). 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do poprawy lub 
uzupełnienia. 

Za zgodą IP, na etapie realizacji projektu, dopuszcza się 
możliwość  odstępstwa od  zapisów Regulaminu konkursu w 
zakresie spełnienia przedmiotowego kryterium z uwagi na zmiany 
m.in. RPO WZ 2014-2020, przepisów prawa, SOOP RPO WZ 
2014-2020, właściwych Wytycznych obszarowych, mających 
wpływ na założenia dotyczące uwarunkowań realizacji wsparcia.     

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie”. 

4. Spójność i kompletność 
zapisów  

Wniosek jest spójny i kompletny w odniesieniu do 
dokonanej oceny.  

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do poprawy lub 
uzupełnienia. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu wartości 
logicznych „tak”, „nie. 

 

 


