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Kryteria wyboru projektów w ramach działania 8.8 Wsparcie szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe oraz uczniów 
uczestniczących w kształceniu zawodowym i osób dorosłych uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia zawodowego w ramach 
Strategii ZIT dla Koszalińsko – Kołobrzesko – Białogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego. 

Kryteria ogólne 

Oś priorytetowa VIII Edukacja 

Priorytet 
Inwestycyjny 

10iv Lepsze dostosowanie systemów kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ułatwianie przechodzenia z etapu kształcenia do etapu 
zatrudnienia oraz wzmacnianie systemów kształcenia i szkolenia zawodowego i ich jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania 
umiejętności, dostosowania programów nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemów uczenia się poprzez praktyczną naukę zawodu 
realizowaną w ścisłej współpracy z pracodawcami 

Działanie 8.8 Wsparcie szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe oraz uczniów uczestniczących w kształceniu zawodowym i osób dorosłych 
uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Koszalińsko – Kołobrzesko – Białogardzkiego 
Obszaru Funkcjonalnego 

Typ projektu 1. Podnoszenie umiejętności oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniów i słuchaczy szkół lub placówek systemu oświaty 
prowadzących kształcenie zawodowe oraz osób dorosłych zainteresowanych z własnej inicjatywy zdobyciem, uzupełnieniem lub 
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych poprzez: 

a) praktyki zawodowe organizowane u pracodawców lub przedsiębiorców dla uczniów zasadniczych szkół zawodowych,  

b) staże zawodowe obejmujące realizację kształcenia zawodowego praktycznego we współpracy z pracodawcami lub przedsiębiorcami lub 
wykraczające poza zakres kształcenia zawodowego praktycznego, 

c) wdrożenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego, 

d) pomoc stypendialną dla uczniów szczególnie uzdolnionych w zakresie przedmiotów zawodowych,  

e) dodatkowe zajęcia specjalistyczne realizowane we współpracy z podmiotami z otoczenia społeczno-gospodarczego szkół lub placówek 
systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe, umożliwiające uczniom i słuchaczom uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy  
i umiejętności oraz kwalifikacji zawodowych, 

f) organizowanie kursów przygotowawczych na studia we współpracy ze szkołami wyższymi oraz organizowanie kursów i szkoleń 
przygotowujących do kwalifikacyjnych egzaminów czeladniczych i mistrzowskich, 

g) udział w zajęciach prowadzonych w szkole wyższej, w tym w zajęciach laboratoryjnych, kołach lub obozach naukowych, 

h) wsparcie uczniów lub słuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnień zwiększających ich szanse na rynku pracy, 

i) programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektów uczenia się zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz 
kształcenia nieformalnego, prowadzące do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym również kwalifikacji mistrza i czeladnika  
w zawodzie, 

j) realizację pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego, w tym wymienionych w rozporządzeniu MEN z dnia 11 stycznia 2012 r.  
w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2014 r. poz. 622), 

k) doradztwo edukacyjno-zawodowe, 
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l) wykorzystanie rezultatów projektów, w tym pozytywnie zwalidowanych produktów projektów innowacyjnych zrealizowanych w latach 
2007-2013 w ramach PO KL, 

m) przygotowanie zawodowe uczniów szkół i placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe w charakterze 
młodocianego pracownika organizowane u pracodawców, obejmujące naukę zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej 
pracy. 

2. Tworzenie w szkołach lub placówkach systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe warunków odzwierciedlających naturalne 
warunki pracy właściwe dla nauczanych zawodów poprzez wyposażenie pracowni lub warsztatów szkolnych placówek szkolnictwa 
zawodowego. 

3. Rozwój współpracy szkół lub placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe z ich otoczeniem społeczno-gospodarczym w 
szczególności poprzez: 

a) włączenie pracodawców lub przedsiębiorców w system egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe, w tym m. in.: tworzenie 
przez pracodawców lub przedsiębiorców ośrodków egzaminacyjnych dla poszczególnych zawodów lub kwalifikacji, upoważnionych 
przez właściwą okręgową komisję egzaminacyjną do przeprowadzania egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie, udział 
pracodawców lub przedsiębiorców w egzaminach potwierdzających kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorów, 

b) tworzenie klas patronackich w szkołach, 

c) współpracę w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkołach i formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku 
pracy, 

d) opracowywanie lub modyfikację programów nauczania, 

e) wykorzystanie rezultatów projektów, w tym pozytywnie zwalidowanych produktów projektów innowacyjnych zrealizowanych w latach 
2007-2013 w ramach PO KL, 

f) współpracę szkół i placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe z uczelniami wyższymi. 

4. Doskonalenie umiejętności i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktorów praktycznej nauki zawodu, związanych  
z nauczanym zawodem, głównie poprzez: 

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalące w zakresie tematyki związanej z nauczanym zawodem, 

b) praktyki lub staże w instytucjach z otoczenia społeczno-gospodarczego szkół, w tym przede wszystkim w przedsiębiorstwach lub  
u pracodawców działających na obszarze, na którym znajduje się dana szkoła lub placówka systemu oświaty, 

c) studia podyplomowe przygotowujące do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotów zawodowych albo obejmujące zakresem 
tematykę związaną z nauczanym zawodem (branżowe, specjalistyczne), 

d) budowanie i moderowanie sieci współpracy i samokształcenia, 

e) realizację programów wspomagania, 

f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejętności i kompetencji niezbędnych w pracy dydaktycznej ze szczególnym uwzględnieniem 
nadawania uprawnień egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiębiorstw, 

g) wykorzystanie narzędzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektów, w tym pozytywnie zwalidowanych produktów 
projektów innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL. 

5. Tworzenie i rozwój ukierunkowanych branżowo centrów kształcenia zawodowego i ustawicznego (CKZiU) głównie poprzez: 

a) przygotowanie szkół i placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe do pełnienia funkcji CKZiU lub innych zespołów 
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realizujących zadania zbieżne z zadaniami CKZiU obejmuje m.in.: 

− wyposażenie szkół i placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe wchodzących w skład CKZiU innych zespołów 
realizujących zadania zbieżne z zadaniami CKZiU w sprzęt i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania w zawodach  
z określonej branży, 

− rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej świadczonej przez szkoły i placówki systemu oświaty prowadzących kształcenie 
zawodowe wchodzące w skład CKZiU lub inne zespoły realizujące zadania zbieżne z zadaniami CKZiU do realizacji nowych zadań, 

− doskonalenie umiejętności i kompetencji zawodowych nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach systemu oświaty 
prowadzących kształcenie zawodowe wchodzących w skład CKZiU lub innych zespołów realizujących zadania zbieżne z zadaniami 
CKZiU; 

b) wsparcie realizowania zadań przez CKZiU dla określonych branż lub inne zespoły realizujące zadania zbieżne z zadaniami CKZiU, w tym 
m.in.: 

− inicjowanie współpracy szkół lub placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe z otoczeniem społeczno-
gospodarczym, w tym monitorowanie potrzeb ww. podmiotów w zakresie współpracy, także w zakresie staży nauczycieli lub 
praktycznej nauki zawodu uczniów, w tym uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 

− prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli kształcenia zawodowego we współpracy z pracodawcami i uczelniami oraz 
ośrodkami doskonalenia nauczycieli, 

− tworzenie sieci współpracy szkół i placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe w danej branży w celu wymiany 
dobrych praktyk, 

− wdrażanie i upowszechnianie nowych technologii, 

− opracowywanie i upowszechnianie elastycznych form kształcenia zawodowego osób dorosłych, w tym osób dorosłych ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 

− tworzenie wyspecjalizowanych ośrodków egzaminacyjnych, 

− organizowanie praktyk pedagogicznych dla przyszłych nauczycieli kształcenia zawodowego oraz nauczycieli stażystów, 

− realizacja usług doradztwa zawodowego, 

− gromadzenie i udostępnianie informacji edukacyjno-zawodowej o możliwościach kształcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym 
również wersji on-line, z uwzględnieniem aktualnej sytuacji na lokalnym/regionalnym rynku pracy, 

− prowadzenie współpracy z placówkami doskonalenia nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujących 
zadania z zakresu doradztwa zawodowego. 

6. Rozwój doradztwa zawodowego w szkołach i placówkach kształcenia zawodowego w szczególności poprzez: 

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradców edukacyjno - zawodowych przez osoby realizujące zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - 
zawodowego w szkołach i placówkach, które nie posiadają kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradców 
edukacyjno – zawodowych, realizujących zadania z zakresu doradztwa edukacyjno – zawodowego w szkołach, 

b) tworzenie Szkolnych Punktów Informacji i Kariery (SPInKA), 

c) zewnętrzne wsparcie szkół w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego. 



 

Strona 4 z 12 

 

 

Kryteria dopuszczalności 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 

1.  Zgodność z celem 
szczegółowym  
i rezultatami Działania.  

Projekt jest zgodny z właściwym celem szczegółowym RPO WZ 2014-2020 oraz 
koresponduje ze wskaźnikami dla danego Działania/typu projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

2.  Zgodność z typem 
projektu 

 

 

Projekt jest zgodny z typem projektu oraz grupą docelową wskazaną w SOOP RPO 
WZ 2014-2020 oraz Regulaminie konkursu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Za zgodą IP, na etapie realizacji projektu, 

dopuszcza się możliwość  odstępstwa od  zapisów 

Regulaminu konkursu w zakresie spełnienia 

przedmiotowego kryterium z uwagi na zmiany 

dokumentów nadrzędnych tj. RPO WZ 2014-2020, 

SOOP RPO WZ 2014-2020, przepisów prawa -  

mających wpływ na założenia dotyczące grupy 

docelowej i/lub typu projektu.  

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

3.  Zgodność z zasadami 
horyzontalnymi. 

Projekt jest zgodny z:  

1. zasadą równości szans kobiet i mężczyzn, w oparciu o standard minimum, 

2. właściwymi politykami i zasadami wspólnotowymi: 

− zrównoważonego rozwoju, 

− promowania i realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym. 

m. in. koniecznością stosowania zasady uniwersalnego projektowania. 

Uniwersalne projektowanie to projektowanie produktów, środowiska, programów 
i usług w taki sposób, by były użyteczne dla wszystkich, w możliwie największym 
stopniu, bez potrzeby późniejszej adaptacji lub specjalistycznego projektowania. 
Projekt zakłada dostępność dla jak najszerszego grona odbiorców, w 
szczególności osób z niepełnosprawnościami. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 
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4.  Kwalifikowalność 
Beneficjenta/Partnera. 

Beneficjent oraz Partner/rzy (o ile dotyczy) nie podlega/ją wykluczeniu z 
możliwości ubiegania się o dofinansowanie, w tym wykluczeniu, o którym mowa w 
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., o finansach publicznych. 

Beneficjent zgodnie ze SOOP RPO WZ 2014-2020 jest/są podmiotem/ami 
uprawnionym/i do ubiegania się o dofinansowanie w ramach Działania/typu/ów 
projektu, w którym/ch ogłoszony został konkurs.  

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Kryterium będzie weryfikowane na etapie KOP, na 

dzień podpisania umowy oraz w przypadku 

zmiany Partnera (jeśli dotyczy).  

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

 

Kryteria wykonalności 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 

1.   Zgodność prawna Projekt jest zgodny z prawodawstwem wspólnotowym i krajowym, w tym 
przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych. 

Projekt spełnia wymogi utworzenia partnerstwa zgodnie z art. 33 ust. 2-4a ustawy 
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki 
spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (jeśli dotyczy). 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

2.  Zgodność 

z wymogami pomocy 

publicznej 

Projekt jest zgodny regułami pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis. Jeżeli dotyczy: spełnienie kryterium jest konieczne 

do przyznania dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”, „nie dotyczy”. 

3.  Zdolność finansowa. Kondycja finansowa Beneficjenta na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie 

gwarantuje osiągnięcie deklarowanych produktów lub rezultatów, zgodnie z 

deklarowanym planem finansowym i w terminie określonym we wniosku 

o dofinansowanie. 

Beneficjent oraz Partner/rzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszący wydatki w danym 

projekcie z EFS, posiadają łączny obrót za ostatni zatwierdzony rok obrotowy 

zgodnie z ustawą z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (jeśli dotyczy) lub za 

ostatni zamknięty i zatwierdzony rok kalendarzowy równy lub wyższy od łącznych 

rocznych wydatków w danym projekcie z roku, w którym wydatki są najwyższe. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium są odrzucane. 

Kryterium weryfikowane będzie na etapie KOP.  

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 
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W przypadku Beneficjenta będącego jednostką sektora finansów publicznych i/lub 
w przypadku projektu realizowanego w partnerstwie gdzie Beneficjentem – 
Liderem jest podmiot będący jednostką sektora finansów publicznych kryterium 
zostaje automatycznie uznane za spełnione. 

 

Kryteria jakości 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 

Kryteria jakości oceniane przez IP RPO WZ 

1.  Odpowiedniość/ 
Adekwatność/Trafność 

Stopień, w jakim grupa docelowa, oferowane formy wsparcia, harmonogram 
realizacji zadań i budżetu oraz dobrane wskaźniki są spójne z analizą sytuacji 
problemowej zawartą we wniosku o dofinansowanie. 

Stopień, w jakim projekt zaspokaja potrzeby i niweluje bariery grupy docelowej, 
a także przyczynia się do osiągnięcia celów RPO WZ 2014-2020. 

Projekt jest spójny i kompletny w zakresie ocenianego kryterium. 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 

Skala punktów: 0-15. 

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 

oceny zostaną przyznane minimum 9 punktów. 

 

2.  Skuteczność/ 
Efektywność 

Stopień, w jakim projekt przyczyni się do rozwiązania/złagodzenia sytuacji 
problemowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie. 

Stopień/poziom osiągnięcia zakładanych wskaźników w odniesieniu do 
zaplanowanych kosztów. 

Ocena relacji nakład/rezultat. 

Projekt jest spójny i kompletny w zakresie ocenianego kryterium. 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 

Skala punktów: 0-5. 

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 

oceny zostanie przyznane minimum 3 punktów. 

 

3.  Trwałość Ocena w jakim stopniu zaproponowane w projekcie instrumenty wsparcia oraz 
zaplanowane rezultaty przyczynią się do trwałej zmiany sytuacji grup 
docelowych. 

Projekt jest spójny i kompletny w zakresie ocenianego kryterium. 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  
w ramach skali punktowej. 

 

Skala punktów 0-5  

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostanie przyznane minimum 3 punkty. 
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4.  Doświadczenie 
wnioskodawcy i 
partnera (jeśli dotyczy) 

Doświadczenie w realizacji podobnych przedsięwzięć realizowanych: 

− w obszarze wsparcia projektu: maksymalnie 2 pkt;  

− na rzecz grupy docelowej, do której skierowany będzie projekt: maksymalnie 2 

pkt; 

− na określonym terytorium, którego będzie dotyczyć realizacja projektu: 
maksymalnie 1 pkt. 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  

w ramach skali punktowej. 

Skala punktów: 0- 5. 

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostanie przyznane minimum 3 punkty. 

5.  Zaplecze realizacji 
projektu 

W przypadku samodzielnej realizacji projektu: 

 

Ocena potencjału organizacyjnego wnioskodawcy:  

maksymalnie 10 pkt, w tym: 

− opis sposobu zarządzania projektem oraz realizacja wsparcia w oparciu o 

własne zasoby: maksymalnie 4 pkt 

− potencjał kadrowy zaangażowany do obsługi projektu jak  

i realizacji przedsięwzięć merytorycznych: maksymalnie 4 pkt; 

− potencjał techniczny zaangażowany w realizację projektu:  

maksymalnie 2 pkt. 

 

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie: 
 

Ocena potencjału organizacyjnego wnioskodawcy i partnera/ów: 

maksymalnie 5 pkt, w tym: 

− opis sposobu zarządzania projektem oraz realizacja wsparcia w oparciu o 

własne zasoby: maksymalnie 2 pkt; 

− potencjał kadrowy zaangażowany do obsługi projektu jak  

i realizacji przedsięwzięć merytorycznych: maksymalnie 2 pkt; 

Ocena spełniania kryterium dokonywana jest  

w ramach skali punktowej. 

Skala punktów: 0- 10 

Kryterium zostanie spełnione, jeżeli podczas jego 
oceny zostanie przyznane minimum 6 punkty. 
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− potencjał techniczny zaangażowany w realizację projektu:  
maksymalnie 1 pkt. 
 

Ocena zasadności partnerstwa zawiązanego w celu wspólnej realizacji projektu, 

w tym sposób podziału realizacji zadań: maksymalnie 5  pkt. 

 

Kryteria jakości oceniane przez IP ZIT RPO WZ 

6.  Stopień realizacji 
wskaźników Strategii 
ZIT KKBOF 

Ocenie podlegać będzie stopień w jakim projekt realizuje założone w Strategii 
wskaźniki, określone dla wskazanego działania 

 

a/3 + b/475 +c/260 + d/47 + e/4 + f= X                                                              

 

a - Liczba szkół i placówek kształcenia zawodowego doposażonych w sprzęt i 

materiały dydaktyczne niezbędne do realizacji kształcenia zawodowego  

b - Liczba osób uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia w programie 

c - Liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w 

stażach i praktykach u pracodawcy  

d - Liczba nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki 

zawodu objętych wsparciem w programie  

e – liczba wskaźników rezultatu  

f – dodatkowe wskaźniki produktu (f=0 - brak dodatkowych wskaźników; f=1-  

wnioskodawca wskazał inne wskaźniki niż wynikające ze Strategii ZIT) 

 

Jeżeli X wynosi: 

X<0,6 - 1 pkt  

0,6 ≤ X ≤ 4,0 - 2 pkt  

X >4,0  - 3 pkt  

 

 

Skala punktów (1-3) Waga 8 

7.  Potencjał rozwojowy 
projektu 

W ramach kryterium oceniane będzie czy projekt jest kontynuacją lub 
uzupełnieniem zrealizowanych/trwających projektów bądź zaplanowanych 
projektów oraz czy zostały zaplanowane nowe formy wsparcia. 

Przedsięwzięcia wskazywane jako kontynuacja/ uzupełnienie  mogą wykazywać 
finansowanie z dowolnego źródła, ale muszą rozwiązywać problem 
zidentyfikowany w Strategii ZIT oraz być realizowane na obszarze/części obszaru 

Skala punktów (1-3) Waga 2 
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funkcjonalnego KKBOF. 

 

Brak wskazanej kontynuacji/uzupełnienia - 1 pkt  

Kontynuacja - 2 pkt  

Kontynuacja i uzupełnienie o nowe formy wsparcia - 3 pkt 

8.  Kompleksowość 
projektu 

W ramach kryterium oceniane będzie czy projekt przewiduje kompleksowe 
wsparcie szkół zawodowych/placówek z obszaru KKBOF. 

 Zakłada się, że  projekty będą cykliczne i długofalowe obejmujące  wsparciem 
jak największą liczbę szkół i placówek z obszaru KKBOF. Preferowane będą 
projekty, w których wsparciem objęci zostaną nauczyciele kształcenia 
zawodowego oraz instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz projekty, w 
których przewiduje się  staże i praktyki u pracodawcy. 

 

a /4+b+c+d+e=x 

 

a – Liczba powiatów 

b – okres realizacji projektu w miesiącach  

b < 6 m-cy – 1 pkt, 

6 m-cy ≤ b ≤  12 m-cy – 2 pkt 

b>12 m-cy – 3 pkt   )  

c – liczba placówek objętych projektem  

1-2  placówki – 1 pkt 

3-4 placówki – 2 pkt 

5 placówek i więcej – 3 pkt    

d –  objęcie wsparciem nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów 
praktycznej nauki zawodu (brak wsparcia – 0 pkt, projekt zakłada objęcie 
wsparciem nauczycieli kształcenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej 
nauki zawodu – 1 pkt) 

e – staże i praktyki u pracodawcy (brak staży i praktyk w projekcie – 0 pkt, projekt 
zakłada praktyki i staże  u pracodawcy – 1 pkt) 

 

Jeżeli X wynosi: 

X < 2,50 -  1 pkt 

2,50 ≤ X ≤  4,00 - 2 pkt  

Skala punktów (1-3) Waga 3 
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X>4,00  - 3 pkt 
 

9.  Stopień rozwoju 
specjalizacji 
regionalnych 

Ocenie podlegać będzie czy projekt odpowiada na zapotrzebowanie związane z 
rozwojem specjalizacji gospodarczych, określonych w Strategii ZIT, lub 
zapotrzebowania rynku pracy KKBOF. 

Preferowane będą projekty przyczyniające się do rozwoju specjalizacji z branży: 
turystycznej, zdrowia, opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi, 
gastronomicznej, maszynowej, metalowej, logistyki, budownictwa, usług 
przyszłości (ICT, IT); 

 

Projekt przyczynia się do rozwoju branży wskazanej w Strategii ZIT: 

- dwie i więcej branże ze wskazanych w Strategii ZIT – 3 pkt 

- jedna branża wskazana w Strategii ZIT – 2 pkt 

- branża niewskazana w Strategii ZIT - 1 pkt 

 

Skala punktów (1-3) Waga 2 

10.  Partnerstwo 

 

Ocenie podlegać będzie czy projekt zakłada partnerstwo np. z jednostką 
samorządu terytorialnego, placówka oświatową, instytucją otoczenia społeczno-
gospodarczego. 
 
Projekt partnerski - 2 partnerów i więcej – 3 pkt 
Projekt partnerski - 1 partner – 2 pkt  
Brak partnerstwa – 1 pkt  
 

Skala punktów (1-3) Waga 5  

 

Kryteria administracyjności 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1 2 3 4 

1.  Spójność i kompletność 
zapisów 

Wniosek jest spójny i kompletny w odniesieniu do dokonanej oceny. Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do 
poprawy lub uzupełnienia. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

2.  Zgodność z warunkami 
realizacji wsparcia. 

Wniosek został sporządzony zgodnie  
z uwarunkowaniami realizacji wsparcia określonymi we właściwych 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 
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wytycznych obszarowych oraz z zasadami realizacji wsparcia 
wskazanymi przez IOK   w części 5.3 Regulaminu konkursu (np. zasady 
realizacji danej formy wsparcia). 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do 
poprawy lub uzupełnienia. 

Za zgodą IP, na etapie realizacji projektu, dopuszcza 
się możliwość  odstępstwa od  zapisów Regulaminu 
konkursu w zakresie spełnienia przedmiotowego 
kryterium z uwagi na zmiany m.in. RPO WZ 2014-
2020, przepisów prawa, SOOP RPO WZ 2014-2020, 
właściwych Wytycznych obszarowych mających 
wpływ na założenia dotyczące uwarunkowań 
realizacji wsparcia. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

3.  Zgodność z kwalifikowalnością 
wydatków. 

Wydatki w projekcie są zgodne z Wytycznymi w zakresie 
kwalifikowalności wydatków Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
Spójności na lata  2014-2020 oraz z Wytycznymi w zakresie realizacji 
przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego  
w obszarze edukacji na lata 2014-2020. 

 

Planowane wydatki są uzasadnione, niezbędne, racjonalne i adekwatne 
do zakresu merytorycznego projektu w tym opisu grupy docelowej i 
planowanego wsparcia.  

 

Wydatki założone w projekcie są zgodne z katalogiem wydatków, 
limitami (w tym stawką ryczałtową dla kosztów pośrednich) oraz 
zasadami kwalifikowalności określonymi w Regulaminie konkursu (jeśli 
dotyczy).  

 

Poziom wydatków w ramach cross-financingu oraz środków trwałych 
jest zgodny z poziomem tych wydatków wskazanym w Regulaminie 
konkursu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do 
poprawy lub uzupełnienia. 

Za zgodą IP, na etapie realizacji projektu, 
dopuszcza się możliwość  odstępstwa od  
zapisów Regulaminu konkursu w zakresie 
spełnienia przedmiotowego kryterium z uwagi na 
zmiany SOOP RPO WZ 2014-2020, Wytycznych  
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 
Funduszu Spójności na lata 2014-2020  oraz  
właściwych Wytycznych obszarowych, mających 
wpływ na założenia dotyczące kwalifikowalności 
wydatków. 
 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 

4.  Intensywność wsparcia. Wnioskowana kwota i poziom wsparcia są zgodne z zapisami 
Regulaminu Konkursu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania 
dofinansowania. 

Projekty niespełniające kryterium kierowane są do 
poprawy lub uzupełnienia. 

Ocena spełniania kryterium polega na przypisaniu 
wartości logicznych „tak”, „nie”. 
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