ZALACZNIK nr 1 do Uchwaty nr 32/15 KM RPO WZ 2014-2020 z dnia 19 listopada 2015 r.
w sprawie przyjecia strategicznych kryteriow wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa

Zachodniopomorskiego 2014-2020

Kryteria oceny strategicznej projektéw w ramach dziatarn 1.10 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego, 1.16 Zwiekszenie dostepu do
ustug Instytucji Otoczenia Biznesu, 1.17 Wzmocnienie procesu wsparcia firm w poczatkowej fazie rozwoju, 2.1 Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska i
dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany klimatu, 2.5 Modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznosci publicznej, 2.7 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych
budynkéw mieszkaniowych, 2.9 Zastepowanie konwencjonalnych zrédet energii Zzrédtami odnawialnymi, 2.10 Zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zrédet, 2.12
Rozwdj kogeneracyjnych zrédet energii, 3.3 Poprawa stanu Srodowiska miejskiego, 3.4 Adaptacja do zmian klimatu, 3.5 Wsparcie rozwoju sieci wodociggowych, 3.6
Wsparcie rozwoju systeméw oczyszczania sciekdw, 3.7 Rozwdj gospodarki odpadami komunalnymi, 3.8 Rozwoj gospodarki odpadami niebezpiecznymi, 4.1 Dziedzictwo
kulturowe, 4.3 Ochrona réznorodnosci biologicznej, 4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form ochrony przyrody, 4.5 Ksztattowanie wiasciwych postaw cztowieka wobec
przyrody przez edukacje, 4.6 Wsparcie infrastrukturalnych form ochrony przyrody i krajobrazu, 4.7 Wsparcie osrodkéw rehabilitacji dziko zyjacych zwierzat, 4.8
Podnoszenie jakosci tadu przestrzennego, 4.9 Rozwdj zasobéw endogenicznych, 5.7 Budowa, rozbudowa lub modernizacja ogéinodostepnej infrastruktury szlakow
zeglownych, utrzymanie dréog wodnych prowadzacych do portéw, monitoring drég wodnych, w tym zwigzany z systemami zarzadzania ruchem, 6.2 Wsparcie
adresowane do przedsiebiorstw odczuwajgcych negatywne skutki zmian gospodarczych oraz ich pracownikéw, majace na celu wspomaganie proceséw adaptacyjnych,
6.3 Wsparcie dla oséb zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, realizowane w formie
tworzenia i wdrazania programoéw typu outplacement, 6.5 Kompleksowe wsparcie dla oséb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujacych pracy znajdujacych
sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujace pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych 6.6
Programy zapewnienia i zwiekszenia dostepu do opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, 6.8 Wdrozenie kompleksowych programéw zdrowotnych dotyczacych choréb
negatywnie wptywajacych na rynek pracy, utatwiajacych powroty do pracy, umozliwiajacych wydtuzenie aktywnosci zawodowej oraz zwiekszenie zgfaszalnosci na
badania profilaktyczne, 7.1 Programy na rzecz integracji 0séb i rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane na aktywizacje
spoteczno-zawodowa wykorzystujacg instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej, 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spotecznej oraz
podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej, 7.6 Wsparcie rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogélnym, 7.7 Wdrozenie
programdéw wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnos$ciami oraz zagrozonych niepetnosprawnoscia, 8.1 Upowszechnienie
edukacji przedszkolnej, 8.2 Wsparcie szkét i placbwek prowadzacych ksztatcenie ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym, 8.6 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i oséb dorostych
uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego, 8.10 Wsparcie oséb dorostych, w szczegoélnosci oséb o niskich kwalifikacjach i 0séb starszych w
zakresie doskonalenia umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych i porozumiewania sie w jezykach obcych, 9.1 Infrastruktura zdrowia,
9.2 Infrastruktura spoteczna, 9.4 Inwestycje w infrastrukture podmiotdw prowadzacych ksztatcenie ogdlne na poziomie podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym, 9.6 Osrodki popularyzujace nauke, 9.8 Infrastruktura szkolnictwa zawodowego, 9.10 Wsparcie rozwoju e-ustug publicznych.
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Kryteria strategiczne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium

1 2 3 4

1 Zrébwnowazony rozwaoj Ocenie podlega wptyw projektu na realizacje polityki Spetnienie kryterium pozwala na zwiekszenie punktacji projektéw
wojewoddztwa rozwojowej wojewddztwa wynikajacej ze Strategii ocenionych pozytywnie w pierwszej fazie oceny w ramach KOP.

Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Planu
Zagospodarowania Przestrzennego WZ, wojewddzkich
strategii i programow sektorowych oraz krajowych
dokumentéw strategicznych, w tym w szczegdlnosci
Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego.

Przy ocenie brane bedzie pod uwage oddziatywanie
projektéw ocenionych pozytywnie w pierwszej fazie
oceny na realizacje celéw ww. dokumentéw
strategicznych i planistycznych na catym obszarze
regionu, pozwalajgce na wzmocnienie spéjnosci
przestrzennej, spotecznej i infrastrukturalnej oraz
uwzglednienie wymiaru terytorialnego i
funkcjonalnego.

Kryterium oceniane jest przez panel strategiczny.

Spetnienie kryterium przez projekt powoduje zwiekszenie o 20%
punktacji projektu przyznanej w pierwszej fazie projektu.

Projekty niespetniajace kryterium nie otrzymuja dodatkowych
punktéw.
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