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1. Otwarcie obrad 
 
P. Tomasz Sobieraj - Wicemarszałek Województwa Zachodniopomorskiego rozpoczął XXI posiedzenie 
Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego  
2014-2020 (KM RPO WZ) i przywitał wszystkich uczestników spotkania. 
 

2. Przyjęcie porządku obrad 
 
Następnie p. Tomasz Sobieraj skierował zapytanie do uczestników czy mają ewentualne uwagi  
do wysłanego porządku obrad XXI posiedzenia KM RPO WZ. P. Marek Orszewski – zastępca dyrektora 
Wydziału Zarządzania Strategicznego zaproponował modyfikację porządku obrad XXI posiedzenia KM 
RPO WZ i usunięcie z niego pkt 5 dotyczącego podjęcia głosowania nad przyjęciem kryteriów 
szczegółowych w działaniu 6.4 Wsparcie przedsiębiorczości samozatrudnienia oraz tworzenie nowych 
miejsc pracy, poprzez środki finansowe na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz wsparcie doradczo-
szkoleniowe. Zmiana ta wynikała z potrzeby przeprowadzenia dodatkowej analizy. P. Marek Orszewski 
dodał, iż przedmiotowe kryteria zostaną przekazane członkom KM RPO WZ do akceptacji w trybie 
obiegowym przed planowanym w maju naborem projektów.      
  
P. Daniel Owczarek - przedstawiciel Związku Pracodawców Pomorza Zachodniego Lewiatan zgłosił 
uwagę, iż członkowie KM RPO WZ nie zostali wcześniej poinformowani o usunięciu kryterium 6.4  
z porządku obrad oraz wyraził zastrzeżenia związane z tym działaniem.  
       
P. Tomasz Sobieraj zaproponował przesunięcie dyskusji na etap omawiania pkt 4 porządku obrad tj. 
kryteriów ogólnych działania 6.4, po czym poddał pod głosowanie zmodyfikowany porządek obrad XXI 
posiedzenia KM RPO WZ, który został przyjęty jednomyślnie. 
 

3. Prezentacja aktualnego stanu wdrażania RPO WZ wg stanu na 31 grudnia 2019 r. 
 
P. Marcin Szmyt – dyrektor Wydziału Zarządzania Strategicznego, rozpoczynając omawianie aktualnego 
stanu wdrażania RPO WZ, poinformował, iż podczas posiedzenia KM RPO WZ zostaną wykorzystane 
nowe możliwości techniczne sali sesyjnej Sejmiku i efektem tego będą prezentacje filmowe nt. sposobu 
i stanu realizacji ZIT na terenie województwa zachodniopomorskiego. 
 
P. Marcin Szmyt wspomniał o trwającym procesie renegocjacji Programu z KE. Wszelkie uzgodnienia 
zostaną przedstawione podczas kolejnego posiedzenia KM RPO WZ. W dniu 18 grudnia 2019 r. Program 
z proponowanymi zmianami, który został uprzednio przyjęty przez KM RPO WZ, został przesłany,  
za pośrednictwem systemu informatycznego SFC2014 do KE. KE ma formalnie 3 miesiące na wydanie 
decyzji odnośnie przedłożonych propozycji.  
 
W prezentacji znalazły się informacje przygotowane przez MFiPR dotyczące stanu realizacji wszystkich  
16 RPO. Z zestawienia wynika, iż Województwo Zachodniopomorskie pod względem podpisanych umów 
osiągnęło poziom zaangażowania 74% całej alokacji. W dalszej części prezentacji p. Marcin Szmyt 
omówił: zaangażowanie środków z uwzględnieniem płatności beneficjentów i poziomu certyfikacji.  
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W przypadku ZIT kontraktacja wygląda następująco: ZIT Szczecin – 86% alokacji, ZIT Koszalin-Kołobrzeg 
– 79% alokacji. 
 
Kolejna część prezentacji dotyczyła omówienia  postępu finansowo-rzeczowego w podziale na 
poszczególne osie priorytetowe (EFS i EFRR), certyfikacji (łącznie z prognozą) w RPO WZ oraz wykonania 
budżetu 2019 r.  
 
Wg danych na 31 grudnia 2019 r. RPO WZ osiągnął zakładany cel wg zasady n+3 nie tylko na rok 2019, 
ale również na rok 2020 (prezentacja stanowi załącznik do protokołu).  
 
W dalszej części prezentacji p. Marcin Szmyt przedstawił stan wdrażania Instrumentów Finansowych  
w podziale na EFS i EFRR.  
 
Następnie podsumował nabory konkursowe i pozakonkursowe z roku 2019 oraz planowane na rok 2020 
w ramach EFRR, organizowane przez Wydział Wdrażania RPO oraz Wydział Wdrażania Działań 
Środowiskowych RPO Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego.  
 
W kolejnej części p. Andrzej Przewoda – dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy omówił nabory 
konkursowe i pozakonkursowe prowadzone w roku 2019 oraz planowane na rok 2020 w ramach EFS.  
 
Kolejno przedstawił podstawowe założenia projektu pozakonkursowego w działaniu 6.5 planowanego 
do realizacji w całości przez Wojewódzki Urząd Pracy i dedykowanego migrantom na 
zachodniopomorskim rynku pracy (Zachodniopomorski System Wsparcia Migrantów). Przedsięwzięcie 
skierowane będzie w szczególności do cudzoziemców narodowości ukraińskiej, gdyż ich liczba  
w województwie względem innych nacji jest największa. Wsparcie skierowane będzie m.in. do 
pracodawców zatrudniających cudzoziemców. W związku z tym projektem pojawia się potrzeba 
utworzenia w regionie tzw. Lokalnych Punktów Integracji Migrantów.   
 
P. Bogna Czałczyńska – przedstawiciel Fundacji Czas Dialogu, wyraziła ogromne zadowolenie w związku  
z inicjatywą WUP wspierającą cudzoziemców na rynku pracy. W nawiązaniu zadała pytania: czy WUP 
prowadzi system bieżącego monitorowania liczby przybywających migrantów oraz czy WUP korzysta  
ze wsparcia merytorycznych w przedmiotowym zakresie organizacji pozarządowych? 
 
Odpowiedzi udzielił p. Andrzej Przewoda, który poinformował, iż WUP korzysta z różnego rodzaju 
statystyk oraz liczy na efektywne działania w zakresie partnerstwa samorządów i organizacji 
pozarządowych przy realizacji projektu. 
 
Kolejnym planowanym projektem współfinansowanym ze środków EFS jest projekt pozakonkursowy 
Region Dobrego Wsparcia, który został szczegółowo omówiony przez p. Shivana Fate – zastępcę 
dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej. Zgodnie z założeniami projektu miałby on być 
realizowany przez ROPS wraz z partnerami społecznymi. Projekt zakłada udzielenie wsparcia dla 
opiekunów osób niesamodzielnych w zakresie m.in.: poradnictwa architektonicznego, usług 
projektowania, funkcjonującego systemu wsparcia, poradnictwa psychologicznego, opieki i pielęgnacji 
oraz samych osób niesamodzielnych w zakresie: świadczenia sąsiedzkich usług opiekuńczych, 
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utworzenia wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, zapewnienia usług specjalistycznych, prowadzenia 
mieszkań wytchnieniowych (system teleopieki).      
 
P. Krzysztof Lis – Starosta Szczecinecki, wystąpił z zapytaniem o ewentualną premię za osiągniętą 
rezerwę wykonania z 2019 r. 
 
W odpowiedzi P. Marcin Szmyt oznajmił, że fakt osiągnięcia wskaźników rzeczowych i finansowych 
ujętych w ramach wykonania do końca 2018 r., pozwolił na pozostawienie środków finansowych rezerwy 
wykonania przypisanych do poszczególnych osi priorytetowych. Natomiast środki z tych regionalnych 
programów operacyjnych i jednego krajowego, w których ramy wykonania nie zostały osiągnięte  
w określonych osiach priorytetowych, zostały przesunięte do innych osi w ramach tych programów i tam 
mogły zostać przesunięte na nowe, odmienne od pierwotnie zaplanowanych, obszary wsparcia. 
 
W dalszej części P. Magdalena Maik – zastępca dyrektora Biura SSOM, przedstawiła informacje nt. stanu 
wdrażania instrumentu ZIT dla Szczecińskiego Obszaru Metropolitalnego. P. Magdalena Maik 
przypomniała genezę powstania Związku ZIT oraz to jak Stowarzyszenie SOM ewaluowało na przestrzeni 
lat 2005-2015 oraz jak ważny dla regionu jest partnerski model współpracy służący realizacji wspólnych 
celów. Dodatkowo członkom KM RPO WZ został wyświetlony film prezentujący funkcjonowanie ZIT 
SSOM oraz najważniejsze inwestycje w regionie.  
 
P. Urszula Miller-Grzybowska – dyrektor Wydziału Rozwoju i Współpracy Terytorialnej w Urzędzie 
Miejskim w Koszalinie, omówiła stan wdrażania ZIT Koszalińsko-Kołobrzesko-Białogardzkiego Obszaru 
Funkcjonalnego. Pani  Urszula Miller-Grzybowska przedstawiła zasady funkcjonowania Związku ZIT 
KKBOF. Następnie został wyświetlony film prezentujący wybrane zrealizowane inwestycje na obszarze 
KKBOF.      
                                               

4. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 6.4 Wsparcie przedsiębiorczości, 
samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez środki finansowe na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe - kryteria ogólne (tryb 
konkursowy) na rok 2020. 

 
P. Dorota Korczyńska – kierownik Biura ds. Europejskiego Funduszu Społecznego w Wydziale 
Zarządzania Strategicznego UMWZ omówiła działanie 6.4, związane ze wsparciem przedsiębiorczości. 
Do kryteriów przed posiedzeniem została zgłoszona uwaga przez MFiPR oraz przez Związek 
Pracodawców Pomorza Zachodniego Lewiatan.  
Uwagi nie zostały uwzględnione przez IZ RPO WZ. P. Dorota Korczyńska wyjaśniła, iż Instytucja 
Zarządzająca szczegółowo odpowiedziała na zgłoszone uwagi i przesłała swoje stanowisko przed 
posiedzeniem Komitetu. Po prezentacji kryteriów nie zgłoszono w trakcie posiedzenia żadnych nowych 
uwag.  
 
P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 3/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w sprawie aktualizacji kryteriów ogólnych wyboru projektów w ramach Działania 6.4 Wsparcie 
przedsiębiorczości, samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez środki finansowe na 



 
 
 

 

Strona 5 z 11 
 

rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe - kryteria ogólne (tryb 
konkursowy) na rok 2020.  
 
Uchwała została podjęta jednogłośnie. 

 
5. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 6.4 Wsparcie przedsiębiorczości, 

samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez środki finansowe na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe - kryteria szczegółowe (tryb 
konkursowy) na rok 2020. 
 
Punkt został usunięty z porządku obrad. 
 

6. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 6.8 Wdrożenie kompleksowych 
programów zdrowotnych zapobiegających istotnym problemom zdrowotnym regionu oraz 
dotyczących chorób negatywnie wpływających na rynek pracy, ułatwiających powroty do pracy, 
umożliwiające wydłużenie aktywności zawodowej oraz zwiększenie zgłaszalności na badania 
profilaktyczne typ 2 –  kryteria szczegółowe (tryb konkursowy) na rok 2020. 

 
P. Dorota Korczyńska wyjaśniła, że w ramach tego działania planowany jest nowy nabór nakierowany 
na rehabilitację dla osób po udarze mózgu na podstawie Regionalnego Programu Zdrowotnego.  
 
Nie zgłoszono uwag do kryteriów. 
 
P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 5/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w sprawie przyjęcia kryteriów szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 6.8 Wdrożenie 
kompleksowych programów zdrowotnych dotyczących chorób negatywnie wpływających na rynek pracy, 
ułatwiających powroty do pracy, umożliwiających wydłużenie aktywności zawodowej oraz zwiększenie 
zgłaszalności na badania profilaktyczne – typ 2 (tryb konkursowy) na rok 2020.  
 
Uchwała została podjęta jednogłośnie. 

 
7. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 7.6 Wsparcie rozwoju usług 

społecznych świadczonych w interesie ogólnym  typ 2 kryteria szczegółowe (tryb konkursowy) na 
rok 2020. 

 
Do kryteriów dopuszczalności MFiPR zgłosiło  uwagi, które zostały częściowo uwzględnione przez IZ 
RPO WZ. Pełna informacja o tym, które uwagi zostały odrzucone wraz z uzasadnieniem ze strony IZ RPO 
WZ, została przekazana do członków Komitetu przed posiedzeniem. W trakcie posiedzenia nie 
zgłoszono nowych uwag i zastrzeżeń do przekazanych wyjaśnień.  

P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 6/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w  sprawie przyjęcia kryteriów szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 7.6 Wsparcie 
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rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym  typ 2 kryteria szczegółowe (tryb 
konkursowy) na rok 2020. 
 
Uchwała została podjęta jednogłośnie. 
 

8. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 7.6 Wsparcie rozwoju usług 
społecznych świadczonych w interesie ogólnym  typ 1 i 3 kryteria ogólne (tryb pozakonkursowy). 
 
Nie zgłoszono uwag do kryteriów. 
 
P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 7/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w sprawie przyjęcia kryteriów ogólnych wyboru projektów w ramach Działania 7.6 Wsparcie rozwoju 
usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym  typ 1 i 3 kryteria ogólne (tryb pozakonkursowy). 
 
Uchwała została podjęta jednogłośnie. 
 

9. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 7.6 Wsparcie rozwoju usług 
społecznych świadczonych w interesie ogólnym  typ 1 i 3 kryteria szczegółowe (tryb 
pozakonkursowy). 

 
P. Dorota Korczyńska wskazała, że kryteria dotyczą projektu planowanego do realizacji przez 
Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej – Dobre Wsparcie II. Członkowie Komitetu zgłosili przed 
posiedzeniem uwagi do kryteriów, które zostały częściowo uwzględnione przez IZ RPO WZ,  
a szczegółowa informacja wraz ze stanowiskiem IZ RPO WZ została przekazana do członków Komitetu 
przed posiedzeniem. W trakcie posiedzenia członkowie Komitetu nie zgłosili żadnych innych uwag.  
 

P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 8/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w sprawie przyjęcia kryteriów szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 7.6 Wsparcie 
rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym  typ 1 i 3 kryteria ogólne (tryb 
pozakonkursowy). 

Uchwała została podjęta jednogłośnie. 

 
10. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 8.1 Upowszechnienie edukacji 

przedszkolnej (tryb konkursowy) na rok 2020. 

 
P. Dorota Korczyńska  przedstawiła propozycję autokorekty do kryteriów w zakresie opisu znaczenia 
kryterium Zgodność wsparcia nr 8.   

 
Nie zgłoszono uwag do omawianych kryteriów. 
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P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 9/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w sprawie przyjęcia kryteriów szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 8.1 Upowszechnienie 
edukacji przedszkolnej (tryb konkursowy) na rok 2020. 

 
Uchwała została podjęta jednogłośnie. 

 
11. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 1.1 Projekty badawczo-

rozwojowe przedsiębiorstw, Typ projektu 1 Małe projekty B+R. 

 
P. Katarzyna Kaak-Łasecka – koordynator w Biurze ds. koordynacji instrumentów wsparcia wyjaśniła, iż 
dopuszczalne typy projektów będą obejmować projekty, które są związane nie tylko z  inteligentnymi 
specjalizacjami. Zmiana obejmie likwidację kryterium dopuszczającego, premiowane będą inteligentne 
specjalizacje, a dopuszczane będą projekty z wszystkich branż.            
 
Nie zgłoszono uwag do proponowanych kryteriów. 
 
P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 10/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w sprawie przyjęcia kryteriów wyboru projektów dla działania 1.1 Projekty badawczo-rozwojowe 
przedsiębiorstw, Typ projektu 1 Małe projekty B+R. 
 
Uchwała została podjęta jednogłośnie. 

 
12. Prezentacja i przyjęcie kryteriów wyboru projektów dla działania 1.1 Projekty badawczo-

rozwojowe przedsiębiorstw, Typ projektu 2 Projekty badawczo-rozwojowe przedsiębiorstw 
ukierunkowane na wdrożenie wyników prac B+R w działalności gospodarczej. 

 
P. Katarzyna Kaak-Łasecka wyjaśniła, iż działanie dotyczy dużych projektów badawczo-rozwojowych, 
w których przedsiębiorcy mogą realizować komponent wdrożeniowy. Zakres zmian także wynika  
z umożliwienia składania projektów spoza inteligentnych specjalizacji. 
 
Nie zgłoszono uwag do proponowanych kryteriów. 
 
P. Tomasz Sobieraj poddał pod głosowanie Uchwałę nr 11/20 Komitetu Monitorującego Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.  
w sprawie przyjęcia kryteriów wyboru projektów dla działania 1.1 Projekty badawczo-rozwojowe 
przedsiębiorstw, Typ projektu 2 Projekty badawczo-rozwojowe przedsiębiorstw ukierunkowane  
na wdrożenie wyników prac B+R w działalności gospodarczej. 
 
Uchwała została podjęta jednogłośnie. 
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13. Prezentacja założeń perspektywy 2021-2027. 

 
P. Marek Orszewski zaprezentował harmonogram prac nad założeniami prac nad programami 
operacyjnymi w nowej perspektywie. Przedstawił terminy prac nad Umową Partnerstwa i ramy prawne. 
O postępie prac członkowie KM RPO WZ będą poinformowani na kolejnym posiedzeniu planowanym 
na maj br. P. Marek Orszewski omówił także cele rozwojowe Strategii Rozwoju Województwa 
Zachodniopomorskiego do roku 2030 będące podstawą założeń RPO WZ 2021-2027 oraz planowane 
do wykorzystania instrumenty terytorialne: Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (ZIT), Rozwój Lokalny 
Kierowany przez Społeczność (RLKS), inne instrumenty terytorialne rozwijane w województwie w obecnej 
perspektywie finansowej.  

P. Urszula Miller-Grzybowska zgłosiła potrzebę pogłębionej dyskusji dotyczącej nakładania się 
terytorialnie różnych strategii lokalnych m.in. strategii ZIT, w kontekście koncepcji strategii rozwoju 
ponadlokalnego w nowej perspektywie finansowej. 

P. Marek Orszewski potwierdził, że widoczne jest nakładanie się terytorialnie strategii różnego typu. 
Zaznaczył, że ważne jest by dokumenty strategiczne i rozwojowe odnosiły się do obszarów 
funkcjonalnych. P. Marek Orszewski dodał, że trwają prace nad tym, by strategie rozwoju 
ponadlokalnego były przygotowane tylko dla tych obszarów funkcjonalnych, gdzie faktycznie myśli się 
o rozwoju opartym o potencjały jednostek z tego obszaru.  

P. Przemysław Dominik – przedstawiciel Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi przypomniał, iż 
skierowane zostało do IZ RPO WZ pismo, w którym Ministerstwo zaproponowało włączenie 
przedstawicieli ministerialnego zespołu ds. analizy szans i zagrożeń oraz potencjalnych kierunków 
rozwoju obszarów wiejskich w województwie zachodniopomorskim do prac nad przyszłym RPO. Poprosił  
o wyjaśnienie.  
 
P. Marek Orszewski wyjaśnił, że stan prac nie jest na tyle zaawansowany, by myśleć o powołaniu  
w ramach IZ RPO WZ zespołu w tym zakresie i zapowiedział odpowiedź na pismo z Ministerstwa.  
  

14. Sprawy różne i wolne wnioski 

 
P. Tomasz Sobieraj zaprosił wszystkich uczestników KM RPO WZ na kolejne posiedzenie, które 
planowane jest na II połowę maja br. 

 
15. Zamknięcie obrad. 

 
P. Tomasz Sobieraj podziękował zebranym za udział w obradach i zamknął XXI posiedzenie KM RPO 
WZ.  
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Lista załączników protokołu XX posiedzenia KM z dnia 26 lutego 2020 r.: 
 

1. Porządek obrad XXI posiedzenia KM z 26 lutego 2020 r. 

2. Prezentacja z  XXI posiedzenia KM z 26 lutego 2020 r. 

3. Lista obecności. 

4. Uchwały Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r.:  

 3/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie aktualizacji kryteriów 
ogólnych wyboru projektów w ramach Działania 6.4  Wsparcie przedsiębiorczości, 
samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez środki finansowe na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej oraz wsparcie szkoleniowe, (tryb konkursowy); 

 5/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia kryteriów 
szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 6.8 Wdrożenie kompleksowych 
programów zdrowotnych zapobiegających istotnym problemom zdrowotnym regionu oraz 
dotyczących chorób negatywnie wpływających na rynek pracy, ułatwiających powroty do pracy, 
umożliwiające wydłużenie aktywności zawodowej oraz zwiększenie zgłaszalności na badania 
profilaktyczne typ 2 (tryb konkursowy) na rok 2020; 

  6/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia kryteriów 
szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 7.6 Wsparcie rozwoju usług społecznych 
świadczonych w interesie ogólnym, typ 2  (tryb konkursowy) na rok 2020; 

 7/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia kryteriów 
ogólnych wyboru projektów w ramach Działania 7.6 Wsparcie rozwoju usług społecznych 
świadczonych w interesie ogólny, typ 1 i 3  (tryb pozakonkursowy); 

 8/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia kryteriów 
szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 7.6 Wsparcie rozwoju usług społecznych 
świadczonych w interesie ogólnym, typ 1 i 3  (tryb pozakonkursowy) na rok 2020; 

 9/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia kryteriów 
szczegółowych wyboru projektów w ramach Działania 8.1 Upowszechnienie edukacji 
przedszkolnej (tryb konkursowy) na rok 2020; 

 10/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia kryteriów 
wyboru projektów dla działania 1.1 Projekty badawczo-rozwojowe przedsiębiorstw, Typ 
projektu 1 Małe projekty B+R; 
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 11/20 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
Zachodniopomorskiego 2014-2020 z dnia 26 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia kryteriów 
wyboru projektów dla działania 1.1 Projekty badawczo-rozwojowe przedsiębiorstw, Typ 
projektu 2 Projekty badawczo-rozwojowe przedsiębiorstw ukierunkowane na wdrożenie 
wyników prac B+R w działalności gospodarczej. 

 


