
 
 

 

PORZĄDEK OBRAD 

XVII posiedzenia Komitetu Monitorującego RPO Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 

Szczecin, 11 grudnia 2018 r. 

 

1. Otwarcie obrad  Przewodniczący 

2. Przyjęcie porządku obrad głosowanie Przewodniczący 

3. Prezentacja stanu wdrażania RPO WZ  prezentacja p. Marcin Szmyt –  Dyrektor 

Wydziału Zarządzania 

Strategicznego 

p. Andrzej Przewoda –  Dyrektor 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 

Szczecinie  

4. Podjęcie Uchwały w sprawie powołania grupy 

roboczej ds. gospodarki, innowacji i sfery B+R 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Marcin Szmyt – Dyrektor 

Wydziału Zarządzania 

Strategicznego 

Prezentacja i przyjęcie aktualizacji kryteriów wyboru projektów dla działań w ramach EFS: 

5. 7.7 Wdrożenie programów wczesnego 

wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji 

dzieci z niepełnosprawnościami oraz 

zagrożonych niepełnosprawnością (kryteria 

szczegółowe), 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska –  Kierownik 

Biura ds. EFS 

6. 8.4 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej 

oraz wsparcie szkół i placówek prowadzących 

kształcenie ogólne oraz uczniów 

uczestniczących w kształceniu podstawowym, 

gimnazjalnym, ponadpodstawowym i 

ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla 

Koszalińsko-Kołobrzesko-Białogardzkiego 

Obszaru Funkcjonalnego (kryteria ogólne). 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska –  Kierownik 

Biura ds. EFS 

Prezentacja i przyjęcie nowych kryteriów wyboru projektów dla działań w ramach EFS: 

7. 8.4 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej 

oraz wsparcie szkół i placówek prowadzących 

kształcenie ogólne oraz uczniów 

uczestniczących w kształceniu podstawowym, 

gimnazjalnym, ponadpodstawowym i 

ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla 

Koszalińsko-Kołobrzesko-Białogardzkiego 

Obszaru Funkcjonalnego (kryteria szczegółowe). 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska –  Kierownik 

Biura ds. EFS 

8. 6.5 Kompleksowe wsparcie głównie dla osób 

bezrobotnych, biernych zawodowo zwłaszcza 

znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji 

na rynku pracy obejmujące pomoc w aktywnym 

poszukiwaniu pracy oraz działania na rzecz 

podnoszenia kwalifikacji zawodowych (tryb 

pozakonkursowy, kryteria szczegółowe), 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska –  Kierownik 

Biura ds. EFS 

 

9. 7.6 Wsparcie rozwoju usług społecznych 

świadczonych w interesie ogólnym (typ 3, 

kryteria szczegółowe), 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Dorota Korczyńska –  Kierownik 

Biura ds. EFS 

Prezentacja i przyjęcie aktualizacji kryteriów wyboru projektów dla działań w ramach EFRR: 

10. 2.2 Zrównoważona multimodalna mobilność 

miejska i działania adaptacyjne łagodzące 

zmiany klimatu w ramach Strategii ZIT dla 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 



 
 

 

Szczecińskiego Obszaru Metropolitalnego 

11. 2.3 Zrównoważona multimodalna mobilność 

miejska i działania adaptacyjne łagodzące 

zmiany klimatu w ramach Strategii ZIT dla 

Koszalińsko-Kołobrzesko-Białogardzkiego 

Obszaru Funkcjonalnego 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

12. 2.12 Rozwój kogeneracyjnych źródeł energii prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

13. 3.6  Wsparcie rozwoju systemów oczyszczania 

ścieków 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

Prezentacja i przyjęcie nowych kryteriów wyboru projektów dla działań w ramach EFRR: 

14. 1.13 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na 

rzecz rozwoju gospodarczego w ramach 

Kontraktów Samorządowych - kryteria dla 

naboru w 2019 r. 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

15. 2.4 Zrównoważona multimodalna mobilność 

miejska i działania adaptacyjne łagodzące 

zmiany klimatu Transport miejski w ramach 

Kontraktów  

Samorządowych- kryteria dla naboru w 2019 r. 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

16. 9.7 Ośrodki popularyzujące naukę w ramach 

Kontraktów Samorządowych- kryteria dla 

naboru w 2019 r. 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

17. 4.7 Wsparcie ośrodków rehabilitacji dziko 

żyjących zwierząt  

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

18. Kryterium oceny strategicznej 

 

prezentacja/ 

głosowanie 

p. Piotr Wolski –  Kierownik Biura 

ds. Koordynacji Instrumentów 

Wsparcia 

19. Sprawy różne i wolne wnioski prezentacja Przewodniczący  

20. Zamknięcie obrad   Przewodniczący  

 
 


