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	Lista wniosków, które zostały pozytywnie zweryfikowane pod względem braków formalnych  w ramach Działania 6.8  
Wdrożenie kompleksowych programów zdrowotnych oraz przedsięwzięć zapobiegających istotnym problemom zdrowotnym regionu oraz dotyczących chorób negatywnie wpływających na rynek pracy, ułatwiających powroty do pracy, umożliwiających wydłużenie aktywności zawodowej oraz zwiększenie zgłaszalności na badania profilaktyczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020 
złożonych w ramach naboru nr  RPZP.06.08.00-IP.02-32-K73/22
Runda 1  

	Lp.
	
Numer wniosku 

	Nazwa Wnioskodawcy
	Tytuł projektu

	1. 1.
	RPZP.06.08.00-32-K001/22
	SZPITALNE CENTRUM MEDYCZNE W GOLENIOWIE SP Z O O
	Ergonomia podstawą pracy w Szpitalnym Centrum Medycznym w Goleniowie sp. z o.o.

	2. 
	RPZP.06.08.00-32-K002/22
	INSTYTUT ORGANIZACJI PRZEDSIĘBIORSTW I TECHNIK INFORMACYJNYCH INBIT SP. Z O.O.
	Zdrowi pracownicy inBIT

	3. 
	RPZP.06.08.00-32-K003/22
	WYŻSZA SZKOŁA INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ
	ZDROWI I AKTYWNI PRACOWNICY

	4. 
	RPZP.06.08.00-32-K004/22
	BALTIC FORWARDING COMPANY SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	Poprawa ergonomii na stanowiskach pracy kluczem do poprawy warunków pracy

	5. 
	RPZP.06.08.00-32-K005/22
	Zachodniopomorska Szkoła Biznesu w Szczecinie
	Zdrowy Pracownik Silny Biznes - program prozdrowotny dla pracowników ZPSB

	6. 
	RPZP.06.08.00-32-K006/22
	DANCOAL SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ.
	Ergonomia na stanowiskach pracy drogą rozwoju firmy

	7. 
	RPZP.06.08.00-32-K007/22
	"BIURO RACHUNKOWO-FINANSOWE ŁOBODZIEC I SYN" DANUTA ŁOBODZIEC
	Wdrożenie programu zdrowotnego dla wszystkich pracowników w firmie Biuro Rachunkowo - finansowe Łobodziec i syn.

	8. 
	RPZP.06.08.00-32-K008/22
	ZACHODNIOPOMORSKA GRUPA DORADCZA SP. Z O.O.
	DLA ZDROWIA – kompleksowe wsparcie na rzecz zdrowia i aktywności pracowników     ZGD Sp. z o. o.

	9. 
	RPZP.06.08.00-32-K010/22
	POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO W KAMIENIU POMORSKIM
	Wydłużenie aktywności zawodowej pracowników PSONI Koło w Kamieniu Pomorskim

	10. 
	RPZP.06.08.00-32-K011/22
	FUNDACJA NAUKA DLA ŚRODOWISKA
	Wdrożenie kompleksowego programu zdrowotnych dla pracowników Fundacji Nauka dla Środowiska

	11. 
	RPZP.06.08.00-32-K012/22
	Bank Żywności Szczecin im. Jacka Kuronia
	Kompleksowy program zdrowotny skierowany do pracownikÃ³w Banku Å»ywnoÅci Szczecin

	12. 
	RPZP.06.08.00-32-K013/22
	POWIAT CHOSZCZEŃSKI
	Wdrożenie programu zdrowotnego dla pracowników Startostwa Powiatowego w Choszcznie

	13. 
	RPZP.06.08.00-32-K014/22
	POWIAT DRAWSKI
	Powiat Drawski stawia na pracowników
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