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Numer i nazwa Dziatania Planowany termin |Typ projektéw mogacych uzyska¢ dofinansowanie Orientacyjna |Instytucja Dodatkowe
naborow kwota ogtaszajaca konkurs informacje
(okreslony przeznaczon ((wraz z hipertagczem
kwartatami albo w ana do strony instytucji)
poso6b bardziej dofinansowa
szczegotowy nie
projektow w
ramach
konkursu (w
zt)
1 GOSPODARKA, INNOWACJE, NOWOCZESNE TECHNOLOGIE
1.1 Projekty badawczo- rozwojowe przedsiebiorstw [grudziers 2015 r. 1. Projekty inicjujace wspdtprace przedsiebiorstw z jednostkami naukowymi umMwz
1.2 Rozwdj infrastruktury B+R w przedsiebiorstwach
1.3 Rozwdj publicznej infrastruktury B+R czerwiec 2015r. umMwz Tryb konkursowy-
specjalny
/Zachodniopomorsk
a Lista Infrastruktury
Badawczej na rzecz
Przedsiebiorstw
1.4 Wdrazanie wynikéw prac B+R
1.5 Inwestycje przedsiebiorstw wspierajace rozwdj  |grudzien 2015r. UMWz
regionalnych specjalizacji oraz inteligentnych
specjalizacji
1.6 Tworzenie nowych miejsc pracy na obszarze wrzesiers 2015 r. umMwz

Specjalnej Stefy Wigczenia

1.7 Inwestycje przedsigbiorstw w ramach strategii
ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitarnego

1.8 Inwestycje przedsigbiorstw w ramach ZIT dla
Koszalinsko- Kotobrzesko- Biatogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego

1.9 Inwestycje w przedsiebiorstwach poprzez
instrumenty finansowe

Tryb wiasciwy dla instrumentéw finansowych

1.10 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz
rozwoju gospodarczego

1.11 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz
rozwoju gospodarczego w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitarnego

Tryb pozakonkursowy




1.12 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz
rozwoju gospodarczego w ramach Strategii ZIT dla
Koszalinsko- Kotobrzesko- Biatogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego

Tryb pozakonkursowy

1.14 Wzmocnienie pozycji regionalnej gospodarki w
wymiarze krajowym i miedzynarodowym

1.15 Wsparcie kooperacji przedsiebiorstw

1.16 Zwiekszenie dostepu do ustug Instytucji
Otoczenia Biznesu

1.17 Wzmocnienie procesu wsparcia firm w
poczatkowe;j fazie rozwoju

Typ 3.
Tryb wiasciwy dla instrumentéw finansowych

1l GOSPODARKA NISKOEMISYJNA

2.1 Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska
i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany klimatu

2.2 Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska Tryb pozakonkursowy
i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany klimatu w

ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru

Metropolitalnego

2.3 Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska Tryb pozakonkursowy

i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany klimatu w
ramach Strategii ZIT dla Koszalirisko-Kotobrzesko-
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego

2.5 Modernizacja energetyczna obiektéw
uzytecznosci publicznej

2.6 Modernizacja energetyczna obiektéw
uzytecznosci publicznej w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

2.7 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych
budynkéw mieszkaniowych

2.8 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych
budynkéw mieszkaniowych w ramach Strategii ZIT
dla Szczeciriskiego Obszaru Metropolitalnego

2.9 Zastepowanie konwencjonalnych zrédet energii
zrédtami odnawialnymi

2.10 Zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zrédet

2.11 Zwiekszenie potencjatu sieci energetycznejdo |pazdziernik 2015r. |1. Zwiekszenie potencjatu sieci energetycznej do odbioru energii z odnawialnych zrédet energii 3980000 WFOSIGW w
odbioru energii z odnawialnych Zrédet energii Szczecinie
2.12 Rozwdj kogeneracyjnych Zrédet energii
11l OCHRONA SRODOWISKA | ADAPTACJA DO ZMIAN KLIMATU
3.1 Ochrona zasobéw wodnych Tryb pozakonkursowy
3.2 Zarzadanie ryzykiem powodziowym Tryb pozakonkursowy
3.3 Poprawa stanu $rodowiska miejskiego listopad 2015 r. 1. Zabezpieczenie obszaréw miejskich przed niekorzystnymi zjawiskami pogodowymi i ich nastepstwami, 16716000 |WFOSIGW w
2. Systemy zbierania, retencjonowania i wykorzystania wody opadowej, Szczecinie
3. Budowa lub modernizacja sieci kanalizacji deszczowej,
4. Rozwdj powierzchni biologicznie czynnych.
3.4 Adaptacja do zmian klimatu listopad 2015 r. 1. Rozwdj systemdw wczesnego ostrzegania i prognozowania zagrozen, 1.1194000 |WFOSIGW w
2. Wyposazenie stuzb ratownictwa w specjalistyczny sprzet wykorzystywany w sytuacji wystapienia zjawisk katastrofalnych lub powaznych awarii. 2.11 940000 |Szczecinie
3.5 Wsparcie rozwoju sieci wodociggowych pazdziernik 2015 r. |1. Budowa i modernizacja sieci wodociggowych. 17830400  |WFOSIGW w
2. Inteligentne systemy zarzadzania sieciami wodociggowymi. Szczecinie
3.6 Wsparcie rozwoju systemow oczyszczania pazdziernik 2015 r. |1. Budowa lub modernizacja oczyszczalni $ciekow 40834800  |WFOSIGW w
Sciekow 2. Budowa indywidualnych systeméw oczyszczania $ciekéw Szczecinie

3. Budowa i modernizacja sieci kanalizacyjnych.

3.7 Rozwoj gospodarki odpadami komunalnymi




3.8 Rozwoj gospodarki odpadami niebezpiecznymi

IV NATURALNE OTOCZENIE CZLOWIEKA

4.1 Dziedzictwo kulturowe

4.2 Wzmocnienie instytucji kultury

Tryb pozakonkursowy

4.3 Ochrona réznorodnosci biologicznej

4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form ochrony
przyrody

4.5 Ksztattowanie wiasciwych postaw cztowieka
wobec przyrody przez edukacje

4.6 Wsparcie infrastrukturalnych form ochrony
przyrody i krajobrazu

4.7 Wsparcie osirodkdw rehabilitacjidziko zujacych
zwierzat

4.8 Podnoszenie jakosci tadu przestrzennego

4.9 Rozwdj zasobdw endogenicznych

VZROWNOWAZONY TRANSPORT

5.1 Budowa i przebudowa drdg regionalnych
(wojewddzkich)

Tryb pozakonkursowy

5.2 Budowa i przebudowa drég lokalnych (gminnych
i powiatowych) w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

Tryb pozakonkursowy

5.3 Budowa i przebudowa drég lokalnych (gminnych
i powiatowych) w ramach Strategii ZIT na obszarze
Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego

Tryb pozakonkursowy

5.4 Budowa i przebudowa drég powiatowych

5.5 Budowa, przebudowa i rehabilitacja regionalnych
linii kolejowych

Tryb pozakonkursowy

5.6 Zakup i modernizacja taboru kolejowego na
potrzeby przewozéw regionalnych

Tryb pozakonkursowy

5.7 Budowa, rozbudowa lub modernizacja
ogdlnodostepnej infrastruktury szlakoéw zeglownych,
utrzymanie drég wodnych

VIRYNEK PRACY

6.1 Ustugi rozwojowe skierowane do
przedsiebiorcéw i pracownikéw przedsigbiorstw w
oparciu o system popytowy

Tryb pozakonkursowy

6.2 Wsparcie adresowane do przedsigbiorstw
odczuwajacych negatywne skutki zmian
gospodarczych oraz ich pracownikéw, majace na celu
wspomaganie proceséw adaptacyjnych

6.3 Wsparcie dla 0s6b zwolnionych, przewidzianych
do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem z pracy
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, realizowane w
formie tworzenia i wdrazania programow typu
outplacement

6.4 Wsparcie przedsigbiorczosci, samozatrudnienia
oraz tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez srodki
finansowe na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej
oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe.




6.5 Kompleksowe wsparcie dla 0séb bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo i poszukujacych pracy
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy obejmujgce pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz
podnoszenia kwalifikacji zawodowych

wrzesier 2015 r.

2. Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowej 0s6b biernych zawodowo znajdujacych sie w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

a) wsparcie oraz pomoc w zakresie okreslenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne)

b) wsparcie w uzupetieniu lub zdobyciu nowych umiejetnosci i kompetencji:

c) wsparcie zdobycia doswiadczenia zawodowego wymaganego przez pracodawcow.

d) wsparcie mobilnosci geograficznej dla 0séb, u ktérych zidentyfikowano problem z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy lub
wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztéw dojazdu, zapewnienie $rodkdw na zasiedlenie.

e) dziatania skierowane do 0séb niepetnosprawnych.

30000 000

6.5 Kompleksowe wsparcie dla 0s6b bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo i poszukujacych pracy
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy obejmujgce pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz
podnoszenia kwalifikacji zawodowych

Tryb pozakonkursowy - 1. Instrumenty i ustugi rynku pracy realizowane przez publiczne stuzby zatrudnienia, wynikajace z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 149, z p6zn. zm.) z

wytaczeniem robét publicznych

6.6 Programy zapewnienia i zwigkszenia dostepu do
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

6.8 Wdrozenie kompleksowych programéw
zdrowotnych dotyczacych choréb negatywnie
wptywajacych na rynek pracy, utatwiajacych powroty
do pracy, umozliwiajace wydtuzenie aktywnosci
zawodowej oraz zwigkszenie zgtaszalnosci na
badania profilaktyczne

VIl WLACZENIE SPOLECZNE

7.1 Programy na rzecz integracji oséb i rodzin wrzesierr 2015 r. 1. Kompleksowe programy aktywizacji spoteczno-zawodowej na rzecz integracji 0séb i rodzin zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym obejmujace nastepujace typy 15000 000 UP
zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem operadji:
spotecznym ukierunkowane na aktywizacje a) Instrumenty aktywizacji zawodowej uwzgledniajace wsparcie 0séb i rodzin zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym w ramach ustug Centrum Integracji Spotecznej,
spoteczno-zawodowa wykorzystujaca instrumenty Klubu Integracji Spotecznej,
aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej b) Instrumenty aktywizacji zawodowej uwzgledniajace wsparcie oséb i rodzin oséb niepetnosprawnych w ramach ustug Zaktadu Aktywnosci Zawodowej oraz Warsztatow Terapii
Zajeciowej,
c) Kompleksowe programy, realizowane na podstawie indywidualnych planéw dziatar
7.1 Programy na rzecz integracji oséb i rodzin Tryb pozakonkursowy - 2. Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej przez osrodki pomocy spotecznej oraz powiatowe centra pomocy
zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem rodzinie z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji
spotecznym ukierunkowane na aktywizacje
spoteczno-zawodowga wykorzystujacg instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej
7.2 Ustugi reintegradji i rehabilitacji spoteczno-
zawodowej w KIS, CIS, ZAZ, WTZ.
7.3 Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w|grudzien 2015r. Wup

tym wzmocnienia potencjatu) instytucji
wspierajgcych ekonomie spoteczng zgodnie z
Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Spotecznej

7.4 Tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii
spotecznej m.in. poprzez wsparcie na tworzenie
przedsiebiorstw spotecznych (w szczegdlnosci
spoétdzielni socjalnych)

7.5 Koordynacja rozwoju sektora ekonomii spotecznej|
oraz wsparcie rozwoju sieci kooperacji i partnerstw
ekonomii spotecznej w wojewddztwie

Tryb pozakonkursowy

7.6 Wsparcie rozwoju ustug spotecznych
$wiadczonych w interesie ogélnym

7.7 Wdrozenie programéw wczesnego wykrywania
wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci z
niepetnosprawnos$ciami oraz zagrozonych
niepetnosprawnoscia

VIl EDUKACJA




8.1 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej

8.2 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych
ksztatcenie ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w
ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym

8.3 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych grudzien 2015 r. 1. Ksztatcenie u uczniéw kompetencji kluczowych oraz wiasciwych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy. WUP
ksztatcenie ogdlne oraz ucznidéw uczestniczacych w 2. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w zakresie stosowania metod .
ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i i form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci.
ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla 3. Indywidualizacje pracy z uczniem ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi w tym ucznia mtodszego i wsparcie uczniéw zagrozonych przedwczesnym zakoriczeniem nauki szkolnej.
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego 4. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu.
5. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK).
8.4 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz grudzien 2015 r. 1. Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego; \WUP
wsparcie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie 2. Rozszerzenie oferty osrodka wychowania przedszkolnego o dodatkowe zajecia zwiekszajace szanse edukacyjne dzieci oraz wyréwnujace zdiagnozowane deficyty;
ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu 3. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli placéwek wychowania przedszkolnego, niezbednych do pracy z dzie¢mi
podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym w wieku przedszkolnym, w tym z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi...
w ramach Strategii ZIT dla Koszalirisko-Kotobrzesko- 4. Ksztatcenie u uczniéw kompetencji kluczowych oraz wtasciwych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego 5. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w zakresie stosowania metod
i form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci.
6. Indywidualizacje pracy z uczniem ze szczeg6lnymi potrzebami edukacyjnymi w tym ucznia mtodszego i wsparcie uczniéw zagrozonych przedwczesnym zakoriczeniem nauki szkolnej
7. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
8. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK)
8.6 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych grudzien 2015 roku. | 1. Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe lub ogélne |5 000 000 WUP
ksztatcenie zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych oraz uczestnikéw pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia...
w ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych 2. Tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wiasciwe dla nauczanych
uczestniczacych w pozaszkolnych formach zawoddw poprzez wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych placéwek szkolnictwa zawodowego;
ksztatcenia zawodowego 3. Rozwoj wspdtpracy szkét lub placdwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
4. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym zawodem.
4. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu.
6. Rozwdj doradztwa zawodowego w szkotach i placéwkach ksztatcenia zawodowego.
8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych grudzien 2015 r. 1. Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy szkét lub placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe lub ogdine WUP
ksztatcenie zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych oraz uczestnikéw pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia.
w ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych 2. Tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wiasciwe dla nauczanych
uczestniczacych w pozaszkolnych formach zawoddw poprzez wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych placéwek szkolnictwa zawodowego;
ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla 3. Rozwoj wspdtpracy szkét lub placdwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego. 4. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym zawodem.
4. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu.
5. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK).
8.8 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych grudzien 2015 r. 1. Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy szkét lub placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe lub ogdine WUP
ksztatcenie zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych oraz uczestnikéw pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia.
w ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych 2. Tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wiasciwe dla nauczanych
uczestniczacych w pozaszkolnych formach zawoddw poprzez wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych placéwek szkolnictwa zawodowego;
ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla 3. Rozwoj wspdtpracy szkét lub placdwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym...
Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru 4. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym zawodem.
Funkcjonalnego. 4. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu.
5. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK).
8.10 Wsparcie oséb dorostych, w szczegélnosci osob |wrzesier 2015 r. 1. Szkolenia i kursy skierowane do os6b dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci i kompetencji w obszarach 8000 000 UP

o niskich kwalifikacjach i os6b starszych w zakresie
doskonalenia umiejetnosci wykorzystywania
technologii informacyjno-komunikacyjnych i
porozumiewania sie w jezykach obcych.

umiejetnosci ICT i znajomosci jezykdw obcych.

IXINFRASTRUKTURA PUBLICZNA

9.1 Infrastruktura zdrowia

9.2 Infrastruktura spoteczna

9.3 Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i
spotecznej ubogich spotecznosci i obszaréw
miejskich i wiejskich.




9.4 Inwestycje w infrastrukture podmiotéw
prowadzacych ksztatcenie ogélne na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym

9.6 Osrodki popularyzujgce nauke

9.8 Infrastruktura szkolnictwa zawodowego

9.10 Wsparcie rozwoju e-ustug publicznych

KONTRAKTY SAMORZADOWE
1.13. Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz |czerwiec 2015 r. 1. Dziatania zwiekszajace atrakcyjno$c¢ i dostepnos¢ stref inwestycyjnych na obszarze objetym KS. 70191 300 umMwz
rozwoju gospodarczego w ramach Kontraktow
Samorzadowych
2.4 Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska |czerwiec 2015 r. 1. projekty zwiekszajace swiadomoé¢ ekologiczna, 29934525 umMwz
i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany klimatu w 2. budowa, przebudowa obiektow/systemu infrastruktury zintegrowanego systemu transportu publicznego w celu ograniczenia ruchu drogowego w centrach miast,
ramach Kontraktéw Samorzadowych 3. zakup lub modernizacja niskoemisyjnego taboru transportu miejskiego.
6.7 Programy zapewnienia i zwiekszenia dostepu do |czerwiec 2015r. 1. Upowszechnienie dostepu do ustug opieki nad dzie¢mi wieku do lat 3. 20644500 (wup
opiekinad dzie¢mi w wieku do lat 3 w ramach
Kontaktéw Samorzadowych
8.5 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz czerwiec 2015 . 1. Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, w istniejacych lub nowo utworzonych osrodkach 22708950  (wup
wsparcie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie wychowania przedszkolnego.
ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu 2. Dostosowanie istniejacych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej
popdstawowym, gimnazialnym i umozliwiajacej dziecku z niepetnosprawnoscia udziat w wychowaniu przedszkolnym poprzez wyréwnanie deficytu wynikajacego z niepetnosprawnosci .
ponadgimnazjalnym w ramach Kontaktéw 3. Rozszerzenie oferty osrodka wychowania przedszkolnego o dodatkowe zajecia zwiekszajace szanse edukacyjne dzieci oraz wyréwnujace zdiagnozowane deficyty.
Samorzadowych 4. Wydtuzenie godzin pracy osrodka wychowania przedszkolnego .
5. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli placéwek wychowania przedszkolnego, niezbednych do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym, w tym z dzie¢mi ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
6. Ksztatcenie u uczniéw i stuchaczy kompetencji kluczowych oraz wtasciwych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.
7. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w zakresie stosowania metod i form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i
rozwijaniu u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw/umiejetnosci .
8. Indywidualizacje pracy z uczniem ze szczeg6lnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ucznia mtodszego i wsparcie uczniéw zagrozonych przedwczesnym zakoriczeniem nauki szkolnej.
9. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu.
10. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK)
8.9 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych czerwiec 2015 r. 1. Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i stuchaczy szkét lub placowek systemu os$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz osob 41289000 |wupP
ksztatcenie zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych dorostych zainteresowanych z wiasnej inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji zawodowych.
w ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych 2. Tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wiasciwe dla nauczanych
uczestniczacych w pozaszkolnych formach zawoddw poprzez wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych placéwek szkolnictwa zawodowego.
ksztatcenia zawodowego w ramach Kontraktéw 3. Rozwoj wspdtpracy szkét lub placdwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Samorzadowych 4. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym zawodem.
5. Tworzenie i rozwdj ukierunkowanych branzowo centréw ksztatcenia zawodowego i ustawicznego (CKZiU).
6. Rozwdj doradztwa zawodowego w szkotach i placéwkach ksztatcenia zawodowego.
9.5 Inwestycje w infrastrukture podmiotow czerwiec 2015r. 1. Inwestycje w infrastrukture edukacyjna. 4128900 umMwz
prowadzacych ksztatcenie ogélne na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym
w ramach Kontraktéw Samorzadowych
9.7 Osirodki popularyzujace nauke w ramach czerwiec 2015 . 1. Rozbudowa, adaptacja infrastruktury instytucji popularyzujacych nauke i innowacje. 8257 800 UMwz
Kontraktéw Samorzadowych
9.9 Infrastruktura szkolnictwa zawodowego w czerwiec 2015 . 1. Inwestycje w infrastrukture szkolnictwa zawodowego (w tym wyzszego) stuzace dostosowaniu jej do potrzeb rynku pracy i regionalnych inteligentnych specjalizacji. 16 515 600 UMwz

ramach Kontraktéw Samorzadowych




