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Ramowe Plany Realizacji Dziata n na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ/ZARZ ADZAJACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

| GOSPODARKA, INNOWACJE, NOWOCZESNE TECHNOLOGIE

Numer i nazwa dziatania

1.10 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego

Instytucja

ResredniczgealZarzgdzajgca

Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Zadania w ww. zakresie wykonuje Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin,
poprzez:

Wydzial Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego
ul. Ks. Kardynata S. Wyszynskiego 30

70-203 Szczecin

Adres korespondencyjny

Wydziat Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego
ul. Ks. Kardynata S. Wyszynskiego 30
70-203 Szczecin

Telefon

914411100 Faks 91 48 89 994

E-mail

wwrpo@wzp.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytucji
Posredniczgcej/Zarzgdzajacej
do kontaktéw roboczych

Wydziatl Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego
ul. Ks. Kardynata S. Wyszynhskiego 30
Szczecin
Kierownik biura ds. rozwoju gospodarczego Joanna Kaczmarczyk
Tel. 91 480 44 11 129
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KARTA DZIALANIA

Planowany termin ogtoszenia naboru Publikacja ogtoszenia -
(nalezy wpisa € miesi gc) 29.01.2016
e L Planowany termin u_ruch’om_ien_ia naboru gtlwgé‘:é%ies
(nalezy wpisa € miesi gc)
Planowany termin zako nAczenia naboru zamkniecie —
(wpisz miesi gc) 29.04.2016
Konkurs niepodzielony na etapy
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy

Planowana alokacja

109 660 400 zt

Typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach
naboru

1. Dziatania zwiekszajgce atrakcyjno$c¢ i dostepnosé stref inwestycyjnych
polegajace na:

- poszerzeniu istniejgcej strefy inwestycyjnej, poprzez przytgczenie przylegajgcych
do niej dziatek, np. terendw typu ,greenfield”, z zastrzezeniem, ze w ramach
niniejszego konkursu nie przewiduje sie tworzenia nowych stref inwestycyjnych
typu ,greenfield”,

- zwiekszeniu atrakcyjnosci strefy w istniejgcych granicach,

- tworzeniu nowych stref inwestycyjnych na terenach poprzemystowych,
pokolejowych, powojskowych i popegeerowskich, z zastrzezeniem, Zze obszary
obejmowane strefg nie sg terenami typu ,greenfileld”.

n.

Typy beneficjentdw,
do ktérych
skierowany jest
nabor

- jednostki samorzgdu terytorialnego (jst),

- jednostki organizacyjne jst posiadajgce osobowos¢ prawna,
- zwigzKki jst,

- podmioty zarzadzajgce terenami inwestycyjnymi

Szczegotowy opis,
zaktadany cel naboru

1. Realizowane w ramach dziatania przedsiewziecia bedg mogty polegac na:

— prowadzeniu prac studyjno-koncepcyjnych, badan geotechnicznych,

- kompleksowym wyposazeniu w media,

— modernizacji i rozbudowie wewnetrznej infrastruktury komunikacyjnej,

— uzupetieniu elementéw infrastruktury lub modernizacji istniejgcych (w tym
wspolnej infrastruktury przeznaczonej dla wszystkich przedsiebiorcéw, ktérzy
funkcjonowac beda na terenie strefy),

— adaptacji budynkéw na cele planowanej dziatalnosci gospodarczej stuzgcej wiecej
niz jednemu przedsiebiorcy.

Zasady przyznania dofinansowania
2. Przedsiewziecia w istniejgcych strefach inwestycyjnych powinny by¢ ukierunkowane na

zwiekszenie liczby nowych inwestycji realizowanych na t erenie strefy przez mikro,
malte i $rednie przedsi ebiorstwa oraz powinny polega¢ na poprawieniu warunkéw do
prowadzenia i rozwoju dziatalnosci MSP, zwiekszaé dostepnosé strefy lub stopien jej
skomunikowania.

Dofinansowanie projektu jest uwarunkowane zagwarantowaniem przez wnioskodawce
whasciwego dostepu do terendw inwestycyjnych, tzn. zapewnieniem, Zze teren
inwestycyjny zostanie potgczony (skomunikowany) z uktadem drogowym (istniejgcym lub

" Greenfield - teren niewykorzystywany dotychczas pod przemyst lub ustugi, wymagajacy wznoszenia budynkéw i budowli ,na zielonym polu”, czyli od podstaw.
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bedgcym w fazie realizacji albo na etapie udokumentowanego planowania) w sposéb
umozliwiajgcy bez watpliwosci prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na tym terenie.
Usytuowanie strefy inwestycyjnej bedacej przedmiotem projektu musi wynika ¢ z
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego o bowi gzujacego na danym
terenie lub studium uwarunkowa n i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy . Powyzszy warunek musi zosta¢ spetniony najp6zniej na dzien ogtoszenia naboru
wnioskéw o dofinansowanie w ramach niniejszego konkursu.

Projekty majgce na celu przygotowanie strefy inwestycyjnej moga by¢ realizowane pod
warunkiem niepowielania infrastruktury tego typu dostepnej na terenie jednostki
samorzgdu terytorialnego, na obszarze ktorej realizowany bedzie projekt oraz na terenie
gmin osciennych, jesli tereny te sgsiadujg z obszarem projektu, z wyjatkiem przypadkéw
gdy limit dostepnej powierzchni stref inwestycyjnych zostat juz wyczerpany lub gdy
inwestycja wynika ze specyficznych potrzeb zainteresowanych inwestorow.

Dziatania zaplanowane w ramach projektu muszg by¢ adekwatne do zdiagnozowanego
zapotrzebowania przedsiebiorcéw na uzbrojenie/dozbrojenie  konkretnej  strefy.
Whnioskodawca b edzie zobowi gzany do wykazania, i z planowane przedsi ewziecie
wynika ze zintensyfikowanego i udokumentowanego zap otrzebowania ze strony
przedsi ebiorcow poszukuj acych lokalizacji do prowadzenia dziatalno  $ci. Przy czym
planowane przedsiewziecia nie mogg by¢, co do zasady, nakierowane na potrzeby
jednego przedsiebiorstwa.

Grup g docelow a/ostatecznymi odbiorcami  wsparcia udzielonego w Dziataniu 1.10 sg
mikro, mate i Srednie przedsi ebiorstwa . Nie wyklucza sie lokowania na terenie strefy
inwestycji duzych przedsiebiorstw, jednak w takim przypadku kwota dofinansowania w
projekcie bedzie pomniejszona proporcjonalnie. Powyzsza korekta wartosci
dofinansowania moze nastgpi¢ zarbwno na etapie aplikowania (wnioskodawca
proporcjonalnie obniza kwote dofinansowania), rozliczania, jak i w okresie trwatosci
projektu.

Whioskodawca w celu zapewnienia, ze strefa inwestycyjna wykorzystywana jest przez
MSP zgodnie z celem dziatania zobowigzany jest dokonaé¢ weryfikacji pod katem
spetniania statusu MSP przez przedsiebiorcow zainteresowanych inwestycjami w strefie.
Wykorzystanie catosci terendw inwestycyjnych na rzecz inwestycji realizowanych przez
MSP musi nastgpi¢ nie pézniej niz do 31 grudnia 2021 r. Niewypetnienie niniejszego
obowigzku skutkowaé bedzie proporcjonalnym pomniejszeniem kwoty dofinansowania.

10.Dodatkowo premiowane bedg przedsiewziecia zaplanowane do realizacji i wykazane

przez MSP w zapotrzebowaniu na teren inwestycyjny, zakladajgce koncentracje na
dziedzinach, branzach gospodarki o wysokim potencjalne rozwojowym, mogacych stac¢
sie inteligentng specjalizacjq regionu.

11.Preferencyjnie traktowane bedg rowniez projekty realizowane na nieuzytkach, terenach

zdegradowanych, wymagajgcych rewitalizacji oraz na terenach zlokalizowanych w
poblizu inwestycji transportowych — zaréwno tych istniejacych, jak i bedacych w fazie
realizacji lub na etapie udokumentowanego planowania — takich jak: autostrady, drogi
szybkiego ruchu, drogi krajowe, linie kolejowe.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dopuszczalnosci

. L . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Kkryterium
1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projekto
w (nr)
. L . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
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Uzasadnienie:

Stosuje
sie do
typow

projekto
w (nr)

Lp. Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuje
sie do
typow

projekto
w (nr)

Kryteria jakosci

Opis znaczenia

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projekto
w (nr)
. . . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projekto
w (nr)
. . . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projekto
w (nr)
Wskazniki J.akle. Nazwa wskaznika oraz jednostka 2018 2023
zostang osiggniete w .
miary
ramach naboru
1. Liczba inwestycji zlokalizowanych
na przygotowanych
terenach inwestycyjnych [szt.],
2.Wartos¢ inwestycji
zlokalizowanych na przygotowanych
terenach [z1].
3. Powierzchnia przygotowanych
terenéw inwestycyjnych 167

[hal.
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Ramowy Plan Realizacji Dzialania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi

priorytetowe; Il Gospodarka Niskoemisyjna

Numer i nazwa dziatania | 2.5 Modernizacja energetyczna obiektow uzytecznosci publicznej

Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgca Szczecinie

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.

Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 .

91 48 61556 — do 9148 61557 —do
Telefon 30.11.2015. Faks 30.11.2015.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015r. 01.12.2015r.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dane kontaktowe osoby Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
(os6b) w Instytuciji tel. 91 486 15 56 wew. 160

Posredniczgcej do Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
kontaktéw roboczych tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158
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LP. Naboru: 1

Planowany termin ogtoszenia naboru
(nalezy wpisa € miesi gc)

Sierpie n 2016 r.

Planowany termin uruchomienia naboru
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)

Wrzesien 2016 r.

Planowany termin zako Aczenia naboru

(wpisz miesi gc)

Pazdziernik 2016 r.

Konkurs niepodzielony na etapy X

Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 6 500 000,00 €
alokacja

Typy projektéw
przewidziane do Kompleksowa gteboka modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznosci

realizacji w publicznej.
ramach naboru

Typy . . . . L .
beneficjentéw, do » jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
ktorych e jednostki organizacyjne jst,

. : * 0soby prawne jst,

skierowany jest I —
, e partnerstwa wymienionych podmiotéw.
nabér
Celem naboru jest zmniejszenie energochtonnosci obiektéw uzytecznosci
Szczegotowy publicznej.

opis, zaktadany

cel naboru Instytucja Posredniczgca nie przewiduje zawezenia typow projektéw oraz

ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dopuszczalno$ci

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

1.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Strona 6 z 255




ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN

2016

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kryteria jakosci

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kwalifikowalno$é
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdélnosci:

a) wktad niepieniezny,
b) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. oplaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty

telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

¢) wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za wyjgtkiem przewidzianych
rozporzgdzenia ogoélnego (zatgcznik XiIl
rozporzgdzenia ogolnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice informacyjno-

na zadania wymagane wg

promocyjne,

d) wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz
jednostka miary

2018

2023
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Lista wskaznikow rezultatu
bezposredniego:

1. Szacowany roczny spadek
emisji gazéw cieplarnianych
[tony réwnowaznikaCQO?2],

2. Zmniejszenie rocznego
zuzycia energii pierwotnej w
budynkach publicznych
[kWh/rok],

3. Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych mocy
wytworczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWhe/rok],

4. Produkcja energii cieplnej z
nowo wybudowanych/nowych
mocy wytwaorczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWht/rok],

5. llo$¢ zaoszczedzonej energii
elektrycznej [MWh/rok],

6. llos¢ zaoszczedzonej energii
cieplnej [GJ/rok],

7. Zmniejszenie zuzycia energii
koncowej w wyniku realizacji
projektow [GJ/rok].

Lista wskaznikéw produktu:

1. Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkéw [szt.],
2. Dodatkowa zdolnos¢
wytwarzania energii ze zrodet
odnawialnych [MW],

3. Liczba jednostek wytwarzania
energii elektrycznej z OZE [szt.],
4. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

5. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

6. Liczba jednostek wytwarzania
energii cieplnej z OZE [szt.],

7. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

8. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

9. Powierzchnia uzytkowa
budynkéw poddanych

termomodernizacji [m2].
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

Il Gospodarka Niskoemisyjna

Numer i nazwa dziatania

2.6 Modernizacja energetyczna obiektow uzytecznosci publicznej w
ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

Instytucja
Posredniczgca

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.
ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 .

91 48 615 56 — do 9148 61557 —do
Telefon 30.11.2015. Faks 30.11.2015.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015. 01.12.2015.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczgcej do

kontaktéw roboczych

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl

tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 160

Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl

tel. 91 486 15 56 wew. 158
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Planowany tt?rmln 'ogk?szgnlg naboru Maj 2016 .
(nalezy wpisa € miesi gc)
LP. Naboru: 1 Planowany ter.mln u-ruch’om.len-la naboru Czerwiec 2016 r.
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)
Planowany term!n zalfo .nczema naboru Lipiec 2016 1.
(wpisz miesi gc)
Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 5000 000,00 €
alokacja
Typy projektéw
przewidziane do Kompleksowa gteboka modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznosci
realizacji w publicznej.
ramach naboru
Typy . . . . L .
beneficjentéw, do » jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
ktorych e jednostki orgar_mizacyjne jst,
. : * 0soby prawne jst,
skierowany jest I —
, e partnerstwa wymienionych podmiotéw.
nabor
Celem naboru jest zmniejszenie energochtonnosci obiektéw uzytecznosci
Szczegotowy publicznej.
opis, zaktadany
cel naboru Instytucja Posredniczgca nie przewiduje zawezenia typow projektéw oraz
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalno$ci
. . . Opis znaczenia
Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
1.
Stosuj
e sie
Uzasadnienie: d?
typow
projekt
Specyficzne dla ow (nr)
naboru kryteria . - . Opis znaczenia
wyboru projektéw Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
Stosuj
e sie
o do
Uzasadnienie: .
typow
projekt
ow (nr)
. . . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
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Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kryteria jakosci

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kwalifikowalno$é
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdélnosci:

e) wktad niepieniezny,
f) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. optaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty

telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

g) wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za wyjgtkiem przewidzianych
rozporzgdzenia ogoélnego (zatgcznik XiIl
rozporzgdzenia ogolnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice informacyjno-

na zadania wymagane wg

promocyjne,

h) wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz
jednostka miary

2018

2023
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Lista wskaznikow rezultatu
bezposredniego:

1. Szacowany roczny spadek
emisji gazéw cieplarnianych
[tony réwnowaznikaCQO?2],

2. Zmniejszenie rocznego
zuzycia energii pierwotnej w
budynkach publicznych
[kWh/rok],

3. Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych mocy
wytworczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWhe/rok],

4. Produkcja energii cieplnej z
nowo wybudowanych/nowych
mocy wytworczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWht/rok],

5. llo$¢ zaoszczedzonej energii
elektrycznej [MWh/rok],

6. llos¢ zaoszczedzonej energii
cieplnej [GJ/rok],

7. Zmniejszenie zuzycia energii
koncowej w wyniku realizacji
projektow [GJ/rok].
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Lista wskaznikéw produktu:

1. Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkéw [szt.],
2. Dodatkowa zdolnosé
wytwarzania energii ze zrodet
odnawialnych [MW],

3. Liczba jednostek wytwarzania
energii elektrycznej z OZE [szt.],
4. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

5. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

6. Liczba jednostek wytwarzania
energii cieplnej z OZE [szt.],

7. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

8. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

9. Powierzchnia uzytkowa
budynkéw poddanych
termomodernizacji [m2].
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Ramowy Plan Realizacji Dzialania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

Il Gospodarka Niskoemisyjna

Numer i nazwa dziatania

2.7 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych budynkow
mieszkaniowych

Instytucja
Posredniczgca

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.
ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 .

91 48 615 56 — do 9148 61557 —do
Telefon 30.11.2015. Faks 30.11.2015.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015. 01.12.2015.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczgcej do

kontaktéw roboczych

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl

tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 160

Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl

tel. 91 486 15 56 wew. 158
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Planowany termin ogtoszenia naboru
(nalezy wpisa € miesi gc)
Planowany termin uruchomienia naboru
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)
Planowany termin zako Aczenia naboru
(wpisz miesi gc)

Sierpie n 2016 r.

LP. Naboru: 1 Wrzesien 2016 r.

Pazdziernik 2016 r.

Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcja
Pozakonkursowy
Planowana | 7 54 500,00 €
alokacja

Typy projektow
przewidziane do Kompleksowa gteboka modernizacja energetyczna wielorodzinnych budynkéw

realizacji w mieszkalnych.

ramach naboru

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,

Typy « jednostki organizacyjne jst,
beneficjentéw, do + TBS,
ktorych + wspolnoty mieszkaniowe,
skierowany jest » spotdzielnie mieszkaniowe,
naboér e organizacje pozarzadowe,

e partnerstwa wymienionych podmiotéw.
Celem naboru jest zmniejszenie energochtonnosci budynkéw mieszkaniowych.

Szczegbtowy
opis, zaktadany Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektoéw oraz
cel naboru L o
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalno$ci
. . . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
1.
Stosuj
e sie
- do
Uzasadnienie: .
typow
Specyficzne dla projekt
naboru kryteria ow (nr)
wyboru projektéw i i
y prol Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis ?naczenla
Kryterium
Stosuj
e sie
- do
Uzasadnienie: .
typow
projekt
ow (nr)
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Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kryteria jakosci

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kwalifikowalno$é
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdélnosci:

i) wkiad niepieniezny,

j) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. optaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

k) wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za wyjatkiem przewidzianych

na zadania wymagane wg

rozporzgdzenia ogoélnego (zatgcznik XiIl

rozporzadzenia ogolnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice informacyjno-

promocyjne,

I) wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz
jednostka miary

2018

2023
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Lista wskaznikow rezultatu
bezposredniego:

1. Szacowany roczny spadek
emisji gazéw cieplarnianych
[tony réwnowaznika CO2],

2. Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych mocy
wytworczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWhe/rok],

3. Produkcja energii cieplnej z
nowo wybudowanych/nowych
mocy wytwaorczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWht/rok],

4. llos¢ zaoszczedzonej energii
elektrycznej [MWh/rok],

5. llo$¢ zaoszczedzonej energii
cieplnej [GJ/rok],

6. Zmniejszenie zuzycia energii
koncowej w wyniku realizacji
projektu [GJ/rok].

Lista wskaznikéw produktu:

1. Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkéw [szt.],
2. Liczba gospodarstw
domowych z lepszg klasg
zuzycia energii [gospodarstwa
domowe],

3. Dodatkowa zdolnosé
wytwarzania energii ze zrodet
odnawialnych [MW],

4. Liczba jednostek wytwarzania
energii elektrycznej z OZE [szt.],
5. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

6. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

7. Liczba jednostek wytwarzania
energii cieplnej z OZE [szt.],

8. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

9. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

10. Powierzchnia uzytkowa
budynkéw poddanych

termomodernizacji [m2].
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ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

Il Gospodarka Niskoemisyjna

Numer i nazwa dziatania

2.8 Modernizacja energetyczna wielorodzinnych budynkow
mieszkaniowych w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru
Metropolitalnego

Instytucja
Posredniczgca

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.
ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 r.

91 48 615 56 — do 91 48 615 57 — do
Telefon 30.11.2015rr. Faks 30.11.2015rr.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015rr. 01.12.2015r.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej do

kontaktéw roboczych

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl

tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 160

Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl

tel. 91 486 15 56 wew. 158
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ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Planowany termin ogtoszenia naboru
(nalezy wpisa € miesi gc)
Planowany termin uruchomienia naboru
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)
Planowany termin zako Aczenia naboru
(wpisz miesi gc)

Maj 2016 r.

LP. Naboru: 1 Czerwiec 2016 .

Lipiec 2016 r.

Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana | 5 4, 000,00 €
alokacja

Typy projektow
przewidziane do Kompleksowa gteboka modernizacja energetyczna wielorodzinnych budynkéw

realizacji w mieszkalnych.

ramach naboru

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,

Typy « jednostki organizacyjne jst,
beneficjentéw, do + TBS,
ktorych + wspolnoty mieszkaniowe,
skierowany jest » spotdzielnie mieszkaniowe,
naboér e organizacje pozarzadowe,

e partnerstwa wymienionych podmiotéw.
Celem naboru jest zmniejszenie energochtonnosci budynkéw mieszkaniowych.

Szczegbtowy
opis, zaktadany Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektoéw oraz
cel naboru L o
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalno$ci
. . . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
1.
Stosuj
e sie
- do
Uzasadnienie: .
typow
Specyficzne dla projekt
naboru kryteria ow (nr)
wyboru projektéw i i
y prol Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis ?naczenla
Kryterium
Stosuj
e sie
- do
Uzasadnienie: .
typow
projekt
ow (nr)
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ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Kryteria jakosci

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Kwalifikowalno$é
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdélnosci:

m) wktad niepieniezny,

n) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. optaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

o) wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za wyjgtkiem przewidzianych
na zadania wymagane wg rozporzgdzenia ogélnego (zalgcznik XiIl
rozporzadzenia ogolnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice informacyjno-
promocyjne,

p) wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

2018 2023

Nazwa wskaznika oraz

jednostka miary
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2016

Lista wskaznikow rezultatu
bezposredniego:

1. Szacowany roczny spadek
emisji gazéw cieplarnianych
[tony réwnowaznika CO2],

2. Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych mocy
wytworczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWhe/rok],

3. Produkcja energii cieplnej z
nowo wybudowanych/nowych
mocy wytwaorczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWht/rok],

4. llos¢ zaoszczedzonej energii
elektrycznej [MWh/rok],

5. llo$¢ zaoszczedzonej energii
cieplnej [GJ/rok],

6. Zmniejszenie zuzycia energii
koncowej w wyniku realizacji
projektu [GJ/rok].

Lista wskaznikéw produktu:

1. Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkéw [szt.],
2. Liczba gospodarstw
domowych z lepszg klasg
zuzycia energii [gospodarstwa
domowe],

3. Dodatkowa zdolnosé
wytwarzania energii ze zrodet
odnawialnych [MW],

4. Liczba jednostek wytwarzania
energii elektrycznej z OZE [szt.],
5. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

6. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

7. Liczba jednostek wytwarzania
energii cieplnej z OZE [szt.],

8. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

9. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

10. Powierzchnia uzytkowa
budynkéw poddanych

termomodernizacji [m2].
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ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Ramowy Plan Realizacji Dzialania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi

priorytetowe; Il Gospodarka Niskoemisyjna

Numer i nazwa dziatania | 2.10 Zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zrédet

Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgca Szczecinie

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.

Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 .

91 48 61556 — do 9148 61557 —do
Telefon 30.11.2015. Faks 30.11.2015.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015r. 01.12.2015r.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dane kontaktowe osoby Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
(os6b) w Instytuciji tel. 91 486 15 56 wew. 160

Posredniczgcej do Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
kontaktéw roboczych tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158
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ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Planowany termin ogtoszenia naboru
(nalezy wpisa € miesi gc)
Planowany termin uruchomienia naboru
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)
Planowany termin zako Aczenia naboru
(wpisz miesi gc)

Luty 2016 r.

LP. Naboru: 1 Marzec 2016 r.

Kwiecie n 2016 r.

Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 25 000 000,00 €
alokacja

Typy projektéw Budowa, rozbudowa, modernizacja jednostek wytwarzajgcych energie
przewidziane do elektryczng i/lub cieplng z odnawialnych zrédet energii, przede wszystkim w

realizacji w oparciu o biomase, biogaz i energie stoneczng, w tym z niezbedng infrastrukturg
ramach naboru przytaczeniowg do sieci dystrybucyjnych.

* przedsiebiorcy,

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
e jednostki organizacyjne jst,

» jednostki sektora finanséw publicznych,

» szkoly wyzsze,

Typy +  koscioty i zwigzki wyznaniowe,
beneficjentow, do «  wspdlnoty mieszkaniowe,
ktorych « spotdzielnie mieszkaniowe,
skierowany jest * instytucje oswiatowe i opiekunhcze,
nabor » zakfady opieki zdrowotnej,

e grupy producentdéw rolnych,
» organy administracji rzagdowej prowadzace szkoty,
* organizacje pozarzgdowe,
e PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,
e partnerstwa wymienionych podmiotéw.
Celem naboru jest zwiekszenie produkcji energii z odnawialnych zrédet energii.

Szczegobtowy
opis, zaktadany

Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typéw projektéw oraz
sl ralbon ytuc] 3 p ) e ypow proj

ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalno$ci

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium

Specyficzne dla 1.

naboru kryteria
wyboru projektow

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:
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2016

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kryteria jakosci

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)
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Kwalifikowalnos¢
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:

q) wkiad niepieniezny,

r) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. oplaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

s) wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za wyjatkiem przewidzianych

na zadania wymagane wg

rozporzgdzenia ogoélnego (zatacznik XiIl

rozporzgdzenia ogolnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice informacyjno-

promocyjne,

t) wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz
jednostka miary

2018

2023

Lista wskaznikéw rezultatu
bezposredniego:

1. Szacowany roczny spadek
emisji gazéw cieplarnianych
[tony réwnowaznika CO2],

2. Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych mocy
wytworczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWhe/rok],

3. Produkcja energii cieplnej z
nowo wybudowanych/nowych
mocy wytwaorczych instalacji
wykorzystujgcych OZE
[MWht/rok].

Lista wskaznikow produktu:

1. Liczba jednostek wytwarzania
energii elektrycznej z OZE [szt.],
2. Liczba jednostek wytwarzania
energii cieplnej z OZE [szt.],

3. Dodatkowa zdolnos¢
wytwarzania energii odnawialnej
MW,

4. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

5. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii
elektrycznej z OZE [szt.],

6. Liczba wybudowanych
jednostek wytwarzania energii
cieplnej z OZE [szt.],

7. Liczba przebudowanych
jednostek wytwarzania energii

cieplnej z OZE [szt.].
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ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Ramowy Plan Realizacji Dzialania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi

. . IIl Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu
priorytetowe]

Numer i nazwa dziatania | 3.6 Wsparcie rozwoju systemow oczyszczania sciekow

Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgca Szczecinie

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.

Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 .

91 48 61556 — do 9148 61557 —do
Telefon 30.11.2015. Faks 30.11.2015.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015r. 01.12.2015r.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dane kontaktowe osoby Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
(os6b) w Instytuciji tel. 91 486 15 56 wew. 160

Posredniczgcej do Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
kontaktéw roboczych tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158
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2016

Planowany termin ogtoszenia naboru
(nalezy wpisa € miesi gc)
Planowany termin uruchomienia naboru
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)
Planowany termin zako Aczenia naboru
(wpisz miesi gc)

Pazdziernik 2016 r.

LP. Naboru: 2 Listopad 2016 r.

Grudzie n 2016 r.

Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 10 260 000,00 €
alokacja

Typy projektow Budowa lub modernizacja oczyszczalni sciekow,
przewidziane do
realizacji w
ramach naboru Budowa i modernizacja sieci kanalizacyjnych.

Budowa indywidualnych systemoéw oczyszczania sciekow,

Typy » jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
beneficjentéw, do e jednostki organizacyjne jst,
ktérych . przedsie,biorcy (podmioty zbiprqw_egq zaopatrzenia w wode i zbiorowego
. . odprowadzania i oczyszczania sciekow),
skierowany jest \ L . . . .
: » PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,
nabor e partnerstwa wymienionych podmiotéw.
Celem naboru jest zwiekszenie liczby ludno$ci korzystajacej z systemu
Szczegbtowy oczyszczania sciekow zgodnego z wymogami unijnymi.
opis, zaktadany
cel naboru Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektoéw oraz
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalnosci
. _— . Opis znaczenia
Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
1.
Stosuj
e sie
- do
Uzasadnienie: X
typow
Specyficzne dla projekt
naboru kryteria ow (nr)
wyboru projektéw . L . Opis znaczenia
Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
Stosuj
e sie
- do
Uzasadnienie: X
typow
projekt
ow (nr)
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Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Kryteria jakosci

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Opis znaczenia

Lp. | Nazwa kryterium kryterium

Definicja kryterium

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Uzasadnienie:

Kwalifikowalno$é
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdélnosci:

u) wktad niepieniezny,

v) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. optaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

w) wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za wyjgtkiem przewidzianych
na zadania wymagane wg rozporzgdzenia ogélnego (zalgcznik XiIl
rozporzadzenia ogolnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice informacyjno-
promocyjne,

x) wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

2018 2023

Nazwa wskaznika oraz

jednostka miary
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Lista wskaznikéw rezultatu
bezposredniego:

1. Wielkos¢ tadunku sciekow
poddanych ulepszonemu
oczyszczaniu,

2. Przewidywana liczba os6b
korzystajagcych z ulepszonego
oczyszczania sciekow [RLM].

Lista wskaznikow produktu:
1. Liczba wspartych
oczyszczalni sciekéw
komunalnych [szt.]

2. Dlugosc¢ sieci kanalizacji
sanitarnej [km],

3. Liczba nowych
przydomowych oczyszczalni
Sciekow [szt.],

4. Dlugo$¢ sieci kanalizacji
deszczowej [km],

5. Liczba dodatkowych os6b
korzystajacych z ulepszonego
oczyszczania sciekéw [RLM].
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Ramowy Plan Realizacji Dzialania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi

. . Il Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu
priorytetowe]

Numer i nazwa dziatania | 3.7 Rozwoj gospodarki odpadami komunalnymi

Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgca Szczecinie

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.

Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 .

91 48 61556 — do 9148 61557 —do
Telefon 30.11.2015. Faks 30.11.2015.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015r. 01.12.2015r.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dane kontaktowe osoby Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
(os6b) w Instytuciji tel. 91 486 15 56 wew. 160

Posredniczgcej do Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
kontaktéw roboczych tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158
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Planowany termin ogtoszenia naboru

. o Listopad 2016 r.
(nalezy wpisa € miesi gc)

LP. Naboru: 1

Planowany termin uruchomienia naboru

. o, Grudzie h 2016 .
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)

Planowany termin zako Aczenia naboru

. S Styczeh 2017 r.
(wpisz miesi gc)

ramach naboru

Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana | 5 4, 000,00 €
alokacja
Kompleksowe inwestycje w zakresie rozwoju systemu gospodarki odpadami

Typy projektow komunalnymi realizowane w regionach gospodarki odpadami
przewidziane do komunalnymi, w ktérych nie przewidziano komponentu dotyczacego termicznego

realizacji w przeksztalcenia odpaddw, zapewniajgce zintegrowane podejscie

zgodnie z hierarchig sposobéw postepowania z odpadami na poziomie
wynikajgcym ze zobowigzan akcesyjnych.

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
» jednostki organizacyjne jst,

Typy  jednostki sektora finanséw publicznych,
beneficjentow, do «  zaktady opieki zdrowotnej,
ktorych * przedsiebiorcy (Swiadczgcy ustugi publiczne w ramach realizacji
skierowany jest obowigzkéw wiasnych jednostek samorzadu terytorialnego),

nabor e organizacje pozarzadowe,
e PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,
»  partnerstwa wymienionych podmiotéw.

Celem naboru jest zmniejszenie ilosci odpadéw deponowanych na
Szczegotowy sktadowiskach.
opis, zaktadany
cel naboru Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektoéw oraz

ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno$ci

. - . Opis znaczenia
Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
1.
Stosuj
e sie
- do
Uzasadnienie: .
typow
projekt
ow (nr)
. . . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
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Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kryteria jakosci

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)
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Kwalifikowalnos¢
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:

y) wktad niepieniezny,

z) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. optaty czynszowe, opfaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

aa)wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za wyjgtkiem przewidzianych
na zadania wymagane wg rozporzadzenia ogolnego (zatgcznik XIi
rozporzgdzenia ogolnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice informacyjno-
promocyjne,

bb)  wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

2018 2023

Nazwa wskaznika oraz
jednostka miary

Lista wskaznikéw rezultatu
bezposredniego:

1. Dodatkowe mozliwosci
przerobowe w zakresie
recyklingu odpadéw (CI) [t/rok],
2. Moc przerobowa zaktadu
zagospodarowania odpadéw
[Mg/rok],

3. Liczba os6b objetych
selektywnym zbieraniem
odpadéw [osoby],

4. Masa odpadow poddanych
recyklingowi [Mg/rok].

Lista wskaznikow produktu:

1. Liczba wspartych zaktadéw
zagospodarowania odpadow
[sztl],

2. Liczba wspartych Punktow

Selektywnego Zbierania
Odpadéw Komunalnych [szt.],

3. Liczba przebudowanych
sktadowisk odpadodw [szt.],
4. Liczba kampanii

informacyjno-edukacyjnych
zwigzanych z gospodarkg
odpadami [szt.].
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Ramowy Plan Realizacji Dzialania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi

) . IV Naturalne otoczenie cztowieka
priorytetowe]

Numer i nazwa dziatania | 4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form ochrony przyrody

Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgca Szczecinie

ul. Solskiego 3, 71-323 Szczecin — do 30.11.2015r.

Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin —od 01.12.2015 .

91 48 61556 — do 9148 61557 —do
Telefon 30.11.2015. Faks 30.11.2015.
91 44 103 00 — od 91 44 103 01- od
01.12.2015r. 01.12.2015r.
E-mail sekretariat@wfos.szczecin.pl

Piotr Piosicki adres e-mail: piotr.piosicki@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 159

Dane kontaktowe osoby Dariusz Kielek adres e-mail: dariusz.kielek@wfos.szczecin.pl
(os6b) w Instytuciji tel. 91 486 15 56 wew. 160

Posredniczgcej do Joanna Buczek adres e-mail: joanna.buczek@wfos.szczecin.pl
kontaktéw roboczych tel. 91 486 15 56 wew. 158

Matgorzata Reszeta adres e-mail: malgorzata.reszeta@wfos.szczecin.pl
tel. 91 486 15 56 wew. 158
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Planowany termin ogtoszenia naboru
(nalezy wpisa € miesi gc)
Planowany termin uruchomienia naboru
(nalezy wpisa ¢ miesi gc)
Planowany termin zako Aczenia naboru
(wpisz miesi gc)

Pazdziernik 2016 r.

LP. Naboru: 1 Listopad 2016 r.

Grudzie n 2016 r.

Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkursowy X Konkurs podzielony na etapy
Typ naboru Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 2 885 000,00 €
alokacja

Typy projektow Zapewnienie ciggtosci istnienia chronionych gatunkéw roslin, zwierzat i grzybow
przewidziane do | wraz z ich siedliskami.

realizacji w Ochrona gatunkdw in-situ.
ramach naboru Odtwarzanie siedlisk i gatunkéw zdegradowanych.

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
» jednostki organizacyjne jst,

Typy » parki krajobrazowe i rezerwaty przyrody,
beneficjentéw, do «  szkoly wyzsze,
ktérych e organizacje pozarzadowe,
skierowany jest * PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,
nabor « Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska,

e instytucje naukowe,
»  partnerstwa wymienionych podmiotéw.
Celem naboru jest wzmochienie mechanizméw ochrony przyrody.

Szczegobtowy
opis, zakladany Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektdéw oraz
cel naboru L S
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalno$ci
. L . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
1.
Stosuj
Specyficzne dla e sie
naoru kryte”? Uzasadnienie: d?
wyboru projektow typow
projekt
ow (nr)
. . . Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
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Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Kryteria jakosci

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow (nr)
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Kwalifikowalnos¢
wydatkow

Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:

cc) wkiad niepieniezny,

dd) koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. optaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne,

ee) wydatki na dziatania informacyjno-promocyjne, za  wyjgtkiem
przewidzianych na zadania wymagane wg rozporzgdzenia ogolnego
(zalgcznik XII rozporzadzenia ogoélnego), tj. oznaczenia, bilbordy i tablice
informacyjno-promocyjne,

ff) wydatki w ramach mechanizmu cross-financingu,

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

2018 2023

Nazwa wskaznika oraz
jednostka miary

Lista wskaznikéw produktu:

1. Powierzchnia siedlisk
wspartych w zakresie uzyskania
lepszego statusu ochrony [ha],
2. Liczba wspartych form
ochrony przyrody [szt.],Liczba
siedlisk/zbiorowisk roslinnych
objetych projektem [szt.],

3. Liczba reintrodukowanych
okazéw [szt.].
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VI Rynek pracy

Numer i nazwa dziatania

6.1. Ustugi rozwojowe skierowane do przedsiebiorcow i
pracownikéw przedsiebiorstw na podstawie systemu popytowego

Instytucja Posredniczgca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Marzena Karenska
tel.: 91 42 56 166
e-mail: marzena_karenska@wup.pl
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Lp. 4. Planowany termin ogtoszenia naboru 06.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 06.2016 r.
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako Aczenia naboru 07.2016 r.
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy X
Planowana 52 621 200,00 zt.
alokacja
Typy projektéw 1. Wsparcie skierowane do przedsiebiorcow i przedsiebiorstw z sektora mikro,
przewidziane do matych i Srednich przedsiebiorstw w oraz ich pracownikéw w ramach
realizacji w Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych:

ramach naboru

a) uslugi szkoleniowe,

b) ustugi rozwojowe o charakterze zawodowym, w tym
m.in.: kwalifikacyjny kurs zawodowy, kurs umigjetnosci zawodowych
oraz inne, ktére umozliwiajg uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

¢) inne ustugi rozwojowe:
— ustugi doradcze, w tym doradztwo, superwizja, facylitacja,
- coaching,
- mentoring,
- studia podyplomowe,
— projekt zmiany,
- egzamin,

d) uslugi e-learningowe.

Typy
beneficjentéw, do

ktérych
skierowany jest
nabor

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Szczegotowy
opis, zaktadany
cel naboru

Celem interwencji wzrost poziomu konkurencyjnosci i kondycji
zachodniopomorskich przedsiebiorstw poprzez zapewnienie
przedsiebiorstwu/przedsiebiorcy mozliwosci dokonania samodzielnego wyboru
ustug rozwojowych w ramach oferty dostepnej w Rejestrze Uslug
Rozwojowych, odpowiadajgcych w najwiekszym stopniu na aktualne potrzeby
przedsiebiorstwa.

Cel konkursu jest zgodny z celem szczeg6lowym 2. Wzrost zdolnosci
przystosowania sie do przedsiebiorstw do zmian oraz zniwelowanie ryzyka
bezrobocia  pracownikbw  przedsiebiorstw  przechodzgcych  procesy
adaptacyjne.

jest

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium
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Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

1.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

1.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj ace

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

1.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

1.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

1.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
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typow
projekt
ow
(nr)

Wskazniki jakie Nazwa wskaznika oraz jednostka miary 2018 2020

zostang
osiggniete w
ramach naboru

Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz
matych i Srednich przedsiebiorstw, ktore
zrealizowaly swoj cel rozwojowy dzieki
udziatowi w programie [szt].

Liczba os6éb, ktore uzyskaty kwalifikacje
lub nabyty kompetencje po opuszczeniu
programu [osoby].

Liczba oséb pracujgcych objetych
wsparciem w programie (lgcznie

z pracujgcymi na wiasny rachunek) (CI)
[osoby].

Liczba os6b pracujgcych (tgcznie

Z pracujgcymi na wtasny rachunek) w
wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem
w programie [osoby].

Liczba oséb pracujgcych o niskich
kwalifikacjach objetych wsparciem
w programie [osoby].

Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz
matych i Srednich przedsiebiorstw
objetych ustugami rozwojowymi w
programie [szt].
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VI Rynek pracy

Numer i nazwa dziatania

6.4 Wsparcie przedsiebiorczosci, samozatrudnienia oraz tworzenia
nowych miejsc pracy, poprzez srodki finansowe na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe

Instytucja Posredniczgca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101

Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Marzena Karenska
tel.: 91 42 56 166

e-mail: marzena_karenska@wup.pl

Strona 42 z 255




ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Lp. 1. | Planowany termin ogtoszenia naboru termin wia $ciwy dla trybu
naboru: (nalezy wpisac miesigc) wyboru instrumentéw
finansowych
Planowany termin uruchomienia naboru termin wia $ciwy dla trybu
(nalezy wpisaé miesigc) wyboru instrumentow
finansowych
Planowany termin zako Aczenia naboru termin wia $ciwy dla trybu
(wpisz miesigc) wyboru instrumentéw
finansowych
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 35 000 000,00 zt.
alokacja
Typy projektow 1. Kompleksowe wsparcie 0sOb zamierzajgcych rozpoczg¢ prowadzenie
przewidziane do dziatalnosci gospodarczej w jej zakladaniu i prowadzeniu poprzez:
realizacji w a) przyznanie pozyczki na utworzenie dziatalnosci gospodarczej,

ramach naboru

b) doradztwo i szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

c) szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania pozyczki,
w okresie do 12 miesiecy, od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej,

d) przyznanie pozyczki na utworzenie dodatkowego miejsca pracy w
ramach zatozonej dziatalnosci gospodarczej (wytacznie dla oséb, ktére
rozpoczely dziatalno$¢ w ramach danego projektu).

Typy
beneficjentow, do

ktorych
skierowany jest
nabor

Podmioty wdrazajace instrumenty finansowe, w szczegolnosci:

- banki krajowe, banki zagraniczne, instytucje kredytowe lub instytucje
finansowe,

- banki spétdzielcze,

— podmioty, ktére nie dziatajg w celu osiggniecia zysku lub przeznaczajg
zyski na cele statutowe stuzace tworzeniu korzystnych warunkéw dla
rozwoju przedsiebiorczosci przez udzielanie pozyczek,

- konsorcja powyzszych podmiotow.

Szczegobtowy
opis, zaktadany
cel naboru

Celem interwencji jest wsparcie dla oséb planujacych rozpoczecie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej poprzez przyznanie pozyczki na utworzenie
dziatalnosci gospodarczej oraz wsparcie szkoleniowo-doradcze umozliwiajgce
uzyskanie wiedzy do podjecia i prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej,
co przyczyni sie do wzrostu zatrudnienia w regionie.

Cel konkursu jest zgodny z celem szczegétowym Dziatania 6.4, tj.: zwiekszenie
liczby nowoutworzonych przedsiebiorstw oraz utworzonych miejsc pracy w tych
przedsiebiorstwach.

Wskaznik zatrudnienia w wojewddztwie zachodniopomorskim pozostaje na
niedostatecznym poziomie. W 2014 r. wyniést on w wojewddztwie 58,7% przy
$redniej dla Polski 61,7%. Stopa bezrobocia dla wojewddztwa na koniec roku
2014 r. wynosita 15,5%, przy czym w czesci powiatéw wartos¢ ta byta znacznie
wyzsza (biatlogardzki: 27,3%, tobeski 25,3%, choszczenski 24,8%, szczecinecki
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24,7%) — dane GUS BDL za rok 2014.

Nalezy wskazaé, iz w ostatnich latach dziatalno$¢ gospodarczg podejmuje ok.
14-17 tys. os6b (16,5 tys. w 2013 r.), w tym w 2013 r. 2,5 tys. 0osOb zostato w
zwigzku z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej wykreslonych z ewidenciji
zarejestrowanych bezrobotnych. Poziom przedsiebiorczo$ci oceniany na
podstawie danych dotyczacych podejmowania przez mieszkancow dziatalnosci
gospodarczej nalezy do najwyzszych w  Polsce. Wojewodztwo
zachodniopomorskie jest obszarem, gdzie odnotowuje sie rowniez najwyzszg
liczbe os6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza na 100 mieszkancow.
(zrodto: Ewaluacja ex-ante instrumentéw finansowych wdrazanych w
wojewoddztwie zachodniopomorskim w latach 2014 — 2020, raport koricowy, IM
APP, PAG Uniconsult, Warszawa 2014 r.).

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

Kryterium

2.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

2.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

2.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj ace

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

2.

Uzasadnienie: Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow
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[0 ]

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

2.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

2.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

7. Liczba utworzonych miejsc pracy w
ramach udzielonych z EFS srodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej [szt.]

8. Liczba os6b pozostajgcych bez pracy,
ktére skorzystaly z instrumentéw
zwrotnych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie [osoby]
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VI Rynek pracy

Numer i nazwa dziatania

6.5 Kompleksowe wsparcie dla os6b bezrobotnych, nieaktywnych

zawodowo

i poszukujgcych pracy znajdujacych sie w szczegélnie trudnej
sytuacji na rynku pracy obejmujgce pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia

kwalifikacji zawodowych

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczgcej/Zarzadzajgcej
do kontaktéw roboczych

Marzena Karenska
tel.: 91 42 56 166
e-mail: marzena_karenska@wup.pl
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Lp. 2. Planowany termin ogtoszenia naboru 03.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia 03.2016 r.
naboru
(nalezy wpisa¢ miesigc)
Planowany termin zako Aczenia naboru | 04.2016 .
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcja
Pozakonkursowy X
Planowana 26 611 215,76 zt
alokacja
Typy projektow 1. Instrumenty i uslugi rynku pracy realizowane przez publiczne stuzby
przewidziane do zatrudnienia, wynikajgce z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
realizacji w zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z pézn.

ramach naboru

zm.), z wylgczeniem robét publicznych, odnoszace sie do nastepujacych
form wsparcia:

a)

b)

c)

d)

instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji wsparcia

oraz pomocy w zakresie okre$lenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne):

- identyfikacja potrzeb os6b pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
diagnozowanie  mozliwosci w  zakresie  doskonalenia
zawodowego, wtym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku
pracy,

- kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie
wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami
wspieranej osoby Ilub poradnictwo zawodowe w zakresie
planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub
uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych,

instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oséb, u ktérych

zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia Ilub zdobycia nowych

umiejetnosci i kompetenciji:

— nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetenc;ji
i kwalifikacji, niezbednych na rynku pracy w kontekscie
zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktorej udzielane jest wsparcie,
m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia,

instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia

zawodowego wymaganego przez pracodawcow:

— nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz
praktycznych umiejetnosci w zakresie wykonywania danego
zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki,

— wsparcie zatrudnienia osoby bezrobotnej u przedsiebiorcy lub
innego pracodawcy, stanowigce zachete do zatrudnienia, m.in.
poprzez pokrycie kosztéw subsydiowania zatrudnienia dla oséb,
u ktorych zidentyfikowano adekwatnos¢ tej formy wsparcia,
refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska,

instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace wsparciu mobilnosci na rynku
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pracy:

- wsparcie mobilnosci geograficznej dla oso6b, u ktérych
zidentyfikowano problem z zatrudnieniem w  miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy
lub  wstepnego  zagospodarowania  wnowym  miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztéw dojazdu,
zapewnienie srodkéw na zasiedlenie.

— wsparcie mobilnosci zawodowej na europejskim rynku pracy
za posrednictwem sieci EURES.

e) instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do o0séb
niepetnosprawnych:

— niwelowanie barier jakie napotykajg osoby niepetnosprawne w
zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez
finansowanie pracy asystenta osoby niepetnosprawnej, ktérego
praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi i
doposazenie stanowiska pracy do potrzeb 0s0b
niepetnosprawnych.

f) instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce rozwojowi przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia:

— wsparcie 0s6b bezrobotnych w zaktadaniu i prowadzeniu wtasne;j
dziatalnosci  gospodarczej poprzez udzielenie: pomocy
bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiebiorstwa oraz
doradztwo i szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci  niezbednych do podjecia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

Typy
beneficjentéw, do

ktérych
skierowany jest
nabor

Powiatowe Urzedy Pracy wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Szczego6towy opis,
zakfadany cel
naboru

Interwencja ma na celu zwiekszenie zatrudnienia wsréd os6b bezrobotnych,
poszukujgcych pracy i nieaktywnych zawodowo znajdujgcych sie w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, zgodnie z celem szczegétowym 4.
Wsparcie bedzie stuzytlo niwelowaniu barier utrudniajgcych podjecie
zatrudnienia. W wyniku realizacji zaplanowanych dziatan - osoby powyzej 29
roku zycia zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne,
znajdujgce sie w szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy (tj. osoby w
wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepeinosprawnosciami, osoby
diugotrwale bezrobotne oraz nisko wykwalifikowane), dla ktérych zgodnie z
ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, okreslono pierwszy
lub drugi profil pomocy — poprawig swojg sytuacje na rynku pracy poprzez
uzyskanie kompleksowego wsparcia aktywizacyjnego oraz nabycie
kwalifikacji, co bedzie prowadzilto do podejmowania przez te osoby
zatrudnienia. Wsparcie bedzie odpowiadato na zidentyfikowane u tych oséb
trudnosci i bariery oraz bedzie sie charakteryzowalo zindywidualizowanym i
kompleksowym podejsciem do ich rozwigzania.

Projekt zaktada wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej:

a) dla uczestnikébw nie kwalifikujgcych sie do Zzadnej z ponizej
wymienionych grup docelowych — na poziomie co najmniej 45%;

b) dla os6b w wieku 50 lat i wiecej na poziomie co najmniej 33%;

c) dla kobiet na poziomie co najmniej 39%;

d) dla os6b z niepelnosprawnosciami na poziomie co najmniej 33%;

e) dla os6b diugotrwale bezrobotnych na poziomie 30%;

f) dla oséb o niskich kwalifikacjach na poziomie co najmniej 38%.
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Informacja o rynku pracy w wojewédztwie zachodniopo morskim
w pazdzierniku 2015 roku

Na koniec pazdziernika 2015 roku w rejestrach powiatowych urzedéw pracy
na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego znajdowato sie tacznie 76
439 o0s6b bezrobotnych tj. 0 14 184 osoby mniej niz w analogicznym okresie
2014 roku i 0 162 bezrobotnych mniej niz na koniec wrzesnia 2015 r.

Z wyliczen GUS wynika, ze stopa bezrobocia w wojewddztwie
zachodniopomorskim wyniosta 12,8% wobec 15,1% przed rokiem (spadek o
2,3 pkt proc.). W Polsce bezrobocie byto nizsze o 1,7 pkt proc. w stosunku do
pazdziernika 2014 roku. Spadki bezrobocia odnotowano we wszystkich
regionach, od 1,2 pkt proc. w wojewddztwie lubelskim do 2,5 pkt proc. w
wojewodztwie kujawsko — pomorskim.

Sposréd powiatébw w wojewddztwie zachodniopomorskim najwyzszg stope
bezrobocia na koniec pazdziernika 2015 r. zanotowano w powiecie
biatogardzkim — 25,0%, za$ najnizszg w powiecie Miasto Swinoujscie — 6,4%.
We wszystkich powiatach bezrobocie byto nizsze niz w analogicznym
miesigcu roku ubiegtego, a spadki wynosity od 0,5 pkt proc. w powiecie
drawskim do 3,8 pkt proc. w powiecie pyrzyckim.

Bezrobotne kobiety stanowity 54,3% wszystkich zarejestrowanych (41 515
os6b). W poréwnaniu ze stanem z konca pazdziernika 2014 roku liczba
bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie 0 6 263 osoby, a ich udziat w populacji
bezrobotnych zwiekszyt sie o 1,6 pkt proc.

Na koniec pazdziernika 2015 roku prawo do zasitku posiadato 11 910 oséb
bezrobotnych, stanowigcych 15,6% zarejestrowanych (14,6% rok wczesniej).
W poréwnaniu z analogicznym okresem 2014 roku odnotowano spadek liczby
zasitkobiorcéw o 1 294 osoby.

W rejestrach urzedéw pracy w regionie znajdowato sie fgcznie 31 450 oso6b
zamieszkujgcych tereny wiejskie, ktore stanowity 41,1% wszystkich
bezrobotnych. Wobec danych z konca pazdziernika poprzedniego roku grupa
ta zmniejszyta sie 0 4 538 oséb.

Na koniec pazdziernika 2015 r. kategoria oséb bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy liczyta 65 523 osoby tj. 85,7% zarejestrowanych.

Udziat poszczegélnych grup bezrobotnych w szczegdélnej sytuacji na rynku
pracy w populacji bezrobotnych ksztattowat sie nastepujgco:

e do 30 roku zycia - 26,3%;

e do 25 roku zycia - 13,5% (15,1% na koniec pazdziernika 2014 r.);

e dlugotrwale bezrobotni - 55,6% (56,2% na koniec pazdziernika 2014
r.);

* powyzej 50 roku zycia - 31,0% (28,7% na koniec pazdziernika 2014
r);

« korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznnej - 0,4%;

* posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia - 16,8%;

« posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku
zycia - 0,1%;

e niepetnosprawni - 5,1% (4,8% na koniec pazdziernika 2014 r.).

W pazdzierniku 2015 roku do urzedéw pracy na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego zgtoszono tgcznie 5 850 wolnych miejsc pracy i miejsc
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aktywizacji zawodowej tj. 0 1 140 wiecej niz w pazdzierniku 2014 roku i o 1
191 mniej niz we wrzesniu br.

W ciggu miesigca w powiatowych urzedach pracy w regionie zarejestrowano
lacznie 12 418 osob bezrobotnych (0 1 456 oséb mniej niz przed rokiem), a
wylgczono z ewidencji 12 580 osob (o 1 802 osoby mniej niz w pazdzierniku
ub. r.). Gtéwny powdd wyrejestrowan stanowito podjecie pracy tj. 5 959 oséb
(47,4% wytgczen) wobec 6 744 oséb w pazdzierniku 2014 roku (46,9%).

W strukturze bezrobotnych wedtug wieku* na koniec wrzesnia 2015 roku
najwiekszy odsetek stanowity osoby od 25 do 34 lat (26,1%). Blisko co pigty
zarejestrowany znajdowat sie w przedziale wiekowym 35 — 44 lata i 45 — 54
lata. Najmniejsza, cho¢ stale zwiekszajgcg sie grupe bezrobotnych tworzyty
osoby powyzej 60 roku zycia tj. 7,3% (5,7% na koniec 2014 roku).

Z danych dotyczacych wyksztatcenia* bezrobotnych wynika, ze najwiecej z
nich posiada wyksztalcenie gimnazjalne lub nizsze tj. 32,7%, a nastepnie
zasadnicze zawodowe — 26,4%. W rejestrach urzedéw pracy na koniec
wrzesnia 2015 roku bezrobotni legitymujgcy sie wyksztatlceniem wyzszym
stanowili 11,0%.

W  strukturze bezrobotnych wedlug stazu pracy* najwiecej 0s06b
dokumentowato doswiadczenie zawodowe od roku do 5 lat — 21,4%. Kolejne
liczne grupy wsréd zarejestrowanych stanowity osoby ze stazem do jednego
roku — 19,2%, a nastepnie bez stazu pracy — 15,1%. Najmniej bezrobotnych
posiadato staz pracy 30 lat i wiecej — 4,0%.

Na koniec wrzesnia 2015 roku najwiecej bezrobotnych pozostawato w
ewidenciji urzedéw pracy* od ponad 24 miesiecy tj. 22,8%, a nastepnie od 6
do 12 miesiecy — 19,3%. Bezrobotni bedacy poza zatrudnieniem od miesigca
stanowili 14,8% (9,6% na koniec czerwca br.).

* dane z zatgcznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 sporzadzanego kwartalnie.

Zrédio: opracowanie wlkasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o
rynku pracy MPiPS-01, zalgcznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 i danych
GUS.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. Nazwa Definicja kryterium Opis znaczenia
Kryterium kryterium
3. Efektywnosc¢ Projekt zaktada wskaznik Kryterium to
zatrudnieniowa | efektywnosci przyczyni sie do
zatrudnieniowej na poziomie | zapewnienia
okreslonym w regulaminie trwalosci zatrudnienia
naboru: w regionie.
a) dla osob w wieku 50
lat i wieceyj;
b) dla kobiet;
c)dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami
d) dla oséb diugotrwale
bezrobotnych;
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e) dla osob o niskich
kwalifikacjach.

f) dla uczestnikéw nie
kwalifikujgcych sie do
zadnej z powyzej
wymienionych grup
docelowych.

Uzasadnienie:

Kryterium to przyczyni sie do
zapewnienia trwatosci zatrudnienia w
regionie.

Spetnienie powyzszego kryterium bedzie
weryfikowane w okresie realizacji
projektu i po jego zakonczeniu, zgodnie
z Wytycznymi w zakresie zasad realizaciji
przedsiewziec¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020, zgodnie z ktérymi kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej odnosi sie
do odsetka oséb, ktére podjety prace

w okresie do trzech miesiecy
nastepujgcych po dniu, w ktérym
zakonczyli udziat w projekcie.

Stosuje 1
sie do
typow
projektow

(nr)

Lp. Nazwa
kryterium

Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium

4, Zgodnosé
wsparcia

okreslenia sciezki

zawodowej, tj.:

a) identyfikacja potrzeb
0s0b pozostajgcych bez
zatrudnienia oraz
diagnozowanie mozliwosci
w zakresie doskonalenia
zawodowego, w tym
identyfikacja stopnia
oddalenia od rynku pracy,

b) kompleksowe
i indywidualne
posrednictwo pracy
w zakresie wyboru zawodu
zgodnego z kwalifikacjami
i kompetencjami
wspieranej osoby
lub poradnictwo zawodowe
w zakresie planowania
rozwoju kariery
zawodowej, w tym
podnoszenia lub
uzupetniania kompetencji
i kwalifikacji zawodowych

W ramach projektu do Kryterium to
wszystkich jego uczestnikbw | przyczyni sie do
zostang skierowane podniesienia
instrumenty i ustugi rynku efektywnosci
pracy stuzgce zatrudnieniowej
indywidualizacji wsparcia udzielanego
oraz pomocy w zakresie wsparcia.

Uzasadnienie:

Kryterium wptynie na jakos¢
i efektywno$¢ udzielanego wsparcia,

Stosuje 1
sie do
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poprzez obligatoryjng identyfikacje
potrzeb, a w konsekwencji dobér
wsparcia do indywidualnych potrzeb
uczestnikéw projektu.

typow
projektow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang osiggniete
w ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka
miary

2018

2020

9.

Liczba os6b pracujgcych po
opuszczeniu programu (fgcznie z
pracujgcymi na wkasny
rachunek) (C) [osoby]

45%

45%

10.

Liczba osoéb, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu (C) [osoby]

31%

31%

11.

Liczba utworzonych miejsc pracy
w ramach udzielonych z EFS
Srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej [szt.]

555

555

12.

Liczba os6b bezrobotnych
(tacznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

4 000

4 000

13.

Liczba os6b diugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

2200

2200

14.

Liczba os6b z
niepetnosprawnosciami objetych
wsparciem w programie (C)
[osoby]

200

200

15.

Liczba os6b w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem w
programie [osoby]

1120

1120

16.

Liczba os6b o niskich
kwalifikacjach objetych
wsparciem w programie [osoby]

1760

1760

17.

Liczba oso6b, ktdre otrzymatly
bezzwrotne srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

w programie [osoby]

500

500
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VI Rynek pracy

Numer i nazwa dziatania

6.6 Programy zapewnienia i zwiekszenia dostepu do opieki nad

dzieémi
w wieku do lat 3

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Marzena Karenska
tel.: 91 42 56 166
e-mail: marzena_karenska@wup.pl
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Lp. 1. Planowany termin ogtoszenia naboru 02.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 03.2016 .
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako Aczenia naboru 03.2016 .
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X

Konkurs podzielony na etapy

Konkurs z preselekcjg

Pozakonkursowy
Planowana 22 352 941,18 zt.
alokacja
Typy projektow Upowszechnianie dost epu do ustug opieki nad dzie émi do lat 3, poprzez:
przewidziane do | 1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3, w tym
realizacji w dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych
ramach naboru lub nowo tworzonych formach opieki (ztobki i kluby dzieciece), w tym m.in.:
a) dostosowanie pomieszczen do potrzeb dzieci, w tym do wymogow
budowalnych, sanitarno-higienicznych, bezpieczenstwa

przeciwpozarowego, organizacja kuchni, stotéwek, szatni zgodnie z
koncepcjg uniwersalnego projektowania itp.

b) zakup i montaz wyposazenia (w tym m. in. meble, wyposazenie
wypoczynkowe, wyposazenie sanitarne, zabawki);

c) zakup pomocy do prowadzenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych
i edukacyjnych, specjalistycznego sprzetu oraz narzedzi do
rozpoznawania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci, wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ze szczegélnym
uwzglednieniem tych pomocy, sprzetu
i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania;

d) wyposazenie i montaz placu zabaw wraz z bezpieczng nawierzchnig
i ogrodzeniem;

e) modyfikacja przestrzeni wspierajgca rozwo0j psychoruchowy i
poznawczy dzieci;

f) zapewnienie biezgcego funkcjonowania utworzonego miejsca opieki
nad dzieémi do lat 3, w tym: koszty wynagrodzenia personelu
zatrudnionego w miejscu opieki nad dzie¢mi do lat 3, koszty zywienia
dzieci.

2. Wsparcie istniejgcych instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3 w zakresie
wygenerowania dodatkowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w instytuciji
(ztobki i kluby dzieciece).

3. Dostosowanie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepetnosprawnosciami, w tym finansowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien, np. zatrudnienie asystenta dziecka, dostosowanie positkéw
z uwzglednieniem specyficznych potrzeb zywieniowych wynikajgcych
Z niepetnosprawnosci dziecka, zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych
do specjalnych potrzeb edukacyjnych wynikajgcych z niepetnosprawnosci,
w oparciu o indywidualnie przeprowadzong diagnoze.

4. Finansowanie kosztow ustug biezgce] opieki nad dzieémi lub
wynagrodzenia dziennego opiekuna (w tym finansowanie przeszkolenia
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zawodowego dziennego opiekuna) lub niani dla opiekunéw dzieci do lat 3.

Typy
beneficjentéw, do
ktérych
skierowany jest
nabor

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
27 lipca 1999 r.
w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotow
gospodarki narodowej, w tym wzoréw wnioskow, ankiet i zaswiadczen, oraz
szczegotowych warunkow i trybu wspétdziatania stuzb statystyki publicznej z
innymi organami prowadzgcymi urzedowe rejestry i systemy informacyjne
administracji publicznej (Dz. U. Nr 69, poz. 763, z p6zn. zm.).

Szczegotowy
opis, zaktadany
cel naboru

Niewystarczajgca dostepnos$é do systemu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
stanowi aktualnie problem rynku pracy, dlatego niezbedne jest podjecie dziatan,
ktére umozliwig zwiekszenie dostepu do ustug opieki nad dzieémi oraz
umozliwig rodzicom powrét do zatrudnienia.

Dziatania w ramach przedmiotowego konkursu bedg polegaty na tworzeniu
dogodnych warunkéw godzenia rél rodzinnych i zawodowych, m.in. poprzez
rozw0j opieki instytucjonalnej i nieinstytucjonalnej nad dzie¢mi do 3 roku zycia.
Tego typu dziatania przewidujg m.in. tworzenie nowych miejsc w aktualnie
funkcjonujgcych instytucjonalnych podmiotach opieki nad dzie¢mi, a takze ich
tworzenie w nowych placowkach wraz
z finansowaniem dziatalnosci przez pierwszy okres funkcjonowania.

Jednoczesnie powyzsze dziatanie przewiduje takze inicjatywy majgce na celu
tworzenie przyzakltadowych Ztobkéw/klubéw dzieciecych na obszarach
charakteryzujacych sie duzg koncentracjg zaktadéw pracy np. strefy
ekonomiczne czy parki naukowo-technologiczne.

Tworzenie warunkéw do rozwoju nieinstytucjonalnych form opieki nad dzieémi
bedzie odbywato sie m.in. poprzez tworzenie programéw nabywania kwalifikacji
wymaganych przy tego typu pracy (skierowane m. in. do os6b pozostajgcych
bez zatrudnienia) oraz wspomaganie przy aranzowaniu odpowiednich
warunkéw do opieki nieinstytucjonalnej nad dzieémi do lat 3.

Cel konkursu jest zgodny z celem szczegélowym Dziatania 6.6, tj.: wzrost
zatrudnienia oraz powr6t na rynek pracy oso6b, ktérym utrudnia to sytuacja
rodzinna wynikajgca
z opieki nad dzieémi do lat 3.

Wsparcie w ramach dziatan PI 8iv skierowane jest do 0s6b, ktére powracajg na
rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci do lat 3.
Skierowanie wsparcia do ww. grupy docelowej wynika z negatywnych trendéw
spoteczno-kulturowych oraz gospodarczych istniejagcych w wojewodztwie
zachodniopomorskim oraz na poziomie krajowym, ktére posrednio i
bezposdrednio majg wplyw na poziom aktywizacji zawodowej i mozliwosci
zatrudnienia tych os6b. Konieczno$é sprawowania opieki nad dzie¢mi do 3 roku
zycia stanowi powazng bariere dla 0os6b planujgcych powr6t na rynek pracy, z
uwagi m.in. na braki instytucjonalne w opiece nad dzie¢mi do lat 3, co
przeklada sie na wysoki wskaznik osob, ktére nie podejmujg zatrudnienia po
urodzeniu dziecka (w wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec 2013 r. w
rejestrach urzedéw pracy znajdowalo sie ponad 14 tys. kobiet, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Osoby z powyzszej grupy stanowity 24,5%
zarejestrowanych kobiet. Zrédto: Osoby bedace w szczegélnej sytuacji na
rynku pracy wojewdédztwa zachodniopomorskiego w 2013 roku, Wydziat Badan
i Analiz WUP w Szczecinie, Szczecin 2014 r., str. 19).

Pomimo wsparcia resortowego w dalszym ciggu w regionie istnieje
zapotrzebowanie na otwieranie miejsc opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 w
naszym regionie. Na 1 miejsce w ztobku, klubie dzieciecym i u opiekuna
dziennego w wojewddztwie zachodniopomorskim przypada 13 dzieci.
Zgtaszane zapotrzebowanie na opieke dla dzieci w wieku do lat 3 w
wojewodztwie zachodniopomorskim jest wyzsze niz przecietne w skali Polski
(Srednia dla Polski — 2,2%, $rednia dla Zachodniopomorskiego — 2,6%).
Jedynie w 19% gmin w wojewddztwie zachodniopomorskim funkcjonuja
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instytucje opieki nad dzieémi do lat 3 (stan na 31.12.2014 r., zrodio:
Sprawozdanie Rady Ministrow z realizacji Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457) w 2014 r.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

5.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

3.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

3.

Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj agce

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

3.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

3.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
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projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

3.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

18.

Liczba oséb, ktére powrdécity na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po
opuszczeniu programu [osoby]

19.

Liczba oséb pozostajgcych bez pracy,
ktére znalazly prace lub poszukujg
pracy po opuszczeniu programu [0soby]

20.

Liczba os6b opiekujgcych sie dzieémi
w wieku do lat 3 objetych wsparciem
w programie [osoby]

21.

Liczba utworzonych miejsc opieki nad
dzieémi w wieku do lat 3 [szt.]
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si VIl Wiaczenie spoteczne
priorytetowej
Numer i nazwa dziatania 7.1 Programy na rzecz integracji oséb i rodzin zagrozonych

ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane na
aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujgcg instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej

Instytucja Posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
Adres korespondencyjny ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby Alina Szydtowska
(0s6b) w Instytucii tel.: 91 42 56 173

Posredniczgcej/Zarzadzajacej

-mail: ali dlowsk .pl
do kontaktéw roboczych e-mail: alina_szydlowska@wup.p
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 03.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 04.2016 r.
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako nczenia naboru 05.2016 r.
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 75 000 000,00 zt
alokacja
Typy projektéw Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i
przewidziane do | pracy socjalnej przez osrodki pomocy spotecznej oraz powiatowe centra
realizacji w pomocy rodzinie z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji o charakterze:

ramach naboru

a) spotecznym, ktorych celem jest przywrocenie lub wzmochienie kompetencji
spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej,

b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej
wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje
zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu
zatrudnienia,

c¢) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia lub jego
dostosowanie do potrzeb rynku pracy,

d) zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier
zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub
powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

Typy

beneficjentow, do

ktorych Osrodki pomocy spotecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie.
skierowany jest

nabor

Szczegotowy Z uwagi na wieloptaszczyznowy charakter wykluczenia spotecznego oraz na
opis, zaktadany potrzebe wsparcia otoczenia 0séb zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem
cel naboru spotecznym nalezy prowadzi¢ kompleksowe dziatania, ktérych celem jest

przywrocenie na rynek pracy oraz do pelnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym. W ramach przedmiotowego Dziatania planowana interwencja
ukierunkowana bedzie przede wszystkim na aktywizacje spoteczno-zawodowg
z wykorzystaniem m.in. instrumentow aktywizacji: edukacyjnej, spotecznej czy
zawodowej, co przyczyni sie do osiggniecia celu szczegdtowego jakim jest
Aktywna integracja o0s6b zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem
spotecznym zwigkszajgca ich zatrudnienie.

Liczba os6b biernych zawodowo w wojewoddztwie zachodniopomorskim
utrzymuje sie na statym poziomie w ciggu ostatnich 10 lat. W 2004 r. wynosita
ona 605 tysiecy os6b, w 2010 r. 588 tys. oso6b, zas w 2014 r. 563 tys. osob.
Spadek w/w wskaznika, aczkolwiek staly, jest stosunkowo niewielki na
przestrzeni dziesieciolecia, co wskazuje na stalg tendencje i istnienie potrzeby
podejmowania dziatan w zakresie aktywizacji oséb biernych zawodowo.
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Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w wieku 16-65 lata (w %) w
wojewodztwie zachodniopomorskim systematycznie rosnie. W 1999 r. wynosit
on 16,7%, w 2006 r. osiagnat najnizszg wartos¢ — 8,3%, zas$ w 2014 r. podniést
sie do poziomu 20,0%. Nadal jest to warto$¢ nizsza niz wskaznik dla catej
Polski, bowiem ten wynosit odpowiednio w 1999 r. 21,4%, w 2006 r. 17,3%, za$
w 2014 r. 21,3% (dane GUS BDL, dostep 16.12.2015r.)

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

6.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

4.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

4.

Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj gce

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

4,

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow
(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

Kryterium

4,
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Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

4.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

Liczba os6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu [osoby]

Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym
poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu [osoby]

Liczba os6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujgcych
po opuszczeniu programu (fgcznie z
pracujgcymi na wkasny rachunek)
[osoby]

Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie [osoby]

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie (CI)
[osoby]
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Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi VIl Wigczenie spofeczne
priorytetowej
Numer i nazwa dziatania 7.1 Programy na rzecz integracji oséb i rodzin zagrozonych

ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane na
aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujgcg instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowe;j.

Instytucja Posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
Adres korespondencyjny ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby Alina Szydtowska
(0s6b) w Instytuciji tel.: 91 42 56 173

Posredniczacej/Zarzadzajacej

-mail: ali dlowsk .pl
do kontaktéw roboczych e-mail: alina_szydlowska@wup.p
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 03.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 04.2016 r.
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako Aczenia naboru 04.2016 r.
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 11176 470,59 zt.
alokacja

Typy projektéw
przewidziane do

3. Wzmocnienie potencjatu spotecznosci lokalnych na obszarach
rewitalizowanych.

realizacji w

ramach naboru

Typy Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotow
beneficjentow, do | gospodarki narodowej okreslonych w § 8 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
ktérych 27 lipca 1999 r.

skierowany jest
nabor

w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotow
gospodarki narodowej, w tym wzorOéw wnioskéw, ankiet i zaswiadczen, oraz
szczegobtowych warunkéw i trybu wspétdziatania stuzb statystyki publicznej z
innymi organami prowadzgcymi urzedowe rejestry i systemy informacyjne
administracji publicznej (Dz. U. Nr 69, poz. 763, z p6zn. zm.).

Szczegotowy
opis, zaktadany
cel naboru

W ramach przedmiotowego typu projektu realizowane bedg dziatania dotyczgce
rewitalizacji. Zaplanowana rewitalizacja w ramach Pl 9i polega¢ bedzie na
animaciji lokalnych srodowisk — skierowanie do wybranych gmin - animatora,
ktérego zadaniem bedzie pomoc w partycypacyjnym przygotowaniu Lokalnego

Programu Rewitalizacji (LPR), a nastepnie wsparcie lokalnych spoteczno$ci
przy wdrazaniu LPR-u. Dzialania te bedag $cisle powigzane z dziataniami w
ramach Priorytetu Inwestycyjnego 9b.

Wojewodztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sie niejednorodnym
poziomem rozwoju spoteczno — gospodarczego. Obszary usytuowane wokot
aglomeracji szczecinskiej i miasta Koszalin cechuje wyzszy poziom rozwoju, a
jednoczesnie obok nich wystepujg obszary problemowe o relatywnie nizszym
poziomie rozwoju, w tym o postepujgcej marginalizacji. Powyzsze
uwarunkowania rozwojowe wojewddztwa wynikajg z peryferyjnego usytuowania
wzgledem centrum regionu gtéwnych osrodkéw wzrostu tj.: Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego oraz obszaru funkcjonalnego Koszalina. Obserwuje
sie réwniez proces ugruntowania deficytow rozwojowych obszaréw
problemowych, bedacych przede wszystkim wynikiem ostabienia bazy
ekonomicznej i zaniku miejsc pracy (w szczegdlnosci na obszarach wiejskich).
Jest to zwigzane miedzy innymi z wcigz nieprzezwyciezonymi problemami
strukturalnymi spowodowanymi likwidacjg Panstwowych Gospodarstw Rolnych
oraz ograniczonymi endogenicznymi potencjalami rozwojowymi obszarow
wiejskich (zrédto diagnozy: Specjalna Strefa Wigczenia na obszarze
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz planowane kierunki dziatan
interwencyjnych, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,
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pazdziernik 2015 r.).

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

7.
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e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)
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Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

5.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)
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Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

5.

Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)
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ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

5.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

1. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie [osoby]
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VIl Wiaczenie spoteczne

Numer i nazwa dziatania

7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spotecznej oraz
podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Alina Szydtowska
tel.: 91 42 56 173
e-mail: alina_szydlowska@wup.pl
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 07.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 08.2016 r.
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako Aczenia naboru 09.2016r.
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 11176 471,59 zt.
alokacja
Typy projektéw 4. Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spotecznej, tj. Centréw
przewidziane do Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji Spotecznej, Zaktadéw Aktywnosci
realizacji w Zawodowej, Warsztatow Terapii Zajeciowej oraz podmiotéw dziatajgcych

ramach naboru

na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej
zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza).

(ktérych  podstawowym

Typy — jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki,

beneficjentow, do porozumienia i stowarzyszenia JST,

ktérych _ - podmioty Ekonomii Spotecznej zajmujgce sie aktywizacjg spoteczno-

skierowany jest zawodowg 0s6b i rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem

nabor spotecznym, podmioty dzialajgce na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej, ktérych podstawowym zadaniem nie jest dzialalnosé
gospodarcza.

Szczegbtowy Waznym aspektem w celu zmniejszenia lub wyeliminowania ryzyka

opis, zaktadany wykluczenia spotecznego jest udzielenie pomocy osobom indywidualnym oraz

cel naboru ich rodzinom

w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa w zyciu
spotecznosci lokalnej, w powrocie do petnienia rél spotecznych oraz w
podniesieniu kwalifikacji zawodowych, jako wartosci na rynku pracy. Tego typu
wsparcie oferujg podmioty integracji spotecznej oraz podmioty dziatajgce na
rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowe;j.

W zwigzku z czym w ramach danego Dziatania przewidziane jest wsparcie dla
tworzenia ww. podmiotéw integracji spotecznej, a takze podmiotdéw dziatajgcych
na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej, ktérych podstawowym zadaniem
nie jest dziatalnos¢ gospodarcza.

Cel konkursu jest zgodny z celem szczegétowym Dziatania, tj.: Aktywna
integracja 0s6b zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym
zwiekszajgca ich zatrudnienie.

Liczba o0s6b biernych zawodowo w wojewddztwie zachodniopomorskim
utrzymuje sie na statym poziomie w ciggu ostatnich 10 lat. W 2004 r. wynosita
ona 605 tysiecy os6b, w 2010 r. 588 tys. os6b, zas w 2014 r. 563 tys. osob.
Spadek w/w wskaznika, aczkolwiek staly, jest stosunkowo niewielki na
przestrzeni dziesieciolecia, co wskazuje na statg tendencje i istnienie potrzeby
podejmowania dziatan w zakresie aktywizacji 0s6b biernych zawodowo.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w wieku 16-65 lata (w %) w
wojewOdztwie zachodniopomorskim systematycznie rosnie. W 1999 r. wynosit
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on 16,7%, w 2006 r. osiagnat najnizszg wartos¢ — 8,3%, zas$ w 2014 r. podniést
sie do poziomu 20,0%. Nadal jest to warto$¢ nizsza niz wskaznik dla catej
Polski, bowiem ten wynosit odpowiednio w 1999 r. 21,4%, w 2006 r. 17,3%, za$

w 2014 r. 21,3% (dane GUS BDL, dostep 16.12.2015r.)

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

8.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

6.

Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

6.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj agce

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

6.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow
(nn)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

6.

Uzasadnienie: | Stosuj ‘
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e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

6.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary 2018

2020

22. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu [osoby]

23. Liczba os6b zagrozonych ub6stwem lub
wykluczeniem spotecznym
poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu [0osoby]

24. Liczba os6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych
po opuszczeniu programu (tgcznie z
pracujgcymi na wkasny rachunek)
[osoby]

25. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie [osoby]

26. Liczba os6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie (Cl)
[osoby]
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Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VIl Wiaczenie spoteczne

Numer i nazwa dziatania

7.6 Wsparcie rozwoju ustug spotecznych swiadczonych w interesie

0g6Iinym

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Alina Szydtowska
tel.: 91 42 56 173
e-mail: alina_szydlowska@wup.pl
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 06.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 07.2016 r.

(nalezy wpisac miesigc)

Planowany termin zako nhczenia naboru 08.2016 r.
(wpisz miesigc)

Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X

Konkurs podzielony na etapy

Konkurs z preselekcjg

Pozakonkursowy
Planowana 22 352 941,18 zk.
alokacja
Typy projektéw Swiadczenie ustlug spotecznych (m.in. pomocy spotecznej, wsparcia rodziny
przewidziane do | i pieczy zastepczej, opiekunczych i zdrowotnych) w celu zwiekszenia ich
realizacji w dostepnosci

ramach naboru w tym:

1. Rozwdj ustug asystenckich (skierowanych do 0sob z
niepetnosprawnosciami)
i opiekunczych (skierowanych do os6b niesamodzielnych), w tym:
a) uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania,
0 ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej,

b) wykorzystanie dziennych opiekundw, asystentow 0s6b
niesamodzielnych, wolontariatu opiekunczego, pomocy sasiedzkiej i
innych form samopomocowych,

c) inne ustugi zwigkszajace mobilnosé, autonomie i bezpieczenstwo oséb
niesamodzielnych (np. likwidowanie barier architektonicznych w
miejscu zamieszkania, dowozenie positkdw),

d) wykorzystanie nowoczesnych technologii w ustugach opiekunczych,
np. teleopieki, systemow przywotawczych i innych form
niebezposrednich ustug opiekunczych wykorzystujgcych nowe
technologie, aktywizacja $rodowisk lokalnych w celu tworzenia
spotecznych (sgsiedzkich) metod samopomocy przy wykorzystaniu
nowych technologii oraz bezposredniej pomocy (m.in. lekarzy,
pielegniarek i opiekunéw medycznych) na wezwanie w szczegdlnej
sytuaciji,

e) tworzenie miejsc opieki w zastepstwie za opiekundéw faktycznych
(wytgcznie
w formie ustug $wiadczonych w lokalnej spotecznosci) albo
sfinansowanie ustugi opiekunczej,

f) przygotowanie i tworzenie wypozyczalni sprzetu pielegnacyjnego
i wspomagajgcego potgczone z doradztwem w doborze sprzetu,
treningami samoobstugi z uzyciem wypozyczonego sprzetu oraz
przygotowaniu warunkéw do opieki domowej,

g) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz umozliwienie edukacji, w tym
szkolen, praktyk i wymiany doswiadczen dla opiekunéw faktycznych (w
tym pomoc
w uzyskaniu informacji umozliwiajgcych poruszanie sie po rdéznych
systemach wsparcia, z ktérych Kkorzystanie jest niezbedne dla
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sprawowania wysokiej jakosci opieki i odcigzenia opiekunow
faktycznych).

2. Rozwdéj ustug wspierania rodziny i pieczy zastepczej w tym:

a) dziatania prewencyjne majgce na celu ograniczy¢ umieszczanie dzieci
w pieczy zastepczej,

b) dziatania prowadzgce do odej$cia od opieki instytucjonalnej, tj. od
opieki $wiadczonej w placowkach opiekunczo-wychowawczych
powyzej 14 dzieci do ustug Swiadczonych w lokalnej spotecznosci
poprzez tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placéwek
opiekunczo-wychowawczych ponizej 14 dzieci,

c) rozwoj placowek wsparcia dziennego poprzez tworzenie nowych miejsc
opieki
i wychowania w ramach nowych placéwek wsparcia dziennego, jak
réwniez
w ramach istniejgcych placoéwek rozwgj istniejgcych placoéwek wsparcia
dziennego,

d) ksztatcenie kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzgcych rodzinne
domy dziecka i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego ponizej 14 dzieci oraz doskonalenie os6b sprawujgcych
rodzinng piecze zastepcza,

e) wsparcie rodzin w zakresie petnienia rél opiekunczo-wychowawczych
w celu zapobiegania umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej oraz w
celu umozliwienia dzieciom bedgcych w pieczy zastepczej powrotu do
rodzin biologicznych,

f) rozwdj poradnictwa rodzinnego i specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego obejmujgcego:

- poradnictwo pedagogiczne majgce na celu wzmochienie
kompetencji rodzicielskich, poprawe relacji rodzic - dziecko,
wspomaganie rozwoju dziecka,

— poradnictwo prawne, w szczegoélnosci z obszaru prawa rodzinnego
i opiekunczego,

— dziatania, ktére zmierzajg do zazegnania problemow, ktérych
zrodio tkwi
w sposobie funkcjonowania rodziny oraz rodzaju wiezi rodzinnych.

3. Wsparcie dla $wiadczenia i rozwoju ustug w mieszkaniach wspomaganych
w tym tworzenie miejsc pobytu w nowo tworzonych lub istniejgcych w
mieszkaniach wspomaganych dla os6b lub rodzin zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym.

Typy — jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne (pomocy
beneficjentow, do spotecznej; wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepcze)),
ktérych _ - organizacje pozarzadowe i podmioty ekonomii spotecznej prowadzgce
skierowany jest dziatalno$¢ statutowg lub gospodarczg w obszarze ustug spotecznych
nabor uzytecznosci publicznej,
- podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego
i wolontariacie, statutowo $wiadczace ustugi na rzecz os6b zagrozonych
ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym.
Szczegotowy W ramach przedmiotowego priorytetu inwestycyjnego duzy nacisk potozony
opis, zaktadany zostanie na indywidualizacje wsparcia oraz dostosowanie go w jak
cel naboru najwiekszym stopniu do zdiagnozowanych potrzeb konkretnych oséb lub grup.

Oczekiwanym efektem planowanych interwencji bedzie ograniczenie
istniejgcych nierbwnosci w zakresie dostepu do ustug spotecznych w tym ustug
opiekunczych, srodowiskowych, ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, jak
rowniez podwyzszenie standardu $wiadczonych ustug. Dla zwigkszenia
efektywnosci i kompleksowo$ci oferowanego wsparcia istotna bedzie realizacja
przedsiewzie¢ integrujgcych ustugi réznych stuzb publicznych, a takze innych
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podmiotoéw dzialajgcych na rzecz wiaczenia spotecznego i walki z ubostwem.

Dziatania w ramach przedmiotowego priorytetu inwestycyjnego beda
ukierunkowane na rozwdj ustug wspierajgcych funkcjonowanie rodziny
zagrozonej ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym (m.in. pomoc rodzinom
dotknietym problemem przemocy, rodzinom przezywajgcym kryzys). Wsrod
interwencji skierowanej do rodzin z dzie¢mi planowane jest wsparcie rodzin w
rozwoju i samodzielnym wypetnianiu funkcji spotecznych oraz wsparcie rozwoju
pieczy zastepczej (jako element procesu deinstytucjonalizacji ustug lub element
kompleksowego procesu aktywnej integracji rodzin zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym). W celu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej
udzielane bedzie wsparcie dla rodzin, ktére ma na celu unikniecie
umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej lub umozliwienie powrotu dziecka do
rodziny. Jednoczesnie w odniesieniu do wsparcia w formie dziennej opieki
Srodowiskowej preferowane bedzie taczenie tej pomocy z aktywizacjg
spoteczno-zawodowg rodzicow. Prowadzone bedg réwniez dziatania
zmierzajgce do wsparcia rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej oraz
ksztatcenie i doskonalenie 0s6b sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza,
rodzin zastepczych, o0séb prowadzacych rodzinne domy dziecka wraz
z dziataniami majgcymi na celu profilaktyke oraz przeciwdzialanie
niepozgdanym zjawiskom spoteczno-wychowawczym wsréd miodziezy.

Ponadto, dziatania w ramach przedmiotowego priorytetu inwestycyjnego
powinny skoncentrowa¢ sie na rozwoju ustug asystenckich (skierowanych do
0sob

z niepelnosprawnosciami i opiekunczych (skierowanych do o0s6b
niesamodzielnych). Wsparcie opieki nad osobami niesamodzielnymi bedzie
potaczone z dziataniami aktywizujgcymi ich opiekundéw w celu promowania ich
zatrudnienia); ustug
w  mieszkaniach wspomaganych; ustug poradnictwa prawnego i
obywatelskiego, specjalistycznego poradnictwa rodzinnego oraz ustug
interwencji kryzysowej (Swiadczone jako jeden z elementéw szerszego,
kompleksowego wsparcia zdefiniowanego na podstawie indywidualnej
diagnozy uczestnikdw projektow w ramach aktywnej integracji). Dziatania na
rzecz ustug mieszkalnictwa wspomaganego odbywaly sie bedg zgodnie z
zatozeniami europejskich zasad przejécia z opieki instytucjonalnej do opieki
Srodowiskowej oraz zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wigczenia spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Cel konkursu jest zgodny z celem szczegélowym Dziatania, tj.. Zwiekszenie
dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug $rodowiskowych,
opiekuniczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb
zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym.

W wojewddztwie zachodniopomorskim wystepuje wysoki odsetek oséb, ktérym
nalezy zapewni¢ dostep do pomocy i podstawowych ustug spotecznych.
Jednoczesnie na obszarze wojewddztwa odnotowuje sie znaczng liczbe os6b
znajdujgcych  sie  w  szczegdlnie trudnej sytuacji tj.. o0séb z
niepetnosprawnosciami, os6b starszych, dzieci objetych systemem pieczy
zastepczej, 0sOb chorujgcych psychicznie, os6b opuszczajgcych zaklady
penitencjarne. Dostep do ustug, w tym ustug spotecznych jest szczegdlnie
utrudniony dla spofecznosci oséb zamieszkujgcych tereny odlegte od miast —
czesto sg to srodowiska/enklawy popegeerowskie (analiza SWOT Programu
Strategicznego  Spoteczenstwo, Urzgd  Marszatkowski  Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, Szczecin 2013 r.).

Do $wiadczen niepienieznych wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej
zalicza sie mi.in. formy pomocy takie jak: specjalistyczne ustugi opiekuncze w
miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, ustugi
opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze uzyskanie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych
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(w ramach pomocy na usamodzielnienie). Jak wynika z badan (Ocena zasobéw
pomocy spotecznej za rok 2014 dla wojewodztwa zachodniopomorskiego,
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej, Szczecin 2014) w roku 2013 s$wiadczenia
niepieniezne przyznano 53% ogétu oséb, ktérym przyznano jakakolwiek forme
Swiadczenia. Ponadto z analizy danych zabranych
w sprawozdaniach Ocen Zasobéw Pomocy Spotecznej, wynika, ze ustugi
pomocy spotecznej w kolejnych latach pozostajg na tym samym poziomie lub
ulegng powiekszeniu m.in., z powodu starzenia sie spoteczenstwa.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

Kryterium

9.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

7.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

7.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj gce

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

7.

Uzasadnienie: Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

Kryterium
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7.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

7.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary 2018

2020

27.

Liczba wspartych w programie miejsc
swiadczenia ustug spotecznych,
istniejgcych po zakonczeniu projektu
[szt.]

28.

Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami spotecznymi swiadczonymi

w interesie ogélnym w programie
[osoby]
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Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VIII Edukacja

Numer i nazwa dziatania

8.1 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej

Instytucja Posredniczgca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41

70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101

Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Marta Baranowska
tel.: 91 42 56 166

e-mail: marta_baranowska@wup.pl
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KARTA DZIALANIA 8.1 Upowszechnienie edukacji przeds  zkolnej

Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 03.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 04.2016 r.
(nalezy wpisac¢ miesigc)
Planowany termin zako Aczenia naboru 05.2016 r.
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 15 000 000,00 zt.
alokacja
Typy projektow Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym
przewidziane do dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, w istniejgcych
realizacji w lub nowoutworzonych osrodkach wychowania przedszkolnego.

ramach naboru

Rozszerzenie oferty osrodka wychowania przedszkolnego o dodatkowe

zajecia zwiekszajgce szanse edukacyjne dzieci oraz wyréwnujgce

zdiagnozowane deficyty; katalog dodatkowych zaje¢ obejmuje wylgcznie:

— zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne, oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym,

- zajecia stymulujgce rozwoj psychoruchowy np. gimnastyke korekcyjna,

— zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju w rozumieniu
ustawy
0 systemie oswiaty,

— zajecia edukacyjne, rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne,
jezykowe i matematyczne.

Wydtuzenie godzin pracy osrodka wychowania przedszkolnego.

Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli

placéwek wychowania przedszkolnego, niezbednych do pracy z dzieémi w

wieku przedszkolnym, w tym z dzieémi ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi obejmujgce w szczegdlnosci:

a) kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym
z wykorzystaniem pracy treneréw przeszkolonych w ramach PO WER,
studia podyplomowe,

b) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci

wspoOtpracy
i samoksztalcenia nauczyciel,
c) wspolilprace ze  specjalistycznymi  osrodkami, np.  szkolno-

wychowawczymi, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, OWP i
szkotami ksztatcgcymi dzieci i miodziez z niepetnosprawnosciami.

Typy
beneficjentéw, do

ktérych
skierowany jest
nabor

wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i
aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki narodowej, w tym wzoréw
wnioskow, ankiet i zaswiadczen, oraz szczegOtowych warunkéw i trybu
wspotdziatania stuzb statystyki publicznej
z innymi organami prowadzgcymi urzedowe rejestry i systemy informacyjne
administracji publicznej (Dz. U. Nr 69, poz. 763, z p6zn. zm.),

osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oSwiatowg na podstawie przepiséw
odrebnych.
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Szczegotowy
opis, zaktadany
cel naboru

Interwencja zaplanowana w ramach konkursu przyczynia sie do realizacji celu
szczegbtowego Dziatania 8.1, tj.. zwiekszenie liczby miejsc w placéwkach
wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lata oraz rozszerzenie
oferty placowek przedszkolnych o zajecia zwiekszajgce szanse edukacyjne
dzieci.

Cel interwencji jest ukierunkowany na tworzenie miejsc przedszkolnych,
gtownie poprzez wsparcie istniejgcych osrodkéw wychowania przedszkolnego
w tym zakresie np. modernizacja, adaptacja, zakup sprzetu i materiatow
niezbednych do pracy ze zwiekszonym gronem dzieci. Mozliwe bedzie takze
finansowanie dziatan zmierzajgcych do powstawania nowych placowek
wychowania przedszkolnego, jednakze przede wszystkim na bazie istniejgcej
infrastruktury lokalowej, w tym zwlaszcza os$wiatowej (np. budynki
likwidowanych szkof). Planowane w ramach tego typu projektow dziatania,
uwzgledniajg takze inicjatywy majgce na celu tworzenie przyzaktadowych
placéwek edukacji przedszkolnej na obszarach charakteryzujgcych sie duza
koncentracjg zaktadéw pracy np. strefy ekonomiczne czy parki naukowo-
technologiczne. Ponadto, wspierana bedzie organizacja i prowadzenie
dodatkowych zaje¢ (w szczegOlnosci na obszarach wiejskich), jednakze w
powigzaniu z dziataniami prowadzgcymi do wygenerowania dodatkowych
miejsc wychowania przedszkolnego.

W wojewddztwie zachodniopomorskim, pomimo pozytywnych zmian na
przestrzeni ostatnich lat, dostep do placéwek wychowania przedszkolnego jest
nadal ograniczony, badz to ze wzgledu na brak odpowiedniej placéwki na
danym obszarze (tzw. ,biate plamy”), badZz niewystarczajgcg ilos¢ miejsc w
placéwkach  funkcjonujacych.  Zaobserwowaé mozna w  regionie
niedostosowanie przestrzenne sieci placowek wychowania przedszkolnego do
istniejgcych potrzeb — wystepujg znaczne rdznice pomiedzy miastami a
terenami wiejskimi, gdzie wskaznik upowszechnienia edukacji przedszkolnej
jest na duzo nizszym poziomie. Zgodnie z danymi za 2014 r., odsetek dzieci
objetych wychowaniem przedszkolnym w wojewdédztwie zachodniopomorskim
wynosi w grupie wiekowej 3-5 lat 75,8%, a w grupie 3-4 lata, do ktérej w
wigkszosci zostanie skierowane wsparcie — 67,2% (zrodto: dane GUS BDL).

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium

10.

Uzasadnienie: Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium

8.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium | Opis znaczenia
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kryterium

8.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj gce

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

8.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

8.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

8.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary 2018

2020

29. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu [osoby]

30.

Liczba dzieci objetych w ramach
programu dodatkowymi zajeciami
zwiekszajacymi ich szanse edukacyjne
w edukacji przedszkolnej [osoby]

31.

Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego dofinansowanych w

programie [szt.]

32. Liczba nauczycieli objetych wsparciem
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w programie [0soby]
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Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

Os$ VIl Edukacja

Numer i nazwa dziatania

8.2 Wsparcie szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie ogéine
oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym,
gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Marta Baranowska
tel.: 91 42 56 166
e-mail: marta_baranowska@wup.pl
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 11.2016r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 12.2016r.

(nalezy wpisac miesigc)

Planowany termin zako Aczenia naboru 1.2017r.
(wpisz miesigc)

Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X

Konkurs podzielony na etapy

Konkurs z preselekcjg

Pozakonkursowy
Planowana 14 399 477,58 zi.
alokacja
Typy projektéw 1. Ksztalcenie u ucznidw i stuchaczy kompetencji kluczowych oraz wlasciwych
przewidziane do postaw
realizacji w i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy gtéwnie poprzez:
ramach naboru a) realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu

oswiaty objetych wsparciem,

b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych
wyréwnywaniu  dysproporcji  edukacyjnych w trakcie procesu
ksztatcenia dla ucznibw majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych, wynikajagcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego,

c) realizacje réznych form rozwijajgcych uzdolnienia,
d) wdrozenie nowych form i programéw nauczania,

e) tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych,

f) organizacje kotek zainteresowan, warsztatéw, laboratoriéw dla uczniéw
lub stuchaczy,

g) nawigzywanie wspOipracy z otoczeniem zewnetrznym szkoly lub
placéwki systemu oswiaty w celu realizacji programéw edukacyjnych,

h) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektdw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL,

i) pomoc stypendialng dla uczniow Iub stuchaczy szczegolnie
uzdolnionych
w  zakresie  przedmiotdbw  matematycznych, przyrodniczych,
informatycznych, jezykéw obcych, matematyki lub przedsiebiorczosci,
ktorych niekorzystna sytuacja materialna stanowi bariere w rozwoju
edukacyjnym,

j) doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidéw Ilub stuchaczy, ze
szczegblnym uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

k) realizacje zaje¢ poza szkotg lub poza lekcjami.

2. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
prowadzgcych Kksztalcenie w zakresie stosowania metod i form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u ucznidéw
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz witasciwych
postaw/umiejetnosci poprzez:
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a)

b)

d)

e)

f)

kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym
z wykorzystaniem pracy treneréw przeszkolonych w ramach PO WER,
studia podyplomowe,

wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspoOtpracy

i samoksztalcenia nauczycieli,

realizacie w szkole Ilub placéwce systemu oSwiaty programéw
wspomagania,

staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspotpracy z podmiotami
z otoczenia szkoty lub placéwki systemu oswiaty,

wspoélprace ze specjalistycznymi osrodkami, np. szkotami ksztatcgcymi
dzieci

i miodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami szkolno-
wychowawczymi,  miodziezowymi  osrodkami  wychowawczymi,
mtodziezowymi osrodkami socjoterapii, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi;

wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektdw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

Indywidualizacje pracy z uczniem ze szczegOllnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym ucznia miodszego i wsparcie ucznidw zagrozonych
przedwczesnym zakonczeniem nauki szkolnej poprzez:

a)

b)

doposazenie szk6t lub placowek systemu oswiaty w pomoce

dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb

rozwojowych, edukacyjnych

i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i

prowadzenia terapii ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

a takze podreczniki szkolne

i materialy dydaktyczne dostosowane do potrzeb uczniéw

z niepelnosprawnosciami, ze szczegdélnym uwzglednieniem tych

pomocy, sprzetu

i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania,

przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji

pracy

z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia

ucznia miodszego, rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych

i mozliwosci psychofizycznych uczniéw i efektywnego stosowania ww.

pomocy dydaktycznych w pracy,

wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym

uczniéw miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub

placowki systemu oswiaty, w tym:

- zaje¢ specjalistycznych, prowadzonych w celu stymulowania
rozwoju poznawczego i zmniejszania trudnosci w opanowaniu
wiadomosci
i umiejetnosci szkolnych przez ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym uczniéw mtodszych, w tym: zaje¢ korekcyjno-

kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
i psychoedukacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

— zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, organizowanych dla uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
miodszych, majagcych trudnosci w spetnianiu  wymagan

edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu
edukacyjnego,

- warsztatow,
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- porad i konsultaciji,

- zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, o ktérych mowa z
rozporzgdzeniu MEN z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla dzieci i miodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu gtebokim.

4. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
gtdéwnie poprzez:
a) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania
przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,

b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, w
tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych Ilub matematyki,
niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie
eksperymentu,

c) ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji uczniéw w zakresie przedmiotéw
przyrodniczych lub matematyki.

5. Korzystanie =z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w
szczegolnosci poprzez:

a) wyposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w nowoczesne
pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji
programoéw nauczania
w szkotach lub placowkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie
odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej,

b) podnoszenie  kompetencji  cyfrowych  nauczycieli  wszystkich
przedmiotéw,
w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub
placéwek systemu o$wiaty, w tym wigczania narzedzi TIK do
nauczania przedmiotowego,

c) ksztaltowanie i rozwijanie podstawowych kompetencji cyfrowych
uczniow lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w
cyberprzestrzeni
i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen,

d) programy rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw lub stuchaczy
przez nauke programowania.

Typy
beneficjentéw, do
ktérych
skierowany jest
nabor

— organy prowadzgce szkot i placowek systemu oswiaty realizujgcych
ksztatcenie ogdlne (z wylgczeniem szk6t dla dorostych),

— organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalnos¢ statutowg w zakresie
edukaciji

Szczegobtowy
opis, zaktadany
cel naboru

Interwencja zaplanowana w ramach konkursu przyczynia sie do realizacji celu
szczegblowego Dziatania 8.2, tj.: doskonalenie kompetencji kluczowych
uczniéw

w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych, jezykéw obcych, nauk
matematyczno-przyrodniczych,  kreatywnosci, innowacyjnosci i  pracy
zespotowej oraz rozwdj systemu indywidualnej pracy z uczniami, prowadzgce
do wzmocnienia ich zdolnosci do przysztego zatrudnienia.

Celem interwencji jest wspieranie przedsiewzie¢ w zakresie podnoszenia
kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie po rynku
pracy. Wszelkie podejmowane w szkotach i placéwkach systemu oswiaty
inicjatywy, uwzglednia¢ bedg zréznicowane potrzeby edukacyjne uczniow.
Planowane jest w szczegdlnosci wsparcie szkét i placowek z obszarow
defaworyzowanych w ramach przeciwdziatania rozwarstwieniu spotecznemu i
segregaciji. Jak najwyzsza efektywno$¢ wsparcia zostanie zapewniona poprzez
ksztatcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w odniesieniu do potrzeb
szkoty i kierunkow rozwoju edukacji, w obszarach zwigzanych z priorytetami
okreslonymi w dziedzinie edukacji. Dodatkowo, planowane jest tworzenie w
szkolach warunkéw do nauczania eksperymentalnego poprzez doposazenie
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bazy dydaktycznej
i naukowej szkoét i placéwek oswiatowych zar6wno w nowoczesne pomoce
dydaktyczne, zwlaszcza w mobilny sprzet komputerowy (kontynuacja
rzagdowego programu ,Cyfrowa szkofa” w zakresie komponentu ,e-szkola”), jak
réwniez wyposazenie laboratoriéw szkolnych w nowoczesne, wspéipracujace z
urzgdzeniami TIK narzedzia do nauczania przyrody, biologii, chemii i fizyki, a to

przede wszystkim w zwigzku z wdrazaniem
w placowkach innowacyjnego nauczania przedmiotow przyrodniczych w
oparciu

o dochodzenie i rozumowanie naukowe (metodg eksperymentu uczniowskiego)
oraz jako narzedzie stuzgce budowaniu/rozwijaniu kompetencji uczniow.
Ponadto w ramach podejmowanych dziatan na rzecz uczniéw, przewidywany
jest réwniez rozwdj i wsparcie systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

11.

Uzasadnienie: Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

9.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

9.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj ace

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

9.

Uzasadnienie: Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)
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Lp.

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

9.

Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

9.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

33.

Liczba ucznidw, ktérzy nabyli
kompetencje kluczowe po opuszczeniu
programu [0osoby]

34.

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu [osoby]

35.

Liczba szkét i placéwek systemu
os$wiaty wykorzystujgcych sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych [szt.]

36.

Liczba szkdt, w ktorych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg
doposazenie do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych [szt.]

37.

Liczba uczniow objetych wsparciem
w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych w programie [0soby]

38.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w programie [osoby]

39.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem
z zakresu TIK w programie [0soby]

40.

Liczba szkét i placéwek systemu
oswiaty wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych [szt.]

41.

Liczba szkét, ktérych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone
w programie [szt.]
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INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

Os$ VIl Edukacja

Numer i nazwa dziatania

8.3 Wsparcie szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie ogéine
oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym,
gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

91 42 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Marta Baranowska
tel.: 91 42 56 166
e-mail: marta_baranowska@wup.pl
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 03.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 04.2016 r.

(nalezy wpisac miesigc)

Planowany termin zako Aczenia naboru 04.2016 r.
(wpisz miesigc)

Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X

Konkurs podzielony na etapy

Konkurs z preselekcjg

Pozakonkursowy
Planowana 29 328 000,00 zt.
alokacja
Typy projektéw 1. Ksztalcenie u ucznidw i stuchaczy kompetencji kluczowych oraz wlasciwych
przewidziane do postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy gtéwnie poprzez:
realizacji w a) realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu
ramach naboru o$wiaty objetych wsparciem,

b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzacych
wyrownywaniu  dysproporcji  edukacyjnych w trakcie procesu
ksztatlcenia dla ucznidw majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego,

c) realizacje réznych form rozwijajgcych uzdolnienia,

d) wdrozenie nowych form i programéw nauczania,

e) tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych,

f) organizacje kétek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow dla uczniéw
lub stuchaczy,

g) nawigzywanie wspOtpracy z otoczeniem zewnetrznym szkoty lub
placéwki systemu oswiaty w celu realizacji programéw edukacyjnych,

h) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL,

i) pomoc stypendialng dla ucznibw Ilub stuchaczy szczegoélnie
uzdolnionych w zakresie przedmiotéw matematycznych,
przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych, matematyki lub
przedsiebiorczosci, ktérych niekorzystna sytuacja materialna stanowi
bariere w rozwoju edukacyjnym,

i) doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniéw lub stluchaczy, ze
szczegllnym uwzglednieniem uczniébw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

k) realizacje zaje¢ poza szkotlg lub poza lekcjami.

2. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
prowadzgcych Kksztalcenie w zakresie stosowania metod i form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u ucznidéw
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz witasciwych
postaw/umiejetnosci poprzez:

a) kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym z
wykorzystaniem pracy treneréw przeszkolonych w ramach PO WER,
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studia podyplomowe,

b) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspoOtpracy i samoksztatcenia nauczycieli,

c) realizacie w szkole lub placéwce systemu oswiaty programéw
wspomagania,

d) staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspotpracy z podmiotami z
otoczenia szkoty lub placowki systemu oswiaty,

e) wspoiprace ze specjalistycznymi osrodkami, np. szkotami ksztatlcgcymi
dzieci i miodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami
szkolnowychowawczymi, miodziezowymi osrodkami wychowawczymi,
miodziezowymi osrodkami socjoterapii, poradniami
psychologicznopedagogicznymi;

f)  wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektow innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

3. Indywidualizacje pracy z uczniem ze szczegOlnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym ucznia mtodszego i wsparcie uczniéw zagrozonych
przedwczesnym zakorniczeniem nauki szkolnej poprzez:

a) doposazenie szk6t Ilub placowek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych i mozliwo$ci psychofizycznych oraz
wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, a takze podreczniki szkolne i materiaty
dydaktyczne dostosowane do potrzeb uczniéw z
niepetnosprawnosciami, ze szczegélnym uwzglednieniem tych pomocy,
sprzetu i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego
projektowania,

b) b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji
pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
wsparcia ucznia miodszego, rozpoznawania potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow i efektywnego
stosowania ww. pomocy dydaktycznych w pracy,

C) c¢) wsparcie ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
uczniéw miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub
placéwki systemu oswiaty, w tym:

— zaje¢ specjalistycznych, prowadzonych w celu stymulowania
rozwoju poznawczego i zmniejszania trudnosci w opanowaniu
wiadomosci i umiejetnosci szkolnych przez uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw miodszych, w tym: zajeé
korekcyjnokompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i psychoedukacyjnych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,

- zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, organizowanych dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
miodszych, majagcych trudnosci w spetnianiu  wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego,

- warsztatow,

- porad i konsultaciji,

- zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, o ktérych mowa z
rozporzgdzeniu MEN z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-

wychowawczych dla dzieci i miodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu gtebokim.

4. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
gtéwnie poprzez:
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a) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania
przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,

b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, w
tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,
niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie
eksperymentu,

c) ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji uczniéw w zakresie przedmiotow
przyrodniczych lub matematyki.

5. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w
szczegOblnosci poprzez:

a) wyposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w nowoczesne
pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji
programéw nauczania w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty, w
tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej,

b) podnoszenie  kompetencji  cyfrowych  nauczycieli  wszystkich
przedmiotéw, w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych
do szkét lub placéwek systemu oswiaty, w tym wigczania narzedzi TIK
do nauczania przedmiotowego,

c) ksztaltowanie i rozwijanie podstawowych kompetencji cyfrowych
uczniow lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w
cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen,

d) programy rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw lub stuchaczy
przez nauke programowania.

Typy — organy prowadzace szkot i placéwek systemu oswiaty realizujgcych
beneficjentow, do ksztalcenie ogolne (z wytgczeniem szkét dla dorostych),

ktérych _ - organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalno$é statutowg w zakresie
skierowany jest edukacji.

nabor

Szczegobtowy Wewnetrzne uwarunkowania edukaciji Szczecinskiego Obszaru
opis, zaktadany Metropolitalnego (SOM) sg wynikiem zr6znicowania na osi miasto — wie$ oraz
cel naboru zréznicowania w dostepie do edukaciji.

O ile w przypadku wyboru przedszkoli i czesciowo szkét podstawowych
decydujg czesto kwestie dogodnej lokalizacji, to w przypadku gimnazjow —
niskie wspotczynniki skolaryzacji mogg wynika¢ przede wszystkim z
niedostosowania infrastruktury (lub jej braku) oraz jakosci oferowanego
ksztatcenia, w tym takze wyposazenia szk6t i placowek oswiatowych.

Zgodnie z diagnozg zawartg w Strategii Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych  Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego inwestycie w
edukacje nalezg do tych, ktére mogg przynies¢ najwiekszy postep cywilizacyjny
w Szczecinie i obszarze metropolitalnym. Korzystne dla rozwoju potencjatu
ludzkiego jest polepszenie jakosci ksztalcenia, podwyzszenie jakosci oferty
programowej oraz wyposazenia szkét na wszystkich poziomach.

Interwencja zaplanowana w ramach Dziatania przyczynia sie do realizacji celu
szczegobtowego: doskonalenie kompetenciji kluczowych uczniébw w zakresie
technologii informacyjno-komunikacyjnych, jezykow obcych, nauk
matematyczno-przyrodniczych, kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy
zespotowej oraz rozw0j systemu indywidualnej pracy z uczniami, prowadzgce
do wzmocnienia ich zdolnosci do przysztego zatrudnienia.

Celem interwencji jest wspieranie przedsiewzie¢ w zakresie podnoszenia
kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie po rynku
pracy.

Wszelkie podejmowane w szkotach i placOwkach systemu oswiaty inicjatywy,
uwzglednia¢ bedg zréznicowane potrzeby edukacyjne uczniéw.

Jak wynika z przeprowadzonej diagnozy, na terenie SOM niezbedna jest
racjonalizacja sieci jednostek swiadczacych ustugi edukacyjne (przedszkola,
szkoly) stosownie do ksztattowania sie popytu na te ustugi i do proceséw
osadniczych, szczegoblnie poprzez zmniejszenie dysproporcji w dostepie do
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ustug edukacyjnych pomiedzy miastem i wsig.

Jak najwyzsza efektywnos¢ wsparcia zostanie zapewniona poprzez ksztatcenie
i doskonalenie zawodowe nauczycieli w odniesieniu do potrzeb szkoty i
kierunkéw rozwoju edukacji, w obszarach zwigzanych 2z priorytetami
okreslonymi w dziedzinie edukacji.

Dodatkowo, planowane jest tworzenie w szkotach warunkéw do nauczania
eksperymentalnego poprzez doposazenie bazy dydaktycznej i naukowej szkét i
placéwek oswiatowych zarbwno w nowoczesne pomoce dydaktyczne,
zwlaszcza w mobilny sprzet komputerowy (kontynuacja rzgdowego programu
,Cyfrowa szkota” w zakresie komponentu ,e-szkota”), jak rowniez wyposazenie
laboratoriow szkolnych w nowoczesne, wspoOtpracujace z urzadzeniami TIK
narzedzia do nauczania przyrody, biologii, chemii i fizyki, a to przede wszystkim
w zwigzku z wdrazaniem w placéwkach innowacyjnego nauczania przedmiotow
przyrodniczych w oparciu o dochodzenie i rozumowanie naukowe (metoda
eksperymentu uczniowskiego) oraz jako narzedzie stuzgce
budowaniu/rozwijaniu kompetencji uczniow.

Ponadto w ramach podejmowanych dziatan na rzecz uczniéw, przewidywany
jest réwniez rozwdj i wsparcie systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

12.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

10.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium

10.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj gce

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

Kryterium

10.

Uzasadnienie: | Stosuj ‘
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e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

10.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

10.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

42.

Liczba ucznidw, ktérzy nabyli
kompetencje kluczowe po opuszczeniu
programu [0osoby]

43.

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu [osoby]

44,

Liczba szkét i placéwek systemu
o$wiaty wykorzystujgcych sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych [szt.]

45.

Liczba szkét, w ktérych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg
doposazenie do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych [szt.]

46.

Liczba uczniow objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych w programie[osoby]

47.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w programie[osoby]

48.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z
zakresu TIK w programie[osoby]

49,

Liczba szkét i placéwek systemu
oswiaty wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych [szt.]

50.

Liczba szkat, ktérych pracownie
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przedmiotowe zostaty doposazone w
programie [szt.]
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Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi
priorytetowej

Os$ VIl Edukacja

Numer i nazwa dziatania

8.4 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkot i
placéwek prowadzgcych ksztatcenie ogélne oraz uczniéw
uczestniczgcych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-
Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon

9142 56 101 Faks

91 42 56 103

E-mail

sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczgcej/Zarzadzajgcej
do kontaktow roboczych

Marta Baranowska
tel.: 91 42 56 166
e-mail: marta_baranowska@wup.pl
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 08.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 09.2016 r.
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako Aczenia naboru 10.2016r.
(wpisz miesigc)

Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X

Konkurs podzielony na etapy

Konkurs z preselekcjg

Pozakonkursowy
Planowana 15 040 000,00 zt.
alokacja
Typy projektéw 1. Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym
przewidziane do dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, w istniejgcych
realizacji w lub nowo utworzonych o$rodkach wychowania przedszkolnego.
ramach naboru 5 " psiasowanie istniejacych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb

dzieci z niepelnosprawnosciami lub realizacja dodatkowej oferty
edukacyjnej i specjalistycznej umozliwiajgcej dziecku z
niepetnosprawnoscig udziat w wychowaniu przedszkolnym poprzez
wyréwnanie deficytu wynikajgcego z niepetnosprawnosci.

3. Rozszerzenie oferty osrodka wychowania przedszkolnego o dodatkowe
zajecia zwigkszajgce szanse edukacyjne dzieci oraz wyréwnujace
zdiagnozowane deficyty. Katalog dodatkowych zaje¢ obejmuje wytgcznie:
a) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,

socjoterapeutyczne, oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym,
b) zajecia stymulujgce rozwéj psychoruchowy np. gimnastyke korekcyjna,
Cc) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju w rozumieniu
ustawy o systemie oswiaty,
d) zajecia rozwijajgce kompetencje spoteczno-emocjonalne.

Wydtuzenie godzin pracy osrodka wychowania przedszkolnego.

5. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
placéwek wychowania przedszkolnego, niezbednych do pracy z dzie¢mi w
wieku przedszkolnym, w tym z dzieémi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi obejmujgce w szczegolnosci:

a) kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym z
wykorzystaniem pracy trener6w przeszkolonych w ramach PO WER,
studia podyplomowe,

b) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli,

c) wspoOiprace ze specjalistycznymi osrodkami np. specjalnymi osrodkami
szkolno-wychowawczymi, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
osrodkami wychowania przedszkolnego i szkotami ksztatcgcymi dzieci i
mtodziez z niepetnosprawnosciami.

6. Ksztalcenie u ucznidw i stuchaczy kompetencji kluczowych oraz whasciwych
postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy gtéwnie poprzez:
a) realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu
os$wiaty objetych wsparciem,
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b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych
wyréwnywaniu  dysproporcji  edukacyjnych w trakcie procesu
ksztatcenia dla uczniébw majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego,

c) realizacje roznych form rozwijajgcych uzdolnienia,
d) wdrozenie nowych form i programo6w nauczania,

e) tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych,

f) organizacje kétek zainteresowan, warsztatéw, laboratoriéw dla uczniéw
lub stuchaczy,

g) nawigzywanie wspoOipracy z otoczeniem zewnetrznym szkoly lub
placéwki systemu oswiaty w celu realizacji programéw edukacyjnych,

h) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektow innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL,

i) pomoc stypendialng dla uczniow Ilub stluchaczy szczegolnie
uzdolnionych w zakresie przedmiotow matematycznych,
przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych, matematyki lub
przedsiebiorczosci, ktérych niekorzystna sytuacja materialna stanowi
bariere w rozwoju edukacyjnym?200,

j) doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidéw lub stuchaczy, ze
szczegbélnym uwzglednieniem ucznibw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

k) realizacje zaje¢ poza szkotg lub poza lekcjami.

Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
prowadzacych ksztalcenie w zakresie stosowania metod i form
organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych
postaw/umiejetno$ci poprzez:

a) kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym z
wykorzystaniem pracy treneréw przeszkolonych w ramach PO WER,
studia podyplomowe,

b) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspoétpracy i samoksztatcenia nauczycieli,

c) realizacje w szkole lub placéwce systemu oswiaty programow
wspomagania,

d) staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspoétpracy z podmiotami z
otoczenia szkoly lub placéwki systemu oswiaty,

e) wspoiprace ze specjalistycznymi osrodkami, np. szkotami ksztatlcgcymi
dzieci i mtodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkéw
szkolnowychowawczymi, mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi,
miodziezowymi osrodkami socjoterapii, poradniami
psychologicznopedagogicznymi;

f)  wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektow innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

Indywidualizacje pracy z uczniem ze szczegélnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym ucznia mtodszego i wsparcie uczniéw zagrozonych
przedwczesnym zakornczeniem nauki szkolnej poprzez:

a) doposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych oraz
wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, a takze podreczniki szkolne i materialy
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b)

dydaktyczne dostosowane do potrzeb uczniow z
niepetnosprawnosciami, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tych pomocy,
sprzetu i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego
projektowania,

przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji
pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
wsparcia ucznia miodszego, rozpoznawania potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw i efektywnego
stosowania ww. pomocy dydaktycznych w pracy,

wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
uczniéw miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub
placéwki systemu oswiaty, w tym:

— zaje¢ specjalistycznych, prowadzonych w celu stymulowania
rozwoju poznawczego i zmniejszania trudnosci w opanowaniu
wiadomosci i umiejetnosci szkolnych przez uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw miodszych, w tym: zajeé
korekcyjnokompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i psychoedukacyjnych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,

— zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, organizowanych dla uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
miodszych, majgcych trudnosci w spetnianiu  wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego,

- warsztatow,

- porad i konsultaciji,

- zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, o ktérych mowa z
rozporzgdzeniu MEN z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-

wychowawczych dla dzieci i miodziezy z upos$ledzeniem
umystowym w stopniu gtebokim.

Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
gtéwnie poprzez:

a)

b)

c)

wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania
przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,

doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, w
tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,
niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie
eksperymentu,

ksztattowanie i rozwijanie kompetencji uczniow w zakresie przedmiotéw
przyrodniczych lub matematyki.

10.

Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w
szczegolnosci poprzez:

a)

b)

c)

d)

wyposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w nowoczesne
pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji
programéw nauczania w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty, w
tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej,

podnoszenie  kompetencji  cyfrowych  nauczycieli  wszystkich
przedmiotéw, w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych
do szkét lub placéwek systemu oswiaty, w tym wigczania narzedzi TIK
do nauczania przedmiotowego,

ksztattowanie i rozwijanie podstawowych kompetencji cyfrowych
uczniéw lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w
cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytulu zagrozen,

programy rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw lub stuchaczy
przez nauke programowania.

Strona 97 z 255



ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2016

Typy
beneficjentow, do

ktorych
skierowany jest
nabor

Dla typow projektéw 1, 2, 3, 4, 5:

- wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizaciji
rejestru podmiotéw gospodarki narodowej, w tym wzoréw wnioskéw, ankiet i
zaswiadczen, oraz szczegOtowych warunkéw i trybu wspoidziatania stuzb
statystyki publicznej z innymi organami prowadzgcymi urzedowe rejestry i
systemy informacyjne administracji publicznej (Dz. U. Nr 69, poz. 763, z pézn.
zm.),

- osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa na podstawie przepisow
odrebnych.

Dla typow projektéw 6, 7, 8, 9, 10:
- organy prowadzace szkot i placowek systemu oswiaty realizujgcych
ksztatcenie ogoélne (z wytgczeniem szkot dla dorostych),

- organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalno$¢ statutowg w zakresie
edukaciji.

Szczegotowy
opis, zaktadany
cel naboru

Interwencja zaplanowana w ramach Dziatania przyczynia sie do realizacji celu
szczegobtowego: doskonalenie kompetenciji kluczowych uczniébw w zakresie
technologii

informacyjno-komunikacyjnych, jezykéw obcych, nauk matematyczno-
przyrodniczych, kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowej oraz rozwdj
systemu indywidualnej pracy z uczniami, prowadzace do wzmocnienia ich
zdolnosci do przysziego zatrudnienia. Ponadto, dzialanie wpisuje sie w Cel
strategiczny 4 Strategii ZIT dla KKBOF — Rozwéj ustug spotecznych w
szczegolnosci wspieranie rozwoju nauki i ksztatlcenia w oparciu o endogeniczne
potencjaly KKBOF, dziatanie 4.1 Poprawa dostgpnosci do placowek
edukacyjnych.

Celem interwencji jest wspieranie przedsiewzie¢ w zakresie podnoszenia
kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie po rynku
pracy.

Wszelkie podejmowane w szkotach i placOwkach systemu oswiaty inicjatywy,
uwzglednia¢ bedg zréznicowane potrzeby edukacyjne uczniéw.

Celem dziatania jest wszechstronne wzmocnienie potencjatdéw edukacyjnych na
obszarze KKBOF, poczawszy od wychowania przedszkolnego, az do
szkolnictwa ponadgimnazjalnego, a co za tym idzie wzmocnienie kapitatu
spotecznego, w perspektywie krétko i dlugookresowe;j.

Jak najwyzsza efektywnos$é wsparcia zostanie zapewniona poprzez ksztalcenie
i doskonalenie zawodowe nauczycieli w odniesieniu do potrzeb szkoty i
kierunkéw rozwoju edukacji, w obszarach zwigzanych 2z priorytetami
okreslonymi w dziedzinie edukacji.

Dodatkowo, planowane jest tworzenie w szkotach warunkéw do nauczania
eksperymentalnego poprzez doposazenie bazy dydaktycznej i naukowej szkot i
placéwek os$wiatowych zaréwno w nowoczesne pomoce dydaktyczne,
zwlaszcza w mobilny sprzet komputerowy (kontynuacja rzgdowego programu
,Cyfrowa szkota” w zakresie komponentu ,e-szkota”), jak rowniez wyposazenie
laboratoriow szkolnych w nowoczesne, wspotpracujace z urzadzeniami TIK
narzedzia do nauczania przyrody, biologii, chemii i fizyki, a to przede wszystkim
w zwigzku z wdrazaniem w placéwkach innowacyjnego nauczania przedmiotow
przyrodniczych w oparciu o dochodzenie i rozumowanie naukowe (metoda
eksperymentu uczniowskiego) oraz jako narzedzie stuzgce
budowaniu/rozwijaniu kompetencji uczniow.

Ponadto w ramach podejmowanych dziatan na rzecz uczniéw, przewidywany
jest réwniez rozwdj i wsparcie systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia

kryterium
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13.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

11.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

11.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj gce

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

11.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

11.

Uzasadnienie:

Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

11.

Uzasadnienie:

| Stosu;j ‘

Strona 99 z 255



ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN

2016

e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

51.

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu [osoby]

52.

Liczba uczniow, ktoérzy nabyli
kompetencje kluczowe po opuszczeniu
programu [osoby]

53.

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu [osoby]

54.

Liczba szkét i placéwek systemu
oswiaty wykorzystujgcych sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych [szt.]

55.

Liczba szkét, w ktérych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg
doposazenie do prowadzenia zajeé
edukacyjnych [szt.]

56.

Liczba dzieci objetych w ramach
programu dodatkowymi zajeciami
zwiekszajacymi ich szanse edukacyjne
w edukacji przedszkolnej [osoby]

57.

Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego dofinansowanych w
programie [szt.]

58.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w programie [osoby]

59.

Liczba uczniéw objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych w programie [0soby]

60.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w programie [osoby]

61.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z
zakresu TIK w programie [0soby]

62.

Liczba szkét i placéwek systemu
oswiaty wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych [szt.]

63.

Liczba szkét, ktérych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone w
programie [szt.]
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Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi Os$ VIl Edukacja
priorytetowej
Numer i nazwa dzialania 8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzgcych ksztalcenie

zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu
zawodowym i 0séb dorostych uczestniczgcych w pozaszkolnych
formach ksztatlcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

Instytucja Posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
Adres korespondencyjny ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
Telefon 91 4256 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby Marta Baranowska
(0s6b) w Instytucii tel.: 91 42 56 166

Posredniczgcej/Zarzadzajgcej

. e-mail: marta_baranowska@wup.pl
do kontaktow roboczych
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 03.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 04.2016 r.
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako nczenia naboru 04.2016 r.
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X

Konkurs podzielony na etapy

Konkurs z preselekcjg

Pozakonkursowy
Planowana 12 784 000,00 zt.
alokacja
Typy projektéw 1. Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez
przewidziane do uczniéw i stuchaczy szkét lub placoéwek systemu oswiaty prowadzgcych
realizacji w ksztalcenie zawodowe oraz oséb dorostych zainteresowanych z wtasnej
ramach naboru inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji

zawodowych poprzez:

a) praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcow
dla uczniéw zasadniczych szkét zawodowych,

b) staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztalcenia zawodowego
praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego,

¢) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

d) pomoc stypendialng dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych w zakresie
przedmiotéw zawodowych,

e) dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspOtpracy z
podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce
uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci
oraz kwalifikacji zawodowych,

f) organizowanie kurséw przygotowawczych na studia we wspoOtpracy ze
szkotami  wyzszymi oraz organizowanie kurséw i szkolen
przygotowujacych do kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych i
mistrzowskich,

g) udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

h) wsparcie uczniéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych
uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy,

i) programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia sie
zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz ksztaicenia
nieformalnego, prowadzgce do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w
tym rowniez kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie,

j) realizacje pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego, w tym
wymienionych w rozporzadzeniu MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z
2014 r. poz. 622),

k) doradztwo edukacyjno-zawodowe,

I) wykorzystanie rezultatéw projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych
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produktéw projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-
2013 w ramach PO KL,

m) przygotowanie zawodowe ucznidw szkét i placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe w charakterze milodocianego
pracownika organizowane u pracodawcéw, obejmujgce nauke zawodu
lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy.

Tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe warunkdéw odzwierciedlajgcych naturalne warunki
pracy wtasciwe dla nauczanych zawod6w poprzez wyposazenie pracowni
lub warsztatéw szkolnych placéwek szkolnictwa zawodowego.

Rozwoj wspotpracy szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w szczegOInosci poprzez:

a) wlgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcéw w system egzaminow
potwierdzajagcych kwalifikacje zawodowe, w tym m. in.: tworzenie przez
pracodawcow lub przedsigbiorcow osrodkéw egzaminacyjnych dla
poszczegoblnych zawodow lub kwalifikacji, upowaznionych przez
wlasciwg okregowg komisje egzaminacyjng do przeprowadzania
egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacie w zawodzie, udziat
pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w egzaminach potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorow,

b) tworzenie klas patronackich w szkotfach,

c) wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy,

d) opracowywanie lub modyfikacje programoéw nauczania,

e) wykorzystanie rezultatow projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych
produktéw projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-
2013 w ramach PO KL

f) wspélprace szkdt i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe z uczelniami wyzszymi.

Doskonalenie umiejetno$ci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu
i instruktorow praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym
zawodem, gltéwnie poprzez:

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki
Zwigzanej z nauczanym zawodem,

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkot, wtym przede wszystkim w przedsiebiorstwach Ilub u
pracodawcow dziatajgcych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana
szkota lub placéwka systemu oswiaty,

c) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotow zawodowych albo obejmujgce zakresem
tematyke Zwigzang Z nauczanym zawodem (branzowe,
specjalistyczne),

d) budowanie i moderowanie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia,

e) realizacje programéw wspomagania,

f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej ze szczegdélnym uwzglednieniem
nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom
praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiebiorstw,

g) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

Tworzenie i rozwdj ukierunkowanych branzowo centrow ksztalcenia
zawodowego i ustawicznego (CKZiU) gtébwnie poprzez:

a) przygotowanie szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzacych
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b)

ksztalcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innych zespotow
realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU obejmuje m.in.:

— wyposazenie szkét i placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztalcenie zawodowe wchodzgcych w skiad CKziU innych
zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU w
sprzet i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania w
zawodach z okreslonej branzy,

— rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej $wiadczonej
przez szkoly i placéwki systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe wchodzgce w sktad CKZiU lub inne zespoty realizujgce
zadania zbiezne z zadaniami CKZiU do realizacji nowych zadan,

— doskonalenie umiejetnosci i kompetenciji zawodowych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU
lub innych zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami
CKziu,

wsparcie realizowania zadan przez CKZiU dla okreslonych branz lub

inne zespoly realizujgce zadania zbiezne z zadaniami CKZiU, w tym

m.in.:

— inicjowanie wspOtpracy szkdét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym monitorowanie potrzeb ww. podmiotéw w
zakresie wspolpracy, takze w zakresie stazy nauczycieli lub
praktycznej nauki zawodu uczniow, w tym uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

- prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztatcenia
zawodowego we wspolpracy z pracodawcami i uczelniami oraz
osrodkami doskonalenia nauczycieli,

— tworzenie sieci wspotpracy szko6t i placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe w danej branzy w celu
wymiany dobrych praktyk,

- wdrazanie i upowszechnianie nowych technologii,

— opracowywanie i upowszechnianie elastycznych form ksztalcenia
zawodowego 0s6b dorostych, w tym oséb dorostych ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

— tworzenie wyspecjalizowanych osrodkéw egzaminacyjnych,

— organizowanie praktyk pedagogicznych dla przysztych nauczycieli
ksztatcenia zawodowego oraz nauczycieli stazystow,

- realizacja ustug doradztwa zawodowego

— gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej
o mozliwosciach ksztalcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym
réwniez wersji on-line, z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na
lokalnym/regionalnym rynku pracy,

- prowadzenie wspotpracy z placéwkami doskonalenia nauczycieli w

zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozw¢j doradztwa zawodowego w szkotach i placéwkach ksztatcenia
zawodowego w szczegollnosci poprzez:

a)

b)
)

uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez
osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach i placowkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z
tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-
zawodowych, realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkofach,

tworzenie Szkolnych Punktow Informacji i Kariery (SPINKA),
zewnetrzne wsparcie szkot w obszarze doradztwa edukacyjno-
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zawodowego.

Typy
beneficjentow, do

ktérych
skierowany jest
nabor

- Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotow
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i
aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki narodowej, w tym wzoréw
wnioskow, ankiet i zaswiadczen, oraz szczegd6towych warunkéw i trybu
wspotdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi organami prowadzgcymi
urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz. U.
Nr 69, poz. 763, z p6zn. zm.),

— osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie przepiséw
odrebnych.

Szczegotowy
opis, zaktadany
cel naboru

Podstawowe uwarunkowania wewnetrzne funkcjonowania szkot
ponadgimnazjalnych na terenie Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego
(SOM) wigzg sie ze zmieniajgcym sie rynkiem pracy. Zgodnie z diagnoza
zawartg w Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego likwidacja wielu duzych przedsigbiorstw i
ograniczenie zatrudnienia w istniejgcych, przy stosunkowo malej liczbie
nowopowstajgcych, utrudnia rozpoznawanie potrzeb rynku pracy i co za tym
idzie ksztaltowanie polityki edukacyjnej. Szkotom przygotowujgcym do zawodu
trudno jest dopasowaé kierunki ksztalcenia i zapewni¢ miejsca praktyk.
Wspélpraca szkét zawodowych z sektorem gospodarczym od lat jest na niskim
poziomie, co skutkuje brakiem praktyk/stazy dla uczniow.

Tworzenie nowych kierunkéw nauczania wymaga odpowiednio przygotowanej
kadry, szczegdlnie w zakresie przedmiotéw zawodowych, a przy zmiennosci i
krétkim czasie trwania specjalizacji nie jest to zadanie tatwe.

Na obszarze SOM dziataja trzy Centra Ksztalcenia Ustawicznego, pie¢ Centrow
Ksztalcenia Praktycznego oraz osiem Osrodkéw Doksztalcania i Doskonalenia
Zawodowego.

Interwencja przyczyni sie do realizacji celu szczeg6towego: wzrost
efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogoéw
regionalnego rynku pracy zwiekszajgce szanse na zatrudnienie.

Celem interwenciji jest podniesienie jakosci ksztalcenia i szkolenia zawodowego
poprzez lepsze dostosowanie form, metod i warunkéw jego prowadzenia do
wymagan gospodarki i rynku pracy, a takze zwiekszenie zaangazowania
instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek systemu
oswiaty prowadzgcych proces ksztalcenia i szkolenia zawodowego. Poprzez
realizacje dziatan na rzecz szkolnictwa zawodowego, planowane jest
osiggniecie efektu synergii pomiedzy procesem ksztalcenia a wymaganiami
stawianymi przez rynek pracy. Istotne jest wypracowanie sposobow i
wprowadzenie rozwigzan tgczacych zapotrzebowanie przedsiebiorcéw z ofertg
szkét zawodowych.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
Kryterium
14.
Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
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typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

12.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

12.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj ace

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

12.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

12.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

12.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow
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[0 ]

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary

2018

2020

Liczba os6éb, ktore uzyskaty kwalifikacje
w ramach pozaszkolnych form
ksztalcenia [osoby],

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu
[osoby],

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego wykorzystujgcych
doposazenie zakupione dzieki EFS
[szt],

Liczba oséb uczestniczgcych
w pozaszkolnych formach ksztatcenia
w programie [osoby],

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu objetych
wsparciem w programie [0soby],

Liczba uczniow szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego
uczestniczgcych w stazach i praktykach
u pracodawcy [osoby],

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego doposazonych w
programie w sprzet i materiaty
dydaktyczne niezbedne do realizacji
[szt],

Liczba podmiotéw realizujgcych zadania
centrum ksztalcenia zawodowego

i ustawicznego objetych wsparciem

w programie [szt.].
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Ramowy Plan Realizacji Dziatania na rok 2016

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi Os$ VIl Edukacja
priorytetowej
Numer i nazwa dzialania 8.8 Wsparcie szkot i placowek prowadzgcych ksztalcenie

zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu
zawodowym i 0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych
formach ksztatlcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla
Koszalinsko — Kotobrzesko - Bialogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego

Instytucja Posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
Adres korespondencyjny ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby Marta Baranowska
(0s6b) w Instytucii tel.: 91 42 56 166

Posredniczgcej/Zarzadzajgcej

. e-mail: marta_baranowska@wup.pl
do kontaktow roboczych
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Lp. 1 Planowany termin ogtoszenia naboru 08.2016 r.
naboru: (nalezy wpisaé miesigc)
Planowany termin uruchomienia naboru 09.2016 r.
(nalezy wpisac miesigc)
Planowany termin zako nczenia naboru 10.2016 .
(wpisz miesigc)
Typ naboru Konkursowy X Konkurs niepodzielony na etapy X
Konkurs podzielony na etapy
Konkurs z preselekcjg
Pozakonkursowy
Planowana 7 520 000,00 zt.
alokacja
Typy projektéw 7. Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez
przewidziane do uczniéw i stuchaczy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
realizacji w ksztalcenie zawodowe oraz osOb dorostych zainteresowanych z wilasnej

ramach naboru

inicjatywy zdobyciem, uzupelnieniem Ilub podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych poprzez:

n)
0)
P)
a)

)

s)

Y
u)

praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub przedsigbiorcéw
dla uczniéw zasadniczych szkét zawodowych,

staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztalcenia zawodowego
praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego,
wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

pomoc stypendialng dla uczniéw szczegdélnie uzdolnionych w zakresie
przedmiotéw zawodowych,

dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspélpracy z
podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce
uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci
oraz kwalifikacji zawodowych,

organizowanie kurséw przygotowawczych na studia we wspotpracy ze
szkotami  wyzszymi oraz organizowanie kurséw i szkolen
przygotowujacych do kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych i
mistrzowskich,

udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych
uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy,

programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia sie
zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz ksztaicenia
nieformalnego, prowadzgce do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w
tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie,

realizacje pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego, w tym
wymienionych w rozporzadzeniu MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z
2014 r. poz. 622),

doradztwo edukacyjno-zawodowe,
wykorzystanie rezultatéw projektdw, w tym pozytywnie zwalidowanych
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produktéw projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-
2013 w ramach PO KL,

z) przygotowanie zawodowe uczniéw szkét i placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe w charakterze milodocianego
pracownika organizowane u pracodawcéw, obejmujgce nauke zawodu
lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy.

8. Tworzenie w szkoftach lub placowkach systemu os$wiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajgcych naturalne warunki
pracy wiasciwe dla nauczanych zawoddéw poprzez wyposazenie pracowni
lub warsztatéw szkolnych placéwek szkolnictwa zawodowego.

9. Rozwdj wspotpracy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w szczegOlnosci poprzez:

g) wlgczenie pracodawcOw lub przedsiebiorcéw w system egzaminow
potwierdzajagcych kwalifikacje zawodowe, w tym m. in.: tworzenie przez
pracodawcow lub przedsigbiorcow osrodkéw egzaminacyjnych dla
poszczegoélnych zawodow lub kwalifikacji, upowaznionych przez
wlasciwg okregowg komisje egzaminacyjng do przeprowadzania
egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacie w zawodzie, udziat
pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w egzaminach potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorow,

h) tworzenie klas patronackich w szkotach,

i) wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy,

j) opracowywanie lub modyfikacje programéw nauczania,

k) wykorzystanie rezultatéw projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych
produktéw projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-
2013 w ramach PO KL

) wspotprace szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z uczelniami wyzszymi.

10. Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu
i instruktorow praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym
zawodem, gltéwnie poprzez:

h) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki
Zwigzanej z nauczanym zawodem,

i) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkot, wtym przede wszystkim w przedsiebiorstwach Ilub u
pracodawcow dziatajgcych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana
szkota lub placéwka systemu oswiaty,

j) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotow zawodowych albo obejmujgce zakresem
tematyke Zwigzang Z nauczanym zawodem (branzowe,
specjalistyczne),

k) budowanie i moderowanie sieci wspétpracy i samoksztatcenia,

I) realizacje programéw wspomagania,

m) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej ze szczegd6lnym uwzglednieniem
nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom
praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiebiorstw,

n) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w
ramach projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

11. Tworzenie i rozw0j ukierunkowanych branzowo centrow ksztalcenia

zawodowego i ustawicznego (CKZiU) gtébwnie poprzez:
c) przygotowanie szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzacych
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d)

ksztalcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innych zespotow
realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU obejmuje m.in.:

— wyposazenie szkét i placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztalcenie zawodowe wchodzgcych w skiad CKziU innych
zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU w
sprzet i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania w
zawodach z okreslonej branzy,

— rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej $wiadczonej
przez szkoly i placéwki systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe wchodzgce w sktad CKZiU lub inne zespoty realizujgce
zadania zbiezne z zadaniami CKZiU do realizacji nowych zadan,

— doskonalenie umiejetnosci i kompetenciji zawodowych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU
lub innych zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami
CKziu,

wsparcie realizowania zadan przez CKZiU dla okreslonych branz lub

inne zespoly realizujgce zadania zbiezne z zadaniami CKZiU, w tym

m.in.:

— inicjowanie wspOtpracy szkdét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym monitorowanie potrzeb ww. podmiotéw w
zakresie wspolpracy, takze w zakresie stazy nauczycieli lub
praktycznej nauki zawodu uczniow, w tym uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

- prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztatcenia
zawodowego we wspolpracy z pracodawcami i uczelniami oraz
osrodkami doskonalenia nauczycieli,

— tworzenie sieci wspotpracy szkoét i placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe w danej branzy w celu
wymiany dobrych praktyk,

- wdrazanie i upowszechnianie nowych technologii,

— opracowywanie i upowszechnianie elastycznych form ksztalcenia
zawodowego 0s6b dorostych, w tym oséb dorostych ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

— tworzenie wyspecjalizowanych osrodkéw egzaminacyjnych,

— organizowanie praktyk pedagogicznych dla przysztych nauczycieli
ksztatcenia zawodowego oraz nauczycieli stazystow,

- realizacja ustug doradztwa zawodowego

— gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej
o mozliwosciach ksztalcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym
réwniez wersji on-line, z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na
lokalnym/regionalnym rynku pracy,

- prowadzenie wspotpracy z placéwkami doskonalenia nauczycieli w
zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa zawodowego.

12. Rozwdj doradztwa zawodowego w szkotach i placowkach ksztalcenia
zawodowego w szczegollnosci poprzez:

d)

f)

uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez
osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach i placowkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z
tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-
zawodowych, realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkofach,

tworzenie Szkolnych Punktow Informacji i Kariery (SPINKA),
zewnetrzne wsparcie szkot w obszarze doradztwa edukacyjno-
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zawodowego.

Typy
beneficjentow, do

ktérych
skierowany jest
nabor

- Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotow
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i
aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki narodowej, w tym wzoréw
wnioskow, ankiet i zaswiadczen, oraz szczegd6towych warunkéw i trybu
wspotdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi organami prowadzgcymi
urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz. U.
Nr 69, poz. 763, z p6zn. zm.),

— osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie przepiséw
odrebnych.

Szczegotowy
opis, zaktadany
cel naboru

Interwencja przyczyni sie do realizacji celu szczeg6towego: wzrost
efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogoéw
regionalnego rynku pracy zwiekszajgce szanse na zatrudnienie. Ponadto,
dziatanie wpisuje sie w Cel strategiczny 4 Strategii ZIT dla KKBOF - Rozwdj
ustug spotecznych w szczegdélnosci wspieranie rozwoju nauki i ksztalcenia w
oparciu o endogeniczne potencjaty KKBOF, dziatanie 4.2 Praktyczna nauka
zawodu.

Celem interwenciji jest podniesienie jakosci ksztalcenia i szkolenia zawodowego
poprzez lepsze dostosowanie form, metod i warunkéw jego prowadzenia do
wymagan gospodarki i rynku pracy, a takze zwiekszenie zaangazowania
instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek systemu
oswiaty prowadzacych proces ksztalcenia i szkolenia zawodowego. Ponadto,
celem dzialania wynikajacym bezposrednio ze Strategii ZIT dla KKBOF jest
wzmochienie instytucjonalnych form rozwoju szkolnictwa zawodowego na
obszarze KKBOF. Realizacja dzialania jest istotha z punktu widzenia
przeciwdziatania bezrobociu, dostosowywani a oferty szkolnictwa zawodowego
do wymogow rynku pracy jak i podnoszenia umiejetnosci uczniéw szkét
zawodowych i ponadgimnazjalnych.

Specyficzne dla
naboru kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium

15.

Uzasadnienie: Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium

13.

Uzasadnienie: Stosu;j
e sie
do
typow
projekt
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ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

13.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Kryteria premiuj gce

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

13.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

13.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
kryterium

13.

Uzasadnienie:

Stosuj
e sie
do
typow
projekt
ow

(nr)

Wskazniki jakie
zostang
osiggniete w
ramach naboru

Nazwa wskaznika oraz jednostka miary 2018

2020

Liczba os6éb, ktore uzyskaty kwalifikacje
w ramach pozaszkolnych form
ksztalcenia [osoby],

10.

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu
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[osoby],

11.

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego wykorzystujgcych
doposazenie zakupione dzieki EFS
[szt],

12.

Liczba os6b uczestniczgcych
w pozaszkolnych formach ksztatcenia
w programie [osoby],

13.

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu objetych
wsparciem w programie [0soby],

14.

Liczba uczniow szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego
uczestniczgcych w stazach i praktykach
u pracodawcy [osoby],

15.

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego doposazonych w
programie w sprzet i materiaty
dydaktyczne niezbedne do realizacji
[szt],

16.

Liczba podmiotéw realizujgcych zadania
centrum ksztalcenia zawodowego

i ustawicznego objetych wsparciem

w programie [szt.].
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Ramowe Plany Realizacji Dziata n na rok 2017

Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

SLIIET A 0 Il Gospodarka Niskoemisyjna

priorytetowej
Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgcal/Zarzadzajgca* Szczecinie
: : ) 2.9 Zastepowanie konwencjonalnych zrédet energii zrédtami
Numer i nazwa dziatania . .
odnawialnymi
Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin
Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
ETiIS kont@ﬁtﬁgjtﬁ;?by (@) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzgdzajacej tel. 91444 10 313

do kontaktdw roboczych

KARTA DZIALANIA

LP. Konkursu: 1 Planowany termin ogtoszenia | kw. Il X Il v
konkursu kw. kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety X
Planowana alokacja 4 000 000,00 €
Typy projektow
przewidziane do Zastepowanie konwencjonalnych zrédet energii zrodtami odnawialnymi
realizacji w ramach przede wszystkim z biomasy, biogazu i energii stonecznej
konkursu

* przedsiebiorcy,

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
e jednostki organizacyjne jst,

» jednostki sektora finanséw publicznych,

e szkoly wyzsze,

e koscioty i zwigzki wyznaniowe,

* wspoInoty mieszkaniowe,

» spotdzielnie mieszkaniowe,

Whioskodawcy do
ktorych skierowany jest

konkurs . o S .

* instytucje oswiatowe i opiekuncze,

» zakfady opieki zdrowotnej,

e grupy producentow rolnych,

e organy administracji rzadowej prowadzace szkoty,

e organizacje pozarzgadowe,

» PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne.
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

" = A N
Program Regionalny “» Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Celem naboru jest zwiekszenie produkcji energii z odnawialnych zrodet
energii.
Szczegotowy opis, Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typoéw projektow oraz
zaktadany cel konkursu | ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
W ramach konkursu ustala sie minimalng dopuszczalng wartosé
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych, ktéra wynosi 100 000,00PLN.
Kryteria dopuszczalnosci
1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
3.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
Specyficzne dla PIe) e
; (nr)
s k_ryter,|a Kryteria jakosci
wyboru projektow T WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
3. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
Fundusze P Unia Europejska
Europejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

] - . .
Program Regionalny ~i'." Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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1. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:

a) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020;

b) Szczegétowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

c) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

d) umowa o dofinansowanie projektu.

2. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy w szczegdélnosci
nastepujgce warunki:

a) niezbedny do realizacji celéw projektu;

b) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

c) dokonany w sposob przejrzysty, racjonalny i efektywny, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych
naktadéw;

d) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

e) nalezycie udokumentowany.

3. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegélnosci:

Kwalifikowalnosé gg)Wkiad niepieniezny;

wydatkow hh) Koszty posrednie, do ktorych naleza m.in. wynagrodzenie
koordynatora / kierownika projektu oraz innego personelu
bezposrednio zaangazowanego w zarzgdzanie projektem i jego
rozliczanie, optaty czynszowe, optaty za energie, ogrzewanie,
sprzagtanie, optaty pocztowe, materialy ~ biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

ii) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajacg na wypetnieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

jj) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalno$ci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success
fee);

kk)Wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

Il) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji;

mm) Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wihasciwych przepisow;

nn) Transakcje dokonane w gotéwce, ktorych warto$¢ przekracza
réwnowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t wedlug $redniego
kursu walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski
ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktoérym
dokonano transakcji - bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej
transakcji ptatnosci, zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672,
z pézn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Wartos¢ wskaznika planowana do Wskaznik
. osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
Nazwa wskaznika Jednostka podziale na lata wykonania
Rok Wartosc T/N

Liczba jednostek
wytwarzania energii szt. N
elektrycznej z OZE

Fundusze Unia Europejska

Eu ropejskie " 'ﬁ' Pomor_ze Europejskie Fundusze
Program Regionalny % Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Liczba jednostek
wytwarzania energii szt. T
cieplnej z OZE

Dodatkowa zdolnos$¢

wytwarzania energii ze MW N
Zrodet odnawialnych
Szacowany roczny tony
spadek emisji gazéw réwnowaznika N
cieplarnianych CO2/rok

Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych
mocy wytworczych
instalacji
wykorzystujgcych OZE

MWhe/rok N

Produkcja energii
cieplnej z nowo
wybudowanych/nowych
mocy wytworczych
instalacji
wykorzystujgcych OZE

MWht/rok N

Fundus;e . % Unia Europejska
Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne




ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2017

Plan dziatania na rok 2016

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numgr I nazwa osi Il Gospodarka Niskoemisyjna
priorytetowej
Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgcal/Zarzadzajgca* Szczecinie
Numer i nazwa dziatania 2.10 Zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zrédet
Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin
Telefon 91 44103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
DI el s ospby (@) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl
w Instytucji
. . X L tel. 91 444 10 313
Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

Fu ndus;e . 5 Unia Europejska
Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne




ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2017

KARTA DZIALANIA

LP. Konkursu: 2 Planowany termin ogtoszenia | kw. ] ] v X
konkursu kw. kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "

Planowana alokacja

20 000 000,00 €

Typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

Budowa, rozbudowa, modernizacja jednostek wytwarzajgcych energie
elektryczng i/lub cieplng z odnawialnych zrédet energii, przede wszystkim w
oparciu o biomase, biogaz

i energie stoneczng, w tym z niezbedng infrastrukturg przytagczeniowg do
sieci dystrybucyjnych.

Whioskodawcy do
ktorych skierowany jest

* przedsiebiorcy,

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
e jednostki organizacyjne jst,

* jednostki sektora finanséw publicznych,

» szkoly wyzsze,

e koscioty i zwigzki wyznaniowe,

e wspdInoty mieszkaniowe,

» spotdzielnie mieszkaniowe,

konkurs + instytucje o$wiatowe i opiekuncze,

» zakfady opieki zdrowotnej,
e grupy producentéw rolnych,
» organy administracji rzgdowej prowadzace szkoty,
* organizacje pozarzgdowe,
e PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne.

Celem naboru jest zwiekszenie produkcji energii z odnawialnych zrédet

energii.

Szczegotowy opis, Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektow oraz

zakfadany cel konkursu

ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

W ramach konkursu ustala sie minimalng dopuszczalng wartos¢
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych, ktéra wynosi 100 000,00PLN.

Kryteria dopuszczalno$ci

1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nn)
2.

Specyficzne dla Stosuje
konkursu kryteria sie do
wyboru projektéw Uzasadnienie: typow

projektow
(nn)
3.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
()
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

" = A N
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Kryteria jakosci
4. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)

5. WAGA
Stosuje
sie do

Uzasadnienie: typow
projektéw
(nr)

6. WAGA
Stosuje
sie do

Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

Fu ndus;e . 5 Unia Europejska
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4. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:

e) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020;

f) SzczegOlowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

g) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

h) umowa o dofinansowanie projektu.

5. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy w szczegdélnosci
nastepujgce warunki:

f) niezbedny do realizacji celéw projektu;

g) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

h) dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych
naktadéw;

i) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

j) nalezycie udokumentowany.

6. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegélnosci:

Kwalifikowalnogé 00) Wkiad niepieniezny;

wydatkow pp) Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie
koordynatora / kierownika projektu oraz innego personelu
bezposrednio zaangazowanego w zarzgdzanie projektem i jego
rozliczanie, optaty czynszowe, optaty za energie, ogrzewanie,
sprzagtanie, optaty pocztowe, materialy ~ biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

qq) Wydatki zwigzane 2z czynnoscig techniczng polegajacg na
wypetnieniu formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

rr) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalno$ci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success
fee);

ss) Wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

tt) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji;

uu) Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wihasciwych przepisow;

vv)Transakcje dokonane w gotéwce, ktoérych warto$¢é przekracza
réwnowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t wedlug $redniego
kursu walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski
ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktoérym
dokonano transakcji - bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej
transakcji ptatnosci, zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672,
z pézn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Wartosé wskaznika planowana do Wskaznik
. osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
Nazwa wskaznika Jednostka podziale na lata wykonania
Rok Wartosc T/N

Liczba jednostek
wytwarzania energii szt. N
elektrycznej z OZE

Fundusze ’ Unia Europejska

Europejskie " 'ﬁ Pomor_ze Europejskie Fundusze
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Liczba jednostek
wytwarzania energii szt. T
cieplnej z OZE

Dodatkowa zdolnos$¢

wytwarzania energii ze MW N
Zrodet odnawialnych
Szacowany roczny tony
spadek emisji gazéw réwnowaznika N
cieplarnianych CO2/rok

Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych
mocy wytworczych
instalacji
wykorzystujgcych OZE

MWhe/rok N

Produkcja energii
cieplnej z nowo
wybudowanych/nowych
mocy wytworczych
instalacji
wykorzystujgcych OZE

MWht/rok N

Fu ndus;e . 5 Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2016

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

Il Gospodarka Niskoemisyjna

Instytucja
Posredniczgcal/Zarzadzajgca*

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

2.11 Zwiekszenie potencjatu sieci energetycznej do odbioru energii z
odnawialnych zrédet energii

Adres korespondencyjny

ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin

Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
Chi3 kont@ﬁtﬁgjts;?by (@=0) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktdw roboczych

tel. 91 444 10 313

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

s Unia Europejska
= Pomo rze Europejskie Fundusze
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KARTA DZIALANIA

LP. Konkursu: 5 Planowanyktermin ogtoszenia | kw. Il kw. Il X \
onkursu kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
Planowana alokacja 1 000 000,00 €
Typy projektéw
przewidziane do Zwiekszenie potencjatu sieci energetycznej do odbioru energii z
realizacji w ramach odnawialnych zrédet energii.
konkursu
Whioskodawcy do
ktorych skierowany « przedsiebiorcy (operatorzy sieci SN i NN ponizej 110 kV)
jest konkurs
Celem naboru jest zwigkszenie produkcji energii z odnawialnych zrodet
Szczegobtowy opis, energii.
zakladany cel
konkursu Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektéw oraz
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektéw.
Kryteria dopuszczalnosci
1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
3.
Stosuje
Specyficzne dla sie do
konkursu kryteria Uzasadnienie: typow
wyboru projektow projektow
(nr)
Kryteria jakosci
7. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
8. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
9. WAGA
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

&,
Program Regionalny P
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Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

7. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:

i) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020;

i) Szczegotowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

k) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

I) umowa o dofinansowanie projektu.

8. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy w szczegdlnosci
nastepujgce warunki:

k) niezbedny do realizacji celow projektu;

I) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

m) dokonany w sposOb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadow;

n) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

0) nalezycie udokumentowany.

9. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:

ww) Wkiad niepieniezny;

Kwalifikowalnosé xx) Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie koordynatora

wydatkéw | kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzgdzanie projektem i jego rozliczanie, opfaty
czynszowe, oplaty za energie, ogrzewanie, sprzgtanie, opfaty pocztowe,
materialy biurowe, opfaty telekomunikacyjne, media oraz inne koszty
administracyjne;

yy)Wydatki zwigzane z czynno$cig techniczna polegajacg na wypetnieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

zz) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalnosci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyplacana przez beneficjenta (ang. success
fee);

aaa) Woydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

bbb) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie
dotaciji;

ccc) Podatek VAT, ktory moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wlasciwych przepisow;

ddd) Transakcje dokonane w gotéwce, ktorych warto$¢ przekracza
réwnowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t wedtug $redniego kursu
walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego
dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktérym dokonano
transakcji - bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej transakcji
ptatnosci, zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672,
z p6zn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu
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Wartosé wskaznika planowana do Wskaznik
L osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
Nazwa wskaznika Jednostka podziale na lata wykonania
Rok Warto$é TIN
Dilugos¢ nowo
wybudowanych lub 2018 0
zmodernizowanych
sieci km N
elektroenergetycznych 2023 12
dla odnawialnych
Zrodet energii
Liczba 2018 0
zainstalowanych szt. N
transformatorow 2023 10
Dodatkowa zdolnos¢ 2018 0
do odbioru energii z MW N
odnawialnych Zrédet 2023 20
Fundus;e . 5 Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numgr I nazwa osi Il Gospodarka Niskoemisyjna
priorytetowej
Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgcal/Zarzadzajgca* Szczecinie
Numer i nazwa dziatania 2.12 Rozwoj kogeneracyjnych zrodet energii
Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin
Telefon 91 44103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
DI el s ospby (@) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl
w Instytucji
. : X L tel. 91 444 10 313
Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych
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LP. 1 Planowany termin ogtoszenia | kw Hkw. | x Il v
Konkursu: konkursu ' ' kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
FEmoE 10 000 000,00 €
alokacja
1. Budowa jednostek wytwarzania energii elektrycznej i ciepla w
Typy projektow wysokosprawnej kogeneracji wraz z budowg przylaczen do sieci cieptowniczej
przewidziane do i elektroenergetycznej (jesli budowa tej sieci jest niezbedna dla projektu
realizacji w kogeneracyjnego),

ramach konkursu

2. Przebudowa jednostek wytwarzania ciepta, w wyniku ktérej zostang one
zastgpione jednostkami wytwarzania energii w wysokosprawnej kogeneracji.

Whioskodawcy do

* jednostki samorzadu terytorialnego,
« jednostki organizacyjne jst,

ktorych o
skierowany jest i _przedsw;_b lorstwa, . . .

Veorlas * jednostki sektora finanséw publicznych,

e organizacje pozarzadowe,
Celem naboru jest zwiekszenie udzialu energii elektrycznej wytwarzanej
Szczegobtowy opis, | W wysokosprawnej kogeneracii..

zakfadany cel

konkursu

Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektéw oraz
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

Kryteria dopuszczalno$ci

1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
Specyficzne dla (nr)
konkursu kryteria | 3.
wyboru projektow Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
Kryteria jakosci
10. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
11. WAGA
Fundusze P Unia Europejska
Europejskie §#= Pomorze Europejskie Fundusze
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Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nn)
12. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

10. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:

m) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020;

n) Szczegdtowy opis osi  priorytetowych  Regionalnego  Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

0) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spgjnosci na lata 2014-2020;

p) umowa o dofinansowanie projektu.

11. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajacy w szczegolnosci
nastepujgce warunki:

p) niezbedny do realizacji celéw projektu;

g) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

r) dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw;

s) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

t) nalezycie udokumentowany.

Kwalifikowalnosé 12. Za Wydqtki .nie.kv_valifikowalne uznaje sie w szczegolnosci:

wydatkow eee) Wkiad niepienigzny;

fff)Koszty posrednie, do ktérych naleza m.in. wynagrodzenie koordynatora /
kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, optaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzatanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

gegg) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajacg na wypehieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

hhh) Premie dla wspoétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalnosci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success fee);

iii) Wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

jij) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacii;

kkk) Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wlasciwych przepisow;

lll) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych warto$¢ przekracza rownowarto$é
15 000 euro przeliczonych na z t wedlug $redniego kursu walut obcych
ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia miesigca
poprzedzajgcego miesigc, w ktérym dokonano transakcji - bez wzgledu
na liczbe wynikajagcych z danej transakcji ptatnosci, zgodnie z art. 22
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej
(Dz. U.z 2013 r. poz. 672, z p6zn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu
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Nazwa wskaznika

Warto$¢ wskaznika planowana do Wskaznik
osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
podziale na lata wykonania
Rok Wartosé TIN

Jednostka

Liczba jednostek
wytwarzania
energii
elektrycznej i
cieplnej w ramach
kogeneracji

szt. N

Dodatkowa
zdolno$¢
wytwarzania
energii
elektrycznej i
cieplnej w
warunkach
wysokosprawnej
kogeneracji

MW N

Liczba
przedsiebiorstw
otrzymujgcych
wsparcie

przedsiebiorstwa N

Szacowany
roczny spadek
emisji gazéw
cieplarnianych

tony
rownowaznika N
CO2/rok

Dodatkowa
zdolno$¢
wytwarzania
energii
elektrycznej w
warunkach
wysokosprawnej
kogeneracji

MWhe/rok N

Dodatkowa
zdolnos¢é
wytwarzania
energii cieplnej w
warunkach
wysokosprawnej
kogeneracji

MWht/rok N

Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

Il Gospodarka Niskoemisyjna

Instytucja Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgca/Zarzadzajgca* Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

2.13 Modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznosci publicznej
samorzgdu wojewdédztwa

Fundus;e . Unia Europejska
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Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin
Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
DEME kont;lit:g;s;?by (BEC) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej tel. 91 444 10 313

do kontaktow roboczych
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KARTA DZIALANIA

LP. Konkursu: 1 Planowany termin ogtoszenia | kw. Il [ v X
konkursu kw. kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety ”
Planowana alokacja 2 500 000,00 €
Typy projektéw
przewidziane do Kompleksowa gteboka modernizacja energetyczna obiektéw
realizacji w ramach uzytecznosci publicznej.
konkursu
kt 6%2;?2&?;?)\\,,\’\2:13 (j)e - . samor%qd wojewoddztwa i jednostki podlegte samorzadowi
Konkurs wojewodztwa,
Celem naboru jest uzyskanie zmniejszonej energochtonnosé budynkéw
S o, mieszkaniowych (wielorodzinnych) i publicznych.
zakfadany cel konkursu ] ] ] o ) )
Instytucja Posredniczgca nie przewiduje zawezenia typow projektdéw oraz
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalnosci
1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
3.
Stosuje
Specyficzne dla sie do
konkursu kryteria Uzasadnienie: typow
wyboru projektéw projektow
(nr)
Kryteria jakosci
13. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
14. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
15. WAGA
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie " §#= Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny % Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

Kwalifikowalno$é
wydatkow

13. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:

g) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020;

r) Szczegb6towy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

s) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

t) umowa o dofinansowanie projektu.

14. Wydatkiem  kwalifilkowalnym jest wydatek spetniajgcy w
szczegolnosci nastepujace warunki:

u) niezbedny do realizacji celow projektu;

V) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

w) dokonany w spos6b przejrzysty, racjonalny i efektywny, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadow;

X) zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

y) nalezycie udokumentowany.

15. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:
mmm) Wkiad niepieniezny;
nnn) Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie
koordynatora / kierownika projektu oraz innego personelu
bezposdrednio zaangazowanego w zarzgdzanie projektem i jego
rozliczanie, optaty czynszowe, optaty za energie, ogrzewanie,
sprzagtanie, optaty pocztowe, materialy ~ biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;
000) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajacg na
wypetnieniu formularza wniosku o dofinansowanie projektu;
ppp) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego
np. studium wykonalnosci, naliczana jako procent
wnioskowanej/uzyskanej kwoty dofinansowania i wyptacana przez
beneficjenta (ang. success fee);
gqq) Wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;
rrr)  Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie
dotaciji;
sss) Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wiasciwych przepisow;
ttt) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych warto$¢ przekracza
rownowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t wedlug $redniego
kursu walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski
ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktoérym
dokonano transakcji - bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej
transakcji ptatnosci, zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672,
Zz pOzn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Wartos¢é wskaznika planowana do Wskaznik
Nazwa wskaznika Jednostka osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
podziale na lata wykonania
Fundusze Unia Europejska

Europejskie
] ¢ A >
Program Regionalny % Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne

I" Pomorze Europejskie Fundusze
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Rok Wartosé T/N
Liczba
zmodernlzowanych szt n
energetycznie
budynkéw

Dodatkowa zdolno$¢

wytwarzania energii ze MW N

zrodet odnawialnych

Liczba jednostek
wytwarzania energii szt. N
elektrycznej z OZE

Liczba jednostek
wytwarzania energii szt. T
cieplnej z OZE

Powierzchnia uzytkowa

budynkéw poddanych m2 N
termomodernizacji
Szacowany roczny tony
spadek emisji gazéw réwnowaznika N
cieplarnianych CO2/rok

Zmniejszenie rocznego
Zuzycia energii
pierwotnej w
budynkach publicznych

kWh/rok N

Produkcja energii
elektrycznej z nowo
wybudowanych/nowych
mocy wytworczych
instalacji
wykorzystujgcych OZE

MWhe/rok N

Produkcja energii
cieplnej z nowo
wybudowanych/nowych
mocy wytwaorczych
instalacji
wykorzystujgcych OZE

MWht/rok N

llo$¢ zaoszczedzonej

” . MWh/rok N
energii elektrycznej

llo$¢ zaoszczedzonej

>k g GJ/rok N
energii cieplnej

Zmniejszenie zuzycia

T ) GJ/rok N
energii koncowej

Fundusze ’ Unia Europejska

Europejskie " 'ﬁ Pomor_ze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

Il Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

Instytucja
Posredniczgcal/Zarzadzajgca*

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

3.1 Ochrona zasob6w wodnych

Adres korespondencyjny

ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin

Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
Chi3 kont@ﬁtﬁgjts;?by (@=0) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

tel. 91 444 10 313

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

s Unia Europejska
= Pomo rze Europejskie Fundusze
"}:u Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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KARTA DZIALANIA

LP. 1 Planowany termin ogtoszenia | kw Hkw. | x [ \
Konkursu: konkursu ' ' kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
Planowana alokacja | 6 000 000,00 €
o 1. Rozwdj form malej retencji wodnej
Typy _pro_Jektow 2. Budowa lub modernizacja urzadzen wodnych matej retenciji,
przewidziane do : : —— . -
realizacji w ramach 3. Zwiekszenie retencji jeziornej lub korytowej
konkursu 4. Rozwdj lub odtworzenie naturalnych ekosystemow retencjonujgcych
wode..
&T;%ikggg\pfx ;jnoy . Samo_rzad yvojewc')dztwa — wojewoOdzka samorzgdowa jednostka
jest konkurs organizacyjna
Celem konkursu jest stworzenie skutecznego systemu zapobiegania
Szczegotowy opis, zagrozeniom wynikajgcym ze zmian klimatu.
zaktadany cel
konkursu Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typOw projektéw oraz
ograniczen dotyczgcych maksymalnego okresu realizacji projektéw.
Kryteria dopuszczalnosci
1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
3.
Stosuje
Specyficzne dla sie do
konkursu kryteria Uzasadnienie: typow
wyboru projektéw projektow
(nr)
Kryteria jakosci
16. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
17. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
18. WAGA
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

" = A N
Program Regionalny “» Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

Kwalifikowalno$é
wydatkow

16. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:

u) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020;

v) Szczegbélowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

w) Wytyczne w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

X) umowa o dofinansowanie projektu.

17. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy w szczegdlnosci
nastepujgce warunki:

z) niezbedny do realizacji celéw projektu;

aa) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

bb) dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadow;

cc)zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

dd) nalezycie udokumentowany.

18. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:

uuu) Wktad niepieniezny;

vw) Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie
koordynatora / kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzgdzanie projektem i jego rozliczanie, optaty
czynszowe, optaty za energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe,
materialy biurowe, optaty telekomunikacyjne, media oraz inne koszty
administracyjne;

www)Wydatki zwigzane z czynnos$cig techniczng polegajacg na wypetieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

xxx) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego
np. studium wykonalnosci, naliczana jako procent
wnioskowanej/uzyskanej kwoty dofinansowania i wyptacana przez
beneficjenta (ang. success fee);

yyy) Woydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

zzz) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji;

aaaa) Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wlasciwych przepisow;

bbbb) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych warto$¢ przekracza
rownowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z + wedtug $redniego kursu
walut obcych oglaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego
dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktorym dokonano
transakcji - bez wzgledu na liczbe wynikajacych z danej transakciji
ptatnosci, zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z pbdzn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggniecia w ramach konkursu

Warto$¢é wskaznika planowana do Wskaznik
. osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
Nazwa wskaznika Jednostka podziale na lata wykonania
Rok | Warto$¢ T/IN
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Eu ropejskle # Pomorze Europejskie Fundusze

¢ - - :
Program Regionalny ki'.' Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Pojemnos¢
obiektéw matej m3 N
retencji

Liczba urzgdzer dla
celéw ochrony szt. T
przeciwpowodziowej

Objetosc
retencjonowanej m3 N
wody

Liczba ludnosci
odnoszgcych
korzysci ze $rodkow osoby N
ochrony
przeciwpowodziowej

Fundusze . Unia Europejska

Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ/ZARZ ADZAJACEJ?

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

[Il Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

3.2 Zarzgdzanie ryzykiem powodziowym

Adres korespondencyjny

ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin

Telefon 91 44 103 00 Faks | | 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
DEME kont;ﬁt:g;s;?by (BEC) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktdw roboczych

tel. 91 444 10 313

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

' Unia Europejska
'I' Pomorze Europejskie Fundusze
"i{l Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Projekty pozakonkursowe

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE PO ZAKONKURSOWYM

Zabezpieczenie przeciwpowodziowe zlewni jeziora Jamno —przywrdcenie
parametréw technicznych watéw przeciwpowodziowych na potudniowym brzegu
jeziora Jamno

Planowany tytut projektu

Cel szczegotowy 1: Skuteczny system zapobiegania zagrozeniom wynikajacym ze
zmian klimatu

Nr i nazwa celu
szczegbtowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typltypy projektow
przewidziane do realizacji
w ramach projektu

Budowa i modernizacja watow przeciwpowodziowych

Beneficjent
pozakonkursowy

Wojewddztwo Zachodniopomorskie - Zachodniopomorski
Urzadzen Wodnych w Szczecinie

Zarzad Melioracji i

Okres realizacji projektu 2016-2019

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2017
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

...... 29 043 528,04 zt

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi  ggni ecia w ramach projektu

Wartos¢ wskaznika Wartos¢
planowana do osiggniecia w wskaznika Wskaznik
poszczegélnych latach planowana realizujgcy
Nazwa wskaznika Jednostka do ramy
s osiggniecia wykonania
Rok Wartos¢ ogotem w TIN
projekcie
Szczego6towe kryteria
wyboru projektow
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Eu ropejskle # Pomorze Europejskie Fundusze

. -
Program Regionalny ~i'." Zachodnie

Strukturalne i Inwestycyjne
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B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE PO ZAKONKURSOWYM

Planowany tytut projektu

Zabezpieczenie przeciwpowodziowe zlewni rzeki Iny z uwzglednieniem

srodowiskowych uwarunkowan jednolitych czesci wéd powierzchniowych

Nr i nazwa celu
szczegbtowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

zmian klimatu

Cel szczegotowy 1: Skuteczny system zapobiegania zagrozeniom wynikajgcym ze

Typ/typy projektéw
przewidziane do realizacji
w ramach projektu

Realizacja kompleksowych inwestycji na obszarach sredniego ryzyka

powodziowego

Beneficjent
pozakonkursowy

Wojewodztwo Zachodniopomorskie - Zachodniopomorski

Urzadzen Wodnych w Szczecinie

Zarzad Melioracji i

Okres realizacji projektu

2016-2019

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2017

(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

35 000 000,00 z

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agni ecia w ramach projektu

Wartosé wskaznika Wartosé
planowana do osiggniecia w wskaznika Wskaznik
poszczegolnych latach planowana realizujgcy
Nazwa wskaznika Jednostka do ramy
> osiggniecia wykonania
Rok Wartosc¢ ogolem w TIN
projekcie
Liczba urzgdzen dla celéw 2019 4
: o Szt. 4 T
ochrony przeciwpowodziowej
Liczba ludno$ci odnoszgcych 2019 900
korzysci ze srodkéw ochrony osoby 900 N
przeciwpowodziowej
Szczegdtowe kryteria 1.
wyboru projektéw 2.
3.
Fundusze 5 Unia Europejska
Eu ropejskle " 'ﬁ Pomor_ze Europejskie Fundusze
Program Regionalny % Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Plan dziatania na rok 2016

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

[l Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

Instytucja
Posredniczgcal/Zarzadzajgca*

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w

Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

3.5 Wsparcie rozwoju sieci wodociggowych

Adres korespondencyjny

ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin

Telefon 91 44103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
Chi3 kontvilitr?gjtl:);?by (@=0) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktdw roboczych

tel. 91 444 10 313

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

kﬂ‘-

Pomorze
Zachodnie

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne
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LP. 5 Planowany termin ogtoszenia | kw Il kw Il v X
Konkursu: konkursu ' ) kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety ”
Planowana | 5 440 090,00 €
alokacja
Typy projektéw 1. Budowa i modernizacja sieci wodociggowych
przewidziane do
realizacji w 2. Inteligentne systemy zarzgdzania sieciami wodociggowymi
ramach konkursu
Whioskodawcy » jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia
do ktérych » jednostki organizacyjne jst,
skierowany jest « przedsiebiorcy - podmioty zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
konkurs odprowadzania i oczyszczania sciekéw

Celem konkursu jest zwiekszenie liczby ludnosci korzystajgcej z systemu

oczyszczania sciekow zgodnego z wymogami unijnymi.

Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektoéw oraz

ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.
Kryteria dopuszczalno$ci

Szczeg6towy
opis, zaktadany
cel konkursu

1.
Stosuje sie
L do typéw
Uzasadnienie: projektow
(nr)
2.
Stosuje sie
L do typéw
Uzasadnienie: projektow
(nr)
3.
Stosuje sie
Uzasadnienie: df;,gf%‘:,vv
Specyficzne dla i
; (nr)
konkursu kryteria Kryteria jakosci
wyboru projektow 19 WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: a0 _typqw
projektow
(nr)
20. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: a0 _typqw
projektow
(nr)
21. WAGA
Stosuje sie
L do typéw
Uzasadnienie: projektow
(nr)
Fundus;e . % Unia Europejska
EuI'OPEJSkIe #=* Pomorze Europejskie Fundusze

Program Regionalny "'i‘.l' Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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19. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:

y) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020;

z) Szczegotowy opis osi  priorytetowych  Regionalnego  Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

aa) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020;

bb) umowa o dofinansowanie projektu.
20. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy w szczegdlnosci
nastepujgce warunki:
ee) niezbedny do realizacji celéw projektu;
ff) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;
gg) dokonany w sposob przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow;

hh) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

ii) nalezycie udokumentowany.

B |2 Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegoélnosci:
Kwal|f|kpwalnosc cccc) Wkiad niepieniezny;
wydatkow dddd) Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie koordynatora /

kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego w
zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, opfaty czynszowe, optaty za
energie, ogrzewanie, sprzatanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

eeee) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajgcg na wypetieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

ffff) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalnosci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success fee);

gegg) Wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

hhhh) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji;

iiii)Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wihasciwych przepisow;

jiij) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych warto$¢ przekracza rownowarto$é
15 000 euro przeliczonych na z t+ wedlug sredniego kursu walut obcych
ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia miesigca
poprzedzajgcego miesigc, w ktéorym dokonano transakcji - bez wzgledu
na liczbe wynikajgcych z danej transakcji ptatnosci, zgodnie z art. 22
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.
U.z 2013 r. poz. 672, z p6zn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Wartosé wskaznika planowana do Wskaznik
. osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
Nazwa wskaznika Jednostka podziale na lata wykonania
Rok Wartosc T/N
D+ugo§c sieci km N
wodociggowe;j
Liczba
wybudowanych szt. N
uje¢ wody
Liczba wspartych
stacji uzdatniania szt. N
wody
Fundusze ’ Unia Europejska
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Wydajnos¢
dobowa
wybudowanych
uje¢ wody

m3/dobe N

Spadek zuzycia
wody przez
wsparte
przedsiebiorstwa

m3/rok N

Przewidywana
liczba oséb
korzystajgcych z
ulepszonego
zaopatrzenia w
wode

osoby N

Liczba
dodatkowych
0s6b
korzystajgcych z osoby N
ulepszonego
zaopatrzenia w
wode.

Fundus;e . % Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2016

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

Il Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

Instytucja
Posredniczgcal/Zarzadzajgca*

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w

Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

3.6 Wsparcie rozwoju systemow oczyszczania sciekOw

Adres korespondencyjny

ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin

Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
Chi3 kont@ﬁtﬁgjts;?by (@=0) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

tel. 91 444 10 313

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

"'i:l

Pomorze
Zachodnie

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne
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KARTA DZIALANIA

LP. Planowany termin ogtoszenia [ \
Konkursu: 2 konkursu 5% s kw. kw. X
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety ”
Planowana | 14 550 00,00 €
alokacja
Typy _pro_jektc')w 1. Budowa lub modernizacja oczyszczalni sciekéw,
przewll_d2|ape do 2. Budowa indywidualnych systemoéw oczyszczania $ciekdw
realizacji w
ramach korj1kursu 3. Budowa i modernizacja sieci kanalizacyjnych.

. « jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
Whioskodawcy J ) rzaau yt 9 a y
, « jednostki organizacyjne jst,
do ktérych o ) . . o
g 3 e przedsiebiorcy - podmioty zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
skierowany jest > SN
odprowadzania i oczyszczania $ciekow,

konkurs » PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,
Celem konkursu jest zwiekszenie liczby ludnosci korzystajgcej z systemu
Szczegobtowy oczyszczania sciekow zgodnego z wymogami unijnymi.
opis, zaktadany
cel konkursu Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typow projektéw oraz

ograniczen dotyczgcych maksymalnego okresu realizacji projektéw.

Kryteria dopuszczalnosci

1.
Stosuje sie
Uzasadnienie: do prqw
projektow
(nr)
2.
Stosuje sie
Uzasadnienie: do prqw
projektow
(nr)
3.
Stosuje sie
Uzasadnienie: i _typqw
projektow

Specyficzne dla (nn)
konkursu kryteria Kryteria jako$ci
wyboru projektow yiera jaes

22. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: do _typo/w
projektow
(nn)
23. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: do _typo/w
projektow
(nn)
24. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: do prqw
projektow
(nn)
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Eu ropejskle " 'ﬁ Pomorze Europejskie Fundusze
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22. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:
cc)Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020;

dd) Szczegétowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

ee) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

ff) umowa o dofinansowanie projektu.

23. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy w szczegoélnosci

nastepujgce warunki:

i) niezbedny do realizacji celéw projektu;

kk) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

II) dokonany w sposOb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow;

mm) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

nn) nalezycie udokumentowany.

Kwalifikowalnosé 24, Za wyda_tki _nie_kvyalifikowalne uznaje sie w szczegoélnosci:

wydatkow kkkk) Wktad niepieniezny;

Il)Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie koordynatora /
kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego w
zarzgdzanie projektem i jego rozliczanie, optaty czynszowe, opfaty za
energie, ogrzewanie, sprzatanie, opfaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

mmmm) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajgcg na
wypetnieniu formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

nnnn) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalnosci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success fee);

0000) Wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

pppp) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji;

qqqq) Podatek VAT, ktéry moze zostaé odzyskany/odliczony na podstawie
wihasciwych przepisow;

rrrr)  Transakcje dokonane w gotéwce, ktorych warto$é przekracza
réwnowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t+ wedtug $redniego kursu
walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia
miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktérym dokonano transakcji - bez
wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej transakcji ptatnosci, zgodnie z
art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z p6zn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Warto$¢ wskaznika planowana do Wskaznik
L osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
Nazwa wskaznika Jednostka podziale na lata wykonania
Rok Wartosc T/N
Liczba wspartych
oc;y_szc,zalnl Szt. T
Sciekow
komunalnych
Dtugos¢ sieci
kanalizaciji km N
sanitarnej
Fundusze ’ Unia Europejska
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Liczba nowych
przydomowych
oczyszczalni
Sciekow

szt. N

Dtugos¢ sieci
kanalizaciji km N
deszczowej

Wielkos¢ tadunku
Sciekow
poddanych RLM N
ulepszonemu
oczyszczaniu

Przewidywana
liczba oséb
korzystajgcych z
ulepszonego
oczyszczania
Sciekow

RLM N

Liczba
dodatkowych
0s6b
korzystajgcych z RLM N
ulepszonego
oczyszczania
Sciekéw
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

Il Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

Instytucja
Posredniczgcal/Zarzadzajgca*

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w

Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

3.7 Rozwdj gospodarki odpadami komunalnymi

Adres korespondencyjny

ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin

Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
Chi3 kont@ﬁtﬁgjts;?by (@=0) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

tel. 91 444 10 313

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

"'i:l

Pomorze
Zachodnie

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne
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KARTA DZIALANIA

LP. 1 Planowany termin ogtoszenia | kw Il kw Il \ X
Konkursu: konkursu ' ' kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
PlEmELE 10 000 000,00€
alokacja
Kompleksowe inwestycje w zakresie rozwoju systemu gospodarki odpadami
Typy projektéw komunalnymi realizowane w regionach gospodarki odpadami komunalnymi, w
przewidziane do | ktérych nie przewidziano komponentu dotyczgcego termicznego przeksztalcenia
realizacji w odpaddw, zapewniajgce zintegrowane podejscie zgodnie z hierarchig sposobow

ramach konkursu

postepowania z
akcesyjnych.

odpadami na poziomie wynikajgcym ze zobowigzan

Whioskodawcy do

« jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
< jednostki organizacyjne jst,
e jednostki sektora finanséw publicznych,

ktorych »  zaklady opieki zdrowotnej,
skierowany jest * przedsiebiorcy (Swiadczacy ustugi publiczne w ramach realizacji
konkurs obowigzkéw whasnych jednostek samorzadu terytorialnego),
e organizacje pozarzadowe,
« PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,
Celem naboru jest zmniejszenie ilosci odpadéw deponowanych na
Szczegdtowy opis, | sktadowiskach.
zaktadany cel
konkursu

Instytucja Posredniczgca nie przewiduje zawezenia typOw projektow
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

oraz

Kryteria dopuszczalno$ci

1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
Specyficzne dla (nr)
konkursu kryteria | 3.
wyboru projektéw Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
Kryteria jakosci
25. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
26. WAGA
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie " 'ﬁ Pomor_ze Europejskie Fundusze
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Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

27. WAGA

Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

Kwalifikowalno$é
wydatkow

25. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:
gg) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

2014-2020;

hh) Szczegétowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

i) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spgjnosci na lata 2014-2020;

ji) umowa o dofinansowanie projektu.

26. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajacy w szczegdélnosci
nastepujgce warunki:

00) niezbedny do realizacji celéw projektu;

pp) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

qq) dokonany w sposoOb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw;

rr) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

ss)nalezycie udokumentowany.

27. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:

ssss) Wkiad niepieniezny;

tttt) Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie koordynatora /
kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzgdzanie projektem i jego rozliczanie, optaty czynszowe, oplaty za
energie, ogrzewanie, sprzatanie, opfaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

uuuu) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajacg na wypetnieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

vvwv) Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalnosci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success fee);

WWWW) Wydatki poniesione na zakup uzywanego srodka trwatego;

xxxx) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacii;

yyyy) Podatek VAT, ktory moze zosta¢ odzyskany/odliczony na podstawie
wlasciwych przepisow;

zzzz) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych warto$é przekracza
rownowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t wedtug $redniego kursu
walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia
miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktorym dokonano transakcji - bez
wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej transakcji ptatnosci, zgodnie z
art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z pbdzn. zm.).

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Fundus;e . Unia Europejska
Europejskie
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Wartosé wskaznika planowana do Wskaznik
osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
podziale na lata wykonania
Rok Wartosé TIN

Nazwa wskaznika Jednostka

Liczba wspartych
zakladow
zagospodarowania
odpadéw

szt. T

Liczba wspartych
Punktow
Selektywnego
Zbierania
Odpadow
Komunalnych

szt. T

Liczba
przebudowanych
sktadowisk
odpadow

szt. T

Liczba kampanii
informacyjno-
edukacyjnych
zwigzanych z

gospodarkg
odpadami

szt. N

Dodatkowe
moZzliwosci
przerobowe w
zakresie
recyklingu
odpadéw

tony/rok N

Moc przerobowa
zaktadu
zagospodarowania
odpadow

Mg/rok N

Liczba os6b
objetych
selektywnym osoby N
zbieraniem

odpadow

Masa odpadow
poddanych Mg/rok N
recyklingowi

Fundus;e . 5 Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si
priorytetowej

Il Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu

Instytucja
Posredniczgcal/Zarzadzajgca*

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w

Szczecinie

Numer i nazwa dziatania

3.8 Rozwdj gospodarki odpadami niebezpiecznymi

Adres korespondencyjny

ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin

Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
Chi3 kont@ﬁtﬁgjts;?by (@=0) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzadzajacej
do kontaktéw roboczych

tel. 91 444 10 313

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

"'i:l

Pomorze
Zachodnie

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne
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KARTA DZIALANIA

LP. 1 Planowany termin ogtoszenia | kw Il kw Il \ X
Konkursu: konkursu ' ' kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
FEmoE 3000 000,00 €
alokacja
Typy projektéw

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

Poprawa gospodarowania odpadami niebezpiecznymi (w tym unieszkodliwianie
wyrobow zawierajacych azbest) oraz innymi niz komunalne.

Whioskodawcy do
ktérych skierowany
jest konkurs

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,

» jednostki organizacyjne jst,

* jednostki sektora finanséw publicznych,

» zakfady opieki zdrowotnej,

* przedsiebiorcy (Swiadczgcy ustugi publiczne w ramach realizacji
obowigzkéw wtasnych jednostek samorzadu terytorialnego),

e organizacje pozarzadowe,

» PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,

Szczegotowy opis,
zakfadany cel
konkursu

Celem naboru jest zmniejszenie ilosci odpadéw deponowanych na
sktadowiskach.

Instytucja Posredniczaca nie przewiduje zawezenia typéw projektéw oraz
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

Kryteria dopuszczalnosci

1.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
2.
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
Specyficzne dla (nr)
konkursu kryteria 3.
wyboru projektow Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
Kryteria jakosci
28. WAGA
Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow
(nr)
29, WAGA
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

¢ - - :
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Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

30. WAGA

Stosuje
sie do
Uzasadnienie: typow
projektow

(nn)

Kwalifikowalnosé
wydatkow

28. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie
wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami
okreslonymi w dokumentach:
kk)Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

2014-2020;

I) Szczegbtowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

mm) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

nn) umowa o dofinansowanie projektu.

29. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajacy w szczegoélnosci
nastepujgce warunki:
tt) niezbedny do realizacji celéw projektu;
uu) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;
vv)dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem

zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw;

ww) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

xX)nalezycie udokumentowany.

30. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdlnosci:
aaaaa) Wkiad niepieniezny;
bbbbb) Koszty posrednie, do ktorych nalezg m.in. wynagrodzenie

koordynatora / kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, opfaty
czynszowe, oplaty za energie, ogrzewanie, sprzatanie, optaty pocztowe,
materialy biurowe, optaty telekomunikacyjne, media oraz inne koszty
administracyjne;

ccecc) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajacg na wypetnieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

ddddd) Premie dla wspotautora wniosku o  dofinansowanie
opracowujgcego np. studium wykonalnosci, naliczana jako procent
wnioskowanej/uzyskanej kwoty dofinansowania i wyplacana przez
beneficjenta (ang. success fee);

eeeee) Wydatki poniesione na zakup uzywanego srodka trwatego;

fffff) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacii;

gegge) Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na
podstawie wiasciwych przepisow;

hhhhh) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych warto$¢ przekracza
rownowartosé 15 000 euro przeliczonych na z + wedlug $redniego kursu
walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia
miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktérym dokonano transakcji -
bez wzgledu na liczbe wynikajacych z danej transakcji ptatnosci,
zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z pdzn. zm.).

Fundus;e . Unia Europejska
Europejskie _
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Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  agni ecia w ramach konkursu

Wartosé wskaznika planowana do Wskaznik
osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
podziale na lata wykonania
Rok Warto$é TIN

Nazwa wskaznika Jednostka

Masa wycofanych
z uzytkowania i
unieszkodliwionych
wyrobow
zawierajgcych
azbest

Liczba
przebudowanych
sktadowisk
odpadéw

szt. N

Dodatkowa
pojemnos¢é
przebudowanych
skladowisk
odpadow
niebezpiecznych

m3 N

Liczba kampanii
informacyjno-
edukacyjnych
zZwigzanych z

gospodarkg
odpadami

szt. N

Masa
unieszkodliwionych
odpadéw
niebezpiecznych

Mg N

Fu ndus;e . 5 Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer | nazwa osi IV Naturalne otoczenie cztowieka

priorytetowej
Instytucja Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgcal/Zarzadzajgca* Szczecinie
: : ) 4.5 Ksztattowanie wlasciwych postaw cztowieka wobec przyrody przez
Numer i nazwa dziatania .
edukacje
Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin
Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
ETiIS kont@ﬁtﬁg;l?;?by (@) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl

Posredniczgcej/Zarzgdzajacej tel. 91444 10 313

do kontaktdw roboczych

Fu ndus;e . 5 Unia Europejska
Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
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KARTA DZIALANIA

LP. 1 Planowany termin ogtoszenia | kw Il kw Il X v
Konkursu: konkursu ) ' kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety ”
PlEmenzETE 385 000,00 €
alokacja
Typy projektéw
przeW|_dZ|a_|je do Ksztaltowanie wiasciwych postaw cztowieka wobec przyrody przez edukacije.
realizacji w

ramach konkursu

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
» jednostki organizacyjne jst,
» parki krajobrazowe i rezerwaty przyrody,

Whioskodawcy do . szkoly wyzsze,

ktorych . rzedsiebiorstwa
skierowany jest przedsiebi :
konkurs organizacje pozarzadowe,

e PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,
+ Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska,
» instytucje naukowe.

. . Celem naboru jest wzmocnienie mechanizméw ochrony przyrody.
Szczegotowy opis,

zakfadany cel

[I— Instytucja Posredniczgca nie przewiduje zawezenia typOw projektéw oraz

ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

Kryteria dopuszczalnosci

1.
Stosuje sie
Uzasadnienie: i typow
projektow
(nn)
2.
Stosuje sie
Uzasadnienie: i typow
projektow
(nn)
3.
Specyficzne dla S(;oswe,sug
; Lo 0 typow
konkursu kryteria | Uzasadnienie: T
o projektow
wyboru projektow
(nn)
Kryteria jakosci
31. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: do _typo/w
projektow
(nn)
32. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: do _typo/w
projektow
(nn)
33. WAGA
Fundusge . 5 Unia Europejska
Eu ropejskle # Pomorze Europejskie Fundusze

" = A N
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Kwalifikowalno$é
wydatkow

Stosuje sie
Uzasadnienie: e typow
projektow
(nn)
31. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie

wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami

okreslonymi w dokumentach:

00) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020;

pp) Szczegdtowy opis osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

qq) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020;

rr) umowa o dofinansowanie projektu.

32. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy w szczegélnosci

nastepujgce warunki:

yy) niezbedny do realizacji celow projektu;

zz) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

aaa) dokonany w sposoéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow;

bbb) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

ccc) nalezycie udokumentowany.

33. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdélnosci:

iiiii)  Wktad niepieniezny;

jiili)  Koszty posrednie, do ktérych nalezg m.in. wynagrodzenie koordynatora /
kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, opfaty czynszowe, opfaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

kkkkk) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajgcg na
wypetnieniu formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

)  Premie dla wspétautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np.
studium wykonalnosci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success fee);

mmmmm)  Wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego;

nnnnn) Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie
dotaciji;

00000) Podatek VAT, ktéry moze zostaé odzyskany/odliczony na
podstawie wasciwych przepisow;

ppppp) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych wartos¢ przekracza
réwnowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t wedlug $redniego kursu
walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia
miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktorym dokonano transakcji - bez
wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej transakcji ptatnosci, zgodnie z
art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z p6zn. zm.).

Wskazniki

produktu i rezultatu planowane do osi  agniecia w ramach konkursu

Nazwa wskaznika

Wartosé wskaznika planowana do Wskaznik
osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
podziale na lata wykonania
Rok | Wartos¢ TIN

Jednostka

Fundus;e . Unia Europejska
Europejskie _
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Liczba
przeprowadzonych
kampanii
informacyjno-
edukacyjnych
zZwigzanych z
edukacjg
ekologiczng

szt. N

Liczba osrodkéw
prowadzgcych
dziatalno$c w

zakresie edukacji szt. N

ekologicznej
objetych
wsparciem

Zasieg
zrealizowanych
przedsiewzie¢
edukacyjno-
promocyjnych oraz
informacyjnych

osoby N

Wzrost
oczekiwanej liczby
odwiedzin w
objetych
wsparciem
miejscach
nalezgcych do szt. N
dziedzictwa
kulturalnego i
naturalnego oraz
stanowigcych
atrakcje
turystyczne

Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numgr | hazwa osl IV Naturalne otoczenie cztowieka
priorytetowe]
Instytucja Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Posredniczgca/Zarzadzajgca* Szczecinie
Numer i nazwa dziatania 4.8 Podnoszenie jakosci tadu przestrzennego
Adres korespondencyjny ul. Jagiellonska 32u/5, 70-382 Szczecin
Telefon 91 44 103 00 Faks 914410301
E-mail rpo@wfos.szczecin.pl
Dane kontaktowe os_gby (BEC) Ewa Wawrzyniak adres e-mail: ewa.wawrzyniak@wfos.szczecin.pl
w Instytucji
; . X L tel. 91 444 10 313
Posredniczgcej/Zarzgdzajacej
do kontaktéw roboczych
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KARTA DZIALANIA

LP. Planowany termin ogtoszenia | kw il kw [ \
Konkursu: konkursu ' ' kw. kw.

Otwarty
Zamkni ety X

Typ konkursu

e 1842 500,00 €
alokacja
Typy projektéw
przewidziane do . N L L i
realizacji w Sporzadzenie inwentaryzacji przyrodniczej gmin (w porozumieniu z GDOS).

ramach konkursu

» jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
» jednostki organizacyjne jst,

Whnioskodawcy do » parki krajobrazowe i rezerwaty przyrody,
ktorych e szkoly wyzsze,
skierowany jest * organizacje pozarzgdowe,
konkurs + PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,

« Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska,
» instytucje naukowe.

Celem naboru jest zwiekszenie zasobu informacji o stanie $rodowiska
Szczeg6towy opis, | przyrodniczego.
zaktadany cel
konkursu Instytucja Posredniczgca nie przewiduje zawezenia typOw projektéw oraz
ograniczen dotyczacych maksymalnego okresu realizacji projektow.

Kryteria dopuszczalnosci

1.
Stosuje sie
Uzasadnienie: i .typorw
projektow
(nn)
2.
Stosuje sie
Uzasadnienie: i .typorw
projektow
(nn)
3.
Specyficzne dla S(;c(;stweéi:/e
konkursu kryteria | Uzasadnienie: ypo
Aot projektow
wyboru projektow (nn)
Kryteria jakosci
34. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: do _typo/w
projektow
(nn)
35. WAGA
Stosuje sie
Uzasadnienie: do _typo/w
projektow
(nn)
36. WAGA
Fundusze ’ Unia Europejska

Europejskie " 'ﬁ Pomor_ze Europejskie Fundusze
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Kwalifikowalno$é
wydatkow

Stosuje sie
Uzasadnienie: e typow
projektow
(nn)
34. W ramach przedmiotowego konkursu za kwalifikowalne uznaje sie

wszystkie wydatki niezbedne do realizacji projektu, zgodne z zasadami

okreslonymi w dokumentach:

ss)Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020;

tt) Szczegdlowy opis osi  priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

uu) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020;

vv)umowa o dofinansowanie projektu.

35. Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajacy w szczegdlnosci

nastepujgce warunki:

ddd) niezbedny do realizacji celow projektu;

eee) poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu;

fff) dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow;

ggg) zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa
krajowego;

hhh) nalezycie udokumentowany.

36. Za wydatki niekwalifikowalne uznaje sie w szczegdélnosci:

gqqqq) Wkiad niepieniezny;

rrrrr) Koszty posrednie, do ktorych nalezg m.in. wynagrodzenie koordynatora /
kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, opfaty czynszowe, opfaty za
energie, ogrzewanie, sprzgtanie, optaty pocztowe, materiaty biurowe, optaty
telekomunikacyjne, media oraz inne koszty administracyjne;

sssss) Wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajgcg na wypetieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

ttttt) Premie dla wspoétautora wniosku o dofinansowanie opracowujacego np.
studium wykonalnosci, naliczana jako procent wnioskowanej/uzyskanej
kwoty dofinansowania i wyptacana przez beneficjenta (ang. success fee);

uuuuu) Wydatki poniesione na zakup uzywanego srodka trwatego;

vvvwv)Koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji;

WWWwWw) Podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany/odliczony na
podstawie wiasciwych przepisow;

xxxxx) Transakcje dokonane w gotéwce, ktérych warto$¢ przekracza
réwnowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na z t wedlug $redniego kursu
walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia
miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktorym dokonano transakcji - bez
wzgledu na liczbe wynikajgcych z danej transakcji ptatnosci, zgodnie z
art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z p6zn. zm.).

Wskazniki

produktu i rezultatu planowane do osi  agniecia w ramach konkursu

Nazwa wskaznika

Wartos¢ wskaznika planowana do Wskaznik
osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
podziale na lata wykonania
Rok | Warto$é TIN

Jednostka
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Liczba
opracowanych
dokumentow
planistycznych z
zakresu ochrony
przyrody

szt. N

Liczba wspartych
form ochrony szt. N
przyrody
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ/ZARZ ADZAJACEJ

Numer i nazwa osi

priorytetowej VI Rynek pracy

Instytucja Posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 70-383 SyCzecin

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103

E-mail sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej do kontaktow

roboczych
Fundus;e . 5 Unia Europejska
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LP. Planowany termin ogtoszenia I X Il [ IV kw
Konkursu: konkursu kw. kw. kw. )
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
Planowana 1 5 344 000 24
alokacja
3. Wsparcie o0s6b zamierzajgcych rozpoczgé prowadzenie dziatalnosci
Typy projektow gospodarczej w jej zakfadaniu i prowadzeniu, ktére ubiegajg sie o wsparcie lub je
przewidziane do otrzymaty w ramach 1 typu projektu, poprzez:
realizacji w a) doradztwo i szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
ramach niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
konkursu b) szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania pozyczki, w

okresie do 12 miesiecy, od dnia rozpoczecia dzialalnosci gospodarczej,

Whioskodawcy
do ktérych
skierowany jest
konkurs

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
29 sierpnia 2014 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotow gospodarki narodowej,
w tym wzoréw wnioskow, ankiet i zaswiadczen, oraz szczeg6towych warunkow i
trybu wspotdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi organami prowadzgcymi
urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz.U.2014 poz.
1353).

Szczego6towy
opis, zaktadany
cel konkursu

Celem konkursu jest wsparcie szkoleniowo-doradcze dla os6b planujgcych
rozpoczecie wlasnej dziatalnosci, ktore ubiegajg sie o pozyczke lub juz ja
otrzymaly w ramach Dziatania 6.4

Specyficzne dla
konkursu
kryteria wyboru
projektoéw

Kryteria dopuszczalno$ci

1. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng  dzialalnosci podmiotu) na terenie  wojewddztwa
zachodniopomorskiego z mozliwoscig udostepnienia peinej dokumentacii
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$c
osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Zlokalizowanie podmiotow
odpowiedzialnych za realizacje
projektow na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego

zagwarantuje dostepno$¢ | Stosuje
beneficjenta dla grupy docelowej sie do

Uzasadnienie: | projektu. Ponadto powyzsze typow 3ab
kryterium obnizy koszty realizacji | projektow
projektu, jak rowniez  koszty (nr)

zwigzane z jego kontrolg.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapisow
wniosku o dofinansowanie projektu

2. Beneficjent sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie.

Fundus;e . ' Unia Europejska
Europejskie # Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny v Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Kryterium to stwarza mozliwos¢

objecia wsparciem wiekszej liczby

beneficjentébw, atakze wyboru | Stosuje
najlepszych projektow, ktére sie do
odpowiadajg na potrzeby regionu. typow 3ab
Kryterium odnosi sie wylgcznie do | projektow
wystepowania danego podmiotu (nr)

w charakterze beneficjenta, a nie

partnera.

3. Projekt skierowany do os6b bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku
powyzej 29 roku zycia zamierzajgcych rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej. Minimum 80 % wartosci projektu jest przeznaczona na wsparcie
0sOb bezrobotnych ibiernych zawodowo bedacych w szczegllnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, czyli osob w wieku 50 lat i wiecej, kobiet, os6b z
niepetnosprawnosciami, oséb dlugotrwale bezrobotnych i oséb o niskich
kwalifikacjach. Ponadto, projekt skierowany jest do o0s6b z obszaru
wojewoddztwa zachodniopomorskiego (w przypadku oso6b fizycznych -
uczacych sie lub zamieszkujgcych na obszarze wojewodztwa
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego).

Kryterium to przyczyni sie do
rozwoju  kapitalu  ludzkiego w
regionie i wplynie pozytywnie na
zwiekszenie aktywnosci spotecznej i
zawodowej mieszkancow
wojewodztwa
zachodniopomorskiego.

Ponadto, kryterium ma na celu
skierowanie wsparcia przede
wszystkim do osob, ktére znajdujg
sie w szczegllnie trudnej sytuacji

na rynku pracy tj. : St_osgje

- osoby w wieku 50 lat i wiecej sie do

- kobiety, FEa 2 ab
- osoby z niepetnosprawnosciami projektow

- osoby dlugotrwale bezrobotne (nr)

- osoby o niskich kwalifikacjach,

co oznacza, ze maksymalnie 20%
wartosci projektu moze zostac
przeznaczona na wsparcie 0s6b
bezrobotnych i biernych zawodowo
niebedacych w szczegolnie trudnej
sytuacji na rynku pracy

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapisow
whniosku o dofinansowanie projektu.
4. Beneficjentem jest Posrednik Finansowy wytoniony przez Menadzera

Funduszu Funduszy w ramach Dziatania 6.4 RPO WZ.

Fundusze ’ Unia Europejska

Europejskie " 'ﬁ Pomor_ze Europejskie Fundusze
Program Regionalny % Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Kryterium to zapewni dostep do
kompleksowego  wsparcia  dla
uczestnikéw projektu, ktérzy planujg
rozpoczgc¢ dziatalnosé gospodarcza.
Posrednik  Finansowy, ktéry w
swojej ofercie posiada pozyczki na
rozpoczecie dziatalno$ci
gospodarczej udziela wsparcia
szkoleniowo-doradczego.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapisow
whniosku o dofinansowanie projektu

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nr)

3ab

6. Wsparcie w zakresie szkolen i doradztwa w ramach projektu realizowane

bedzie wytgcznie

projektu.

na podstawie zdiagnozowanych potrzeb uczestnikéw

Uzasadnienie:

Kryterium wplynie na jakos¢ i
efektywnos¢ udzielanego wsparcia
w ramach Dziatania 6.4, czyli
wykorzystania pozyczKi na
utworzenie dziatalnosci
gospodarczej. Oferowane w
projekcie wsparcie szkoleniowo-
doradcze bedzie odpowiedzig na
zidentyfikowane potrzeby
uczestnika projektu w zakresie
uzyskania wiedzy i umiejetnosci

niezbednych do podjecia i
prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw
wniosku o dofinansowanie projektu

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nr)

3ab

7. Koszt jednostkowy przypadajgcy na uczestnika projektu nie m

oze by¢ wyzszy

niz 6 000 zt.
Kryterium ma na celu racjonalizacje | Stosuje
wydatkow w ramach projektu. sie do
Kryterium weryfikowane bedzie na typow 3ab
podstawie odpowiednich zapisow | projektéw
wniosku o dofinansowanie projektu (nr)

8. Beneficjent wnosi wktad wiasny w formie i wysokosci okreslonej w Regulaminie

konkursu

Uzasadnienie:

Kryterium powinno przyczyni¢ sie
do zwiekszenia w projektach
udzialu wlasnego projektodawcéw,
a co za tym idzie bardziej
racjonalnego planowania wydatkow.
Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw
wniosku o dofinansowanie projektu

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nr)

3ab

9. Okres realizacji projektu jest zgodny z okresem wskazanym w Regulaminie

konkursu.

Uzasadnienie:

Kryterium, wyznaczajgce okres
realizacji projektu, zapewni
komplementarnos¢ dziatan z
dziataniami realizowanymi przez

Menadzera Funduszu Funduszy w
ramach instrumentéw finansowych.

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nr)

3ab

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

. 'I'i' Pomorze
% Zachodnie

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne
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10. Maksymalna wartos¢ projektu jest zgodna z wartoscig wskazang w
Regulaminie konkursu.

Kryterium przyczyni  sie  do .
wykorzystania takiej alokaciji Sstiosgi)e
.| srodkow, ktéra zapewni szeroki €
Uzasadnienie: . . . S typow 3ab

dostep i rowng intensyfikacje S

. . projektow
szkolerh i doradztwa w okreslonym (nn)
terminie.

Zgodnie z Wpytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Kwalifikowalnosé
wydatkow

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Wgrtoé_c’: vyskaz’nika planowana do Wskaznik realizuiacy ram
Nazwa Jednostka osiggniecia w ramach konkursu w W konan{Z y y
wskaznika podziale na lata y TN
Rok Wartosc
Fundusze % Unia Europejska
Eu ropejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

' H . .
Program Regionalny ”i'.l Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si

priorytetowej VI Rynek pracy

Instytucja Posredniczgca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 20-383 Szczecin

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103

E-mail sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej do kontaktéw

Milena Jerchewicz-Rom
tel. 91 42 56 173
e-mail: milena_jerchewicz-rom@wup.pl

roboczych
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Europejskie A Pomorze Europejskie Fundusze

Program Regionalny "'i:l Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne




ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2017

Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si

priorytetowej VI Rynek pracy

Instytucja Posredniczgca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 20-383 Szczecin

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103

E-mail sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej do kontaktéw

Milena Jerchewicz-Rom
tel. 91 42 56 173
e-mail: milena_jerchewicz-rom@wup.pl

roboczych
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Europejskie A Pomorze Europejskie Fundusze

Program Regionalny "'i:l Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Projekty pozakonkursowe

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE PO ZAKONKURSOWYM

Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegbtowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Priorytet Inwestycyjny 8i, cel szczegotowy 4: Zwiekszenie zatrudnienia wsréd
oséb bezrobotnych, poszukujgcych pracy i nieaktywnych zawodowo
znajdujagcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Typ/typy projektéw
przewidziane do realizacji
w ramach projektu

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy realizowane przez publiczne stuzby
zatrudnienia, wynikajgce z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z p6zn.
zm.), z wylgczeniem robét publicznych, odnoszace sie do nastepujgcych
form wsparcia:

g) instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji wsparcia oraz
pomocy w zakresie okreslenia sciezki zawodowej (obligatoryjne):

— identyfikacja potrzeb o0séb pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
diagnozowanie mozliwosci ~w  zakresie  doskonalenia
zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku
pracy,

- kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie
wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami
wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie
planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub
uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych,

h) instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oso6b, u ktérych
zidentyfikowano potrzebe uzupelnienia lub zdobycia nowych
umiejetnosci i kompetenciji:

- nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetenciji
i kwalifikacji, niezbednych na rynku pracy w kontekscie
zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej udzielane jest wsparcie,
m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia,

i) instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu doswiadczenia
zawodowego wymaganego przez pracodawcow:

- nabywanie lub uzupetianie do$wiadczenia zawodowego oraz
praktycznych umiejetnosci w zakresie wykonywania danego
zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki,

— wsparcie zatrudnienia osoby bezrobotnej u przedsigbiorcy lub
innego pracodawcy, stanowigce zachete do zatrudnienia, m.in.
poprzez pokrycie kosztéw subsydiowania zatrudnienia dla oséb,
u ktérych zidentyfikowano adekwatnosé tej formy wsparcia,
refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska,

j) instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce wsparciu mobilnosci na rynku
pracy:

— wsparcie mobilnosci geograficznej dla os6b, u ktérych
zidentyfikowano problem z  zatrudnieniem w  miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy
lub  wstepnego  zagospodarowania W nowym  miejscu

Fundus;e _ . Unia Europejska
Europejskie 5 _
Program Regionalny “" Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne

Pomorze Europejskie Fundusze
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k)

zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztéw dojazdu,
zapewnienie srodkéw na zasiedlenie.

— wsparcie mobilnosci zawodowej na europejskim rynku pracy

za posrednictwem sieci EURES.

instrumenty i ushugi rynku

niepetnosprawnych:

— niwelowanie barier jakie napotykajg osoby niepetnosprawne w
zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez
finansowanie pracy asystenta osoby niepeinosprawnej, ktérego
praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi i
doposazenie stanowiska pracy do potrzeb 0s0b
niepetnosprawnych.

instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce rozwojowi przedsiebiorczosci

i samozatrudnienia:

pracy skierowane do 0s6b

— wsparcie 0s6b bezrobotnych w zaktadaniu i prowadzeniu wtasnej

dziatalnosci gospodarczej poprzez udzielenie: pomocy bezzwrotnej
(dotacji) na utworzenie przedsiebiorstwa oraz doradztwo i szkolenia
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy iumiejetnosci niezbednych do
podjecia

i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Beneficjent
pozakonkursowy

Powiatowe Urzedy Pracy wojewdédztwa zachodniopomorskiego

Okres realizacji projektu

01.01.2017r. - 31.12.2017 r.

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2017

(w tym krajowy wktad publiczny)

ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

44 795 835, 00 zt

44 795 835, 00 zt

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agni ecia w ramach projektu

Program Regionalny

Wartos¢ wskaznika Wartosé Wskazn
planowana do osiggniecia w wskaznika ik
poszczegolnych latach planowana realizuj
Nazwa wskaznika Jednostka do rggy
Rok Wartosé ojé%?gﬁ%a wykona
o nia
projekcie TIN
. Liczba os6b pracujgcych po 2017
opuszczeniu programu Osoby 2018 45% 45% T
(tacznie z pracujgcymi na
wiasny rachunek) (C) 2019
. Liczba 0s6b, ktére uzyskaty 2017
kwalifikacje po opuszczeniu Osoby 2018 31% 31% N
programu (C) 2019
. Liczba utworzonych miejsc Sztuk 2017 666 3261 N
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Eu ropejskle # Pomorze Europejskie Fundusze

Hil.v." Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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pracy w ramach 2018 555
udzielonych z EFS $rodkow
na podjecie dziatalnosci 2019 555
gospodarczej
4. Liczba os6b bezrobotnych 2017 4 260
(tacznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych Osoby 2018 3 663 19727 T
wsparciem w programie (C) 2019 3775
5. Liczba os6b diugotrwale 2017 2343
bezrobotnych objetych Osoby 2018 2015 10 850 N
wsparciem w programie (C) 2019 2077
6. Liczba oséb z 2017 213
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w Osoby 2018 184 1406 N
programie (C) 2019 189
. ) ) 2017 1192
7. Liczba oséb w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem Osoby 2018 1026 7 874 N
w programie 2019 1057
8. Liczba os6b o niskich 2017 1874
kwalifikacjach objetych Osoby 2018 1612 12 373 N
wsparciem w programie 2019 1661
9. Liczba oséb, ktére 2017 600
otrzymaty bezzwrotne
srodki na podigcie . Osoby 2018 500 2938 T
dziatalnosci gospodarczej
W programie 2019 500

1. W ramach projektu do wszystkich jego uczestnikow zostang
skierowane instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji
wsparcia oraz pomocy w zakresie okreslenia sciezki zawodowej, tj.:

c) identyfikacja potrzeb o0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
diagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w
tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy,

d) kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru
zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej
osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju
kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania

’ _ kompetencji i kwalifikacji zawodowych
Szczego}ov;/g_;g/g\al\:la g 2. Wskaznik efektywnos¢ zatrudnieniowa zostanie osiggniety na
proj poziomie okreslonym w Komunikacie Ministra Rozwoju w sprawie
wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej dla Regionalnych Programéw Operacyjnych:

g) o0s6b w wieku 50 lat i wiecej;

h) kobiet;

i) 0sOb z niepetnosprawnosciami;

j) 0s6b diugotrwale bezrobotnych;

k) 0s6b o niskich kwalifikacjach.

3. Co najmniej 5% grupy docelowej uzyska kwalifikacje po opuszczeniu
programu, potwierdzone dokumentem w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020.

Fundus;e . 5 Unia Europejska
Eu ropejskle " "' Pomor_ze Europejskie Fundusze
Program Regionalny % Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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4. Ustugi szkoleniowe oferowane w projekcie gwarantujg efektywnos$c
wsparcia poprzez nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie
kompetencji potwierdzonych dokumentem w rozumieniu Wytycznych
Ministra Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Fundusze . Unia Europejska

Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si

priorytetowej VI Rynek pracy

Instytucja Posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 70-383 Szczecin

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby (0sdb) Milena Jerchewicz-Rom
w Instytucji Posredniczacej do tel. 91 42 56 173
kontaktow roboczych e-mail: milena_jerchewicz-rom@wup.pl
Fundusze . Unia Europejska

Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si

priorytetowej VI Rynek pracy

Instytucja Posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 70-383 Szczecin

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby (0sdb) Milena Jerchewicz-Rom
w Instytucji Posredniczacej do tel. 91 42 56 173
kontaktow roboczych e-mail: milena_jerchewicz-rom@wup.pl
Fundusze . Unia Europejska

Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne




ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2017

KARTA DZIALANIA
6.6 Programy zapewnienia i zwi ekszenia dost epu do opieki nad dzie émi w wieku do lat 3.

LP. Planowany termin ogtoszenia | kw Hkw. | x [ v

Konkursu: konkursu ' ' kw. kw.
Otwarty

Typ konkursu Zamkni ety X

Planowana | ;5 051 000,00 2t
alokacja
1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3, w tym dostosowanych
do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo

tworzonych formach opieki przewidzianych ustawg o opiece nad dzie¢mi w

wieku do lat 3, tj. w zlobkach, klubach dzieciecych oraz w ramach instytucji

dziennego opiekuna:

a. dostosowanie pomieszczen do potrzeb dzieci, w tym do wymogow
budowalnych, sanitarno-higienicznych, bezpieczenstwa
przeciwpozarowego, organizacja kuchni, stotébwek, szatni zgodnie z
koncepcjg uniwersalnego projektowania itp.

b. zakup i montaz wyposazenia (w tym m. in. meble, wyposazenie
wypoczynkowe, wyposazenie sanitarne, zabawki);

c. zakup pomocy do prowadzenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i
edukacyjnych, specjalistycznego sprzetu oraz narzedzi do rozpoznawania
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci, wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii dzieci ze specjalnymi

L potrzebami edukacyjnymi, ze szczego6lnym uwzglednieniem tych pomocy,

Typy prqjektow sprzetu i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego
przeW|_dZ|a_|f1e do projektowania;

realizacji w o . ) . o

ramach d. wyposazenie i montaz placu zabaw wraz z bezpieczng nawierzchnig i
konkursu ogrodzeniem;

e. modyfikacja przestrzeni wspierajgca rozwéj psychoruchowy i poznawczy
dzieci;

f. zapewnienie biezgcego funkcjonowania utworzonego miejsca opieki nad
dzieémi do lat 3, wtym: koszty wynagrodzenia personelu zatrudnionego
w miejscu opieki nad dzie¢mi do lat 3, koszty zywienia dzieci.

2. Dostosowanie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami, w tym finansowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien, np. zatrudnienie asystenta dziecka, dostosowanie positkow z
uwzglednieniem  specyficznych  potrzeb  zywieniowych  wynikajgcych
z niepetnosprawno$ci dziecka, zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych do
specjalnych potrzeb edukacyjnych wynikajgcych z niepetnosprawnosci, w
oparciu o indywidualnie przeprowadzong diagnoze.

3. Finansowanie kosztow ustug biezacej opieki nad dzieémi lub wynagrodzenia
dziennego opiekuna (w tym finansowanie przeszkolenia zawodowego
dziennego opiekuna) lub niani dla opiekunéw dzieci do lat 3.

Whioskodawcy
do ktérych
skierowany jest

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotow
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia
29 sierpnia 2014 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotow gospodarki narodowej,
w tym wzoréw wnioskéw, ankiet i zaswiadczen, oraz szczeg6towych warunkow i

konkurs trybu wspétdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi organami prowadzgcymi
urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz.U.2014 poz.

1353).
Szczego6lowy Koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi do lat 3 stanowi powazng bariere w

opis, zaktadany
cel konkursu

udziale wrynku pracy. Konieczne jest zatem zapewnienie spéjnego systemu
wsparcia dla 0s6b chcgcych powréci¢é na rynek pracy. Z danych powiatowych
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urzedéw pracy na koniec czerwca 2016 r., wynika ze w wojewodztwie
zachodniopomorskim grupa os6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6
roku zycia liczyta 11 960 os6b, stanowigcych 17,9% bezrobotnych (16,8% w
Polsce). Zdecydowang wiekszosé w tej grupie stanowity kobiety — 85,9%. Ponad
potowe analizowanej kategorii stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne, a 47,5%
0soOb nie ukonczyto 30 roku zycia. Wiekszos¢ tej grupy bezrobotnych posiadato
wyksztalcenie zasadnicze zawodowe lub gimnazjalne i nizsze.

W przypadku bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia, ich liczba w rejestrach urzedoéw pracy na
koniec czerwca 2016 r. wyniosta 111 oséb, tj. o 10 os6b wiecej niz rok wczesniej,
wiekszos¢é przedstawicieli tej grupy stanowity kobiety — 88,3%. Przedstawione
dane wskazujg na konieczno$¢ wzmocnienia os6b zamierzajgcych powréci¢ na
rynek pracy.

Celem konkursu jest wzrost zatrudnienia oraz powr6t na rynek pracy oséb, ktérym
utrudnia to sytuacja rodzinna wynikajgca z opieki nad dzieémi do lat 3, poprzez
tworzenie dogodnych warunkéw godzenia rél rodzinnych i zawodowych, m.in.
poprzez rozwoj opieki instytucjonalnej i nieinstytucjonalnej nad dzieémi do lat 3.
Ponadto, dziatania podejmowane w latach ubieglych (2013-2015) przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w postaci programu MALUCH,
wskazujg na konieczno$¢ wspierania i promowania takze takich form opieki jak
kluby dzieciece, ktére sg przedmiotem niniejszego konkursu. Zakres dziatan
proponowany do realizacji w ramach planowanego konkursu stanowit bedzie
odpowiedz na problemy diagnozowane w tym obszarze, a takze umozliwi powrét
wiekszej liczbie oséb na rynek pracy.

Kryteria do puszczalno $ci
1. Beneficjent sklada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie.

Kryterium to stwarza mozliwo$¢ objecia
wsparciem wiekszej liczby beneficjentéw,
atakze wyboru najlepszych projektow,
ktére odpowiadajg na potrzeby regionu.
Projekty zlozone w odpowiedzi na konkurs | Stosuje sie
bedg miaty charakter kompleksowy w | do typow
odniesieniu do problemu wystepujagcego w | projektow
danym obszarze, a mozlwym do (nr)

rozwigzania przez danego Beneficjenta.

Uzasadnienie: 1,2,3

Specyficzne dla

konkursu ‘ . . .
] Kryterium odnosi sie wylgcznie do
kryteria wyboru ¢ . d dmiot
projektow wystepowania anego  podmiotu w

charakterze beneficjenta, a nie partnera.

2. Beneficjent od co najmniej 1 roku na dzien zlozenia wniosku posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat lub inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego
Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewoddztwa
zachodniopomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacii
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$¢
osobistego kontaktu z kadrg projektu.
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Zlokalizowanie podmiotow
odpowiedzialnych za realizacje projektow
na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego zagwarantuje

dostepnos¢  beneficienta dla  grupy
docelowej projektu. Ponadto powyzsze
kryterium obnizy koszty realizacji projektu,
jak réwniez koszty zwigzane zjego

kontrola. Zlokalizowanie podmiotow Stosu1e’5|e,
odpowiedzialnych za realizacje projektow do _typo’w 1,2,3
na terenie wojewodztwa projektow
zachodniopomorskiego ~ przez  okres (nr)

minimum 1 roku przed dniem ziozenia
wniosku zagwarantuje, iz podmioty te beda
znaly specyfike obszaru, na ktéorym beda
realizowane projekty.

Kryterium  weryfikowane  bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu

3. Projekt skierowany do grup docelowych =z obszaru wojewddztwa
zachodniopomorskiego (w przypadku osob fizycznych - pracujgcych, uczacych
sie lub zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotow -
posiadajgcych jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa
zachodniopomorskiego).

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju
kapitatu ludzkiego w regionie. Zaktada sie,
ze dzieki temu kryterium zostanie
zapewniona wieksza dostepnosé do opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na terenie | Stosuje sie

wojewoddztwa zachodniopomorskiego, | do typow 123
co wplynie pozytywnie na zwigkszenie | projektéw -
aktywnosci spotecznej i zawodowej (nr)

opiekunéw tych dzieci.

Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu

4. W ramach projektu osoby bezrobotne i/lub osoby bierne zawodowo stanowig
nie mniej niz 30% grupy docelowe;j.

Kryterium zapewni obligatoryjne
ukierunkowanie  wsparcia dla o0s6b
bezrobotnych i/lub biernych zawodowo, | Stosuje sie
ktére stanowig najtrudniejszg z grup | do typow
docelowych dziatania. projektéw
Kryterium  weryfikowane bedzie na (nr)
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu

1,23

5. Beneficjent zapewnia, iz w przypadku 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia
wsparcie udzielane bedzie wylgcznie osobom, ktére zobowigzg sie do
podjecia zatrudnienia w okresie 3 miesiecy od momentu podpisania umowy o
Swiadczenie opieki nad dzieckiem. Beneficjent zapewnia monitorowanie
zmiany sytuacji pozostajgcych poza rynkiem pracy opiekundéw dzieci do lat 3.
W przypadku braku podjecia zatrudnienia w okresie 3 miesiecy od momentu
podpisania umowy o $wiadczenie opieki nad dzieckiem, Beneficjent
zobowigzuje sie do rozwigzania przedmiotowej umowy.
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Kryterium ma za zadanie zobowigzanie
beneficienta do monitorowania zmiany
sytuacji zawodowej uczestnika projektu,
ktérym jest rodzic/opiekun dziecka do lat 3, | Stosuje sie
poniewaz nadrzednym celem realizacji | do typow
projektu jest zwiekszenie zatrudnienia | projektow
uczestnikow projektu. (nr)
Kryterium  weryfikowane  bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu

1,23

6. Projekt zawiera szczegotowe uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opieki
nad dzie¢mi do lat 3, w tym analize uwarunkowan w zakresie zréznicowan
przestrzennych w dostepie do form opieki iprognoz demograficznych na
obszarze objetym wsparciem w ramach projektu.

Kryterium ma na celu zbadanie zgodnosci
oferowanych form opieki nad dzie¢mi do lat

3 w kontekscie lokalnego zapotrzebowania S(;osuje,sie,
na nie. I%.ZE%VV\:I 1,2,3
Kryterium  weryfikowane  bedzie na P énr)

podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu

7. Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w
formie Zlobkéw, klubéw dzieciecych lub dziennego opiekuna gwarantuje
zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang instytucje
publiczng lub niepubliczna.

Kryterium ma na celu utrzymanie

faktycznego wzrostu liczby miejsc opieki

nad dzieémi do lat 3 a tym samym

przeciwdziatanie wystepowaniu S(;ostuje,sie,
zastepowalnosci  zrédet  finansowania 0 .yE ow 1,3
dziatalnosci takich miejsc. proiﬁr)tow

Kryterium  weryfikowane  bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu

8. Beneficjent zapewnia trwatos¢ utworzonych w ramach projektu miejsc opieki
nad dzieémi do lat 3 w ztobkach, klubach dzieciecych i przez dziennego
opiekuna w okresie minimum 2 lat po ustaniu finansowania EFS wskazujgc we
wniosku o dofinansowanie sposob zapewnienia trwatosci, w tym planowane
dziatania oraz zrddto ich finansowania.

Kryterium ma na celu utrzymanie nowo
utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do
lat 3 oraz zachowanie trwatosci projektu.
Trwatos¢ rozumiana jest jako
instytucjonalna gotowos$¢ podmiotéw do
Swiadczenia ustug w zakresie opieki nad

dzie¢mi do lat 3 przez okres minimum 2 lat S(;ostuje,sie,
po ustaniu finansowania EFS. Zgodnie z O.yEtO,W 1,2,3
Wytycznymi  w  zakresie  realizacji | PrOIEKIOW

przedsiewzie¢ z udzialem $rodkéw EFS (n)
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020,
kryterium to jest obligatoryjne.

Kryterium  weryfikowane  bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu
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9. Beneficjent zaplanowat wniesienie wkiadu wiasnego w wysoko$ci nie mniejszej
niz okreslona w Szczeg6lowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020.

Kryterium powinno przyczyni¢ sie do
zwiekszenia ~w  projektach udziatu
wilasnego projektodawcow, aco za tym | Stosuje sie
idzie bardziej racjonalnego planowania | do typow
wydatkow. projektow
Kryterium  weryfikowane bedzie na (nr)
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu

Uzasadnienie: 1,2,3

Kryteria premiuj gce

1. Projekt realizowany jest na obszarze powiatow: wateckiego, koszalinskiego
(ziemski), kamienskiego, gdzie odsetek dzieci w wieku do lat 3, objetych
opieka w ztobkach i klubach dzieciecych jest najnizszy w regionie.

Kryterium ma na celu premiowaé projekty

realizowane na terenach, gdzie
dostepnos¢ miejsc opieki jest
proporcjonalnie nizsza niz w innych
regionach wojewodztwa
zachodniopomorskiego. Diagnoze
Uzasadnienie: | opracowano na odstawie  danych LICZBA 5
| oP P YN | pUNKTOW
zawartych na stronie

http://eregion.wzp.pl/obszary/wychowanie-
przedszkolne-i-opieka-zlobkowa.

Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
0 dofinansowanie projektu.

2. Projekt zaklada tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w ramach
przyzaktadowych Zlobkéw lub klubéw dzieciecych.

Kryterium ma na celu premiowa¢ projekty,
ktore przyczyniajg sie do tworzenia nowych
miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 w
odpowiedzi na zapotrzebowanie
konkretnych pracodawcow, co znaczgco
Uzasadnienie: | wptynie na godzenie r6l zawodowych
i rodzinnych, w tym komfort pracy
pracownikéw tych przedsiebiorstw.
Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
0 dofinansowanie projektu.

LICZBA

pUNKTOW | 10

3. Grupe docelowg w projekcie stanowig minimum w 10 % osoby z
niepetnosprawnosciami, powracajgce/lub wchodzgce na rynek pracy po
przerwie zwigzanej z urodzeniem i/lub wychowaniem dziecka/ci.

Kryterium ma na celu wspieranie
aktywizacji zawodowej 0s6b z
niepetnosprawnosciami opiekujgcymi sie
dzie¢mi w wieku do lat 3, przede wszystkim
Uzasadnienie: | utatwienie powrotu do pracy poprzez
zagwarantowanie opieki dla ich dzieci.
Kryterium  weryfikowane  bedzie na
podstawie odpowiednich zapiséw wniosku
0 dofinansowanie projektu.

LICZBA

pUNKTOW | 10

4. Wsparcie w zakresie ustug opiekunczych nad dzieémi do lat 3 jest Swiadczone
w ramach projektu przez podmioty ekonomii spotecznej lub w partnerstwie z
ww. podmiotami.
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Kryterium ma na celu zwigkszenie

aktywnosci podmiotow ekonomii

spotecznej na obszarze wojewoOdztwa i
zaoferowanie bardziej kompleksowej oferty

wsparcia dla uczestnikobw. Zgodnie z

Wieloletnim regionalnym planem dziatan

na rzecz promocji i upowszechniania

ekonomii spolecznej oraz rozwoju instytuciji

Uzasadnienie: | sektora ekonomii spok j i jej i HICZBA |10
potecznej | je|] otoczenia PUNKTOW

w wojewoddztwie zachodniopomorskim na

lata 2012 - 2020 podmioty ekonomii

spolecznej majg istotne znaczenie we

wspieraniu  0s6b  stanowigcych grupe

docelowg okreslong dla konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowanie na

podstawie tresci whiosku 0
dofinansowanie.

o .. | Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Kwalifikowalnos¢ E Sk Fund R W Regional E ki Fund
wydatkow uropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020.
Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu
Warto$¢ wskaznika planowana do Wskaznik
Nazyvg Jednostka osiggniecia w ramach konkursu w podziale realizujacy ramy
wskaznika na lata wykonania
Rok Wartosé TIN

Liczba oséb,

ktore

powrdcity na

rynek pracy

po przerwie

ZwWigzanej z Osoby 2017 848 N

urodzeniem/

wychowanie

m dziecka,

po

opuszczeniu

programu.

Liczba os6b

pozostajgcyc

h bez pracy,

ktore

znalazly Osoby 2017 212 N

prace lub

poszukujg

pracy po

opuszczeniu

programu.

Liczba os6b

opiekujgcych

sie dzieémi

w wieku do Osoby 2017 1060 N

lat 3 objetych

wsparciem

W programie.
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Liczba

utworzonych

miejsc opieki Sztuk 2017 1 060

nad dzie¢mi

w wieku do

lat 3.
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Projekty pozakonkursowe

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE PO ZAKONKURSOWYM

Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegbtowego, w ktory
wpisuje si¢ dany projekt

Typ/typy projektéw

przewidziane do realizacji

w ramach projektu

Beneficjent
pozakonkursowy

Okres realizacji projektu

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku ... ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi  ggni ecia w ramach projektu

Wartos¢ wskaznika Wartos¢
planowana do osiggniecia w wskaznika Wskaznik
poszczegolnych latach planowana realizujgcy
Nazwa wskaznika Jednostka do ramy
s osiggniecia wykonania
Rok Wartos¢ ogotem w TIN
projekcie
Szczegotowe kryteria 1.
wyboru projektéw 2.
3.
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ/ZARZ ADZAJACEJ]

Numer i nazwa osi
priorytetowej

VI Rynek pracy

Instytucja Posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl

Dan,e kontaktowe osoby Anna Sobieska

(oséb) w Instytucji

Posredniczacej do kontaktow
roboczych

tel. 91-42-56-173
anna_sobieska@wup.pl
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LP. Planowany termin ogtoszenia I Il | kw v

Konkursu: konkursu kw. kw. ' kw.
Otwarty

Typ konkursu Zamkni ety X

PlEmEHER 21 182 000 zt

alokacja

Typy projektéw
przewidziane do
realizacji w
ramach

konkursu

3. Rozwoj profilaktyki nowotworowej w kierunku wykrywania raka piersi, szyjki macicy

i raka jelita grubego:

a) realizacja ustug zdrowotnych,

b) dziatania informacyjno-edukacyjne oraz dotyczgce edukacji prozdrowotnej
o charakterze lokalnym polegajace na zachecaniu do badan profilaktycznych

c) dziatania edukacyjne z zakresu profilaktyki nowotworowej w kierunku
wykrywania raka piersi, szyjki macicy kierowane do lekarzy POZ,

d) zapewnienie dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca wykonania badania
i Z powrotem,

e) zapewnienie opieki nad osobg niesamodzielna, ktérg opiekuje sie osoba objeta
wsparciem w ramach projektu, w czasie korzystania ze wsparcia.

f) zakup aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji
koniecznych do realizacji zadahn wynikajgcych z realizowanego programu (m.in.
mammobus, cytobus, kolonoskop).

Whioskodawcy
do ktérych
skierowany jest
konkurs

a) Jednostki samorzadu terytorialnego (w tym w szczegdélnosci gminy i powiaty);

b) Podmioty lecznicze wykonujgce dziatalnos¢ leczniczg;

c) Organizacje pozarzgdowe, ktorych dzialalno$¢ statutowa dotyczy promocii
zdrowia;

d) Podmioty ekonomii spotecznej, ktérych zalozenia statutowe przewidujg dziatania
w zakresie lecznictwa lub promocji zdrowia.

Szczego6lowy
opis, zakiladany
cel konkursu

Celem konkursu jest wdrozenie programoéw profilaktycznych skoncentrowanych na
chorobach negatywnie wptywajacych na rynek pracy, dedykowanych osobom w wieku
aktywnosci zawodowej. Realizacja interwencji ma na celu wydtuzenie aktywnosci
zawodowej oraz niwelowanie ryzyka jej przerwania z powodow zdrowotnych. Dziatania
podejmowane w ramach EFS majg charakter uzupetniajgcy i rozszerzajgcy w stosunku
do realizowanych programéw profilaktycznych dotyczgcych nowotworow szyjki macicy,
piersi i jelita grubego oraz do programéw pilotazowych w ramach PO WER.

Dokonujac analizy dokumentéw opracowanych przez instytuty naukowe oraz osrodki
zajmujgce sie monitorowaniem zachorowalnosci na nowotwory nalezy zauwazyé
koniecznos¢ wzmocnienia dziatan prowadzonych w ramach standardowej profilaktyki
zapewnionej w ramach NFZ.

Prognoza na lata 2020-2025 wskazuje przede wszystkim, na wzrost zachorowalnosci na
raka piersi (dane z Centrum Onkologii Instytut i. M. Sktodowskiej-Curie, Prognozy
zachorowalnosci i umieralnosci na nowotwory zlosliwe w Polsce do 2025 roku).
Najwiekszego wzrostu zachorowalnosci nalezy spodziewaé sie u kobiet pomiedzy 50-69
rokiem zycia. Z dokumentu tego wynika rowniez, ze prognozowana liczba zachorowan
na nowotwory piersi jest o ponad 50% wigksza niz obserwowana w roku
2006. Zauwazalny jest zaréwno spadek zachorowalnosci na nowotwory ztosliwe szyjki
macicy w odniesieniu do roku bazowego 2006, co nie zmienia faktu iz poziom
zachorowalnosci w kraju nadal jest wysoki.

Z diagnozy zawartej w Narodowym Programie Zwalczania Chordb Nowotworowych,
przygotowanym przez Ministerstwo Zdrowia, wynika ze liczba zachorowan na
nowotwory zlosliwe bedzie systematycznie wzrasta¢. Jest to skorelowane ze starzeniem
sie spoleczenstwa oraz wzrostem narazenia na czynniki ryzyka zwigzane ze stylem
zycia, np. nadmierna otylo$¢, palenie tytoniu, nadmierna konsumpcja alkoholu.
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Wskaznik zgondéw monitorowany na poziomie krajowym oraz w podziale na
poszczegodlne wojewddztwa dodatkowo wskazuje, ze wojewddztwo zachodniopomorskie
ma jedng z wyzszych umieralnosci z tytutlu zachorowalnosci na nowotwory ztosliwe.
Reasumujac, wdrozenie programow profilaktycznych skoncentrowanych na chorobach
negatywnie wpltywajacych na rynek pracy, dedykowanych osobom w wieku aktywnosci
zawodowej wplynie znaczgco na poprawe dostepu do badan profilaktycznych co moze
przelozyé sie na wydluzenie aktywnosci zawodowej oraz niwelowanie ryzyka jej
przerwania z powodéw zdrowotnych.

Specyficzne dla
konkursu
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

5.

Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego z
mozliwoscia udostepnienia peinej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg
projektu. Beneficjent od co najmniej 1 roku na dzieh ztozenia wniosku posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Zlokalizowanie podmiotow
odpowiedzialnych za realizacje
projektow na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego
zagwarantuje dostepno$c
beneficjenta dla grupy docelowej
projektu. Ponadto  powyzsze
kryterium obnizy koszty realizaciji
projektu, jak réwniez koszty
zwigzane z jego kontrola.
Zlokalizowanie podmiotow | Stosuje sie do

Uzasadnienie: odpowiedzialnych za realizacje | typéw projektow 3

projektow na terenie wojewoédztwa (nr)
zachodniopomorskiego przez
okres minimum 1 roku przed
dniem zlozenia wniosku
zagwarantuje, iz podmioty te bedg
znaly specyfike obszaru, na
ktérym bedg realizowane projekty.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

6.

Beneficjent sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie na realizacje
danego programu zdrowotnego.

Kryterium to stwarza mozliwosc
objecia wsparciem wiekszej liczby
beneficjentéw, atakze wyboru
najlepszych  projektow,  ktére | Stosuje sie do
odpowiadajg na potrzeby regionu. | typéw projektow 3
Kryterium odnosi sie wylgcznie do (nr)
wystepowania danego podmiotu
w charakterze beneficjenta, a nie
partnera.

7. W przypadku programow profilaktyki raka piersi 20% grupy docelowej stanowig

kobiety, ktére na podstawie Systemu Informatycznego Monitorowania Profilaktyki
nigdy nie wykonywaly badan profilaktycznych w kierunku wykrycia raka piersi, a
ktére kwalifikujg sie do udziatu w programie.
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Uzasadnienie:

Kryterium zapewni obligatoryjne
ukierunkowanie  wsparcia na
wskazanym poziomie dla kobiet,
ktére nie wykonywaly badan
profilaktycznych w kierunku raka
piersi.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie.

Stosuje sie do
typéw projektow

(nr)

8. W przypadku programéw profilaktyki raka szyjki macicy 20% grupy docelowej
stanowig kobiety, ktore na podstawie Systemu Informatycznego Monitorowania
Profilaktyki nigdy nie wykonywaly badan profilaktycznych w kierunku wykrycia raka
szyjki macicy, a ktére kwalifikujg sie do udziatu w programie.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni obligatoryjne
ukierunkowanie  wsparcia na
wskazanym poziomie dla kobiet,
ktére nie wykonywaly badan
profilaktycznych w kierunku raka
szyjki macicy Kryterium
weryfikowane bedzie na
podstawie tre$ci wniosku 0
dofinansowanie.

Stosuje sie do
typOow projektow

(nr)

9. W przypadku gdy projekt przewiduje udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej

wnioskodawcag jest wytgcznie podmiot wykonujgcy dziatalnosé leczniczag,
uprawniony do tego na mocy prawa powszechnie obowigzujgcego.
Wprowadzenie kryterium zapewni,
ze wprzypadku gdy projekt
przewiduje udzielanie swiadczenh
opieki zdrowotnej bedzie to | Stosuje sie do
Uzasadnienie: mozliwe wylgcznie przez podmioty | typow projektow 3

wykonujgce dziatalnos¢ lecznicza.
Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

(nr)

10.Wsparcie skierowane jest do os6b w wieku aktywnosci zawodowej —
i/lub pracujgcych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

zamieszkujgcych

Uzasadnienie:

zadanie
programéw

Kryterium
wdrozenie
profilaktycznych
skoncentrowanych na chorobach
negatywnie  wplywajgcych  na
rynek pracy, dedykowanych
osobom  wwieku  aktywno$ci
zawodowej z terenu wojewddztwa
zachodniopomorskiego.
Realizacja projektow
skierowanych wylgcznie do
mieszkancoéw wojewddztwa jest

ma za

uzasadniona regionalnym
charakterem przewidzianego
wsparcia.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tre$ci wniosku 0
dofinansowanie.

Stosuje sie do
typéw projektow

(nr)

11.W przypadku realizacji projektu przez podmioty nie bedgce POZ realizacja projektu
w zakresie profilaktyki raka piersi i/lub profilaktyki raka szyjki macicy odbywa sie w
partnerstwie z co najmniej jedng placéwkg POZ.
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Kryterium ma za  zadanie
zapewni¢ odpowiedni potencjat do
realizacji projektu: potencjat
beneficjenta zostanie wzmocniony
0 potencjal co najmniej jednej

placowki POz w celu | Stosuje sie do
Uzasadnienie: zagwarantowania wysokiej jakosci | typéw projektow 3
oferowanych uslug w ramach (nr)

profilaktyki ~ raka  piersi  lub
profilaktyki raka szyjki macicy.
Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

12. Beneficjent wniesie wklad wlasny w wysokosci nie mniejszej niz okreslona w
Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

Kryterium wprowadzono celem
zaangazowania potencjalu tak
spotecznego jak i finansowego
beneficjenta/partnera na rzecz
budowania  trwalych  efektow
w  poszczegblnych  obszarach
interwencji EFS poprzez
zwiekszenie partycypacji
beneficjenta/partnera w budzecie
projektu EFS w ramach wktadu Stosuje sie do
Uzasadnienie: wiasnego. typéw projektow 3
Partycypacja beneficjenta/partnera (nr)
w finansowaniu projektu zwiekszy
ich odpowiedzialnos¢ o jakos¢
realizowanych dziatan jak rowniez
pozwoli na zapewnienie wiekszej
trwato$ci dziatan finansowanych z
EFS.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Kryteria premiuj gce

1. Projekt, realizowany jest w partnerstwie z co
najmniej jedna organizacjg pozarzagdowg
reprezentujgca interesy pacjentdw i posiadajgcg co

najmniej 2 letnie doswiadczenie w zakresie dziatan LICZBA 5
profilaktycznych z zakresu grupy choréb, ktérych PUNKTOW
dotyczy projekt.

Kryterium ma na celu promowac

partnerstwa z do$wiadczonymi

organizacjami pozarzadowymi w

celu zapewnienia wysokiej jakosci | Stosuje sie do

Uzasadnienie: i kompleksowosci udzielanego | typéw projektow 3

wsparcia. (nr)
Kryterium weryfikowane bedzie
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.
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2. 100% grupy docelowej kierowanej na badania
profilaktyczne z zakresu raka szyjki macicy stanowig
osoby zamieszkujgce i/lub pracujgce na obszarach
.biatych plam” w zakresie profilaktyki raka szyjki
wskazanych przez Centrum Onkologii — Instytut im.
Marii Sktodowskiej — Curie.

LICZBA
PUNKTOW

10

Uzasadnienie:

Wprowadzenie przedmiotowego
kryterium ma na celu
ukierunkowanie i premiowanie
wsparcia na obszary 0
szczegllnie  niskim  poziomie
zgtaszalnosci na badania
cytologicznych. Dzieki
przedmiotowemu Kryterium
poziom zgtaszalnosci na badania
ulegnie podwyzszeniu, co
korzystnie wplynie na obnizenie
wskaznika umieralno$ci z powodu
raka szyjki macicy.

Kryterium weryfikowane bedzie
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Stosuje sie do
typéw projektow

(nr)

3. 100% grupy docelowej kierowanej na badania

profilaktyczne z zakresu raka piersi stanowig osoby
zamieszkujgce i/lub pracujgce na obszarach ,biatych
plam” w zakresie profilaktyki raka piersi, wskazanych
przez Centrum Onkologii — Instytut im. Marii
Sktodowskiej — Curie.

LICZBA
PUNKTOW

10

Uzasadnienie:

Wprowadzenie przedmiotowego
Kryterium ma na celu
ukierunkowanie i premiowanie
wsparcia na obszary 0
szczego6lnie  niskim  poziomie
zgtaszalnosci na badania
mammograficzne. Dzieki
przedmiotowemu kryterium
poziom zgtaszalnosci na badania
ulegnie podwyzszeniu, co
korzystnie wplynie na obnizenie
wskaznika umieralnosci z powodu
raka piersi.

Kryterium weryfikowane bedzie
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Stosuje sie do
typéw projektow

(nr)

4. 100% grupy docelowej kierowanej na badania
profilaktyczne z zakresu raka jelita grubego stanowig
osoby zamieszkujgce i/lub pracujgce na obszarach
.biatych plam” w zakresie profilaktyki raka jelita
grubego wskazanych przez Centrum Onkologii —
Instytut im. Marii Sktodowskiej — Curie.

LICZBA
PUNKTOW

10
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Wprowadzenie  przedmiotowego
kryterium ma na celu
ukierunkowanie i premiowanie
wsparcia na obszary o]
szczego6lnie  niskim  poziomie
zgtaszalno$ci na badania
kolonoskopowe. Dzieki
przedmiotowemu kryterium
poziom zgtaszalno$ci na badania
ulegnie podwyzszeniu, co
korzystnie wptynie na obnizenie
wskaznika umieralnosci z powodu
raka jelita grubego.

Kryterium weryfikowane bedzie
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Stosuje sie do
typOow projektow 3
(nn)

Uzasadnienie:

5. W przypadku programow profilaktyki raka szyjki
macicy i/lub programow profilaktyki raka piersi 100% LICZBA
grupy docelowej stanowig osoby zamieszkujgce, PUNKTOW
w miejscowosciach ponizej 20 000 mieszkancow.

Kryterium  bedzie  premiowac
ukierunkowanie  wsparcia dla
0s0Ob, ktére zamieszkujg obszary
wiejskie, gdzie dostep do badan
jest mniejszy. Dzieki
przedmiotowemu Kryterium
poziom zgtaszalnosci na badania Stosuje sie do
Uzasadnienie: | profilaktyczne ulegnie typow 3
podwyzszeniu, co  korzystnie projektow (nr)
wplynie na obnizenie wskaznika
umieralnosci z powodu choréb
nowotworowych.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

6. Whnioskodawca Ilub Partner jest podmiotem
wykonujgcym dziatalnos¢ leczniczg udzielajgcym
Swiadczenia  opieki  zdrowotnej w  rodzaju
podstawowa opieka zdrowotna na podstawie
zawartej umowy o udzielenie $wiadczen opieki
zdrowotnej z dyrektorem wlasciwego Oddziatu
Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

LICZBA
PUNKTOW

Kryterium zgodne z
rekomendacjami Komitetu
Sterujgcego do spraw koordynacji
interwencji EFSI w  sektorze Stosuje sie do
Uzasadnienie: | zdrowia (Uchwata nr 24/2016). typow 3
projektéw (nr)
Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie.

7. W ramach projektu realizowane jest wsparcie
réwniez w godzinach popotudniowych i wieczornych
oraz w soboty.

LICZBA

PUNKTOW 10
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Kryterium zapewni
upowszechnienie badan oraz
wiekszg dostepnos¢ do wsparcia
dla os6b w wieku aktywnosci | Stosuje sie do
Uzasadnienie: zawodowej w  wojewddztwie | typow projektow 3
zachodniopomorskim. (nr)
Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.
- .. | Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Kwalifikowalno$¢ Fund R U Regional E iski Fund Spot
wydatkow unduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.
Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi ggni ecia w ramach konkursu
Warto$¢ wskaznika planowana do Wskaznik realizuiacy ram
Nazwa Jednostka osiggniecia w ramach konkursu w W konanfg y y
wskaznika podziale na lata y TIN
Rok Wartosé
Liczba 0s0b,
ktore po
opuszczeniu
programu osoby 2017 60% N
podjety prace lub
kontynuowaty
zatrudnienie
Liczba 0sob,
ktére dzieki
interwencji EFS osoby 2017 60% N
zglosity sie na
badanie
profilaktyczne
Liczba 0s6b
objetych
programem osoby 2017 25500 N
profilaktycznym
dzigki EFS
Fundusze P Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si

e VII Wigczenie spoteczne

Instytucja Posredniczgca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 20-383 Szczecin

Telefon 91 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103

E-mail sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej do kontaktéw

Alina Szydtowska
tel.: 91 42 56 173
e-mail: alina_szydlowska@wup.pl

roboczych
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Europejskie A Pomorze Europejskie Fundusze
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LP. Planowany termin ogtoszenia v
Konku 2 K | kw. Il kw. I kw. kw | x
. onkursu
rsu:
Otwarty
Typ :
konkursu 2Tl X
ety
Planowana | 14 500 gog 24
alokacja
1. Kompleksowe programy aktywizacji spoteczno-zawodowej na rzecz integracji oséb i
rodzin zagrozonych ubéstwem ilub wykluczeniem spolecznym obejmujace
nastepujgce typy operaciji:
a) Instrumenty aktywizacji zawodowej uwzgledniajace wsparcie o0so6b i rodzin
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym w ramach ustug Centrum
Integracji Spotecznej, Klubu Integracji Spotecznej,
b) Instrumenty aktywizacji zawodowej uwzgledniajgce wsparcie 0oséb i rodzin osob
niepetnosprawnych w ramach ustug Zaktadu Aktywnosci Zawodowej® * oraz
Warsztatéw Terapii Zajeciowejss,
¢) Kompleksowe programy, realizowane na podstawie indywidualnych planéw
dziatan, obejmujgce co najmniej dwie formy wsparcia sposréd nastepujgcych:
Typy — Uslugi wspierajgce aktywizacje zawodowg w tym m.in.: finansowanie trenera
projektow pracy, doradcy zawodowego,
przewidziane — Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzgce do integracji
do realizacji w spotecznej i zawodowej,
ramach — Kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
konkursu kompetencji, zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych, niezbednych na rynku pracy,
- Poradnictwo zawodowe,
— Posrednictwo pracy,
— Zatrudnienie wspomagane obejmujgce wsparcie osoby niepetnosprawnej przez
trenera pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,
— Staze i praktyki zawodowe,
— Subsydiowane zatrudnienie,
— Skierowanie do pracy w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej i sfinansowanie
kosztow zatrudnienia w ZAZ,
— Uslugi spoteczne przezwyciezajgce indywidualne bariery w integracji spotecznej i
powrocie na rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego,

% Wsparcie w ramach ZAZ odbywa sie poprzez zwiekszenie liczby 0s6b z niepetnosprawnosciami zatrudnionych w istniejgcych
ZAZ, z mozliwoscig objecia tych oséb ustugami aktywnej integracji. Wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami dotychczas
zatrudnionych w ZAZ jest mozliwe pod warunkiem objecia ich nowg ofertg w postaci ustug aktywnej integracji ukierunkowang na
przygotowanie oséb zatrudnionych w ZAZ do podjecia zatrudnienia poza ZAZ: na otwartym rynku pracy lub w
przedsiebiorczosci spotecznej.

* Okres zatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnosciami w ZAZ po zakonczeniu realizacji projektu jest co najmniej réwny okresowi
zatrudnienia w ramach projektu. Okres moze by¢ krétszy, wytgcznie w sytuaciji, gdy osoba z niepetnosprawnoscig podejmie w
tym okresie zatrudnienie poza ZAZ.

® Wsparcie w ramach WTZ odbywa sie poprzez wsparcie ustugami aktywnej integracji nowych oséb w istniejacych WTz.?
Wsparcie dotychczasowych uczestnikow WTZ jest mozliwe pod warunkiem objecia tych oséb nowa ofertg w postaci ustug
aktywnej integracji obowigzkowo ukierunkowang na przygotowanie uczestnikobw WTZ do podjecia zatrudnienia i ich
zatrudnienie: w ZAZ, na otwartym lub chronionym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spotecznej.

® Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami odbywa sie poprzez wykorzystanie ustug aktywnej integracii
w ramach WTZ i ZAZ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0os6b niepetnosprawnych.
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- Woyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy (wylacznie w polgczeniu z
subsydiowaniem  zatrudnienia); = Specjalistyczne  (wynikajagce z  danej
niepetnosprawnosci i indywidualnych potrzeb) wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla zatrudnionej osoby niepetnosprawnej,

- Jednorazowy dodatek relokacyjny,

- Wsparcie w zakresie przygotowania do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowe;.

d) Wsparcie realizowane przez srodowiskowe domy samopomocy w celu
przygotowania do podjecia zatrudnienia.

Whnioskodawc
y do ktérych
skierowany
jest konkurs

— jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki,
porozumienia i stowarzyszenia JST,

— podmioty ekonomii spotecznej zajmujace sie aktywizacjg spoteczno-zawodowg
0s0b i rodzin zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym,

— podmioty dzialajgce na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej, ktérych
podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza

Szczegobtowy
opis,
zakfadany cel
konkursu

Sposréd najwazniejszych wspéiczesnych probleméw spotecznych mozna wskazaé
zagrozenie ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym. Jedng z gtdwnych przyczyn tych
zjawisk jest brak pracy. Prowadzi on do braku zaspokojenia podstawowych potrzeb
cztowieka. Brak pracy zwigzany jest czesto z problemami zdrowotnymi oraz
niepetnosprawnoscig. Wsparcie lub wyeliminowanie przeszkdd stanowigcych bariery w
skutecznej aktywizacji spotecznej i zawodowej stanowi istotny element w zmianie sytuacji
0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Najczestszym powodem trudnej sytuacji zyciowej zachodniopomorskich rodzin jest
ubdstwo. W 2015 roku problem ten zaistniat w przypadku 35 596 rodzin w wojewodztwie,
a dotyczyt 86 502 tworzacych je osob. Nastepnym, najczestszym powodem trudnej
sytuacji jest bezrobocie, ktére dotyczyto 31 362 rodzin (ogétem: 87 247 osbb). Brak pracy
jest istotnym czynnikiem zwiekszajgcym zagrozenie ubdstwem, brak dochodéw powoduje
powstawanie niestabilnosci finansowej gospodarstw domowych. Problem alkoholizmu
dotyczyt 4 645 rodzin (ogétem: 9 162 osoby).

O zapotrzebowaniu na zaplanowane typy wsparcia moze swiadczy¢ rowniez wskaznik
dot. ustawowej granicy ubostwa oraz wskaznik dot. os6b w gospodarstwach domowych
ponizej minimum egzystencji (ubdéstwa skrajnego). W 2014 roku, w wojewoddztwie
zachodniopomorskim 7,2% osob w gospodarstwach domowych znajdowato sie ponizej
minimum egzystencji (ubostwa skrajnego). W IV kwartale 2014 roku udziat oséb zyjacych
w wojewOdztwie zachodniopomorskim ponizej ustawowej granicy ubdstwa wyniost 12,0%
i byt 0 0,4 pkt proc. wyzszy niz w roku poprzednim. W skali kraju zachodniopomorskie
zajeto 7 miejsce. Udziat os6b znajdujgcych sie ponizej ustawowej granicy ubostwa w woj.
zachodniopomorskim byt wyzszy o 3,9 pkt proc. od najnizszego w kraju (woj.
mazowieckie) oraz o 9,0 pkt proc. nizszy od najwyzszego w kraju (woj. warminsko-
mazurskie).

Innym waznym wskaznikiem $wiadczacym o zapotrzebowaniu na przedmiotowe formy
wsparcia to wskaznik dotyczacy liczby przyznanych swiadczen pomocy spotecznej. W
wojewodztwie zachodniopomorskim w 2015 roku $wiadczenia pomocy spotecznej
przyznano 86 001 osobom. W zdecydowanej wiekszosci byta to pomoc pieniezna (85 211
éwiadcze7r'1), bardzo popularna byta réwniez pomoc pienigzna w formie zasitkéw celowych
(44 094).

Z uwagi na wieloptaszczyznowy charakter wykluczenia spotecznego oraz na potrzebe
wsparcia otoczenia osob zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym nalezy
prowadzi¢ kompleksowe dziatania, ktérych celem jest przywrécenie na rynek pracy oraz
do pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. W zwigzku z czym w ramach
przedmiotowego priorytetu inwestycyjnego planowana interwencja ukierunkowana bedzie
przede wszystkim na aktywizacje spoteczno-zawodowg z wykorzystaniem m.in.

" Zrédio: Diagnoza o0s6b zagrozonych ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym 2016 r., Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
Wydziat Badan i Analiz Biuro Zachodniopomorskie Obserwatorium Rynku Pracy.
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instrumentéw aktywizacji: edukacyjnej, spotecznej czy zawodowe;j.

Specyficzne
dla konkursu
kryteria
wyboru
projektow.

Kryteria dopuszczalno$ci

1. Beneficjent od co najmniej 1 roku na dzien ztozenia wniosku posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat lub inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalno$ci
podmiotu na terenie wojewOdztwa zachodniopomorskiego. Beneficjent w okresie
realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat
czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego
kontaktu z kadrg projektu.

Zlokalizowanie podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje
projektow na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego
zagwarantuje dostepnos$¢ beneficjenta dla grupy docelowej
projektu. Ponadto powyzsze kryterium obnizy koszty
realizacji projektu, jak rowniez koszty zwigzane z jego Stosje
kontrola. sie do
Uzasadn | Zlokalizowanie podmiotow odpowiedzialnych za realizacje VOOW 1
ienie: projektéw na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego y_pk .
przez okres minimum 1 roku przed dniem ztozenia wniosku projektow
zagwarantuje, iz podmioty te bedg znaty specyfike obszaru, (6
na ktérym bedg realizowane projekty.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.
2. Beneficjent sklada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie.
Kryterium to stwarza mozliwosé objecia wsparciem wiekszej
liczby potencjalnych projektodawcéw, a takze wyboru
najlepszych projektow, ktére odpowiadajg na potrzeby Stosje
regionu. o _ sie do
Uzasadn | Projekty ztozone w odpowiedzi na konkurs bedg miaty VOOW 1
ienie: charakter kompleksowy w odniesieniu do problemu y_pk .
wystepujgcego w danym obszarze, a mozliwym do projektow
rozwigzania przez danego Beneficjenta. (6
Kryterium odnosi sie wylgcznie do wystepowania danego
podmiotu w charakterze beneficjenta, a nie partnera.
3. Projekt skierowany do grup docelowych z obszaru wojewéddztwa

zachodniopomorskiego (w przypadku oséb fizycznych - pracujgcych, uczacych sie lub
zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotéw - posiadajgcych
jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego).

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju kapitatu ludzkiego w
regionie oraz zwiekszenia aktywnosci spolecznej i .
. . . o Stosuje
zawodowej grupy docelowej wskazanej w projekcie. Zaklada sie do
Uzasadn | sig, ze dzieki temu Kkryterium ograniczone zostanie zjawisko i e(’)w 1
ienie: wykluczenia spolecznego w regionie oraz zmniejszy sig ypow
. . ; : projektow
liczba os6b korzystajgcych z pomocy spoleczne;. (nn)
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.
4, Grupe docelowg w projekcie stanowi co najmniej 10% oséb z
niepetnosprawnosciami.
Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia do oséb w
szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Pozwoli to | Stosuje
réwniez na wyréwnywanie szans 0soéb, ktére znajdujg sie z sie do
Uzasadn . ) = , .
ienie: zalozenia w gorszej sytuacji, cho¢by ze wzgledu na dostep typow 1
' do oferowanego wsparcia. projektow
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku (nr)
o dofinansowanie.
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5. Beneficjent wniesie wkitad wltasny w wysokosci nie mniejszej niz okreslona w
Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020.

Kryterium wprowadzono celem zaangazowania potencjatu
tak spotecznego jak i finansowego beneficjenta/partnera na
rzecz budowania trwatych efektow w poszczegolnych
obszarach interwencji EFS poprzez zwigkszenie partycypacji

beneficjenta/partnera w budzecie projektu EFS w ramach Sstioséjée
Uzasadn | wkladu witasnego. €
AR ) - ' : . typow 1
ienie: Partycypacja beneficjenta/partnera w finansowaniu projektu N
) . o iy . e . projektow
zwiekszy ich odpowiedzialnos¢ o jakos¢ realizowanych (")
dziatan jak roéwniez pozwoli na zapewnienie wiekszej

trwatosci dziatan finansowanych z EFS.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

6. Projekt zaktada osiggniecie wskaznika efektywno$ci spotecznej i zatrudnieniowe;j’
dla uczestnikbw na poziomie zgodnym z Komunikatem Ministra Rozwoju w sprawie
wyznaczenia minimalnych poziomow kryterium efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej
dla Regionalnych Programow Operacyjnych:

— w odniesieniu do oséb lub $rodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

— w odniesieniu do 0os6b o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0s6b z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

8 Wytaczenie z obowiazku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje sie do 0sob:

a)  wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

b)  bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

c) nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z
dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

d)  przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;

e) 0s6b do 18. roku zycia lub do zakoriczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nie dotyczy oséb biernych zawodowo lub bezrobotnych, ktére w ramach projektu realizowanego
w ramach Dziatania 7.1 lub po jego zakoriczeniu podjety dalszg aktywizacje w ramach Dziatania 7.3 i/lub 7.4 lub w ramach Osi
Priorytetowe;j VI.
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Wojewddztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sie jednym
z najwyzszych w skali kraju odsetkiem ludnosci zagrozonej
wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem.

Jak wskazuje Krajowy Program Przeciwdziatania Ubéstwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020 Nowy wymiar aktywnej
integracji (KPPUIWS), wojewddztwo zachodniopomorskie
plasuje sie na czwartym miejscu w kraju pod wzgledem liczby
0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym —
wskaznik ten w 2011 r. osiggnat wartos¢ 33,9%. Ponadto, jak
wskazuje KPPUIWS wojewédztwo zachodniopomorskie
zagrozone jest najsilniejszg deprywacjg materialng — 23,5%

A . : S Stosuje
(najwyzsza wartos¢ w skali kraju). sie do
Jednoczesnie analizujgc sytuacje zawodowg o0s6b z €

) SRR typow | 1
niepetnosprawnosciami z perspektywy dekady (okres 2002- roickt
2012) stwierdzi¢ mozna, iz zaréwno w skali regionu jak i catego (E)JW J(nr)

kraju zaobserwowano nieznaczng poprawe. Mimo to, najnizszy
wskaznik zatrudnienia os6b z niepetnosprawnosciami w 2012
roku odnotowano w wojewddztwie zachodniopomorskim —
15,6%. W badanym okresie tylko w wojewddztwie
zachodniopomorskim wartos¢ ww. wskaznika spadta ponizej
10% (w roku 2006 — 8,3%). (Zr6dio: Osoby niepetnosprawne
na Pomorzu Zachodnim, Biuletyn Obserwatorium Integracji
Spotecznej Nr 2(12)/14, ROPS Szczecin). Niezbedne jest
zatem ukierunkowanie wsparcia dla ww. grup docelowych.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tre$ci wniosku o
dofinansowanie.

7. Szkolenia realizowane w ramach projektu kohczg sie uzyskaniem dokumentu
potwierdzajagcym nabyte kompetencje lub kwalifikacje potwierdzonych dokumentem
w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju kapitatu ludzkiego w | Stosuje
regionie oraz zwiekszenia aktywnosci spotecznej i zawodowej | sie do
Uzasad . g Eo ) : .
nienie: mieszkancoéw wojewddztwa zachodniopomorskiego. typéw | 1
" | Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku o | projekt
dofinansowanie. ow (nr)

8. Projekt zaktada wspotprace w zakresie rekrutacji uczestnikéw z wkasciwym
terytorialnie osrodkiem pomocy spotecznej lub powiatowym centrum pomocy
rodzinie oraz informowanie wtasciwych terytorialne osrodkéw pomocy spoteczne;j i
powiatowych centréw pomocy rodzinie o udzielonych formach wsparcia.

Nawigzanie wspolpracy z wihasciwg terytorialnie jednostka
pomocy spotecznej zagwarantowa¢ ma odpowiedni dobor
uczestnikébw do projektu. Jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej  dysponujg  kompleksowymi i  aktualnymi | Stosuje
informacjami na temat os6b zagrozonych i/lub wykluczonych | sie do
spotecznie, zamieszkujgcych obszar realizacji projektu. | typéw | 1
Nawigzanie wspétpracy z osrodkiem pomocy spotecznej lub | projekt
powiatowym centrum pomocy rodzinie pozwoli na witasciwg | 6w (nr)
koordynacje roznych form pomocy.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

9. Whnioskodawca lub partner posiada co najmniej 2 letnie doswiadczenie w okresie
minimum 5 lat przed ztozeniem wniosku w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze
pomocy i integracji spotecznej oraz aktywizacji zawodowej.

Posiadanie takiego do$wiadczenia przez wnioskodawce lub

; : . | Stosuje
partnera wymagane jest ze wzgledu na specyfike wskazanej sie do
grupy docelowej i pozwala na zapewnienie efektywnego i wvoow | 1
celowego wykorzystania srodkow. yp Kt
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tre$ci wniosku o 2\:\?](?10

dofinansowanie.
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Kryteria premiujgce

1. Efektywnosé spoteczna i zatrudnieniowa wynosi co najmniej o
10 pp wiecej niz okreslona w Komunikacie Ministra Rozwoju w
sprawie wyznaczenia minimalnych poziomoéw kryterium
efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej’ dla Regionalnych

Programow Operacyjnych: Liczba 0
— w odniesieniu do oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem | punktow 1
spotecznym,

— w odniesieniu do o0s6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
0sO6b z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Wojewddztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sie
jednym z najwyzszych w skali kraju odsetkiem ludnosci
zagrozonej wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem. Jak
wskazuje Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020 Nowy wymiar aktywnej
integracji (KPPUIWS), wojew6dztwo zachodniopomorskie
plasuje sie na czwartym miejscu w kraju pod wzgledem
liczby o0s6b zagrozonych ubéstwem Iub wykluczeniem
spotecznym — wskaznik ten w 2011 r. osiggnat wartos¢
33,9%. Ponadto, jak wskazuje KPPUIWS wojewddztwo
zachodniopomorskie zagrozone jest najsilniejszg deprywacijg
materialng — 23,5% (najwyzsza warto$¢ w skali kraju). Stosuje
Jednoczesnie analizujgc sytuacje zawodowg o0s6b z sie do

.U Z"."S_adn niepetnosprawnosciami z perspektywy dekady (okres 2002- typow 1

ienie: : - . . . ’ X A b
2012) stwierdzi¢é mozna, iz zarowno w skali regionu jak i | projektow
calego kraju zaobserwowano nieznaczng poprawe. Mimo to, (nr)
najnizszy wskaznik zatrudnienia 0s6b z

niepetnosprawnosciami w2012 roku odnotowano w
wojewddztwie zachodniopomorskim — 15,6%. W badanym
okresie tylko w wojewddztwie zachodniopomorskim warto$¢
ww. wskaznika spadta ponizej 10% (w roku 2006 — 8,3%).
(Zrédio: Osoby niepetnosprawne na Pomorzu Zachodnim,
Biuletyn Obserwatorium Integracji Spotecznej Nr 2(12)/14,
ROPS Szczecin). Niezbedne jest zatem ukierunkowanie
wsparcia do ww. grup docelowych.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

° Wylaczenie z obowiazku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje sie do 0sob:

a)  wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;
b)  bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;
c) nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z
dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;
d)  przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
e) o0s6b do 18. roku zycia lub do zakoriczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.
Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nie dotyczy oséb biernych zawodowo lub bezrobotnych, ktére w ramach projektu realizowanego
w ramach Dziatania 7.1 lub po jego zakoriczeniu podjety dalszg aktywizacje w ramach Dziatania 7.3 i/lub 7.4 lub w ramach Osi
Priorytetowe;j VI.
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2. Minimum 50 % grupy docelowej stanowig osoby zagrozone
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajgce
wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek, o ktoérych
mowa ponizej:

— 0soby korzystajgce ze swiadczeh z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okresdlonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;

— osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

— o0soby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze
zastepcza oraz rodziny przezywajgce trudno$ci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

- osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i
zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich;

— osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i
miodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

— 0soby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne
W rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,
a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z
dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

— rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden
z rodzicow lub opiekundw nie pracuje ze wzgledu na koniecznosc
sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscisg;

— osoby, dla ktérych ustalono Il profil pomocy, zgodnie z ustawg z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy;

— 0soby niesamodzielne;

— o0soby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania

postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020;

- osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa.

Liczba
punktow

Kryterium powinno przyczyni¢ sie do zwigkszenia udziatu w
projektach 0s6b w szczegodlnie trudnej sytuacji, a tym
Uzasadn | samym wplynie na poprawe ich sytuacji spoteczno -
ienie: zawodowej.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku
o0 dofinansowanie.

Stosuje
sie do
typow

projektow

(nn)

3. Minimum 10% uczestnikéw projektu stanowig osoby:
— 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci; Liczba

— z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z zaburzeniami punktow
psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawno$ciag intelektualng i
osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi.
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Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia do oséb w

szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Pozwoli to | Stosuje
réwniez na wyréwnywanie szans osob, ktére znajdujg sie z sie do
Uzasadn .. ’ = , :
ienie: zalozenia w gorszej sytuacji, choéby ze wzgledu na dostep ty_pon
do oferowanego wsparcia. projektow
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku (nr)
o0 dofinansowanie.
4. Grupe docelowg w projekcie stanowi co najmniej 50% os6b z | Liczba
obszaréw wiejskich. punktéw
Obszary wiejskie to tereny o utrudnionym dostepie do ustug,
charakteryzujgce sie wysokim bezrobociem, ubostwem i
zagrozeniem depopulacja. Przedmiotowy obszar St.osuje
Uzasadn | charakteryzuje sie koncentracjg negatywnych zjawisk D15 fjo
ienie: rozwojowych, ktérych ograniczenie wymaga interwencji. p%}g%’éw
Kryterium zostanie zweryfikowanie na podstawie tresci w
wniosku o dofinansowanie.
5. Projekt uwzglednia wykorzystanie zwalidowanych narzedzi i/lub
produktéw wypracowanych w ramach projektéw innowacyjnych Liczba
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 i/lub | punktéw
Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL.
Wykorzystanie rozwigzan wypracowanych 2z udzialem
srodkdow EFS w realizacji wsparcia pozwoli na wdrozenie
skutecznych
i efektywnych rozwigzan lub produktow wypracowanych w
ramach projektéw innowacyjnych Inicjatywy Wspdlnotowej
EQUAL 2004-2006 Ilub Programu Operacyjnego Kapitat Stosuje
Ludzki 2007-2013. Opisy projektow oraz lista produktéw i sie do
.U zas.adn rezultatow znajdujg sie m.in. na stronach: typow
enie: http://kiw- projektow
pokl.org.pl/index.php?option=com_k2&view=itemé&layout=ite (nr)
m&id=1522&Itemid=776&lang=pl oraz
http://www.equal.org.pl/baza.php?lang=p
Kryterium zostanie zweryfikowanie na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie.
6. Projekt jest realizowany przez podmiot ekonomii spotecznej lub | Liczba
w partnerstwie z podmiotem ekonomii spoteczne;j. punktéw
Kryterium ma na celu zwiekszenie aktywnosci podmiotow
ekonomii spotecznej na obszarze wojewddztwa i
zaoferowanie bardziej kompleksowej oferty wsparcia dla
uczestnikbéw. Zgodnie z Wieloletnim regionalnym planem
dzialan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii St_OSUje
Uzasadn | spolecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii | Si€ dO
ienie: spotecznej i i€j otoczenia w wojewodztwie p%gi){’éw
zachodniopomorskim na lata 2012 — 2020 podmioty (nr)

ekonomii spotecznej majg istotne znaczenie we wspieraniu
0s6b stanowigcych grupe docelowg okreslong dla konkursu.
Kryterium zostanie zweryfikowanie na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie.

Kwalifikowaln
0$¢ wydatkow

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu

Spéjnosci na lata 2014-2020.
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Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi

agni ecia w ramach konkursu

Nazwa
wskaznika

Jednost
ka

Wartosé wskaznika planowana do osiggniecia w ramach

konkursu w podziale na lata

Rok

Wartos¢

Wskaznik
realizujgcy
ramy
wykonania
T/N

1. Liczba
0sob
zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym,
ktore uzyskaly
kwalifikacje
po
opuszczeniu
programu

[osoby]

2017

31%

2. Liczba
0sob
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym
poszukujgcyc
h pracy po
opuszczeniu
programu

[osoby]

2017

25%

3. Liczba
0s6b
zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
pracujgcych
po
opuszczeniu
programu
(tgcznie z
pracujgcymi
na wiasny
rachunek)

[osoby]

2017

15%

4, Liczba
0sob
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym
objetych
wsparciem w
programie

[osoby]

2017

873

5. Liczba
0s6b z
niepetnospra
wnosciami
objetych
wsparciem w
programie
(€N

[osoby]

2017

67

Fundusze
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Program Regionalny
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si

priorytetowe] VIl Wigczenie spoteczne

Instytucja Posredniczgca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 20-383 Szczecin

Telefon 91 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103

E-mail sekretariat@wup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej do kontaktéw

Alina Szydtowska
tel.: 91 42 56 173
e-mail: alina_szydlowska@wup.pl

roboczych
Fundus;e . 5 Unia Europejska
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LP. > Planowany termin | kw Il Il \% X
Konkursu: ogtoszenia konkursu ' kw. kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni gty X

Planowana alokacja

61 600 000 zt

Typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

2. Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej
integracji i pracy socjalnej przez osrodki pomocy spotecznej oraz powiatowe
centra pomocy rodzinie z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji o
charakterze:

a) spotecznym, ktérych celem jest przywrocenie lub wzmocnienie
kompetencji spotecznych, zaradno$ci, samodzielno$ci i aktywno$ci
spotecznej,

b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyziji
dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w
kompetencije i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane
na rynku pracy (poprzez m.in. udziat w zajeciach w CIS, KIS lub
WTZ), pomoc w utrzymaniu zatrudnienia

c) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia lub
jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy (m.in. edukacja
formalna, kursy i szkolenia zawodowe),

d) zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie
barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w
spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

Whioskodawcy do
ktorych skierowany jest
konkurs

— osrodki pomocy spotecznej
— powiatowe centra pomocy rodzinie

Szczegobtowy opis,
zakladany cel konkursu

Sposréd najwazniejszych wspoéiczesnych probleméw spotecznych mozna
wskaza¢ zagrozenie ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Jedng z
gldwnych przyczyn tych zjawisk jest brak pracy. Prowadzi on do braku
zaspokojenia podstawowych potrzeb cztowieka. Brak pracy zwigzany jest
czesto z problemami zdrowotnymi oraz niepetnosprawnosciag. Wsparcie lub
wyeliminowanie przeszkdd stanowigcych bariery w skutecznej aktywizacji
spotecznej i zawodowej stanowi istotny element w zmianie sytuacji oséb
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Najczestszym powodem trudnej sytuacji zyciowej zachodniopomorskich
rodzin jest ubdéstwo. W 2015 roku problem ten zaistniat w przypadku
35596 rodzin w wojewddztwie, a dotyczyt 86 502 tworzacych je osob.
Nastepnym, najczestszym powodem trudnej sytuacji jest bezrobocie, ktore
dotyczyto 31 362 rodzin (ogétem: 87 247 os0Ob). Brak pracy jest istotnym
czynnikiem zwiekszajgcym zagrozenie ubdstwem, brak dochodow
powoduje powstawanie niestabilnosci finansowej gospodarstw domowych.
Problem alkoholizmu dotyczyt 4 645 rodzin (ogétem: 9 162 osoby).

O zapotrzebowaniu na zaplanowane typy wsparcia moze $wiadczyé
réwniez wskaznik dot. ustawowej granicy ubéstwa oraz wskaznik dot. oséb
w gospodarstwach domowych ponizej minimum egzystencji (ubdstwa
skrajnego).

W 2014 roku, w wojewoOdztwie zachodniopomorskim 7,2% o0so6b w
gospodarstwach domowych znajdowato sie ponizej minimum egzystenciji
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(ubbstwa skrajnego).

W IV kwartale 2014 roku udziat os6b zyjacych w wojewddztwie
zachodniopomorskim ponizej ustawowej granicy ubéstwa wyniost 12,0% i
byt o 0,4 pkt proc. wyzszy niz w roku poprzednim. W skali kraju
zachodniopomorskie zajeto 7 miejsce. Udziat oséb znajdujgcych sie ponizej
ustawowej granicy ubéstwa w woj. zachodniopomorskim byt wyzszy o 3,9
pkt proc. od najnizszego w kraju (woj. mazowieckie) oraz o 9,0 pkt proc.
nizszy od najwyzszego w kraju (woj. Warmir’1sko-mazurskie).10

Innym waznym wskaznikiem s$wiadczgcym o zapotrzebowaniu na
przedmiotowe formy wsparcia to wskaznik dotyczacy liczby przyznanych
swiadczen pomocy spotecznej. W wojewodztwie zachodniopomorskim w
2015 roku $wiadczenia pomocy spotecznej przyznano 86 001 osobom. W
zdecydowanej wiekszosci byta to pomoc pieniezna (85 211 $Swiadczen),
bardzo popularna byla réwniez pomoc pieniezna w formie zasitkOdw
celowych (44 094).

Z uwagi na wieloptaszczyznowy charakter wykluczenia spotecznego oraz
na potrzebe wsparcia otoczenia 0sO6b zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spoftecznym nalezy prowadzi¢é kompleksowe dziatania,
ktorych celem jest przywrocenie na rynek pracy oraz do petnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym. W zwigzku z czym w ramach
przedmiotowego priorytetu inwestycyjnego planowana interwencja
ukierunkowana bedzie przede wszystkim na aktywizacje spoteczno-
zawodowg z wykorzystaniem m.in. instrumentow aktywizacji: edukacyjnej,
spolecznej czy zawodowej.

Specyficzne dla
konkursu kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dopuszczalnosci

10. Beneficjent sklada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie.

Kryterium to stwarza mozliwosc
objecia wsparciem wiekszej liczby
potencjalnych projektodawcow, a
takze wyboru najlepszych
projektéw, ktére odpowiadajg na
potrzeby regionu.

Projekty ztozone w odpowiedzi na
konkurs bedg mialy charakter
Uzasadnienie: | kompleksowy w odniesieniu do
problemu wystepujgcego w danym
obszarze, a mozliwym do
rozwigzania przez danego
Beneficjenta.

Kryterium odnosi sie wytgcznie do
wystepowania danego podmiotu w
charakterze beneficjenta, a nie
partnera.

Stosuje sie
do typéw
projektow

(nr)

11. Projekt skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa
zachodniopomorskiego (w przypadku osob fizycznych - pracujgcych,
uczacych sie lub zamieszkujgcych na obszarze wojewoOdztwa
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, a w
przypadku innych podmiotéw - posiadajgcych jednostke organizacyjng na
obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego).

10 Zr6dto: Diagnoza 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym 2016 r., Wojewédzki Urzad Pracy w Szczecinie

Wydziat Badan i Analiz Biuro Zachodniopomorskie Obserwatorium Rynku Pracy.
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Kryterium to przyczyni sie do
rozwoju  kapitatu  ludzkiego w
regionie oraz zwiekszenia
aktywnosci spotecznej i zawodowej
grupy docelowej wskazanej w
projekcie.. Zaktada sie, ze dzieki

i : Stosuje sie

temu kryterium ograniczone d ’

Lo . o : 0 typow
Uzasadnienie: | zostanie zjawisko  wykluczenia roiektow 2

spolecznego w regionie oraz P %nr)

zmniejszy sie liczba oséb

korzystajacych z pomocy

spoteczne;.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie  tresci  wniosku 0
dofinansowanie.

12. Projekt skierowany jest do o0s6b z niepelnosprawnosciami w
proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja o0s6b z
niepetnosprawnosciami bedgcych klientami danego powiatowego centrum
pomocy rodzinie lub osrodka pomocy spotecznej, w stosunku do ogdinej
liczby wszystkich klientéw danego powiatowego centrum pomocy rodzinie
lub o$rodka pomocy spotecznej w 2016 roku.

Kryterium ma na celu skierowanie
wsparcia do o0s6b w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy.
Pozwoli to réwniez na

. . h . Stosuje sie
wyréwnywanie szans o0soéb, ktére .
L A o . do typdéw
Uzasadnienie: | znajdujg sie z zalozenia w gorszej o 2
projektow

sytuacji, cho¢by ze wzgledu na (")
dostep do oferowanego wsparcia.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie  treSci  wniosku o
dofinansowanie.

13. Beneficjent wniesie wklad wlasny w wysokosci nie mniejszej niz
okreslona w Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014 -
2020

Kryterium  wprowadzono celem
Zaangazowania potencjalu  tak
spotecznego jak i finansowego
beneficjenta/partnera  na  rzecz
budowania trwatych efektéw
w  poszczegllnych obszarach

interwencji EFS poprzez
zwiekszenie partycypacji
beneficjenta/partnera w budzecie Stosuie sie
projektu EFS w ramach wkiadu do tYow
Uzasadnienie: | wlashego. ypo 2
projektow

Partycypacja beneficjenta/partnera (")
w finansowaniu projektu zwiekszy

ich odpowiedzialnos¢ o jakos¢
realizowanych dziatan jak réwniez
pozwoli na zapewnienie wiekszej
trwatosci dziatan finansowanych z
EFS.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie  treSci  wniosku o
dofinansowanie.
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14. Projekt zaktada osiggniecie wskaznika efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowej'" dla uczestnikéw na poziomie zgodnym z Komunikatem
Ministra Rozwoju w sprawie wyznaczenia minimalnych pozioméw

kryterium efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej dla Regionalnych
Programéw Operacyjnych:

— w odniesieniu do oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

w odniesieniu do 0s6b o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z

niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

! Wylgczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje sie do oséb:
f)  wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
g) bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
h)  nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z
ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

i)  przebywajgcych w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

j)  osob do 18. roku zycia lub do zakonczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.
Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nie dotyczy os6b biernych zawodowo lub bezrobotnych, ktére w ramach projektu

realizowanego w ramach Dziatania 7.1 lub po jego zakonczeniu podjety dalszg aktywizacje w ramach Dziatania 7.3 i/lub 7.4 lub
w ramach Osi Priorytetowej VI.
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Wojewddztwo zachodniopomorskie
charakteryzuje sie jednym z
najwyzszych w skali kraju odsetkiem
ludnosci zagrozonej wykluczeniem
spotecznym lub ubéstwem.

Jak wskazuje Krajowy Program
Przeciwdziatania Ubostwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020
Nowy wymiar aktywnej integracji
(KPPUIWS), wojewodztwo
zachodniopomorskie plasuje sie na
czwartym miejscu w kraju pod
wzgledem liczby os6b zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym — wskaznik ten w 2011
r. osiggnat warto$¢ 33,9%. Ponadto,

jak wskazuje KPPUIWS
wojewddztwo zachodniopomorskie
zagrozone jest najsilniejszg

deprywacjg materialng - 23,5%
(najwyzsza wartos¢ w skali kraju).
Jednoczesnie analizujgc sytuacje

A Stosuje sie
zawodowa oséb z d .
. RN 0 typow
niepetnosprawnosciami z roiaktow 2
perspektywy dekady (okres 2002- P %nr)

2012) stwierdzi¢ mozna, iz zaréwno
w skali regionu jak i catego kraju

zaobserwowano nieznaczng
poprawe. Mimo to, najnizszy
wskaznik zatrudnienia 0s6b

niepetnosprawnych w 2012 roku
odnotowano w wojewodztwie
zachodniopomorskim — 15,6%. W
badanym okresie tylko w
wojewodztwie zachodniopomorskim
wartos¢ ww. wskaznika spadfa
ponizej 10% (w roku 2006 — 8,3%).
(Zrédio: Osoby niepetnosprawne na
Pomorzu  Zachodnim, Biuletyn
Obserwatorium Integracji Spotecznej
Nr 2(12)/14, ROPS Szczecin).
Niezbedne jest zatem
ukierunkowanie wsparcia dla ww.
grup docelowych.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie  tresci  wniosku o
dofinansowanie.

15. Ustugi szkoleniowe oferowane w projekcie gwarantujg efektywnosé
wsparcia poprzez nabycie kwalifikacji lub nabycie kompetencji
potwierdzonych dokumentem w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na
lata 2014-2020.
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— w odniesieniu do os6b zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym,

— w odniesieniu do 0s6b o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz os6b z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

2017
Kryterium to przyczyni sie do
rozwoju  kapitalu  ludzkiego w
regionie oraz zwiekszenia .
aktywnosci spotecznej i zawodowej S(;osule,sne,
Lo ) - e 0 typow
Uzasadnienie: | mieszkahcow wojewodztwa ok EOW 2
zachodniopomorskiego. proje
Kryterium weryfikowane bedzie na (i)
podstawie  treSci  wniosku o
dofinansowanie.
Kryteria premiujgce
7. Efektywnosé spoteczna i zatrudnieniowa'
wynosi co najmniej o 10 pp wiecej niz
okreslona w Komunikacie Ministra Rozwoju w
sprawie wyznaczenia minimalnych poziomow
kryterium efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowei dla Regionalnych Programéw )
Operacyjnych **: Liczba 20
punktow

2
Wylaczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje sie do oséb:

a)  wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej;

b)  bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej;

c) nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z

dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

d)  przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w

ustawie z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;

e) 0s6b do 18.roku zycia lub do zakoriczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.
Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nie dotyczy oséb biernych zawodowo lub bezrobotnych, ktére w ramach projektu realizowanego

w ramach Dziatania 7.1 lub po jego zakornczeniu podjety dalszg aktywizacje w ramach Dziatania 7.3 i/lub 7.4 lub w ramach Osi

Priorytetowe;j VI.

Fundusze
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Wojewédztwo zachodniopomorskie
charakteryzuje sie jednym z
najwyzszych w  skali kraju
odsetkiem ludnos$ci  zagrozonej
wykluczeniem  spotecznym  lub
ubéstwem. Jak wskazuje Krajowy
Program Przeciwdziatania Ubéstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu 2020
Nowy wymiar aktywnej integracji
(KPPUIWS), wojewddztwo
zachodniopomorskie plasuje sie na
czwartym miejscu w kraju pod
wzgledem liczby oséb zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym — wskaznik ten w 2011
r. osiggnat wartos¢ 33,9%. Ponadto,

jak wskazuje KPPUIWS
wojewddztwo zachodniopomorskie
zagrozone jest najsilniejszg

deprywacjg materialng - 23,5%
(najwyzsza wartos¢ w skali kraju).
Jednoczesnie analizujgc sytuacje

; Stosuje sie
zawodowg os6b z do tyoow
Uzasadnienie: | niepetnosprawnosciami z ro'glftéw 2
perspektywy dekady (okres 2002- P %nr)

2012) stwierdzi¢ mozna, iz zarbwno
w skali regionu jak i calego kraju

zaobserwowano nieznaczng
poprawe. Mimo to, najnizszy
wskaznik zatrudnienia 0s6b

niepetnosprawnych w 2012 roku
odnotowano w  wojewobdztwie
zachodniopomorskim — 15,6%. W
badanym okresie tylko w
wojewodztwie zachodniopomorskim
wartos¢ ww. wskaznika spadfa
ponizej 10% (w roku 2006 — 8,3%).
(Zrédio: Osoby niepetnosprawne na
Pomorzu  Zachodnim,  Biuletyn
Obserwatorium Integracji
Spotecznej Nr 2(12)/14, ROPS
Szczecin). Niezbedne jest zatem
ukierunkowanie wsparcia do ww.
grup docelowych.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie  tresci  wniosku o
dofinansowanie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnhego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Kwalifikowalno$é
wydatkow

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu

Wartosé wskaznika planowana do Wskaznik
. osiggniecia w ramach konkursu w realizujgcy ramy
Nazwa wskaznika Jednostka podziale na lata wykonania
Rok | Warto$é T/IN
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Eu ropejskle # Pomorze Europejskie Fundusze
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6. Liczba oséb
zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje
po opuszczeniu
programu

[osoby] 2017 31% N

7. Liczba oséb
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym
poszukujgcych pracy
po opuszczeniu
programu

[osoby] 2017 25% N

8. Liczba oséb
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym [osoby] 2017 15% N
pracujgcych po
opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujgcymi
na wlasny rachunek)

9. Liczba os6b
zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem [osoby] 2017 5259 T
spotecznym objetych
wsparciem w
programie

10. Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie (CI)

[osoby] 2017 406 N

Fundus;e . 5 Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi priorytetowej VIl Wigczenie spoteczne

Instytucja Posredniczgca Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 70-383 Szczecin

Telefon 91 91 4256 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby (0s6b) Alina Szydtowska
w Instytucji Posredniczgcej do tel.: 91 42 56 173
kontaktow roboczych e-mail: alina_szydlowska@wup.pl
Fundusze ’ Unia Europejska

Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
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LP. ] ] v
e 1 Planowany termin ogtoszenia konkursu Ikw. | x | Il kw. 11 kw. KW
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "

Planowana alokacja

14 603 128, 00 z

Typy projektéw
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

- Aktywna integracja (spoteczna, edukacyjna, zawodowa, zdrowotna) oséb
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez tworzenie
podmiotéw integracji spotecznej, tj. Centréw Integracji Spotecznej, Klubow
Integracji Spotecznej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej , Warsztatéw Terapii
Zajeciowej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowe;j
(ktérych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza)

Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spotecznej, tj. Centrow Integraciji
Spotecznej, Kluboéw Integracji Spotecznej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej,
Warsztatow Terapii Zajeciowej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizaciji
spoteczno-zawodowej (ktérych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$é
gospodarcza).

Whioskodawcy do
ktorych skierowany jest
konkurs

— jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki,
porozumienia i stowarzyszenia JST,

- podmioty Ekonomii Spotecznej zajmujace sie aktywizacjg spoteczno-zawodowg
0s6b i rodzin zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym,

- podmioty integracji spotecznej (w tym: centra integracji spotecznej, kluby integracji
spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej, warsztaty terapii zajeciowej),

- podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej, ktérych
podstawowym zadaniem nie jest dziatalnos¢ gospodarcza.

Szczegotowy opis,
zaktadany cel konkursu

Waznym aspektem w celu zmniejszenia lub wyeliminowania ryzyka wykluczenia
spotecznego jest udzielenie pomocy osobom indywidualnym oraz ich rodzinom w
odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej,
w powrocie do petnienia rél spotecznych oraz w podniesieniu kwalifikacji zawodowych, jako
wartosci na rynku pracy. Tego typu wsparcie oferujg podmioty integracji spotecznej oraz
podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowe;j.

Analizujgc sytuacje wewnatrzregionalng nalezy zwréci¢ uwage, na liczbe oso6b, ktorym
udzielono pomocy i wsparcia i tak w roku 2015 liczba ta wynosita 145 799. Natomiast liczba
0s6b, ktérym przyznano $wiadczenie z pomocy spotecznej wynosito 86 838 osob, w tym 49
282 dlugotrwale korzystajgcych (56% ogotu oséb korzystajgcych). Liczba rodzin, ktérym
przyznano $wiadczenia z pomocy spotecznej wynosita 60 477, co przektada sie na 144 008
os6b w tych rodzinach. Nalezy =zaznaczy¢, ze znaczacy odsetek beneficjentow
korzystajgcych z pomocy spotecznej to osoby niepethosprawne oraz dtugotrwale bgdz ciezko
chorujgce. Problem niepetnosprawno$ci dotyczy ponad 34% rodzin Kkorzystajagcych z
pomocy, zas dtugotrwata badz ciezka choroba jest powodem przyznania pomocy w prawie
35% rodzinach objetych wsparciem.

W 2015 roku, w regionie dziatalo 9 centrow integracji spotecznej, w ramach ktérych
wspartych zostatlo 412 oséb. Wszystkie placéwki prowadzone byly przez organizacje
pozarzgdowe. W tym samym okresie, w regionie dziatato 15 klubéw integracji spotecznej, w
tym 13 placowek prowadzonych przez JST, a 2 — przez NGO. Liczba uczestnikéw zajec
wynosita 414 os6b. W przypadku WTZ — ich liczba w roku 2015 wyniosta 30 (w tym 13
prowadzone przez JST, a pozostate 17 przez organizacje pozarzadowe) . Ogolna liczba
uczestnikow zaje¢ WTZ wynosita 1 140 oséb. W wojewddztwie zachodniopomorskim, w
roku 2015 dziataly 4 ZAZ-y. Wszystkie zaktady prowadzone bylty przez NGO. tacznie w
czterech zaktadach zatrudnione byto 267 os6b niepetnosprawnych. Jak wskazujg prognozy,
zatrudnienie w ZAZ-ch w 2016 roku powinno sie zwiekszyé, w zwigzku z czym niezbedne
jest dalsze wsparcie dziatalnosci przedmiotowych pIacc')wek.14 W zwigzku z powyzszym
istotne jest wsparcie 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym i

** Opracowano na podstawie ,Ocena zasobéw pomocy spolecznej za rok 2015 dla wojewédztwa zachodniopomorskiego”, Szczecin 2016, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Szczecinie.
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podmiotéw, ktére dajg mozliwos¢ rehabilitacji spolecznej izawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. W ramach
danego Drziatania przewidziane jest wsparcie dla tworzenia ww. podmiotdw integracji
spotecznej, a takze podmiotéw dzialajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej,
ktérych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza.

Cel konkursu jest zgodny z celem szczegétowym Dzialania, tj.. Aktywna integracja oséb
zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym zwiekszajgca ich zatrudnienie.

Specyficzne dla
konkursu kryteria
wyboru projektow.

Kryteria dopuszczalnosci

16. Beneficjent od co najmniej 1 roku na dzien zlozenia wniosku posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat lub inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu
na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego. Beneficjent w okresie realizacji projektu
prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie
dozwolong forme organizacyjng dzialalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego z mozliwoscig udostepnienia pelnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z kadrg
projektu.

Zlokalizowanie podmiotéw odpowiedzialnych
za realizacje  projektow na  terenie
wojewoddztwa zachodniopomorskiego
zagwarantuje dostepnos¢ beneficjenta dla
grupy docelowej projektu. Ponadto powyzsze
kryterium obnizy koszty realizacji projektu, jak
réwniez koszty zwigzane z jego kontrolg.
Zlokalizowanie podmiotéw odpowiedzialnych
Uzasadnienie: za realizacje  projektow na  terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego przez (")
okres minimum 1 roku przed dniem ztozenia

wniosku zagwarantuje, iz podmioty te beda
znaly specyfike obszaru, na ktérym beda
realizowane projekty.

Stosuje sie
do typow
projektow

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

17. Beneficjent sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie.

Kryterium to stwarza mozliwosé objecia
wsparciem wiekszej liczby potencjalnych
projektodawcéow, a takze wyboru najlepszych
projektow, ktore odpowiadajg na potrzeby
regionu.

Projekty zlozone w odpowiedzi na konkurs
Uzasadnienie: bedag mialy charakter kompleksowy w
odniesieniu do problemu wystepujacego w (")
danym obszarze, a mozliwym do rozwigzania

przez danego Beneficjenta.

Kryterium  odnosi sie  wylgcznie  do
wystepowania danego podmiotu w
charakterze beneficjenta, a nie partnera.

Stosuje sie
do typow
projektow

18. Projekt skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa
zachodniopomorskiego (w przypadku oso6b fizycznych - pracujgcych, uczacych sie lub
zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotéw - posiadajgcych jednostke
organizacyjng na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju kapitatu
ludzkiego w regionie oraz zwiekszenia
aktywnosci spofecznej i zawodowej grupy
docelowej wskazanej w projekcie. Zaktada | Stosuje sie
sie, ze dzieki temu kryterium ograniczone do typow

Uzasadnienie: S . 2 1
zostanie zjawisko wykluczenia spotecznego w | projektow
regionie oraz zmniejszy sie liczbha oséb (nr)
korzystajgcych z pomocy spotecznej.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.
19. Okres realizacji projektu jest zgodny z okresem wskazanym w Regulaminie
konkursu.
Fundusze P Unia Europejska
Europejskie # Pomorze Europejskie Fundusze

Program Regionalny % Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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Wyeliminowanie ryzyka niepowodzenia
realizacji projektu pozwoli projektodawcom na
precyzyjne zaplanowanie przedsiewzie¢, co
wplynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych
projektow.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

20. Beneficjent wniesie wktad wtasny w wysokosci nie mniejszej niz okreslona w
Szczegblowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020.

Kryterium wprowadzono celem
zaangazowania potencjalu tak spotecznego
jak i finansowego beneficjenta/partnera na
rzecz budowania trwalych efektow w
poszczegoblnych obszarach interwencji EFS

poprzez zwiekszenie partycypacji
beneficjenta/partnera w budzecie projektu | Stosuje sie
S EFS w ramach wkiadu wtasnego. do typéw
Uzasadnienie: ) - S 1
Partycypacja beneficjenta/partnera w | projektow
finansowaniu projektu zwiekszy ich (nr)

odpowiedzialnos¢ o jakos¢ realizowanych
dziatan jak réwniez pozwoli na zapewnienie
wiekszej trwatosci dziatan finansowanych z
EFS.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

21. Projekt zaktada osiggniecie  wskaznikbwa efektywnosci  spotecznej i
zatrudnieniowej15 dla uczestnikéw na poziomie zgodnym z Komunikatem Ministra Rozwoju
w sprawie wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowej dla Regionalnych Programéw Operacyjnych:

- w odniesieniu do 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym,

- w odniesieniu do o0s6b o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, o0s6b z
niepetnosprawnoscia intelektualng oraz 0s6b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

!5 Wytgczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje sie do 0séb:

k) wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

I)  bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajgcych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

m) nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z
ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

n) przebywajgcych w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty;

0) 0s06b do 18. roku zycia lub do zakonczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nie dotyczy os6b biernych zawodowo lub bezrobotnych, ktére w ramach projektu

realizowanego w ramach Dziatania 7.2 lub po jego zakonczeniu podjety dalszg aktywizacje w ramach Dziatania 7.3 i/lub 7.4 lub
w ramach Osi Priorytetowej VI.
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Uzasadnienie:

2017
Wojewddztwo zachodniopomorskie
charakteryzuje sie jednym z najwyzszych w skali
kraju odsetkiem ludnosci zagrozonej

wykluczeniem spotecznym lub ubéstwem.

Jak wskazuje Krajowy Program Przeciwdziatania
Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020
Nowy wymiar aktywnej integracji (KPPUIWS),
wojewddztwo zachodniopomorskie plasuje sie
na czwartym miejscu w kraju pod wzgledem
liczby oséb zagrozonych ubdéstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym — wskaznik ten w
2011 r. osiggnagt wartos¢ 33,9%. Ponadto, jak
wskazuje KPPUIWS wojewodztwo
zachodniopomorskie zagrozone jest najsilniejszg
deprywacjg materialng — 23,5% (najwyzsza
wartos¢ w skali kraju).

Jednoczesnie analizujgc sytuacje zawodowg
0s6b z niepenosprawnosciami z perspektywy
dekady (okres 2002-2012) stwierdzi¢ mozna, iz
zarbwno w skali regionu jak i catego kraju
zaobserwowano nieznaczng poprawe. Mimo to,
najnizszy wskaznik zatrudnienia o0séb z
niepetnosprawnosciami w 2012 roku
odnotowano w wojewoédztwie
zachodniopomorskim - 15,6%. W badanym
okresie tylko w wojewodztwie
zachodniopomorskim wartos¢ ww. wskaznika
spadta ponizej 10% (w roku 2006 — 8,3%).
(Zrédito: Osoby niepelnosprawne na Pomorzu
Zachodnim, Biuletyn Obserwatorium Integracji
Spotecznej Nr 2(12)/14, ROPS Szczecin).
Niezbedne jest zatem ukierunkowanie wsparcia
dla ww. grup docelowych.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

Stosuje
sie do
typow 1

projektow

(nn)

nauki.

22. W projekcie maksymalnie 20 % grupy docelowej moga stanowi¢ osoby:
- wspierane w ramach placéwek wsparcia dziennego;

- bedace w pieczy zastepczej i opuszczajgcych te piecze;

- nieletnie, wobec ktoérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania

demoralizacji i przestepczosci;

- przebywajace w miodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych

osrodkach socjoterapii;

- do 18. roku zycia lub do zakonczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono celem osiggniecia
zalozen danego konkursu tj. Aktywna integracja
0s06b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym zwiegkszajgca ich zatrudnienie oraz
zatlozen RPO WZ. Aby méc osiggng¢ dany cel
nalezy objg¢ wsparciem osoby, wobec ktérych
mozliwe jest zastosowanie instrumentéw
aktywnej integracji w wymiarze zawodowym.
Ponadto Kryterium zastosowano celem
demarkacji z Programem Operacyjnym Wiedza
Edukacja Rozwoj, w ktérym to wpierane sg ww.
osoby.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

Stosuje
sie do
typow 1

projektow

(nn)

nie krotszy niz 2

23. Beneficjent zobowigzany jest do zachowania trwatosci pod
srodkéw EFS co najmniej przez okres odpowiadajgcy okresowi realizacji projektu, jednak

lata od momentu zakonczenia realizacji projektu.

miotéw, utworzonych ze

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci | Stosuje
zapewnienia  koncentracji ~ wsparcia  oraz sie do
Uzasadnienie: zachowania trwalosci projektu. typow 1
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie | projektow
tresci wniosku o dofinansowanie. (nr)
Fundus;e . 5 Unia Europejska
Europejskle " 'ﬁ Pomor_ze Europejskie Fundusze
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24. Okres zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami w ZAZ po zakonczeniu realizacji
projektu jest co najmniej réwny okresowi zatrudnienia w ramach projektu (okres moze by¢
krétszy, wytgcznie w sytuacji, gdy osoba z niepetnosprawnoscig podejmie w tym okresie
zatrudnienie poza ZAZ).

Kryterium  wprowadzono celem trwatosci

. . . . .. | Stosuje
wsparcia. Kryterium zapewni wysokg wydajnos¢ sie do
Lo wykorzystania  $rodkéw  przyznanych  na €
Uzasadnienie: N . typow 1
realizacje projektu. N
. ! . . projektéw
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie (")
tresci wniosku o dofinansowanie.
25. Zaplanowane w ramach projektu dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej nie

moga stanowi¢ pierwszego elementu wsparcia w ramach $ciezki reintegracyjne;.

Wprowadzenie kryterium ma na celu
zapewnienie demarkacji pomiedzy celem
tematycznym 8 a celem tematycznym 9
oraz zapewnienie kompleksowego i
wsparcia dla grup docelowych objetych
wsparciem. Zgodnie z Umowg Partnerstwa
- Programowanie perspektywy finansowe;j
2014 - 2020, przedsiewziecia realizowane
w ramach CT8 ukierunkowane sg na

poprawe sytuacji oséb, ktére wymagajg Stosuje
aktywizacji zawodowej pozwalajgcej wejs¢ sie do
Uzasadnienie: | im na rynek pracy. Przedsiewziecia typow | 1
podejmowane w ramach CT9 sg natomiast | Projektow
skierowane do 0s6b (lub na rzecz os6b), ()

ktorych sciezka integracji z rynkiem pracy
jest dluzsza i wymaga podjecia szeregu
dziatan z zakresu integracji spoteczne;j.
Zgodnie z tym podejsciem, przedsiewzigcia
realizowane

w obszarze rynku pracy i wiaczenia
spotecznego sg komplementarne.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

26. Ustugi szkoleniowe oferowane w projekcie gwarantujg efektywno$¢ wsparcia
poprzez nabycie kwalifikacji potwierdzonych dokumentem w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 lub nabycie kompetenc;ji.

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju kapitatu
ludzkiego w regionie oraz zwiekszenia | Stosuje

aktywnosci spolecznej i zawodowej sie do
Uzasadnienie: | mieszkancow wojewoddztwa typow 1

zachodniopomorskiego. projektéw

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie (nr)

tre$ci wniosku o dofinansowanie.

27. Projekt zaklada wspétprace w zakresie rekrutacji uczestnikow z wkasciwym
terytorialnie osrodkiem pomocy spotecznej lub powiatowym centrum pomocy
rodzinie oraz informowanie wtasciwych terytorialne osrodkéw pomocy spotecznej i
powiatowych centréw pomocy rodzinie o udzielonych formach wsparcia.

Nawigzanie wspotpracy z wtasciwg terytorialnie
jednostkg pomocy spotecznej zagwarantowac
ma odpowiedni dob6r uczestnikéw do projektu.
Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej
dysponujg  kompleksowymi i  aktualnymi | Stosuje
informacjami na temat os6b zagrozonych i/lub sie do
Uzasadnienie: | wykluczonych  spolecznie, zamieszkujgcych typow 1
obszar realizaciji projektu. Nawigzanie | projektow
wspotpracy z osrodkiem pomocy spotecznej lub (nr)
powiatowym centrum pomocy rodzinie pozwoli
na wlasciwg koordynacje réznych form pomocy.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.
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Kryteria premiujgce

8. Efektywnos¢ spoleczna i zatrudnieniowa wynosi co

najmniej o 10 pp wiecej niz okreslona w Komunikacie
Ministra Rozwoju w sprawie wyznaczenia minimalnych
poziomoéw  kryterium  efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowej®™® dla  Regionalnych ~ Programéw
Operacyjnych: Liczba
- w odniesieniu do 0s6b zagrozonych ubdstwem lub punktéw
wykluczeniem spotecznym,
- w odniesieniu do 0s6b o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, o0séb z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz os6b z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

10

Wojewddztwo zachodniopomorskie
charakteryzuje sie jednym z najwyzszych w
skali kraju odsetkiem ludnosci zagrozonej
wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem. Jak
wskazuje Krajowy Program Przeciwdziatania
Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020
Nowy wymiar aktywnej integracji (KPPUIWS),
wojewodztwo zachodniopomorskie plasuje sie
na czwartym miejscu w kraju pod wzgledem
liczby os6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym — wskaznik ten w
2011 r. osiggnat warto$¢ 33,9%. Ponadto, jak
wskazuje KPPUIWS wojewddztwo
zachodniopomorskie zagrozone jest
najsilniejszg deprywacjg materialng — 23,5%
(najwyzsza wartos¢ w skali kraju).

Jednoczesnie analizujgc sytuacje zawodowg
Uzasadnienie: 0s06b z niepetnosprawnosciami z perspektywy
dekady (okres 2002-2012) stwierdzi¢ mozna,
iz zarbwno w skali regionu jak i catlego kraju
zaobserwowano nieznaczng poprawe. Mimo
to, najnizszy wskaznik zatrudnienia oséb z
niepetnosprawnosciami w2012  roku

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

odnotowano w wojewodztwie
zachodniopomorskim — 15,6%. W badanym
okresie tylko w wojewodztwie

zachodniopomorskim warto$¢ ww. wskaznika
spadta ponizej 10% (w roku 2006 — 8,3%).
(Zr6dto: Osoby niepetnosprawne na Pomorzu
Zachodnim, Biuletyn Obserwatorium Integracji
Spotecznej Nr 2(12)/14, ROPS Szczecin).
Niezbedne jest zatem  ukierunkowanie
wsparcia do ww. grup docelowych.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

'8 Wytgczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuije sie do oséb:

a) wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
b) bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajgcych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
c) nieletnich, wobec ktorych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z
ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;
d) przebywajgcych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych o$rodkach socjoterapii, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
e) 0s6b do 18. roku zycia lub do zakonczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.
Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nie dotyczy os6b biernych zawodowo lub bezrobotnych, ktére w ramach projektu
realizowanego w ramach Dziatania 7.2 lub po jego zakonczeniu podjety dalszg aktywizacje w ramach Dziatania 7.3 i/lub 7.4 lub
w ramach Osi Priorytetowej VI.
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9. Projekt skierowany jest do 0s6b:
- 0 znacznym lub  umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci;
-z niepelnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z Liczba
zaburzeniami  psychicznymi, w tym osoby z punktéw
niepetnosprawnoscig  intelektualng i osoby @z
catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi

na poziomie minimum 10% z ogétu uczestnikow projektu.

10

Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia
do oséb w szczegolnie trudnej sytuacji na
rynku pracy. Pozwoli to réwniez na | Stosuje sie
wyréwnywanie szans 0sob, ktére znajdujg sie do typow
z zalozenia w gorszej sytuacji, chocby ze projektow
wzgledu na dostep do oferowanego wsparcia. (nr)
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

Uzasadnienie:

10. Projekt uwzglednia wykorzystanie zwalidowanych
narzedzi i/lub produktow wypracowanych w ramach )
T . ) : Liczba
projektéw innowacyjnych Programu Operacyjnego unktow 5
Kapitat Ludzki 2007 — 2013 illub Inicjatywy | "
Wspdélnotowej EQUAL.

Wykorzystanie rozwigzan wypracowanych z
udziatem $rodkow EFS w realizacji wsparcia
pozwoli na wdrozenie skutecznych
i efektywnych rozwigzan i/lub produktow
wypracowanych ~w  ramach  projektéw
innowacyjnych Inicjatywy ~ Wspdlnotowej
EQUAL 2004-2006 lub Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013. Stosuje sie
Opisy projektow oraz lista produktow i do typéw
rezultatéw znajdujg sie m.in. na stronach: projektow
http://Kiw- (nr)

pokl.org.pl/index.php?option=com_k2&view=it
em&layout=item&id=1522&Itemid=776&lang=
pl oraz
http://www.equal.org.pl/baza.php?lang=p

Uzasadnienie:

Kryterium  zostanie  zweryfikowanie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

11. Projekt realizowany jest na terenie gmin typu A
wskazanych w Zasadach realizacji przedsiewzie¢
rewitalizacyjnych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 (- gmin o]
najmniejszym potencjale rozwojowym, potozone na
terenie SSW).

Liczba

punktow 10

Realizacja projektéw na obszarze
rewitalizowanym wptynie pozytywnie na
jakosé i efektywnosé realizowanych
projektow.

Powyzsze kryterium zapewnia
komplementarnosé dziatan projektow ,
Uzasadnienie: | realizowanych w ramach RPO wz. | 9o typow
Jednoczesnie umozliwia tworzenie nowych | Projektow
podmiotéw na obszarach o najwigkszym (nr)
problemie ubéstwa i wykluczenia.

Stosuje sie

Kryterium  zostanie  zweryfikowanie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.
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12.

Projekt realizowany jest w
wielosektorowym  (sektor  spoteczny,
publiczny):

partnerstwie
prywatny,

- Partnerstwo 2 sektoréw — 5 punktow
- Partnerstwo 3 sektoréw — 10 punktéw.

Liczba

punktéw 5/10

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zacheci¢
projektodawcow do realizowania projektow w
partnerstwie wielosektorowym, co pozwoli na
poprawe jakosci i efektywnosci realizowanego
wsparcia.

Kryterium  zostanie  zweryfikowanie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

13.

Minimum 50 % grupy docelowej stanowig osoby:

- zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia
spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu
wiecej niz jednej z przestanek, o ktérych mowa w
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa
z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014 —
2020

lub

- 0soby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa.

Liczba
punktow

Uzasadnienie:

Kryterium powinno przyczyni¢ sie do
zwiekszenia udzialu w projektach o0s6b w
szczegOlnie trudnej sytuacji, a tym samym
wplynie na poprawe ich sytuacji spoteczno —
zawodowej.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

Kwalifikowalnosé
wydatkéw

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi

agniecia w ramach konkursu

Nazwa wskaznika

Jednostka

Warto$¢ wskaznika planowana do osiggniecia
w ramach konkursu w podziale na lata

Rok Wartosé

Wskaznik realizujgcy
ramy wykonania
T/N

11. Liczba os6b
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje
po opuszczeniu
programu

[osoby]

2017 31%

12. Liczba os6b
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym
poszukujgcych pracy
po opuszczeniu
programu

[osoby]

2017 25%

Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

## Pomorze
]

% Zachodnie

. Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne
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13. Liczba os6b
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym [osoby] 2017 15% N
pracujgcych po
opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujgcymi
na wlasny rachunek)

14, Liczba os6b
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem [osoby] 2017 1425 T
spotecznym objetych
wsparciem w
programie

15. Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie (Cl)

[osoby] 2017 110 N
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi

priorytetowe] VIl Wiaczenie spoteczne

Instytucja Posredniczaca Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 70-383 Syczecin

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby (0s6b) Alina Szydtowska
w Instytucji Posredniczacej do tel.: 91 42 56 166
kontaktow roboczych e-mail: alina_szydlowska@wup.pl
Fundusze . Unia Europejska

Europejskie . A Pomorze Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne
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KARTA DZIALANIA

7.5 Koordynacja rozwoju sektora ekonomii spotecznej oraz wsparcie rozwoju sieci kooperacji i
partnerstw ekonomii spotecznej w wojewddztwie

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE PO ZAKONKURSOWYM

Planowany tytut projektu

Ekonomia spoteczna kluczem do sukcesu

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

1. Wozrost poziomu zatrudnienia w sektorze ekonomii spoteczne;j.

Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

1. Koordynacja rozwoju sektora ekonomii spotecznej oraz wsparcie rozwoju

sieci kooperacji i partnerstw ekonomii spotecznej w wojewddztwie mozliwa

jedynie poprzez realizacje dziatan wymienionych ponizej:
tworzenie regionalnych sieci wspétpracy OWES dziatajacych w regionie, w
tym w szczegdlnosci poprzez organizowanie regionalnych spotkan
sieciujgcych dla OWES, umozliwiajgcych wymiane informacji pomiedzy
osrodkami na temat podejmowanych dziatan, postepéw i probleméw w
realizacji wsparcia, stosowanych rozwigzaniach i metodach pracy itp., a
takze agregowanie informacji na temat dziatalnosci OWES i wynikéw ich
pracy na poziomie catego regionu oraz uspojnianie i synchronizowanie tych
dziatan w regionie,
tworzenie regionalnych sieci podmiotéw ekonomii spotecznej (klastry,
franczyzy) oraz wigczanie podmiotéw ekonomii spotecznej do istniejgcych
na poziomie regionalnym organizacji branzowych (sieci, klastry),

tworzenie regionalnych sieci kooperacji podmiotéw ekonomii spotecznej o
charakterze reintegracyjnym (CIS, KIS, ZAZ, WTZ), majagcych umozliwié¢
wzajemne uczenie sie i wymiane informacji oraz wsparcie tych podmiotow
w osigganiu standardow ustug,

inicjowanie wspotpracy jednostek systemu pomocy spotecznej, podmiotéw
ekonomii spotecznej o charakterze reintegracyjnym, OWES dla
zwiekszenia synergii dzialan podejmowanych przez te podmioty w procesie
aktywizacji oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
prowadzace do wzrostu zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej m.in.
w celu zapewnienia ciggtosci procesu reintegracyjnego, a takze wspotpracy
ww. podmiotéw z innymi podmiotami takimi jak szkoty, uczelnie wyzsze,
instytucje rynku pracy, przedsiebiorstwa m.in. w celu zwiekszenia liczby
stazy i praktyk w podmiotach ekonomii spolecznej czy tez w
przedsigbiorstwach,

budowanie powigzan pomiedzy naukg, biznesem i ekonomig spoteczng na
poziomie regionalnym (spotkania, warsztaty, doradztwo, wymiana
informacji) w celu nawigzania stalej wspotpracy,

organizacja przedsiewzie¢ sluzgcych zwiekszaniu rozpoznawalno$ci
podmiotow ekonomii spotecznej jako dostawcéw produktow i ustug oraz
wspieranie sprzedazy produktow i ustug swiadczonych przez podmioty
ekonomii spotecznej na poziomie regionalnym (np. targi ekonomii
spotecznej, sprzedaz produktéw i ustug podmiotéw ekonomii spotecznej za
pomoca jednego regionalnego portalu),

wspoéipraca z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami
lokalnymi, w szczegdélnosci podmiotami ekonomii spotecznej, w zakresie
tworzenia lokalnych planéw rozwoju ekonomii spotecznej (spotkania,
wymiana informacji, dobre praktyki, doradztwo), stosowania klauzul
spotecznych lub spolecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych,
Zlecania zadan podmiotom ekonomii spolecznej,

wspieranie realizacji ustug uzytecznosci publicznej przez podmioty

Fundusze

Europejskie
4 . A >
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k)

ekonomii spotecznej i wspétpraca z OWES w tym zakresie,

zapewnienie funkcjonowania Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, o ktérym mowa w KPRES i organizowanie jego prac oraz
tworzenie mozliwosci wspotpracy kluczowych interesariuszy w zakresie
kreowania rozwoju ekonomii spotecznej w regionie,
wyznaczanie kierunkéw rozwoju ekonomii spotecznej,
regionalnego programu rozwoju ekonomii spotecznej,
reprezentowanie interesbw sektora ekonomii spotecznej na poziomie
regionalnym oraz wigczenie ekonomii spolecznej do strategii rozwoju
wojewodztwa w obszarach zwigzanych z rynkiem pracy, integracjg
spoteczng, rozwojem przedsiebiorczosci oraz innowacji, rozwojem ustug
uzytecznosci publicznej oraz innymi priorytetami, w ramach, ktoérych jest
mozliwy regionalny rozwoj ekonomii spotecznej.

aktualizacja

Beneficjent
pozakonkursowy

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Okres realizacji projektu

2018-2019

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2018

(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

621 445 zt

1242 890 zt

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agni ecia w ramach projektu

Wartosé wskaznika Wartosé
planowana do osiggniecia w wskaznika Wskaznik
poszczegolnych latach planowana realizujgcy
Nazwa wskaznika Jednostka do ramy
> osiggniecia wykonania
Rok Wartosc ogolem w TIN
projekcie
Liczba regionalnych
sieci kooperacji
podmiotéw ekonomii 2018 5
spotecznej o
charakterze
reintegracyjnym oraz
regionalnych sieci
podmiotéw ekonomii [szt.] 3 N
spotecznej, majacych
umozliwi¢ wzajemne
uczenie sie i wymiane 2019 1
informacji oraz wsparcie
tych podmiotéw w
osigganiu standardow
ustug
Liczba lokalnych planow
rozwoju ekonomii
spotecznej, utworzonych [szt] 2018 6 12 N
we wspOtpracy z
jednostkami samorzgdu
terytorialnego i
Fundusze P Unia Europejska
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podmiotami ekonomii
spotecznej, majacych na
celu zachecenie JST do
stosowania klauzul
spotecznych/spotecznie
odpowiedzialnych
zamowien publicznych,
zlecania zadan
podmiotom ekonomii
spotecznej

2019 6

3. Liczba regionalnych
spotkan sieciujgcych dla
OWES, umozliwiajgcych 2018 6
m.in. wymiane
informacji pomiedzy
o$rodkami na temat
podejmowanych
dziatan, postepow i
probleméw w realizaciji 2019 5
wsparcia, stosowanych
rozwigzaniach i
metodach pracy

[szt.] 11 N

4. Liczba partnerstw m.in.
jednostek systemu
pomocy spotecznej,
instytucji rynku pracy, 2018 6
JST, podmiotéw
ekonomii spotecznej o
charakterze
reintegracyjnym,
OWES, w celu
zwiekszenia synergii
dziatan podejmowanych
przez te podmioty w
procesie aktywizacji
0s06b zagrozonych 2019 5
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
prowadzgce do wzrostu
zatrudnienia w sektorze
ekonomii spotecznej

[szt] 11 N

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa
zachodniopomorskiego (podmioty posiadajgce jednostke organizacyjng na
obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego).

Szczegdtowe kryteria

wyboru projektow 2. Beneficjent wniesie wktad wlasny w wysokosci nie mniejszej niz okreslona w

SOOP RPO WZ 2014-2020.

3. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Whnioskodawca zobowigzany jest do osiggniecia wskaznikbéw wskazanych w
SOOP zgodnie z warto$ciami wskazanymi w wezwaniu do ztozenia projektu.

Fundus;e . 5 Unia Europejska
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa 0si

e VIII Edukacja

Instytucja Posredniczaca Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 70-383 Szczecin

Telefon 91 42-56-101 Faks 91 42-56-103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby (0séb)

Marta Baranowska
tel. 91 42 56 166
e-mail: marta_baranowska@wup.pl

w Instytuciji
Posredniczgcej/Zarzadzajgcej
do kontaktéw roboczych

Fu ndus;e . 5 Unia Europejska
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KARTA DZIALANIA
8.1 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej

LP. 1 Planowany termin ogtoszenia Hw. x| nkw [ v
Konkursu: konkursu ' ' kw. kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety ”

Planowana
alokacja

11 560 000,00 zt

Typy projektow
przewidziane do
realizacji w
ramach konkursu

1.

Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3 - 4
lata, w tym dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawno$ciami,
w istniejgcych lub nowo utworzonych osrodkach wychowania przedszkolnego
(réwniez specjalnych i integracyjnych).

Dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci
Zz niepetnosprawnosciami lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej
i specjalistycznej umozliwiajgcej dziecku z niepetnosprawnoscia  udziat
w wychowaniu przedszkolnym poprzez wyréwnanie deficytu wynikajgcego
Z niepelnosprawnosci.

Rozszerzenie oferty osrodka wychowania przedszkolnego o dodatkowe zajecia

zwiekszajgce szanse edukacyjne dzieci oraz wyréwnujgce zdiagnozowane

deficyty; katalog dodatkowych zajeé obejmuje wytgcznie:

a) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym,;

b) zajecia stymulujgce rozwdj psychoruchowy np. gimnastyke korekcyjng;

C) zajecia w ramach wczeshego wspomagania rozwoju w rozumieniu ustawy
0 systemie oswiaty;

d) zajecia edukacyjne, rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne.

Wydtuzenie godzin pracy o$rodka wychowania przedszkolnego.

Doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli o$rodkéw
wychowania przedszkolnego do pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym, w tym w
szczegoblnosci z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz w zakresie
wspoétpracy nauczycieli z rodzicami, w tym radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
obejmujgce w szczegdlnosci:
a) kursy i szkolenia doskonalgce, w tym z wykorzystaniem pracy trenerow
przeszkolonych w ramach PO WER, studia podyplomowe;
b) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych i moderowanie sieci wspotpracy
i samoksztatlcenia nauczycieli;
c) wspoiprace ze specjalistycznymi osrodkami, np. specjalnymi osrodkami
szkolno-wychowawczymi, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, OWP
i szkotami ksztalcgcymi dzieci i mtodziez z niepetnosprawnosciami.

Whioskodawcy

- wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjag form prawnych podmiotoéw
gospodarki narodowej okreslonych w 8 8 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
29 sierpnia 2014 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie sposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki narodowej,
w tym wzorow wnioskéw, ankiet i zaswiadczen, oraz szczeg6towych warunkow i

do ktorych
skierowarily jest trybu wspotdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi organami prowadzgcymi
konkurs urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz.U.2014
poz. 1353).
- osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie przepisow
odrebnych.
Szczegotowy Interwencja zaplanowana w ramach konkursu przyczynia sie do realizacji celu

opis, zaktadany
cel konkursu

szczegobtowego Dziatania 8.1 tj.: zwiekszenia liczby miejsc w placéwkach wychowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lata oraz rozszerzenie oferty placowek
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przedszkolnych o zajecia zwiekszajgce szanse edukacyjne dzieci.

Cel interwencji przewidzianej do realizacji jest ukierunkowany na tworzenie miejsc
przedszkolnych, gtdwnie poprzez wsparcie istniejgcych osrodkéw wychowania
przedszkolnego w tym zakresie np. modernizacja, adaptacja, zakup sprzetu
i materiatdw niezbednych do pracy ze zwiekszonym gronem dzieci. Mozliwe bedzie
takze finansowanie dziatan zmierzajagcych do powstawania nowych placéwek
wychowania przedszkolnego, jednakze przede wszystkim na bazie istniejgcej
infrastruktury lokalowej, w tym zwlaszcza o$wiatowej (np. budynki likwidowanych
szkdél). Planowane w ramach tego typu projektdw dziatania, uwzgledniajg takze
inicjatywy majgce na celu tworzenie przyzaktadowych placoéwek edukacji przedszkolnej
na obszarach charakteryzujgcych sie duzg koncentracjg zaktadéw pracy np. strefy
ekonomiczne czy parki naukowo-technologiczne.

Ponadto, wspierana bedzie organizacja i prowadzenie dodatkowych zaje¢
(w szczegolnosci na obszarach wiejskich), jednakze w powigzaniu z dziataniami
prowadzacymi do wygenerowania dodatkowych miejsc wychowania przedszkolnego.

W wojewddztwie zachodniopomorskim, pomimo pozytywnych zmian na przestrzeni
ostatnich lat dostep do placéwek wychowania przedszkolnego jest nadal ograniczony.
Jest to wynikiem braku odpowiednich palcowek na danym obszarze, badz
niewystarczajgcg liczbg miejsc w placéwkach juz funkcjonujgcych. Ponadto, widoczne
jest niedostosowanie przestrzeni sieci placowek wychowania przedszkolnego do
istniejgcych potrzeb, widoczne sg znaczne réznice pomiedzy miastami a terenami
wiejskimi. Wskaznik upowszechnienia edukacji przedszkolnej na tych obszarach jest na
zdecydowanie nizszym poziomie niz w miastach. W roku szklonym 2014/2015 odsetek
dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w wojewddztwie zachodniopomorskim
wyniést w grupie wiekowej 3-5 lat 75,8%, a w grupie 3-4 lata, do ktorej w wiekszosci
skierowane jest wsparcie — 67,2 % (zrodto: dane GUS BDL).

Specyficzne dla
konkursu kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dopuszczalno $ci

1. Beneficjent od co najmniej 1 roku na dzien ztozenia wniosku posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat lub inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci
podmiotu na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego. Beneficjent w okresie
realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature,
oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalno$ci podmiotu) na
terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu
mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Zlokalizowanie podmiotéw
odpowiedzialnych za realizacje projektow
na terenie wojewodztwa

zachodniopomorskiego przez okres
minimum 1 roku przed dniem zlozenia
wniosku zagwarantuje, iz podmioty te bedg
znaly specyfike obszaru, na ktérym beda | Stosuje sie
realizowane projekty oraz zagwarantuje | do typow
dostepno$¢  beneficienta dla  grupy | projektow
docelowej projektu. Ponadto powyzsze (nr)

kryterium obnizy koszty realizacji projektu,
jak réwniez koszty zwigzane z jego

Uzasadnienie: 1-5

kontrola.
Kryterium  bedzie  weryfikowane na
podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie projektu.

Fundus;e . Unia Europejska
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2. Beneficjent sklada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie. W przypadku,

gdy beneficjent obejmie wsparciem wiecej niz jedng placéwke/jednostke
organizacyjng ograniczenie do jednego wniosku nalezy rozumie¢ jako ograniczenie
do jednego wniosku dotyczgcego danej placéwki/jednostki organizacyjnej. Mozliwe
jest zlozenie przez organ prowadzacy 1 wniosku dla kilku placowek/szkoét
podlegajgcych danemu organowi.

Uzasadnienie:

Kryterium to stwarza mozliwos¢ objecia
wsparciem wiekszej liczby
placowek/jednostek organizacyjnych,
atakze wyboru najlepszych projektow,
ktore odpowiadajg na potrzeby regionu.
Kryterium odnosi sie wylgcznie do
wystepowania danego podmiotu | Stosuje sie
w charakterze beneficjenta, a nie partnera. | do typéw
Kryterium  nie  wyklucza mozliwosci | projektéw
skladania wiecej niz jednego projektu (nr)
przez jednego Projektodawce;

- w przypadku sktadania kilku projektow
przez jednego Projektodawce (bedacego
organem prowadzgcym placéwke) mozliwe
bedzie wskazanie Realizatora projektu —
np. przedszkole itp.

1-5

3. Projekt  skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa

zachodniopomorskiego (w przypadku oséb fizycznych - pracujgcych, uczgcych sie
lub zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotéw -
posiadajgcych jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa
zachodniopomorskiego).

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju
kapitatu ludzkiego w regionie.

Zaklada sie, ze dzieki temu kryterium
zostanie zapewniona wieksza dostepnos¢
do opieki przedszkolnej dla mieszkancéw | Stosuje sie

Unesdliieiie wojewédztwa zachodniopomorskieg_o, [=¢ do_typ(’)/w 1-5
wptynie pozytywnie na zwiekszenie ich | projektow
aktywnosci  spofecznej i zawodowej. (nr)

Kryterium  bedzie  weryfikowane na
podstawie deklaraciji wnioskodawcy
zawartej w tresci whiosku

o dofinansowanie projektu.

4. Dodatkowe zajecia moga by¢ realizowane w osrodku wychowania przedszkolnego,

w ktérym w analogicznym zakresie obszarowym, co do tresci i odbiorcow nie byly
finansowane ze srodkéw EFS od co najmniej 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien
zlozenia wniosku o dofinansowanie

Kryterium umozliwi kompleksowe wsparcie
obejmujgce  szeroki wachlarz  ustug
skierowanych do beneficjentow oraz

. s . .- | Stosuje sie
zwigkszy efektywnos¢ i racjonalnosé d a
Lo o o 0 typow
Uzasadnienie: | planowanych ~w  projekcie  dzialan. roiektow 3
Kryterium  bedzie  weryfikowane na P %nr)
podstawie deklaraciji wnioskodawcy
zawartej w tresci wniosku

o dofinansowanie projektu.

5. Projekt przewiduje obligatoryjne zachowanie trwatosci utworzonych w ramach

projektu miejsc wychowania przedszkolnego przez okres 2 lat od daty zakonczenia
realizacji projektu.
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Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu utrzymanie nowo
utworzonych miejsc wychowania
przeszkolonego oraz zachowanie trwatosci
projektu. Trwatos¢ rozumiana jest jako
instytucjonalna gotowos¢ podmiotéw do
swiadczenia ustug w zakresie opieki
przedszkolnej dzieci w wieku 3-4 lata.
Kryterium  bedzie  weryfikowane na
podstawie deklaraciji wnioskodawcy
zawartej w tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

6. Dzialania w typach projektéw 3, 4 i 5 mogg byc¢ realizowane wylgcznie jako
uzupetnienie dziatan realizowanych w 1 lub 2 typie projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni kompleksowy charakter
wsparcia, tak aby realizacja dziatan
okreslonych w typach projektu (3 — 5)
stanowita wylgcznie uzupelnienie dziatan
realizowanych w ramach typu projektu
li/lub 2. Warunek wzrostu liczby miejsc
(typ projektu 1 i/ lub 2) nie bedzie miat
zastosowania w przypadku gdy realizacja
dodatkowych zaje¢, w ramach typu
projektu 3, zostanie przeprowadzona dla
dzieci z niepetnosprawnosciami. Kryterium
weryfikowane bedzie na podstawie tresci

whniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

dla danej

placéwki, dla grupy minimum 10%

do danej placowki.

7. O$rodek wychowania przedszkolnego moze wydluzy¢ czas pracy maksymalnie
0 5 godzin w stosunku do czasu pracy okreslonego przez organ prowadzacy

dzieci uczeszczajgcych

Uzasadnienie:

Kryterium  zapewni komplementarno$¢
wsparcia w ramach dziatan wskazanych
w typie projektu 1 i 2. Wydluzenie pracy
osrodka wychowania przedszkolnego musi
zostaé zapewnione poza bezptatnym
czasem funkcjonowania osrodkéw
wychowania przedszkolnego, (okreslonym
wart. 6 ust. 1 i art. 14 ust. 5 ustawy
0 systemie oswiaty) tj. czasem nie
krétszym niz 5 godzin dziennie oraz poza
stosunkiem czasu pracy okreslonym przez
organ prowadzgcy. Wydtuzenie prac OWP
wptynie  pozytywnie na  aktywnosc¢
zawodowg rodzicéw, ktdrzy np. pracujg w
systemie zmianowym lub tez czas
przejazdu z miejsca pracy do przedszkola
jest wydtuzony, przez co nie mogg w petni
korzysta¢ z opieki przedszkolnej dzieci.
Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie tresci whniosku 0

dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

8. Beneficjent wniesie wkiad wilasny w wysokosci nie mniejszej niz okreslona
w Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020
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Uzasadnienie:

Kryterium powinno przyczyni¢ sie do
zwiekszenia ~w  projektach  udziatu
wlasnego projektodawcéw, a co za tym
idzie bardziej racjonalnego planowania
wydatkéw. Kryterium weryfikowane bedzie
na  podstawie tresci  wniosku 0
dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

1-5

9. Realizacja wsparcia na rzecz danego osrodka wychowania przedszkolnego zostata
kazdorazowo poprzedzona diagnozg przygotowang i przeprowadzong przez OWP,
organ prowadzgcy OWP lub inny podmiot o prowadzacy dziatalno$¢ o charakterze
edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzong przez organ prowadzacy badz

0sobe upowazniong do podejmowania decyzji.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu wylonienie do
dofinansowania projektdw, ktére bedag
odpowiadaty na realne, zdiagnozowane
problemy, a wspierane obszary w sposo6b
udokumentowany wymagajg interwencji.
Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie tresci whniosku 0
dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

1-5

Kryteria premiuj gce

1. Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do grupy

docelowej,

ktérej

minimum 10% stanowig dzieci

Z niepetnosprawnosciami.

Liczba
punktow

10

Uzasadnienie:

Wprowadzono kryterium majgce na celu
premiowac¢ projekty, ktérych realizacja
przyczyni sie do szerszego obejmowania
wsparciem dzieci z
niepetnosprawnosciami, co wptynie
pozytywnie na niwelowanie barier w
dostepie do opieki przedszkolnej dla tej
grupy odbiorcow. Kryterium weryfikowane
bedzie na podstawie tredci wniosku o
dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

1,23

2. W ramach wsparcia na rzecz doskonalenia umiejetnosci,

kompetencji

lub  kwalifikacji nauczycieli osrodkéw

wychowania przedszkolnego prowadzone beda dziatania
stuzgce poprawie kompetencji lub kwalifikacji w zakresie
pedagogiki specjalne;j.

Liczba
punktow

Uzasadnienie:

Kryterium  wplynie na  polepszenie
warunkdéw w placoéwkach, jakosci pracy
edukacyjnej, unowocze$nienie  metod
pracy w zakresie pedagogiki specjalnej
oraz wptynie pozytywnie na rozwdj dzieci,
przebywajgcych w placéwkach
specjalnych iintegracyjnych. Dziatania
w projektach ~ powinny  wptyng¢ na
podniesienie  jakosci  opieki, ktéra
w przypadku dzieci
z niepetnosprawnosciami jest szczegOlnie
istotna. Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku 0
dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

3. Osrodek wychowania przedszkolnego

nie otrzymat

wsparcia w ramach Poddziatania 9.1.1 Zmniejszanie

nieréwnosci

w  stopniu

upowszechnienia edukacji

przedszkolnej w ramach PO KL 2007-2013.

Liczba
punktow

10
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Uzasadnienie:

Wprowadzenie przedmiotowego kryterium
ma na celu ukierunkowanie wsparcia na
o$rodki  wychowania  przedszkolnego
niekorzystajgce do tej pory ze srodkéw
EFS dostepnych w ramach procedury
konkursowej w ramach Poddziatania 9.1.1
PO KL i stuzy¢ ma wyréwnywaniu szans
pomiedzy poszczegllnymi jednostkami.
Koncentracja  wsparcia  finansowego
na osrodkach edukacji przedszkolnej,
ktére nie otrzymywaly dotgd s$rodkéw z
EFS przyczyni sie do zwiekszenia szans
stabszych podmiotow, ktére dotad nie
korzystaly ze wsparcia EFS, a podmioty
0 wyzszym potencjale zacheci do
poszukiwania alternatywnych wobec EFS
zrodet finansowania zadan
z zakresu edukacji przedszkolnej.
Kryterium  bedzie  weryfikowane na
podstawie deklaraciji wnioskodawcy
zawartej w tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

1-5

4. W ramach p

rojektu utworzony zostanie przyzaktadowy
os$rodek wychowania przedszkolnego.

Liczba
punktow

10

Kryterium wplynie na poprawe szans
kobiet na rynku pracy i wzrost ich
zatrudnienia co spowoduje poprawe
sytuacji materialnej rodziny i przelozy sie
na spadek zagrozenia  ubdstwem.
Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie tresci whniosku o}
dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)

5. W ramach projektu
wychowania
minimum  50%  dzieci

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

zostanie osrodek
opieka
rodzin

utworzony
przedszkolnego  obejmujacy
pochodzacych z

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

Kryterium wplynie na poprawe sytuacji
rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Umozliwi  socjalizacje i
wczesng edukacje dzieci w OWP oraz
wesprze rodzicow/opiekunéw w procesie
podejmowania dziatan majgcych na celu
ich aktywizacje spoteczno — zawodowa.

Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie wniosku o dofinansowanie.

Liczba
punktéw

10

6. W ramach projektu utworzony zostanie na obszarach
wiejskich osrodek wychowania przedszkolnego. Udziat
dzieci z obszaréw wiejskich objetych wsparciem w
ramach projektu stanowi 100% grupy objetej wsparciem .

Liczba
punktéw

10

Uzasadnienie:

Wskaznik uprzedszkolnienia na obszarach
wiejskich  na  terenie  wojewodztwa
Zachodniopomorskiego  pozostaje  na
niskim poziomie. Kryterium wptynie na
poprawe sytuacji dzieci i rodzicow /
opiekunéw  zamieszkujgcych  obszary
wiejskie w zakresie dostepu do edukacji
przedszkolnej.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nr)
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Kwalifikowalno$é
wydatkow

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Funduszu Spgjnosci na lata 2014-2020.

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi

agni ecia w ramach konkursu

Nazwa
wskaznika

Jednostka

Wartosé wskaznika planowana do

osiggniecia w ramach konkursu w podziale

na lata

Rok

Wartos¢

Wskaznik realizujgcy
ramy wykonania
T/N

Liczba
nauczycieli,
ktdérzy uzyskali
kwalifikacje lub
nabyli
kompetencje po
opuszczeniu
programu

osoby

2017

92%
502 osoby

Wzrost liczby
dzieci objetych
wsparciem

w ramach
edukacji
przedszkolnej

%

2017

Liczba dzieci
objetych

w ramach
programu
dodatkowymi
zajeciami
zwiekszajgcymi
ich szanse
edukacyjne
w edukacji
przedszkolnej

osoby

2017

1682

Liczba miejsc
wychowania
przedszkolnego
dofinansowanych
W programie

szt.

2017

1682

Liczba
nauczycieli
objetych
wsparciem
W programie

osoby

2017

546
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Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi priorytetowej

Os VIII Edukacja

Instytucja Posredniczgca

Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Adres korespondencyjny

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Telefon 91 42-56-101 Faks 91 42-56-103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe ospby (oséb) w Marta Baranowska
Instytucji

Posredniczacej/Zarzadzajacej do
kontaktow roboczych

tel. 91 42 56 166
e-mail: marta_baranowska@wup.pl
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IIZE.nkursu: 2 | Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. | x | Il kw. I kw. klv\\f

Otwarty

Typ konkursu Zamkni ety "
PIEEEE 25 688 207,00 zt
alokacja

1. Ksztalcenie u uczniéw i stuchaczy kompetencji kluczowych oraz wiasciwych
postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy gtéwnie poprzez:

a) realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu
oswiaty objetych wsparciem,

b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzacych
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia dla
ucznidw lub stluchaczy majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych, wynikajagcych z podstawy programowej ksztalcenia
0golnego dla danego etapu edukacyjnego,

c) realizacje réznych form rozwijajgcych uzdolnienia uczniéw lub stuchaczy,

d) wdrozenie nowych form i programéw nauczania w szkotach lub
placowkach systemu oswiaty,

e) tworzenie i realizacja zaje¢ o nowatorskich rozwigzaniach programowych,
organizacyjnych lub metodycznych w szkotach Ilub placéwkach systemu
oswiaty,

f)  organizacje kétek zainteresowan, warsztatow, laboratoriéw dla uczniéw lub
stuchaczy,

g) nawigzywanie wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym szkoty
lub placéwki systemu oswiaty w celu realizacji programéw edukacyjnych,

Typy projektéw h) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
przewidziane do projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw
realizacji w ramach innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL,
konkursu i)  pomoc stypendialng dla uczniéw lub stuchaczy szczegélnie uzdolnionych w
zakresie przedmiotéw przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych
nowozytnych, matematyki lub przedsiebiorczosci, ktérych niekorzystna
sytuacja materialna stanowi bariere w rozwoju edukacyjnym,

j) doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznibw lub sluchaczy, ze
szczegblnym uwzglednieniem ucznibw ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi,

k) realizacje zaje¢ organizowanych poza szkotg lub poza lekcjami.

2. Doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli prowadzacych
ksztatlcenie w zakresie stosowania metod i form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku
pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz
pracy zespotowej) poprzez:

a) kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym z
wykorzystaniem pracy treneréw przeszkolonych w ramach PO WER,
studia podyplomowe,

b) wspieranie istniejacych, budowanie nowych i moderowanie sieci
wspoipracy i samoksztatcenia nauczycieli,

c) realizacie w szkole Ilub placéwce systemu oswiaty programéw
wspomagania,

d) staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspétpracy z podmiotami z
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otoczenia szkoty lub placéwki systemu oswiaty,

e) wspoliprace ze specjalistycznymi osrodkami, np. szkotami ksztalcgcymi
dzieci i miodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami
szkolno-wychowawczymi, miodziezowymi osrodkami wychowawczymi,
miodziezowymi osrodkami socjoterapii, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi;

f)  wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

3. Indywidualizacje pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi, w tym ucznia mtodszego oraz ucznia zdolnego i wsparcie uczniow
zagrozonych przedwczesnym zakonczeniem nauki szkolnej poprzez:

a) doposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne
oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i
prowadzenia terapii uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a
takze podreczniki szkolne i materialy dydaktyczne dostosowane do
potrzeb  ucznibw z  niepelnosprawnosciami, ze  szczeg6lnym
uwzglednieniem tych pomocy, sprzetu i narzedzi, ktére sg zgodne z
koncepcjg uniwersalnego projektowania,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy
Z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia
ucznia miodszego, rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych uczniéw i efektywnego stosowania ww.
pomocy dydaktycznych w pracy,

c) wsparcie ucznibw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi, w tym ucznibw miodszych oraz ucznidéw zdolnych w
ramach zaje¢ uzupelniajgcych oferte szkoty lub placéwki systemu oswiaty,
w tym:

- zaje¢ specjalistycznych, prowadzonych w celu stymulowania rozwoju
poznawczego i zmniejszania trudnosci w opanowaniu wiadomosci i
umiejetnosci szkolnych przez ucznibw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym ucznibw miodszych, w tym: zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych [
psychoedukacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

- zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, organizowanych dla ucznidéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw miodszych,
majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu
edukacyjnego,

- warsztatow,

- porad i konsultacji.

4. Tworzenie warunkow dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu gtownie
poprzez:
a) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania przedmiotéw
przyrodniczych lub matematyki,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych
nauczycieli, w tym nauczycieli przedmiotow przyrodniczych lub matematyki,
niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie
eksperymentu,

c) ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji uczniéw lub stuchaczy w zakresie
przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki.

5. Korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szczegdlnosci
poprzez:

a) wyposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w nowoczesne pomoce

dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programéw

nauczania w szkolach Ilub placéwkach systemu os$wiaty, w tym
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zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej,

b) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotéw,
w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub
placéwek systemu oswiaty oraz wigczania narzedzi TIK do nauczania
przedmiotowego,

c) ksztalttowanie i rozwijanie podstawowych kompetencji cyfrowych uczniéw
lub stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni
i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen,

d) programy rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw lub stuchaczy przez
nauke programowania.

Whioskodawcy do
ktorych skierowany
jest konkurs

- organy prowadzgce szkot i placowek systemu oswiaty realizujgcych ksztalcenie
ogolne (z wytgczeniem szkét dla dorostych),

- organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalnos¢ statutowg w zakresie edukacji

Szczegotowy opis,
zaktadany cel
konkursu

Interwencja zaplanowana w ramach Dzialania przyczynia sie do realizacji celu
szczegotowego: doskonalenie kompetencji kluczowych uczniéw w zakresie technologii
informacyjno-komunikacyjnych, jezykow obcych, nauk matematyczno-przyrodniczych,
kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowej oraz rozw6j systemu indywidualne;
pracy z uczniami, prowadzgce do wzmocnienia ich zdolnosci do przysziego
zatrudnienia. Ponadto, dzialanie wpisuje sie w cel strategiczny 2 ,Dynamizowanie
rozwoju gospodarczego Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego — innowacyjna i
konkurencyjna gospodarka” Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Szczecihskiego Obszaru Metropolitalnego. Celem interwencji jest wspieranie
przedsiewzie¢ w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych
do poruszania sie po rynku pracy. Wszelkie podejmowane w szkotach i placéwkach
systemu oswiaty inicjatywy, uwzglednia¢ beda zréznicowane potrzeby edukacyjne
uczniéw.

Jak wynika z przeprowadzonej diagnozy, na terenie SOM niezbedna jest racjonalizacja
sieci jednostek swiadczacych ustugi edukacyjne (przedszkola, szkoty) stosownie do
ksztattowania sie popytu na te ustugi i do proceséw osadniczych, szczeg6lnie poprzez
zmniejszenie dysproporcji w dostepie do ustug edukacyjnych pomiedzy miastem i wsig.
Jak najwyzsza efektywnos$¢ wsparcia zostanie zapewniona poprzez ksztalcenie i
doskonalenie zawodowe nauczycieli w odniesieniu do potrzeb szkoly i kierunkéw
rozwoju edukacji, w obszarach zwigzanych z priorytetami okreslonymi w dziedzinie
edukaciji.

Dodatkowo, planowane jest tworzenie w szkolach warunkéw do nauczania
eksperymentalnego poprzez doposazenie bazy dydaktycznej i naukowej szkot i
placéwek oswiatowych zaréwno w nowoczesne pomoce dydaktyczne, zwlaszcza w
mobilny sprzet komputerowy (kontynuacja rzgdowego programu ,Cyfrowa szkota” w
zakresie komponentu ,e-szkota”), jak réwniez wyposazenie laboratoriow szkolnych w
nowoczesne, wspotpracujgce z urzadzeniami TIK narzedzia do nauczania przyrody,
biologii, chemii i fizyki, a to przede wszystkim w zwigzku z wdrazaniem w placoéwkach
innowacyjnego nauczania przedmiotéw przyrodniczych w oparciu o dochodzenie i
rozumowanie naukowe (metodg eksperymentu uczniowskiego) oraz jako narzedzie
stuzgce budowaniu/rozwijaniu kompetencji uczniow.

Ponadto w ramach podejmowanych dziatan na rzecz uczniéw, przewidywany jest
réwniez rozwoj i wsparcie systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego.

Specyficzne dla
konkursu kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno s$ci

1. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego z
mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg
projektu.
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kryterium obnizy koszty realizacji projektu,
jak rowniez koszty zwigzane zjego
kontrolg. Kryterium bedzie weryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

(nr)

2017
Zlokalizowanie podmiotow
odpowiedzialnych za realizacje projektow
na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego zagwarantuje L
dostepno$é  beneficjenta dla  grupy S(;osule'ge
Uzasadnienie: docelowej projektu. Ponadto powyzsze p%jtglft%\yv 1-5

dofinansowani

2. W ramach konkursu Beneficjent sklada nie wiecej

e dotyczacy placéwki planowanej do objecia

wsparciem.

niz jeden wniosek o

Uzasadnienie:

Kryterium to stwarza mozliwosé objecia
wsparciem wiekszej liczby
placéwek/jednostek organizacyjnych,
atakze wyboru najlepszych projektow,
ktore odpowiadajg na potrzeby regionu.
Kryterium odnosi sie wylgcznie do
wystepowania danego podmiotu
w charakterze beneficjenta, a nie
partnera.  Kryterium nie  wyklucza
mozliwosci sktadania wiecej niz jednego
projektu przez jednego Projektodawce;

- w przypadku sktadania kilku projektow
przez jednego Projektodawce (bedgcego
organem prowadzgcym placéwke)
mozliwe bedzie wskazanie Realizatora
projektu — np. szkota nr 1.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

obszarze).

3. Projekt skierowany do grup docelowych z obszaru Szczecinskiego Obszaru
Metropolitalnego (w przypadku oséb fizycznych - pracujgcych, uczacych sie lub
zamieszkujgcych na ww. obszarze w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, a w
przypadku innych podmiotéw - posiadajacych jednostke organizacyjng na ww.

Uzasadnienie:

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju
kapitatu ludzkiego na terenie
Szczecihskiego Obszaru
Metropolitalnego..

Zaklada sie, ze dzieki temu kryterium
zostanie zapewniona wigksza dostepnosc
do kompleksowego wsparcia
mieszkancow szkot, placéwek oswiaty i
ucznibw ze Szczecinskiego Obszaru
Metropolitalnego, co wplynie pozytywnie
na zwiekszenie w przysziosci ich
aktywnosci spolecznej i zawodowe).
Kryterium  bedzie weryfikowane na
podstawie  deklaracji  wnioskodawcy
zawartej w tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

okreslona w Re

gulaminie konkursu.

4. Beneficjent zaplanowat wniesienie wktadu wtasnego w wysokosci nie mniejszej niz
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Kryterium powinno przyczyni¢ sie do
zwiekszenia ~w  projektach  udziatu
wiasnego projektodawcow, a co za tym | Stosuje sie
idzie bardziej racjonalnego planowania do typow
wydatkow. Kryterium bedzie | projektow
weryfikowane na podstawie deklaracji (nr)
wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie: 1-5

5. Whnioskodawca nie ubiega sie o dofinansowanie i/lub nie otrzymat dofinansowania na
takie same dziatania dla tych samych placéwek w ramach Dziatania 8.2Wsparcie szkot i
placowek prowadzacych ksztatcenie ogélne oraz uczniéw uczestniczacych w
ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym, 8.4 Upowszechnienie
edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie
ogélne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko — Kotobrzesko —
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego oraz 8.5 Upowszechnienie edukac;ji
przedszkolnej oraz wsparcie szkot i placéwek prowadzgcych ksztalcenie ogdine oraz
uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym w ramach Kontraktéw Samorzgdowych.

Kryterium przyczyni sie do zapewnienia L
niepowielania  dziatan w szkotach / Séosuje,s'e

Uzasadnienie: placowkach objetych  wsparciem w %Fglft%\\l/vv 1-5
ramach Dziatania 8.2, 8.4 i 8.5 RPO WZ . énr)
2014 - 2020.

6. Szkota lub placowka systemu o$wiaty objeta wsparciem osiggneta wynik
egzamindéw zewnetrznych nie wyzszy niz $rednia dla wojewddztwa w roku
poprzedzajgcym rok ziozenia wniosku o dofinansowanie. Oznacza to:

- w przypadku szkoly podstawowej — $rednig punktéw z wybranej czesci
sprawdzianu széstoklasisty osiggnietg przez uczniéw danej placéwki.
Projektodawca winien zaplanowac¢ wsparcie w taki spos6b, by minimum
50% godzin zaje¢ przewidzianych do realizacji w ramach projektu odnosito
sie do tej czesci sprawdzianu, z ktorej sredni wynik dla szkoly byt nie
wyzszy niz srednia wojewddzka dla tej czesci;

- w przypadku szkoly gimnazjalnej — $rednig punktow z wybranej czesci
egzaminu gimnazjalnego osiggnietg przez uczniow danej placowki.
Projektodawca winien zaplanowa¢ wsparcie w taki sposéb, by minimum
50% godzin zaje¢ przewidzianych do realizacji w ramach projektu odnosito
sie do tej czesci egzaminu, z ktorej sredni wynik dla szkoty byt nie wyzszy
niz $rednia wojewoddzka dla tej czesci;

- w przypadku szkoty ponadgimnazjalnej — srednig punktéw z egzaminu
maturalnego z wybranego przedmiotu osiggnieta przez uczniéw danej
placéwki. Projektodawca winien zaplanowac¢ wsparcie w taki sposéb, by
minimum 50% godzin zaje¢ przewidzianych do realizacji w ramach projektu
odnosito sie do tego przedmiotu, z ktérego sredni wynik dla szkoty byt nie
wyzszy niz srednia wojewddzka.. Kryterium nie dotyczy szkét specjalnych,
specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych oraz pomocy stypendialnej
udzielanej w ramach wsparcia okreslonego w typie projektu 1i.

Kryterium ma na celu zapewnienie pracy
objecia wsparciem szkoét, ktore osiggajg | Stosuije sie

Uzasadnienie: naj_s}absze Wynlkl eduk_acyjne w skali doltypo,W 12,45
regionu. Kryterium bedzie weryfikowane projektow
na podstawie w tre$ci  wniosku (nr)

o dofinansowanie projektu.
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7. W ramach projektu dla wszystkich uczniéw i wychowankoéw szkét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych obligatoryjnie zaplanowano realizacje doradztwa edukacyjno-

zawodowego,

obejmujgcego ocene

indywidualnych potrzeb

rozwojowych i

edukacyjnych i/lub predyspozycji osobowych do wykonywania poszczegéinych
zawodow. W przypadku ucznidéw i wychowankéw specjalnych osrodkéw szkolno-
wychowawczych oraz szkét specjalnych wymieniona forma wsparcia jest

fakultatywna.

Uzasadnienie:

Kryterium wplynie pracy pozytywnie na
umiejetnos¢ ucznidbw i wychowankow
ksztaltowania dalszej Sciezki edukacyjnej i
zawodowej, poprzez wskazanie
mozliwosci i kierunkdw rozwoju zgodnych
predyspozycjami osobowymi oraz
sytuacjg na rynku pracy. Kryterium bedzie
weryfikowane na  podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

1,3,4,5

8. Dzialania w ramach 2 typu projektu mogg by¢ realizowane wytgcznie jako

uzupenienie dziatan realizowanych w ramach typu projektu 1.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni kompleksowosé
wsparcia dla uczestnikow projektu.
Kryterium  bedzie weryfikowane na
podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typéw
projektow

(nr)

Kwalifikowalnos$é
wydatkéw

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi

agni ecia w ramach konkursu

Nazwa wskaznika

Jednostka

Wartos¢ wskaznika planowana do osiggniecia
w ramach konkursu w podziale na lata

Rok Wartosé

Wskaznik realizujgcy
ramy wykonania
T/N

Liczba uczniow,
ktorzy nabyli
kompetencje
kluczowe po
opuszczeniu
programu

osoby

85%

2017 2117 oso6b

Liczba
nauczycieli,
ktdrzy uzyskali
kwalifikacje lub
nabyli
kompetencje po
opuszczeniu
programu

osoby

92%

2017 955 0s6b

Liczba szkot i
placowek
systemu oswiaty
wykorzystujgcych
sprzet TIK do
prowadzenia
zajec
edukacyjnych

szt.

97%

2017 27 placéwki
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Liczba szkdt, w
ktorych
pracownie
przedmiotowe
wykorzystujg szt. 2017
doposazenie do
prowadzenia
zajec
edukacyjnych

97%
44 placowki

Liczba uczniow
objetych
wsparciem w
zakresie
rozwijania
kompetencji
kluczowych w
programie

osoby 2017 2421 N

Liczba
nauczycieli
objetych osoby 2017 1038 N
wsparciem w
programie

Liczba
nauczycieli
objetych
wsparciem z
zakresu TIK w
programie

osoby 2017 291 N

Liczba szkét i
placoéwek
systemu oswiaty
wyposazonych w
ramach programu szt. 2017 28 N
w sprzet TIK do
prowadzenia
zajec
edukacyjnych

Liczba szkdt,
ktérych
pracownie
przedmiotowe szt. 2017 45 N
zostaly
doposazone w
programie

Fundus;e . 5 Unia Europejska
Europejskle " 'ﬂ pOl’T]OI’_ZG Europejskie Fundusze
Program Regionalny -] Zachodnie Strukturalne i Inwestycyjne




ZALACZNIK 4 RAMOWE PLANY REALIZACJI DZIALAN
2017

Plan dziatania na rok 2017

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa osi

priorytetowe; Os$ VIl Edukacja

Instytucja Posredniczgca Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41

Adres korespondencyjny 20-383 Sycrecin

Telefon 91 42-56-101 Faks 91 42-56-103
E-mail sekretariat@wup.pl
Dane kontaktowe osoby (0séb)

Marta Baranowska
tel. 91 42 56 166
e-mail: marta_baranowska@wup.pl

w Instytuciji
Posredniczacej/Zarzadzajgcej
do kontaktéw roboczych
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LP.
Konkursu:

I v
kw. kw.

Planowany termin ogtoszenia

konkursu Il kw.

I kw. |Xx

Typ konkursu

Otwarty

Zamkni ety X

Planowana alokacja

15 000 000,00 zt

Typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

2. Szkolenia lub inne formy uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy
kompetencji cyfrowych, skierowane do os6b dorostych, ktére z wiasnej
inicjatywy sa zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji w powyzszym zakresie.

3. Szkolenia prowadzgce do uzyskiwania kwalifikacji jezykowych, skierowane do
osOb dorostych, ktére z wilasnej inicjatywy sa zainteresowane nabyciem
kwalifikacji w powyzszym zakresie.

4. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w
zakresie TIK i jezykow obcych.

Whioskodawcy do
ktorych skierowany
jest konkurs

- wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacja form prawnych podmiotéw
gospodarki narodowej okreslonych w § 8 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
29 sierpnia 2014 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie Ssposobu i
metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki narodowej,
w tym wzoréw wnioskéw, ankiet i zaswiadczen, oraz szczeg6towych warunkow i
trybu wspétdziatania stuzb statystyki publicznej z innymi organami prowadzacymi
urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz.U.2014
poz. 1353).

- osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie przepisow
odrebnych.

Szczegobtowy opis,
zakfadany cel
konkursu

Interwencja zaplanowana w ramach Dzialania przyczynia sie do realizacji celu
szczegotowego jakim jest wzrost kompetencji os6b dorostych, w szczegdélnosci os6b
o niskich kwalifikacjach i o0s6b starszych w zakresie znajomosci technologii
informacyjno-komunikacyjnych i jezykéw obcych.

Celem interwencji przewidzianej do realizacji jest zwiekszenie uczestnictwa os6b
dorostych w uczeniu sie przez cate zycie, w tym poprawa kompetencji w zakresie
TIK i jezykéw obcych tych oséb. Przedsiewziecia podejmowane w ramach tego typu
projektow majg zapewni¢ wsparcie dla os6b w wieku 18 lat i wiecej, w szczegdblnosci
dla os6b starszych (50 lat i wiecej) i os6b o niskich kwalifikacjach (posiadajgcych
wyksztalcenie na poziomie co najwyzej $rednim), chcacych podnosi¢é swoje
umiejetnosci, wiedze i kompetencje poprzez udziatl w ksztalceniu ustawicznym,
ukierunkowane na zdobycie nowych lub podwyzszenie kompetencji informatycznych
oraz w zakresie jezykow obcych.

Zaproponowany katalog kompetencji ma horyzontalny wplyw na sytuacje o0so6b
dorostych na rynku pracy — posiadanie wskazanych powyzej umiejetnosci przyczynia
sie do petnej integracji spotecznej i zatrudnienia, jednoczes$nie umozliwia dalszg
samorealizacje i rozw0j osobisty. W przypadku kompetencji jezykowych, zakres
wsparcia bedzie obejmowat szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji
konczace sie certyfikatem potwierdzajacym zdobycie przez uczestnikédw projektow
okreslonego poziomu biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim Systemem Opisu
Ksztatcenia Jezykowego). W przypadku kompetencji cyfrowych, zakres wsparcia
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bedzie obejmowat szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji konczace sie
uzyskaniem certyfikatu zewnetrznego potwierdzajgcego zdobycie przez uczestnikow
projektu kompetencji w okreslonych obszarach.

Najwiekszy odsetek os6b w wieku 18 — 69 lat, ktoére nie potrafig postugiwac
sie jezykiem obcym, stanowig osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym, podstawowym
i niepeinym podstawowym, jak réwniez osoby 50+. Nizszy poziom wyksztatcenia
skutkuje mniejszym stopniem znajomosci jezykdw obcych oraz rosngcym odsetkiem
0sob deklarujacych znajomos¢ jezyka obcego na poziomie podstawowym. Brak
znajomosci jezyka obcego zadeklarowato ponad 50% os6b w grupie wiekowej
60 - 69 lat. Natomiast odsetek oséb, ktére deklarowaly korzystanie z komputera,
zmniejszat sie wraz ze wzrostem wieku oséb badanych — z 97,5% w grupie 18 - 24
lata do 22,3% w grupie oséb w wieku 65 - 69 lat. Sytuacje takg odnotowano zaréwno
wsrod kobiet (odpowiednio: z 97,6% do 21,0%), jak i mezczyzn (z 97,4% do 23,8%),
a takze — w miescie (z 98,4% do 29,6%) i na wsi (z 96,3% do 7,9%).
Zaproponowane dziatania wptyng znaczaco na wyréwnywanie dostepu do uczenia
sie przez cale zycie o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym
wszystkich grup wiekowych, poszerzenia wiedzy, podnoszenie umiejetnosci
i kompetencji sity roboczej, a takze przyczynig sie do promowania elastycznych
Sciezek ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzenie nabytych
kompetenciji.

Specyficzne dla
konkursu kryteria
wyboru projektow

Kryteria dopuszczalno $ci

10. Beneficjent od co najmniej 1 roku na dzien zlozenia wniosku posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat lub inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci podmiotu na terenie wojewodztwa

zachodniopomorskiego. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie
dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Zlokalizowanie podmiotéw
odpowiedzialnych za realizacje projektow
na terenie wojewodztwa

zachodniopomorskiego przez  okres
minimum 1 roku przed dniem ziozenia
wniosku zagwarantuje, iz podmioty te

. A Stosuje sie
Uzasadnieni bedg znaly s_pecynke obszar_u, na ktérym do typow
i beda realizowane projekty oraz T 1-3
e: ; ‘s 2 projektow
zagwarantuje dostepnosc¢ beneficjenta dla (nn)

grupy docelowej projektu. Ponadto
powyzsze  kryterium  obnizy  koszty
realizacji projektu, jak rowniez koszty
zZwigzane z jego kontrolg. Kryterium
bedzie weryfikowane na podstawie tresci
whniosku o dofinansowanie projektu.

11.Jeden podmiot moze wystgpi¢ w ramach konkursu — jako wnioskodawca albo
partner nie wiecej niz 1 raz we wniosku o dofinansowanie.

Kryterium pozwoli na objecie wsparciem
wiekszej liczby potencjalnych
projektodawcéw, a takze na wybor

X Lo . Stosuje sie
.. | najlepszych projektow odpowiadajgcych .
U.zasadnlenl na potrzeby regionu, ztozonych w ramach do _typo,w
& konkursu. Wprowadzenie kryterium e .3 1-3
zapewni wybér bardziej réznorodnych ()
wnioskow.
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie # Pomorze Europejskie Fundusze
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12.Projekt

skierowany do

grup docelowych z

obszaru

wojewodztwa

zachodniopomorskiego (w przypadku oséb fizycznych - pracujgcych, uczacych
sie lub zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego
w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotéw -

posiadajgcych

jednostke  organizacyjng na

zachodniopomorskiego).

obszarze

wojewodztwa

Uzasadnieni
e:

Kryterium to przyczyni sie do rozwoju
kapitatu ludzkiego w regionie. Zaktada sie,
ze dzieki temu kryterium zostanie
zapewniona wieksza dostepnosé do
certyfikowanych ustug szkoleniowych

z zakresu TiK oraz jezykowych, dla
mieszkancow wojewodztwa
zachodniopomorskiego, co wptynie
pozytywnie na zwiekszenie ich aktywnosci
spotecznej i zawodowej. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie deklaracji
wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

1-3

13.Grupe docelowg projektu stanowig w co hajmniej

przynajmniej do jednej z ponizej wymienionych grup:
— osoby w wieku 50 lat i wiecej,
— o0soby o niskich kwalifikacjach.

90% osoby nalezace

Uzasadnieni
e:

Intencjg wprowadzenia kryterium jest
koncentracja wsparcia projektowego na
osobach reprezentujagcych grupy
spoteczne, wsrdd ktorych diagnozowane
sg najwieksze deficyty w postugiwaniu
sie jezykiem obcym oraz wykorzystywaniu
technologii informacyjno-
komunikacyjnych.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie deklaracji wnioskodawcy
zawartej w tresci wniosku

0 dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

1-3

14.Szkolenia bedg realizowane zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego i zakonczag sie formalnym wynikiem oceny i walidacji oraz beda
prowadzity do uzyskania kwalifikacji jezykowych (certyfikatu).

Uzasadnieni
e:

Kryterium ma na celu wybor takich
projektow, ktére zagwarantujg
uczestnictwo w szkoleniach jezykowych,
konczacych sie uzyskaniem certyfikatu
zewnetrznego gwarantujgcego
osiggniecie wtasciwego poziomu biegtosci
jezykowej. Poprzez wprowadzenie
kryterium dokonana zostanie selekcja
negatywna projektéw, ktére proponowac
beda wytacznie czesé szkoleniowg bez
mozliwosci uzyskania konkretnych
kwalifikacji. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie deklaracji
wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

's Unia Europejska
i Europejskie Fundusze
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15. Szkolenia lub inne formy uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy
kompetencji bedg konczyly sie:

a) w przypadku kwalifikacji - formalnym wynikiem oceny i walidacji oraz bedag
prowadzity do uzyskania certyfikatu

b) w przypadku kompetencji - uzyskaniem przez uczestnikow projektow
dokumentu potwierdzajgcego nabycie kompetencji, zgodnie z planowanymi
we wniosku o dofinansowanie projektu etapami, o ktéorych mowa
w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Kryterium ma na celu wybér takich

projektow, ktore zagwarantujg

uczestnikom  uzyskaniem  certyfikatu

zewnetrznego gwarantujgcego zdobycie

okreslonych  kompetencji  cyfrowych.

Poprzez  wprowadzenie kryterium | Stosuje sie
Uzasadnieni | dokonana zostanie selekcja negatywna | do typéw 1
e: projektow, ktére proponowa¢ bedg | projektow

wylgcznie  cze$¢  szkoleniowg bez (nr)

mozliwosci uzyskania konkretnych

kwalifikaciji. Kryterium bedzie

weryfikowane na podstawie deklaracji

wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku

o dofinansowanie projektu.
16. Minimum 75% uczestnikéw projektu, w wyniku udziatu

w projekcie uzyska kwalifikacje

lub nabedzie kompetencje potwierdzone

dokumentem w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Uzasadnieni
e:

Kryterium wptynie na osiggniecie wysokiej
efektywnosci dziatan zaplanowanych do
realizacji w projekcie oraz przyczyni sie
do uzyskania zakladanych wskaznikow
dla danego dziatania. Wnioskodawca
powinien zabezpieczyé w taki sposéb
realizacje dzialan projektowych oraz
srodkdw naprawczych aby odsetek o0séb,
ktére przeszly calg $ciezke wsparcia
i otrzymaly certyfikat nie byt nizszy niz
75%". Kryterium bedzie weryfikowane na

podstawie  deklaracji  wnioskodawcy
zawartej w tresci wniosku
o dofinansowanie projektu oraz

zalozonych w nim wskaznikéw rezultatu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

1-3

17.Beneficjent

w Szczegotowym

wniesie wkilad whlasny w wysokosci nie
Opisie  Osi  Priorytetowych

mniejszej niz okreslona

Regionalnego

Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020.

Programu

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

. 'I'i' Pomorze

Z Europejskie
% Zachodnie

Unia Europejska

Strukturalne i Inwestycyjne

Fundusze
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Uzasadnieni
e:

Kryterium wprowadzono w celu
wiekszego zaangazowania potencjatu
spotecznego i/lub finansowego
wnioskodawcy/partnera na rzecz
budowania trwatych efektéw
w poszczegolnych obszarach interwenciji
EFS poprzez zwiekszenie partycypacji
wnioskodawcy/partnera ~ w  budzecie
projektu EFS w ramach wkiadu wiasnego.
Udziat wnioskodawcy/partnera
w finansowaniu projektu zwiekszy jego
odpowiedzialnos¢ o jakosé realizowanych
zadan oraz pozwoli na zapewnienie
wiekszej trwatosci dziatan finansowanych
z EFS.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

1-3

Kryteria premiuj gce

7. Udzial o0séb z niepetnosprawnosciami

w projekcie

wyniesie przynajmniej 20 % ogotu uczestnikéw.

Liczba
punktow

20

Uzasadnieni
e:

Wprowadzono kryterium majagce na celu
premiowac¢ projekty, ktérych realizacja
przyczyni sie do szerszego obejmowania
wsparciem oséb
z niepetnosprawnos$ciami. Przedmiotowe
kryterium ma zacheci¢ wnioskodawcow
do podejmowania dziatah na rzecz
zwiekszenia liczby 0s6b
z niepetnosprawnos$ciami ~ w  grupach
objetych wsparciem. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie deklaracji
wnioskodawcy zawartej w tresci wniosku
0 dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

1-3

2.Minimum 90% uczestnikobw projektu, w wyniku udziatu
w projekcie uzyska kwalifikacje lub nabedzie kompetencje
potwierdzone dokumentem w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Liczba
punktow

10

Uzasadnieni
e:

Kryterium ma na celu zachecenie do
osiggania jak najwyzszej efektywno$ci
dziatan zaplanowanych do realizacji w
projekcie oraz przyczyni sie do uzyskania
zakltadanych wskaznikéw dla danego
dziatania. Whioskodawca powinien
zabezpieczyé w taki sposéb realizacje
dziatan projektowych oraz s$rodkéw
naprawczych aby odsetek o0s6b, ktére
przeszly calg $ciezke wsparcia i otrzymaty
certyfikat nie byt nizszy niz 75%".
Kryterium  bedzie weryfikowane na
podstawie deklaracji  wnioskodawcy
zawartej w tresci whniosku
o dofinansowanie projektu oraz
zalozonych w nim wskaznikéw rezultatu.

Stosuje sie
do typow
projektow

(nn)

1-3

3. Grupe docelowg projektu stanowig w 100% osoby w
wieku 50 lat i wiecej, a beneficjentem i/lub partnerem jest

podmiot
starszych.

zajmujgcy sie statutowo aktywizacjg o0s6b

Liczba
punktow

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

's Unia Europejska
i Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

J_ Pomorze
% Zachodnie
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Realizacja wsparcia przez podmioty

zajmujgce sie statutowo aktywizacjg oséb

starszych pozwoli na trafniejsze Stosuie si

.. | dopasowanie dziatan projektowych do OSUue SIg

PRI b docelowej i uzyskanie 210 (7T 1-2
e: potrzeb  grupy oce ) Y . projektow

trwalszych  efektow  ww.  wsparcia. (nn)

Kryterium  bedzie weryfikowane na

podstawie tresci whiosku

0 dofinansowanie projektu.

- s Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Kwalifikowalno$¢ E iski Fund R ; Regional E iski Fund
wydatkow uropejskiego Funduszu ozwoju  Regionalnego, uropejskiego  Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.
Wskazniki produktu i rezultatu planowane do osi  ggni ecia w ramach konkursu
Wartos¢ wskaznika planowana do Wskaznik realizuiac
Nazwa wskaznika Jednostka CERIEIER N e Ll S ramy w konanﬁ /
podziale na lata y T);N
Rok Wartosé
Liczba os6b
0 niskich
kwalifikacjach, ktére
uzyskaty 61%
kwalifikacje Iub osoby 2017 707 0s6b N
nabyty kompetencje
po opuszczeniu
programu
Liczba os6b
w wieku 50 lat
i wiecej, ktore
uzyskaty 61%
kwalifikacje lub 0soby 2017 172 osoby N
nabyly kompetencje
po opuszczeniu
programu
Liczba os6b
w wieku 25 lat
i wiecej, ktore
uzyskaty 61%
kwalifikacje Iub osoby 2017 130 0s6b T
nabyly kompetencje
po opuszczeniu
programu
Liczba os6b
o0 niskich
kwalifikacjach, osoby 2017 1159 N
objetych wsparciem
W programie
Liczba os6b
w wieku 50 lat
i wiecej objetych osoby 2017 282 N
wsparciem
W programie
Liczba os6b
w wieku 25 lat
i wiecej objetych osoby 2017 214 T
wsparciem
W programie
Fundusze P Unia Europejska
Eu ropejskie " 'ﬁ Pomorze Europejskie Fundusze

Program Regionalny

% Zachodnie

Strukturalne i Inwestycyjne




