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Zatgcznik 7.13 Zestawienie standardu i cen rynkowych wybranych wydatkéw i ustug typowych dla konkursu nr: RPZP.07.01.00-1P.02-32-K15/16, w ramach
Dziatania 7.1

Zestawienie standardu i cen rynkowych wydatkéw i ustug dla konkursu w ramach dziatania 7.1 RPO WZ 2014 - 2020

Dokument okresla standardy i ceny podstawowych towaréw/ ustug najczesciej wystepujacych w projektach w ramach RPO WZ 2014 — 2020 (tab. 1 — koszty ogdlne do

wyboru zgodnie z dopuszczalnymi w ramach danego konkursu, okreslonymi w regulaminie konkursu, wydatkami) oraz standardy towaréw/ ustug specyficznych dla
niniejszego konkursu (tab. 2).

Katalogi ustug i cen ujete w przedmiotowym zestawieniu nie stanowig katalogéw zamknietych, tzn. dopuszcza sie ujmowanie w budzetach projektu rodzajéw kosztéw
spoza katalogu, jednakze muszg one spetnia¢ wszystkie warunki kwalifikowalnosci wydatkéw okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw

w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz powinny by¢ zgodne
z cenami rynkowymi.

Stawki ujete w zestawieniu sg stawkami brutto akceptowanymi przez Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie w ramach RPO WZ. IP dopuszcza mozliwos¢
zastosowania stawek wyzszych niz wskazane w niniejszym Zestawieniu, jednakze projektodawca kazdorazowo zobowigzany jest do szczegdlowego uzasadnienia zaistniatej
sytuacji. Oceniajgcy kazdorazowo zobowigzani sg do dokonywania oceny kwalifikowalnosci, racjonalnosci i efektywnosci wszystkich wydatkéw ujetych
w budzetach przy jednoczesnym spetnieniu pozostatych warunkéw wynikajgcych ze specyfiki przedsiewziecia projektowego tj. m. in.: stopnia zlozonosci

projektu, zasadnosci przyjetych do realizacji w ramach projektu poszczegolnych zadan, grupy docelowej i zatozonych do realizacji rezultatéw Projektu.
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Tabela 1 Zestawienie standardu i cen rynkowych podstawowych wydatkéw/ ustug najczesciej wystepujacych w projektach w ramach
PRO WZ 2014-2020

Maksymalna cena

_ . - . . s e rynkowa :
L.p. Towar/ustuga Standard — warunki kwalifikowania na etapie oceny projektow brutto/jednostka Dodatkowe zalecenia

miary

o wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfika realizowanego projektu;

o wydatek kwalifikowalny, o ile trener posiada wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub

certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia; « cena rynkowa powinna byé

1. TRENER o wydatek kwalifikowalny, o ile trener posiada do$wiadczenie umozliwiajace 127 PLN/godz. uzalezniona od .
przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne do$wiadczenie zawodowe =45 min rodzaju/tematyki oferowane;
w danej dziedzinie nie powinno byé krétsze niz 2 lata; ustugi oraz zakresu

wsparcia

e podstawowym standardem wsparcia jest okreslenie czasu trwania szkolenia
podanego w godzinach. Przy czym 1 godzine szkolenia nalezy rozumie¢ jako
godzine lekcyjng (45 min.)
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DORADCA
ZAWODOWY

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfika realizowanego projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile doradca zawodowy posiada wyksztatcenie
wyzsze/zawodowe lub certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajgce przeprowadzenie
danego wsparcia,;

wydatek kwalifikowalny, o ile doradca zawodowy posiada doswiadczenie
umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze niz 2 lata;

podstawowym standardem wsparcia jest okreslenie czasu trwania wsparcia
podanego w godzinach. Przy czym 1 godzine wsparcia nalezy rozumiec¢ jako
godzine zegarowa (60 min.)

107 PLN/godz.
=60 min

PSYCHOLOG

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog posiada odpowiednie wyksztatcenie
zapewniajgc wysokg jakos¢ udzielonego wsparcia;

wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog posiada doswiadczenie umozliwiajgce
przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe
w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze niz 2 lata;

podstawowym standardem wsparcia jest okreslenie czasu trwania wsparcia
podanego w godzinach. Przy czym 1 godzine wsparcia nalezy rozumie¢ jako
godzine zegarowa (60 min.)

116 PLN/godz.
=60 min

SALA SZKOLENIOWA
(DO 30 0SOB)

wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony specyfikg realizowanego projektu

i potrzebami grupy docelowej tj. w przypadku uczestnictwa w projekcie oséb
niepetnosprawnych sala szkoleniowa powinna by¢ dostosowana do potrzeb ww.
grupy osob w celu zapewnienia realizacji zasady réwnosci szans by umozliwi¢ udziat
w projekcie;

obejmuje: stoty, krzesta, rzutnik multimedialny, komputer, tablice suchoscieralne,
tablice flipchart, bezprzewodowy dostep do internetu WiFi;

70 PLN/godz.
=60 min.

cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju
oferowanej ustugi i jest
nizsza, jezeli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi




Fundusze

Europejskie

""._' D

b Zachodnie

Wojewodzkl Urzad Pracy

w Seczecnie

&

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

SALA SZKOLENIOWA
WYPOSAZONA W
STANOWISKA
KOMPUTEROWE DLA
UCZESTNIKOW
(10 STANOWISK)

90 PLN/godz.
=60 min.

MATERIALY
SZKOLENIOWE

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfika realizowanego projektu;

obejmuje minimalny zestaw tj. teczka, notes, dtugopis;

18,00 PLN/ zestaw

cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju
oferowanej ustugi i jest
nizsza, jezeli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi

SZKOLENIA

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile wsparcie w postaci szkolen jest zgodne ze
zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem uczestnika;

wydatek kwalifikowalny, o ile ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje
posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej;

wydatek kwalifikowalny, o ile szkolenia (jesli zostaty zaplanowane w projekcie),
konczg sig egzaminem zewnetrznym przeprowadzanym przez podmiot posiadajgcy
stosowne uprawnienia nadane mu w drodze akredytacji przez uprawniony do tego
podmiot (instytut egzaminacyjny) i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajagcego
uzyskane kwalifikacje (zgodnie z kryterium dostepu);

wydatek mozna uznac¢ za kwalifikowalny, o ile zostat udokumentowany przebieg
szkolenia oraz jego efekty z wykorzystaniem np. harmonogramu zaje¢, listy
obecnosci, dziennika zaje¢, dokumentacji egzaminacyjnej (np. wyniki testéw wraz ze
skalg punktowg), certyfikatéw, ankiet oceniajacych jakos¢ i przydatno$é szkolenia;

podstawowym standardem wsparcia jest okre$lenie czasu trwania szkolenia
podanego w godzinach. Przy czym 1 godzine szkolenia nalezy rozumie¢ jako
godzine lekcyjng (45 min.)

cena uzalezniona
od tematyki
szkolenia

cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju
oferowanej ustugi;

projektodawca powinien
okresli¢ rodzaje
szkolen/kurséw biorgc pod
uwage predyspozycje
uczestnikow oraz potrzeby
lokalnego i regionalnego
rynku pracy. Czas trwania
szkolen/kurséw powinien
by¢ dostosowany do
realnych potrzeb uzyskania
kwalifikacji po ich
zakonczeniu. Dodatkowo
powinny zostac okreslone
zasady kierowania
uczestnikow na
przedmiotowe
szkolenia/kursy
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7 STYPENDIUM
SZKOLENIOWE

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego projektu;

warunkiem koniecznym do uznania wydatku za kwalifikowalny jest uczestnictwo
osoby skierowanej na szkolenia w co najmniej 80 % godzin szkoleniowych

stypendium w
wysokosci 120%
kwoty zasitku,

o ktérym mowa w
art. 72 ust. 1 pkt 1
ustawy o promocji
zatrudnieniai
instytucjach rynku
pracy, pod
warunkiem, ze
liczba godzin
szkolenia wynosi
nie mniej niz 150
godzin miesiecznie

e w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru
godzin szkolenia wysoko$¢
stypendium ustala sie
proporcjonalnie

8. STAZE
9 STYPENDIUM
STAZOWE

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile wsparcie w postaci stazy realizowane w ramach
projektéw jest zgodne zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram

jakosci stazy (Dz. Urz. UE C 88 z 27.03.2014, str. 1) oraz Polskimi Ramami Jakosci

Praktyk i Stazy®;

osoba odbywajaca staz/praktyke zawodowg powinna wykonywac¢ powierzone

jej czynnosci lub zadania w wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin na dobe

i 40 godzin tygodniowo, a w przypadku osoby niepetnosprawnej zaliczonej do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci 7 godzin na dobe i 35
godzin tygodniowo, jednak w nie mniejszym niz potowa wymiaru czasu pracy tj.: 4
godziny dziennie i 20 godzin tygodniowo;

staz trwa nie krocej niz 3 miesigce i nie dtuzej niz 12 miesiecy kalendarzowych

przystuguje
miesieczne
stypendium w
wysokosci nie
wiekszej niz kwota
minimalnego
wynagrodzenia za
prace ustalanego
na podstawie
przepiséw o
minimalnym
wynagrodzeniu® za
prace,
przystugujace
stazyscie®

e w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru
godzin stazu wysokos¢
stypendium ustala sie
proporcjonalnie

1

2

Polska Rama Jakos$ci Praktyk i Stazy dostepna jest na stronie: http:/pszk.pl/polskie-ramy-jakosci-stazy-i-praktyk.
Minimalne wynagrodzenie ustalane jest zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrbw wydawanym na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002

(Dz. U. nr 200 poz. 1679 p6zn. zm.).

r.

o minimalnym wynagrodzeniu za prace

S w przypadku projektow realizowanych przez Powiatowe Urzedy Pracy wysoko$¢ stypendium stazowego okreslaja zapisy, o ktérych mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z pézn. zm.).
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WYPOSAZENIE LUB

e refundacja kosztéw zwigzanych

w wysokosci nie
wyzszej niz
6-krotnej
wysokosci
przecietnego

pracodawca, ktory uzyskat
srodki na wyposazenie lub
doposazenie

W ZAKRESIE
MEDYCYNY PRACY

o wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony potrzebami grupy docelowe;j i
specyfikg projektu

(Koszt badan
podstawowych)

; wynagrodzenia za
10. DOPOSAZENIE z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska pracy mozliwa jest wylgcznie w pr;/ce %v rozumieniu nowoutworzonego
STANOWISKA PRACY ; ; -1 stanowiska pracy,
potaczeniu z subsydiowanym zatrudnieniem art. 2 ust 1 pkt. 28 zobowigzany jest do jego
ustawy o promocji utrzymania przez okres co
__ zatrudnieniaii najmniej 24 miesiecy
instytucjach rynku
pracy
e w przypadku badan
specjalistycznych cena
rynkowa moze by¢ wyzsza,
ze wzgledu na konieczno$¢
przeprowadzenia
dodatkowych badan
pracownikow i zalezy od
wymaganego zakresu
badan, ktéry wynika z
u BADANIA LEKARSKIE 60 PLN/osobe 5;;";5?‘5; ng'\élzr_'?vs z

sprawie przeprowadzenia
badan lekarskich
pracownikow, z zakresu
profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w
Kodeksie Pracy (Dz. U. Nr
69, poz.332, z pézn. zm.),
(np. do ustalenia braku
przeciwwskazan do pracy

4

NIE DOTYCZY projektow realizowanych przez POWIATOWE URZEDY PRACY! Z uwagi na zapisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, wsparcie w postaci doposazenia lub wyposazenia stanowiska

pracy nie moze by¢ realizowane w projektach Powiatowych Urzedéw Pracy finansowanych ze $rodkéw EFS w ramach PO WER w potgczeniu z subsydiowanym zatrudnieniem, z uwagi na brak mozliwosci realizowania

przez

ww. dwdch form wsparcia facznie. Wsparcie zatrudnienia os6b mtodych u przedsigbiorcéow bedzie mogto by¢ realizowane w projektach PUP wytacznie poprzez subsydiowanie zatrudnienia.

PUP
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na wysokosci powyzej 3m
konieczne jest badanie
okulistyczne, neurologiczne,
laryngologiczne z oceng
narzadu stuchu i rownowagi
oraz badanie
ogdlnolekarskie)
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12.

PRZERWA KAWOWA

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile forma wsparcia, w ramach ktérej ma by¢ przerwa
kawowa dla tej samej grupy os6b w danym dniu trwa co najmniej 4 godziny lekcyjne
(tj.: 4 x 45 min);

obejmuje kawe, herbate, wode, mleko, cukier, cytryna, drobne stone lub stodkie
przekaski typu paluszki lub ciastka lub owoce, przy czym istnieje mozliwo$¢
szerszego zakresu ustugi,

o ile miesci sie w cenie rynkowej

15 PLN/osobe/
dzien szkoleniowy

cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju
oferowanej ustugi i jest
nizsza, jesli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi
(np.: kawa, herbata, woda,
mleko, cukier, cytryna bez
drobnych stonych lub
stodkich przekasek)

13.

LUNCH/OBIAD/
KOLACJA

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego projektu;

obejmuje dwa dania (zupa i drugie danie) oraz nap¢j, przy czym istnieje mozliwo$c¢
szerszego zakresu ustugi, o ile miesci si¢ w okreslonej cenie rynkowej;

w przypadku lunch/obiadu wydatek kwalifikowalny, o ile wsparcie dla tej samej grupy
oso6b w danym dniu trwa co najmniej 6 godzin lekcyjnych (tj.: 6 x 45 min);

w przypadku kolacji wydatek kwalifikowalny,

30 PLN/osobe

cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju
oferowanej ustugi i jest
nizsza, jezeli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi
(np.: obiad sktadajacy sie
tylko z drugiego dania i
napoju)
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o ile finansowana jest ustuga noclegowa

14.

NOCLEG W KRAJU

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego projektu;

mozliwo$¢ zagwarantowania noclegu dotyczy uczestnikow, ktorzy posiadajg miejsce
zamieszkania w miejscowosci innej niz ta miejscowos¢, w ktorej odbywa sie
szkolenie;

wydatek kwalifikowalny, o ile wsparcie (np.: szkolenie, spotkanie) dla danej grupy
0s06b trwa co najmniej dwa dni;

w przypadku wsparcia trwajacego nie dtuzej niz jeden dzien wydatek kwalifikowalny
w sytuacji, gdy miejsce szkolenia/spotkania jest oddalone od miejsca zamieszkania
osoby w nim uczestniczgcej o 50 km (drogg publiczng, a nie w linii prostej), a
jednoczesnie wsparcie zaczyna sie przed godzing 9.00 lub konczy sie po godzinie
17.00, chyba Ze nie ma dostepnego dojazdu publicznymi $rodkami transportu;

obejmuje nocleg w miejscu noclegowym o standardzie maksymalnie hotelu 3* wraz
ze $niadaniem, przy czym istnieje mozliwos$¢ szerszego zakresu ustugi, o ile miesci
sie w okreslonej cenie rynkowej i jest to uzasadnione celami projektu;

obejmuje nocleg, co do zasady w pokojach 2-osobowych (nocleg w pokojach 1-
osobowych jest kwalifikowalny tylko w uzasadnionych przypadkach)

hotel
o0 maksymalnym
standardzie 3*

- 239 PLN/
1 nocleg za

2 osoby w pokoju 2-
osobowym

- 186 PLN/
1 nocleg za

1 osobe w pokoju
1-osobowym

cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju
oferowanej ustugi i jest
nizsza, jezeli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi
(np.: nocleg w pokoju 3-
0sobowym)
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hotel o nizszym
standardzie niz 3*
oraz pensjonat,
motel itd.:
- 194 PLN/
1 nocleg za
2 osoby w pokoju 2-
osobowym
- 131 PLN/
1 nocleg za
1 osobe w pokoju
1-osobowym
wsparcie udzielane wytgcznie w przypadkach, w ktérych w momencie zgtoszenia do
projektu przez uczestnika w danej miejscowosci nie sg dostepne oferty pracy, Maksymalna
dalszego ksztatcenia, przygotowania zawodowego lub stazu odpowiadajgce jego Wy5°k°é_é doda_tku e mozliwa jest wyptata
kwalifikacjom, lub jesli uczestnik projektu otrzymat przyrzeczenie zatrudnienia od relokacyjnego jest dodatku relokacyjnego w
pracodawcy, ktérego przedsiebiorstwo funkcjonuje w innym miescie; nie wyzsza niz transzach
SRODKI 200% przecigtnego w zaleznosci od okresu
15. NA ZASIEDLENIE/ wydatek kwalifikowalny o ile odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania wynagrodzenia za trwania stosunku pracy lub
DODATEK do miejsca podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej wynosi co najmniej 50 km prace stosunku cywilnoprawnego
RELOKACYJNY lub czas doj_azdu do tej miejscowos’ci i pow_ro_tu do mi_ejsca _doty_chczasowego w gospodarce uczestnika projektu, badz
zamieszkania przekracza tgcznie co najmniej 3 godziny dziennie; . ngrodpwej tez od okresu prowadzenia
osoba bedzie pozostawata w zatrudnieniu lub wykonywata inng prace zarobkowg odgml?)zrngizgﬁaw dziatalno$ci gospodarczej
przez okres co najmniej 6 miesiecy od dnia powstania stosunku pracy lub stosunku dodatku przez uczestnika projektu
cywilnoprawnego lub bedzie prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg przez okres co
najmniej 12 miesiecy od dnia uzyskania wpisu do CEIDG
wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadniony potrzebami grupy docelowej (np.: e zwrot kosztéw dojazdu
koszty dojazdéw dla 0s6b niepetnosprawnych, bezrobotnych); cena uzalezniona uczestnika projektu na
od cennika szkolenie lub inng forme
16 ZWROT KOSZTOW wydatek kwalifikowalny do wysoko$ci optat za $rodki transportu publicznego operatora wsparcia nastepuje na
’ DOJAZDU szynowego lub kotowego (a w przypadku podrézy miedzynarodowych takze komunikacji podstawie biletu komunikacji
transportu lotniczego) zgodnie z cennikiem biletow Il klasy obowigzujgcym na danym publicznej dla publicznej (jednorazowego
obszarze, takze w przypadku korzystania ze srodkéw transportu prywatnego (w danego obszaru lub czasowego) lub innego
szczegdlnosci samochodem lub takséwka) jako refundacje wydatku faktycznie réwnowaznego dokumentu.
poniesionego jednakze tylko do wysokosci ceny biletu na danej trasie Réwniez bilet z jednego
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dnia (jako potwierdzenie
dziennych kosztéw)

i lista obecnosci
potwierdzajgca uczestnictwo
w projekcie

w poszczegolnych dniach
trwania szkolenia jest
wystarczajgcym dowodem
poniesienia ww. kosztow.
W przypadku zakupienia
biletéow dtugoterminowych
(np. tygodniowych,
miesiecznych), termin
waznosci biletu musi
odpowiada¢ terminowi
trwania szkolenia. Gdy dana
forma wsparcia nie odbywa
sie w sposob ciagly, ale np.
w wybrane dni tygodnia lub
w przypadku nieobecnosci
uczestnika na zajeciach
koszt biletu okresowego
nalezy kwalifikowa¢
proporcjonalnie w stosunku
do faktycznej ilosci
dojazddéw uczestnika na
miejsce realizacji formy
wsparcia w okresie, ktérego
dotyczy bilet. Dopuszcza sie
mozliwo$¢ uwzgledniania
cen biletéw przewoznikow
innych niz PKS lub PKP (np.
prywatnych) w sytuacji, gdy
koszt swiadczonych przez
nich ustug jest
poréwnywalny do cen
przewoznikéw panstwowych
lub, jesli jest to jedyny
przewoznik na danej trasie
lub oferuje dogodniejszy dla
uczestnika ze wzgledu na
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godziny udziatu w formie
wsparcia rozktad jazdy;

wydatki poniesione przez
uczestnika projektu
zwigzane z dojazdem
wtasnym samochodem sg
kwalifikowalne do wysokosci
ceny biletu transportu
publicznego na danej trasie
(jezeli uczestnik poniost
koszty w wysokosci rownej
lub wyzszej niz cena biletu),
po przedstawieniu przez
uczestnika projektu
stosownego oswiadczenia.
Natomiast, jesli uczestnik
udokumentuje poniesienie
kosztéw w kwocie nizszej od
ceny biletu, zwrot nastgpi do
wysokosci faktycznie
poniesionych kosztéw.

W os$wiadczeniu powinna
znalez¢ sie réwniez
informacja dotyczaca trasy,
na jakiej odbywa sie
przejazd, odlegtosci i
poniesionych kosztéw,
marki/modelu samochodu
oraz numeru rejestracyjnego
samochodu. Dodatkowo

do o$wiadczenia nalezy
zatgczy¢ potwierdzenie ceny
biletu na danej trasie,
wystawione przez
przewoznika. Jednoczes$nie
nie ma koniecznosci
zatgczania kserokopii
dowodu rejestracyjnego,
natomiast oryginat tego
dokumentu nalezy
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przedstawi¢ do wgladu
osobie przyjmujacej
oswiadczenie celem
potwierdzenia danych
zawartych

w oswiadczeniu. Ponadto
uczestnik projektu, ktéry na
szkolenie lub inng forme
wsparcia dojezdza
samochodem, ktérego nie
jest wtascicielem, powinien
posiadac stosowng umowe
uzyczenia samochodu (do
wgladu)

OPIEKA NAD DZIECMI o wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony potrzebami grupy docelowej tj. w 12 PLN/99d2-5

zwigzku =60min

z udziatem w projekcie istnieje konieczno$¢ zapewnienia opieki nad dzieckiem lub

osobg zalezng;

OPIEKA NAD OSOBA 13 PLN/godz.°
ZALEZNA ¢ podstawowym standardem wsparcia jest okreslenie czasu trwania wsparcia =60 min

podanego w godzinach. Przy czym 1 godzine wsparcia nalezy rozumie¢ jako

godzine zegarowa (60 min.)

17.

s w przypadku projektéw realizowanych przez Powiatowe Urzedy Pracy refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 nie moze przekraczaé potowy zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust.1, zgodnie z zapisy ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z p6zn. zm.), z zastrzezeniem okre$lonych warunkéw w art. 67 ust.2 ww.
ustawy.

cw przypadku projektéw realizowanych przez Powiatowe Urzedy Pracy refundacja kosztéw opieki nad osobg zalezng nie moze przekracza¢ potowy zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust.1, zgodnie z zapisy ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z p6zn. zm.). z zastrzezeniem okre$lonych warunkéw w art. 67 ust.2 ww.
ustawy.
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Tabela 2 Zestawienie standardu i cen rynkowych wybranych wydatkow i ustug specyficznych dla konkursu w ramach Dziatania 7.1

RPO Wz 2014 - 2020.

wydatek kwalifikowalny, o ile ustugodawca posiada doswiadczenie
umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze niz 2
lata;

podstawowym standardem wsparcia jest okreslenie czasu trwania ustugi
podanego w godzinach. Przy czym 1 godzing nalezy rozumie¢ jako
godzine lekcyjng (45 min)

L.p. Towar/ ustuga Standard — warunki kwalifikowania na etapie oceny projektéw Jednostka miary Dodatkowe zalecenia
stawka nie moze przekroczy¢
maksymalnej kwoty przewidzianej dla
trenera w tabeli nr |. Zestawienie
standardu i cen podstawowych towaréw/
ustug, najczesciej wystepujgcych
wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony specyfikg realizowanego W projektach;
projektu; . . .
cena powinna by¢ uzalezniona od
wydatek kwalifikowalny, o ile ustugodawca posiada wyksztatcenie rodzaju/tematyki oferowanej ustugi oraz
wyzsze/zawodowe lub certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajgce zakresu wsparcia i uwarunkowan
DORADZTWO przeprowadzenie danego wsparcia; lokalnego rynku;
1. SPECJALISTYCZNE godz. =45 min

Projektodawca powinien zawrze¢ we
wniosku o dofinansowanie wyczerpujgce
uzasadnienie przyjetych stawek oraz
dysponowa¢ dokumentacjg w oparciu o
ktérg zostaty ustalone. Planujac koszty
nalezy kierowac sie nastepujacymi
zasadami:
»  niezbedno$¢ wydatkow
w konteks$cie osiggniecia
celu Projektu,
> efektywnos¢,
»  racjonalno$¢ wydatku
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e cena powinna by¢ uzalezniona od
wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony specyfikg realizowanego rodzaju/tematyki oferowanej ustugi oraz
projektu; zakresu wsparcia i uwarunkowan
lokalnego rynku;
wydatek kwalifikowalny w przypadku oso6b z niepetnosprawnosciami;
ASYSTENT/ ASYSTENT e Projektodawca powinien zawrze¢ we

OSOBISTY OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ

wydatek kwalifikowalny, o ile asystent osoby niepetnosprawnej ukonczyt
ksztatcenie w niniejszym zawodzie, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184 z p6zn. zm.);

wydatek kwalifikowalny, o ile asystent osobisty posiada doswiadczenie
wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego w realizacji ustug
asystenckich lub odpowiednie przeszkolenie

etat/ godz. = 60 min

wniosku o dofinansowanie wyczerpujgce
uzasadnienie przyjetych stawek oraz
dysponowa¢ dokumentacjg w oparciu o
ktorg zostaty ustalone. Planujgc koszty
nalezy kierowac sie nastepujacymi
zasadami:
»  niezbednos¢ wydatkow
w konteks$cie osiggniecia
celu Projektu,
»  efektywnosc,
»  racjonalno$¢ wydatku

PORADNICTWO PRAWNE
I INNE
SPECJALISTYCZNE
USLUGI SWIADCZONE
DLA UCZESTNIKOW
PROJEKTU

wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony specyfikg realizowanego
projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile ustugodawca posiada wyksztatcenie
wyzsze/zawodowe lub certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajace
przeprowadzenie danego wsparcia;

wydatek kwalifikowalny, o ile ustugodawca posiada doswiadczenie
umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne
dos$wiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze niz
2 lata;

podstawowym standardem wsparcia jest okreslenie czasu trwania ustugi
podanego w godzinach.

129,00 PLN/ 60 min

cena powinna by¢ uzalezniona od
rodzaju/tematyki oferowanej ustugi oraz
zakresu wsparcia i uwarunkowan
lokalnego rynku;

Projektodawca powinien zawrze¢ we
wniosku o dofinansowanie wyczerpujgce
uzasadnienie przyjetych stawek oraz
dysponowa¢ dokumentacjg w oparciu o
ktdrg zostaty ustalone. Planujac koszty
nalezy kierowac sie nastepujacymi
zasadami:
»  niezbedno$¢ wydatkow
w konteks$cie osiggniecia
celu Projektu,
> efektywnos¢,
»  racjonalno$¢ wydatku
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PRACOWNIK SOCJALNY

wydatek kwalifikowalny, o ile pracownik socjalny posiada kwalifikacje do
wykonywania ww. zawodu, zgodne z zapisami ustawy z dnia 12 marca
2004 o pomocy spotecznej z pdzn. zm;

wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony specyfika realizowanego
projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile pracownik socjalny posiada minimum
dwuletnie doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami zagrozonymi
uboéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym

3 159,00 PLN/etat

113,00 PLN/60 min

cena ustugi powinna by¢ uzalezniona
od zakresu wsparcia i uwarunkowan
lokalnego rynku;

cena ustugi powinna by¢ uzalezniona
od wysokosci stawek faktycznie
stosowanych w CIS/KIS/ZAZ poza
projektami wspétfinansowanymi z
funduszy strukturalnych i FS na
analogicznych stanowiskach
wymagajacych analogicznych
kwalifikaciji;

projektodawca powinien zawrze¢ we
whiosku o dofinansowanie
wyczerpujgce uzasadnienie w
przypadku przyjecia wyzszych niz
wskazane w katalogu stawek oraz
dysponowac¢ dokumentacjg w oparciu
o ktoérg zostaty ustalone. Planujgc
koszty nalezy kierowac¢ sie
nastepujgcymi zasadami:
»  niezbednos$¢ wydatkow w
kontekscie osiagniecia celu
Projektu,
»  efektywnosc,
»  racjonalno$¢ wydatku

przy zatrudnieniu pracownika na umowe
o prace (np. ¥z etatu) wynagrodzenie
nie wynika z przemnozenia liczby
przepracowanych godzin | podanej w
zestawieniu stawki godzinowej
poniewaz prowadzi¢ to bedzie do
nieuzasadnionego zawyzenia poziomu
wynagrodzen.
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POSREDNIK PRACY

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfika realizowanego
projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile po$rednik pracy posiada wyksztatcenie
wyzsze;

wydatek kwalifikowalny, o ile posrednik pracy posiada doswiadczenie
umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze niz
2 lata;

podstawowym standardem wsparcia jest okre$lenie czasu trwania
wsparcia podanego w godzinach.

140,00 PLN/ 60 min

cena rynkowa powinna by¢ uzalezniona
od rodzaju/tematyki oferowanej ustugi
oraz zakresu wsparcia;

projektodawca powinien zawrze¢ we
whiosku o dofinansowanie
wyczerpujgce uzasadnienie w
przypadku przyjecia wyzszych niz
wskazane w katalogu stawek oraz
dysponowac dokumentacjg w oparciu o
ktorg zostaty ustalone. Planujac koszty
nalezy kierowac si¢ nastepujgcymi
zasadami:
»  niezbedno$¢ wydatkow w
kontekscie osiagniecia celu
Projektu,
> efektywnosg,
»  racjonalnos$¢ wydatku
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BROKER EDUKACYJNY

wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfika realizowanego
projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile broker edukacyjny posiada wyksztatcenie
wyzsze/zawodowe lub certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajgce
przeprowadzenie danego wsparcia;

wydatek kwalifikowalny, o ile broker edukacyjny posiada doswiadczenie
umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krotsze niz 2
lata;

podstawowym standardem wsparcia jest okreslenie czasu trwania
wsparcia podanego w godzinach

107,00 PLN/ 60 min

cena rynkowa powinna by¢ uzalezniona
od rodzaju/tematyki oferowanej ustugi
oraz zakresu wsparcia;

projektodawca powinien zawrze¢ we
whiosku o dofinansowanie
wyczerpujgce uzasadnienie w
przypadku przyjecia wyzszych niz
wskazane w katalogu stawek oraz
dysponowa¢ dokumentacjg w oparciu o
ktorg zostaty ustalone. Planujgc koszty
nalezy kierowac sie nastepujgcymi
zasadami:
»  niezbedno$¢ wydatkow w
kontekscie osiagniecia celu
Projektu,
> efektywnosg,
»  racjonalnos$¢ wydatku
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DORADCA DS. 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

wydatek kwalifikowalny, o ile doradca ds. oséb niepetnosprawnych posiada
kwalifikacje do wykonywania ww. zawodu, zgodne z zapisami ustawy z
dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej z p6zn. zm;

wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony specyfika realizowanego
projektu;

wydatek kwalifikowalny, o ile doradca ds. oséb niepetnosprawnych posiada
minimum dwuletnie doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami
niepetnosprawnymi

2 896,70 PLN/etat

36,00 PLN/60 min

cena ustugi powinna by¢ uzalezniona
od zakresu wsparcia i uwarunkowan
lokalnego rynku;

cena ustugi powinna by¢ uzalezniona
od wysokosci stawek faktycznie
stosowanych w CIS/KIS/ZAZ poza
projektami wspétfinansowanymi z
funduszy strukturalnych i FS na
analogicznych stanowiskach
wymagajgcych analogicznych
kwalifikaciji;

projektodawca powinien zawrze¢ we
wniosku o dofinansowanie
wyczerpujgce uzasadnienie w
przypadku przyjecia wyzszych niz
wskazane w katalogu stawek oraz
dysponowa¢ dokumentacjg w oparciu o
ktorg zostaty ustalone. Planujac koszty
nalezy kierowac sie nastepujacymi
zasadami:
»  niezbednos$¢ wydatkow w
kontekscie osiggniecia celu
Projektu,
> efektywnosé,
»  racjonalno$¢ wydatku

przy zatrudnieniu pracownika na umowe
o prace (np. ¥z etatu) wynagrodzenie
nie wynika z przemnozenia liczby
przepracowanych godzin | podanej w
zestawieniu stawki godzinowej
poniewaz prowadzi¢ to bedzie do
nieuzasadnionego zawyzenia poziomu
wynagrodzen.




